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Wstep

Zmiany zachodzace w Europie sktaniaja do poglebionej refleksji nad rola, jaka
pedagogika ma odegra¢ w ksztaltowaniu cztowieka zyjacego w warunkach intensywnej
dyfuzji kulturowej (M. Sobecki, 2007, s. 11). Ruchy migracyjne przyczyniajg si¢ do
kulturowego 1 etnicznego wzbogacenia wielu spoteczefstw, ksztaltuja ich dynamike
demograficzng, gospodarczg i spoteczna. Wzrost imigracji do wielu krajow zachodnich stat
si¢ wyzwaniem dla powszechnie przyjetego sposobu pojmowania tozsamos$ci narodowej
I wymusit weryfikacje koncepcji obywatelstwa. W ramach dzialan zmierzajacych do
integracji europejskiej zniesionych zostalo wiele dawnych barier wolnego przeptywu dobr,
kapitalu i1 sity roboczej. Obywatele krajow nalezacych do Unii Europejskiej majg dzi$
prawo podja¢ prace w kazdym innym kraju Unii (A. Giddens, 2006, s. 282, 298).

W wyniku nowej fali migracji, zwiazanej z przystgpieniem Polski do Unii
Europejskiej w maju 2004 roku, tworza si¢ zwarte skupiska Polakow m.in. w Wielkiej
Brytanii. W tej sytuacji szczegdlnego znaczenia nabierajg pytania o poczucie tozsamosci
narodowe;.

Budowanie tozsamosci to kreowanie sfery aksjologicznej i konstruowanie
hierarchii dziatan priorytetowych 1 drugoplanowych. Poczucie tozsamosci to, obok
ustalonej hierarchii, wybdr sposobow rozpoznawania wartosci nadajgcych sens zyciu oraz
konstruowanie kolejnosci realizowania wartosci. Poszukiwanie, odbiodr 1 uwewnetrznianie
warto$ci oraz tworzenie koncepcji wlasnego Zycia jest budowaniem tozsamosci. Rodzina,
grono przyjaciol, szkota, praca, indywidualne zainteresowania, wiara, symbole narodowe,
wypadki losowe (utrata pracy, kleski zywiotowe, ruchy migracyjne), zmuszaja czgsto
jednostke do zmiany tozsamos$ci. Nowa rola spoteczna — wymuszona czy bedaca
koniecznos$cig badz dobrowolnie podjeta — prowadzi stopniowo do reorientacji stylu Zycia,
zmiany $wiata wartosci 1 redefinicji wlasnej tozsamosci. Jednostka zaczyna dostrzegac
W polu swych dzialan nowe, dotychczas nie zauwazane wartosci (por. D. A. Rybczynska,
B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 40-41).

Tozsamos$ciowe nastepstwa migracji to zmieniajgce si¢ sposoby samoidentyfikacji
siebie i identyfikowania innych. Problem jest wazny i trudny poznawczo ze wzglgdu na

trzy odmienne porzadki spoteczno-kulturowe, jakimi sg: 1) $wiat grupy pochodzenia,



2) rzeczywisto$¢ grupy przyjmujacej oraz 3) przestrzen spoleczno-kulturowa wytwarzana
przez samych migrantow. Czgsto ta ostatnia przyjmuje charakter ,transnarodowe;j
przestrzeni spotecznej” (T. Faist, 2002), ustrukturalizowanej w trakcie wedrowki przez
migrantow (E. Morawska, 2003), posiadajacej niepowtarzalne cechy kulturowe odnoszace
si¢ do roznych porzadkow aksjologicznych (por. D. Niedzwiedzki, 2010, s. 10).

Problematyka tozsamos$ci stala si¢ w ostatnich latach zagadnieniem do$¢
popularnym w literaturze socjologicznej, antropologii kulturowej, psychologicznej
i pedagogicznej. Dotychczasowe eksploracje wskazujg na zlozono$¢ i interdyscyplinarny
charakter tej problematyki.

Dazac do wzbogacenia tej problematyki na gruncie pedagogiki przedmiotem
niniejszej dysertacji uczyniono aksjologiczne korelaty poczucia tozsamosci narodowej
mtodych emigrantow polskich w Wielkiej Brytanii. Zasadniczym celem bylo okreslenie
zalezno$ci miedzy poczuciem tozsamos$ci narodowej emigrantow polskich a ich systemem
wartos$ci i poziomem samooceny.

Przedstawiona praca ma charakter empiryczny i sytuuje si¢ w paradygmacie badan
ilosciowych. W swej tre§ci zawiera analize literatury przedmiotu odnoszaca si¢ do
tozsamos$ci narodowej, warto$ci, migracji i badanych zmiennych, a takze zalozenia
metodologiczne badan wlasnych oraz analize 1 interpretacje uzyskanych wynikow
empirycznych.

W rozdziale pierwszym dokonano przegladu literatury dotyczacej szeroko
rozumiane] tozsamosci, przyblizajac kwestie terminologiczne oraz = koncepcje
socjologiczne, antropologii kultury, psychologiczne i pedagogiczne. Na podstawie
dotychczasowych badan omowiono problematyke tozsamo$ci narodowej w literaturze,
Z uwzglednieniem czynnikoOw roznicujacych zakres pojecia oraz modeli poczucia
tozsamosci narodowe;.

W kolejnym rozdziale ujeto problematyke wartosci w koncepcjach filozoficznych,
antropologicznych, socjologicznych i psychologicznych. Zaprezentowano takze koncepcje
warto$ci w ujeciu M. Rokeacha jako odniesienie do badan empirycznych. Waznym
dopelieniem tresci tego rozdziatu jest omdwienie tozsamosci jako elementu samooceny
jednostki.

Rozdziat trzeci to proba charakterystyki migracji zarobkowej mtodziezy.
Przyblizono terminologi¢ oraz podziaty migracji ze wzglgdu na rdzne kryteria. Dokonano

analizy zjawiska migracji zagranicznych Polakow uwarunkowang zmianami politycznymi,



gospodarczymi i1 spolecznymi w ciggu ostatnich 200 lat, z uwzglednieniem migracji
poakcesyjnej.

Metodologiczne podstawy badan wilasnych omowiono w rozdziale czwartym.
Okreslono przedmiot i cel badan oraz postawiono problemy (pytania) badawcze, a takze
sformutowano hipotezy robocze w odniesieniu do pytan o zaleznosci migdzy badanymi
zmiennymi. Opisano zastosowang metode¢ oraz techniki i narz¢dzia badawcze: Autorski
Kwestionariusz Ankiety, Skale Wartosci M. Rokeacha w adaptacji, Skalg¢ Samooceny SES
M. Rosenberga w polskiej adaptacji |. Dzwonkowskiej, K. Lachowicz-Tabaczek
I M. Laguny.

Rozdziatl piagty poswigcono analizie poczucia tozsamosci narodowej milodych
emigrantow polskich w Wielkiej Brytanii. Podstawa prowadzonych analiz staty si¢ wyniki
diagnozowanych zmiennych: dumy narodowej, identyfikacji narodowej, wigzi z krajem
pochodzenia, kultywowania tradycji i religii, solidarno$ci z innymi Polakami za granica.

Wyniki analizy aksjologicznych aspektow zycia mtodych emigrantow polskich
zostaty przedstawione w rozdziale szostym. W pierwsze] kolejnosci scharakteryzowano
system wartosci ostatecznych, nastepnie system wartosci instrumentalnych reprezentowany
przez badane osoby. Dalej dokonano analizy poziomu samooceny miodych emigrantow
polskich.

W rozdziale si6dmym, 6smym i dziewigtym dzigki zastosowaniu testu chi kwadrat
Pearsona i analizy kanonicznej poszukiwano zaleznosci miedzy poczuciem tozsamosci
narodowej okreslonym przez dume¢ narodowa, identyfikacj¢ narodowa, wigz z krajem
pochodzenia, kultywowanie tradycji i religii, solidarno$¢ z innymi Polakami za granica
a aksjologicznymi korelatami przedstawijagcymi si¢ w nastgpujacych wymiarach: system
wartosci ostatecznych, system wartosci instrumentalnych i poziom samooceny. Tym
samym rozwigzano szczegdtowe problemy badawcze i na ich podstawie problem gtéwny
oraz zweryfikowano postawione hipotezy robocze. Kazdy z rozdzialow konczy sie
podsumowaniem.

Natomiast cato$¢ dysertacji zwienczona zostata podsumowaniem zawierajacym

uogolnienia i konkluzje z badan.



Rozdzial 1

W poszukiwaniu istoty poczucia tozsamosci narodowej —
rozwazania teoretyczne

Od starozytnosci stawiano przed czlowiekiem zadanie ksztaltowania swojej
tozsamosci, aby unikng¢ oklamywania samego siebie, stad inskrypcje — napis Poznaj
samego siebie znajdujemy juz w $wigtyni w Delfach. W dominujacym obecnie $wiecie
kultury masowej coraz czgéciej gubimy to, co najbardziej ludzkie. W przeroscie warto$ci
materialno-pragmatycznych nad uniwersalistycznymi, transcendentnymi, coraz mniej
miejsca pozostaje na odnajdywanie siebie, rozumienie siebie i innych (J. Nikitorowicz,
2000, s. 57).

Wiasna tozsamos$¢, to posiadane przez podmiot wizje wlasnej osoby, a doktadnie
wizje tego, co dla autocharakterystyk najwazniejsze, najbardziej charakterystyczne
I specyficzne (H. Malewska-Peyre, 1992, s. 19). Jak zauwaza H. Mielicka (2000) proces
powstawania tozsamosci jest procesem dlugotrwalym i niezwykle zltozonym. Jest to

bowiem proces ksztattowania si¢ obrazu samego siebie (s. 28).

1. Pojecie tozsamosci — analiza pojecia

Pojecie tozsamosci majace swoj zrodtostow w jezyku tacinskim, w ktérym idem
oznacza identyczno$¢ 1 ciaglo$¢, pojawia si¢ we wszystkich chyba dziedzinach
humanistyki. Charakterystyczna jest roznorodnos$¢ podej$¢ do tej problematyki i odmienne
jej ujmowanie na gruncie socjologii, pedagogiki, psychologii czy antropologii. Nalezy
takze zauwazy¢, ze wlasciwie kazdy z autordw zajmujacych si¢ tozsamos$cia podejmuje
indywidualny wysitek, zmierzajacy do zdefiniowania tozsamosci (H. Mamzer, 2007, s. 7).
Proby te maja nieco sztuczny charakter, tym bardziej, ze trudno rozdziela¢ poszczegdlne
sfery funkcjonowania cztowieka i1 analizowa¢ je jako odrgbne i1 niezalezne od catosci

elementy. Nie ulega watpliwos$ci, ze tozsamos¢ nalezy rozumie¢ procesualnie, jako forme



ksztattowania wlasnej definicji siebie, ktora moze odnies¢ si¢ do wielu aspektow
osobowosci: jej funkcjonowania psychicznego, jej interakcji z innymi jednostkami i jej
konfrontacji z wartosciami kulturowymi (H. Mamzer, 2002, s. 49).

Tozsamos$¢ laczy w sobie zaréwno aspekty subiektywne, jak 1 obiektywne.
Myslenie o tozsamoS$ci kieruje uwage na racje istnienia przedmiotu, na jego trwatos¢
odrgbno$¢, istote, ,,08 konstrukcyjng”. Myslimy o tym, co dla przedmiotu gléwne,
konkretne, co go odréznia i wyodrebnia z otoczenia. Czesto pojecie tozsamos$ci jest
dookres$lane przymiotnikiem. Prowadzone sg rozwazania na temat tozsamosci narodowej,
kulturowej, spotecznej, indywidualnej; tozsamosci przedmiotdéw, zjawisk, instytucji. Baza
kreowania tozsamos$ci jest zwigzek jednostki ze spoteczno$cia, kultura, poprzez
doswiadczanie siebie. JesteSmy $§wiadkami procesdéw zwigzanych z globalizacja
i regionalizacjg. Zachodza one na plaszczyznie politycznej, spolecznej, kulturowe;j,
gospodarczej. Dynamika i charakter ich funkcjonowania rzutuja na kondycje psychiczng
cztowieka, na poziom orientacji we wspotczesnym $wiecie (por. K. Chatas, 2001, s. 83-
84).

Zyjac w spoleczefistwie ponowoczesnym, w ktérym tozsamo$é nie jest dana raz na
zawsze, a stanowi przedmiot ciggltej mobilnosci i1 nieustannych wyboréw nie unikniemy
zagrozen z nig zwigzanych. Zawsze mozliwe bgdzie pojawienie si¢ takich informacji, ktore
uderzag w nasze dobre samopoczucie jako Polakéw. Dla czgdci z nas, ktora stabo
identyfikuje si¢ ze swoimi grupami, bedzie to oznacza¢ konieczno$¢ przeniesienia si¢ do
innych grup. Polacy, do ktorych docierajg informacje o lepszych warunkach w innych
krajach, nierzadko decyduja si¢ na trwalg zmiang¢ swojej tozsamosci spoleczne; —
przenosza si¢ na state do Wielkiej Brytanii 1 porzucaja jakkolwiek rozumiang identyfikacje
z polskoscia. Z drugiej strony, w kraju pozostaja cale zastgpy tych, ktorzy na swiadomos$¢
0 dobrobycie innych narodow reaguja poczuciem moralnej wyzszo$ci Polakow — zwieraja
swoje szeregi, by wnosi¢ do Europy specyficznie rozumiany kodeks wartosci religijnych
I patriotycznych (M. Bilewicz, 2007, s. 69).

Wszystkie diaspory, pomimo réznorodno$ci form, maja pewne kluczowe cechy.
Wedtug R. Cohena (1997) wszystkie diaspory spelniaja nastg¢pujace kryteria:

a) wymuszone badZz nie przeniesienie si¢ z pierwotnej ojczyzny na nowy obszar
lub obszary;

b) wspolna pamig¢ ojczyzny, oddanie jej i wiara w mozliwos¢ powrotu;

c) pielegnowana mimo uptywu czasu i oddalenia silna tozsamos$¢ etniczna;

d) poczucie solidarnosci cztonkdéw grupy etnicznej zyjacych w obszarze diaspory;



e) pewne napiecia w relacjach ze spoteczenstwami krajow zamieszkania;

f) mozliwo$¢ wniesienia cennego 1 twoérczego wkladu w pluralistyczne
spoteczenstwa krajow zamieszkania (za: A. Giddens, 2006, s. 286).

Niektorzy autorzy zarzucaja R. Cohenowi (1997) prdbe upraszczajgcego
sprowadzenia zlozonych i specyficznych doswiadczen migrantéw do waskiej typologii,
przez skojarzenie poszczegdlnych ,kategorii” diaspor z okre§lonymi grupami etnicznymi.
Zdaniem innych, jego konceptualizacji diaspory brakuje precyzji, koniecznej do
przeprowadzenia takiej analizy. Jednakze niezaleznie od tych zarzutoéw warto$¢ studium
R. Cohena polega na pokazaniu, ze diaspory nie s3g statystyczne i ze podtrzymywanie
tozsamosci zbiorowej i1 pielegnacja kultury etnicznej w gwattownie zmieniajagcym si¢
Swiecie sg efektem ciagtej pracy ich cztonkow (por. A. Giddens, 2006, s. 286).

Psychologiczny refleks tych wszystkich zjawisk w $wiadomos$ci zbiorowej jest
ambiwalentny. Z jednej strony ludzie zaczynaja coraz cze$ciej mysle¢ w kategoriach
wspolnego losu, wspdlnych zagrozen czy nadziei. Kategoria ,,my” rozszerza si¢ poza ramy
wspolnoty lokalnej 1 panstwa narodowego. Pojawia si¢ tozsamos¢ regionalna — np. ,,my
Europejczycy”, a takze zalazki rzeczywistosci §wiatowej. Najmocniejszym tego wyrazem
jest idea praw czlowieka, o zasiggu uniwersalnym, nie ograniczonym — jak prawa
polityczne — do obywateli jakiego$ kraju, lub — jak prawa spoteczne — do klas i grup.
Z drugiej jednak strony globalizacja mobilizuje $wiadomos$¢ obronng na rzecz traconej
odrebnosci kulturowej, wlasnych zwyczajow, obyczajow, wierzen, sposobow zycia.
Wzmocnieniu ulegaja lojalnosci 1 tozsamos$ci lokalne, etniczne 1 religijne. Francuski
socjolog M. Maffesoli pisze o narodzinach nowej ,,mentalnosci plemiennej”. Starcie tych
dwoch przeciwstawnych tendencji: z jednej strony rozszerzenia horyzontu myslenia
i wyobrazni poza wioske, miasto, kraj, region, kontynent, na caly glob, a z drugiej
mocniejszej identyfikacji z lokalnymi kulturami — stanowi fakt $wiadomosciowy, ktory
moze mie¢ najbardziej rewolucyjne implikacje dla przysztosci spoteczenstwa ludzkiego
(P. Sztompka, 2003, s. 585).

Sens wspolnego rodowodu danej grupy narodowej nie musi mie¢ i zwykle nie ma
zwigzku z rzeczywistym procesem historycznej etnogenezy. To, co jest niezbedne dla
narodowej egzystencji, wynika z podzielania intuicyjnego przekonania o odrgbnym
pochodzeniu i ewolucji w poréwnaniu z innymi grupami etnicznymi. Zatem powiedziec,
ze oto jestem cztonkiem narodu polskiego, nie znaczy tylko, ze identyfikuje si¢ z obecnie

zyjacymi przedstawicielami tego narodu, ale z wszystkimi rodakami w dziejach.
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Intuicyjnos¢ w tym si¢ zawiera, ze wi¢z narodowa nie zna granic czasowych
(por. W. J. Burszta, 1998, s. 148).

W spoleczenstwie, w ktorym pojawit si¢ ,,problem tozsamosci”’, mozna byto
dostrzec nast¢pujgce procesy:

a) transformacje spotecznego podziatu pracy, determinujgce daleko idace
przemiany wigzi spolecznej, sprzyjajace indywidualizacji i wzrostowi podmiotowosci;

b) wysoki poziom réznych typoéw ruchliwosci spotecznej;

C) postepujaca zlozono$¢ struktur spotecznych, stwarzajacg ciagla sytuacje
koniecznos$ci rozwigzywania problemu lojalnosci wobec roznych grup;

d) wysokie tempo zmian spotecznych i zwigzang z nimi nietrwalo$¢ struktur
spotecznych 1 instytucji, generujacych nakaz ciggltego rekonstruowania tozsamosci — przy
roOwnoczesnym tworzeniu zagrozenia dla poczucia cigglosci tozsamosci indywidualnej
(Z. Bokszanski, 2007, s. 50).

M. Castells (2008) za najistotniejsze pytanie o genez¢ zbiorowosciowych
tozsamos$ci uznaje szeroko rozumiany kontekst ich pojawiania si¢. Opowiada si¢ za
realnos$cig kolektywnych identyfikacji oraz zwiazkiem ich tre$ci z okre§lonymi interesami
grupowymi. Wedtug autora, na podstawie odmiennych zrodet i podmiotow konstruujacych
tozsamo$¢ mozemy rozrozni€ trzy formy jej budowania:

1. Tozsamo$¢ legitymizujagca — zwigzana 2z oddziatywaniem instytucji
spoteczenstwa dazacych do poszerzania 1 zracjonalizowania ich dominacji nad
jednostkami, np. szerzenie réznych form tozsamosci narodowe;.

2. Tozsamos¢ oporu — konstruowana przez aktorow spotecznych, ktérzy w ramach
polityki dominacji sa marginalizowani i probuja przetrwac na podstawie odmiennej logiki
identyfikacyjnej niz ta zwigzana z propagowang tozsamos$cig legitymizujaca, np.
tozsamos¢ grup kontrkulturowych.

3. Tozsamos$¢ projektu — wytwarzana jest przez aktorow spotecznych, ktorzy,
budujac nowa tozsamos¢ zmieniajaca ich pozycje w spoteczenstwie i doprowadzaja
jednoczes$nie do przeksztalcenia catej struktury spolecznej, np. tozsamos$¢ nowych ruchow
spotecznych (s. 23-25).

Tozsamosci kolektywne moga by¢ roznie rozumiane ze wzgledu na tresci
sktadajace si¢ na zakres tego pojecia oraz odmienno$¢ podmiotéw, do ktorych je
odnosimy. W efekcie otrzymujemy 4-elementowa typologie¢ koncepcji tozsamosci
zbiorowych (Z. Bokszanski, 2007, za: D. Niedzwiedzki, 2010):
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1. Tozsamos$ci zbiorowe — stanowiace efekt wiedzy i postaw czlonkoéw wobec
macierzystej zbiorowosci.

2. Tozsamosci zbiorowe — bedace charakterystykg ich podstawowych,
konstruktywnych warto$ci kulturowych.

3. Tozsamosci kolektywne — bedace efektem rekonstrukeji konstytutywnych dla
danego typu zycia zbiorowego warto$ci kulturowych, wspoéttworzacych charakterystyczny
sposoOb zycia poprzez wplyw na samoidentyfikacj¢ jednostek.

4. Tozsamosci kolektywne — rozumiane jako typy tozsamosci indywidualnych
charakterystycznych dla danego spoteczenstwa (s. 140).

H. Tajfel (1972) uwaza, ze tozsamos$¢ spoleczna to ,,wiedza jednostki o tym, iz
nalezy ona do okreslonych grup spolecznych, wraz z emocjonalnym i warto$ciujagcym
znaczeniem, jakie ma dla niej ta przynalezno$¢” (s. 32)

W przesztosci najczgsciej wystepowaly dominujace typy tozsamosci, matryce
tozsamosciowe, czyli inaczej tozsamos$ci uniwersalne. W czasie wojny byt to typ patrioty,
ktory ryzykowat swoje zycie dla obrony Ojczyzny, w czasach pokoju lub rozbudowy byt to
typ pracownika-robotnika, spolecznika. W innych okresach mozna zauwazy¢ typ
biurokraty, romantyka, pozytywisty i inne. Obecnie coraz trudniej wskaza¢ na okreslony
typ tozsamosci jako dominujacy 1 przedstawi¢ argumenty za ksztaltowaniem okreslonego
typu tozsamosci. Ksztaltowanie tozsamosci cztowieka wspotczesnego stato si¢ bowiem
procesem niekonczacym si¢, dynamicznym, zmiennym kontekstualnie, ponadnarodowym,
niekiedy dziatajacym w odrebnych, sprzecznych kierunkach (J. Nikitorowicz, 2003, s. 22-
23).

W podsumowaniu mozna za J. Nikitorowiczem (2003) przyjaé, iz tozsamo$¢ to
tworczy wysitek podmiotu tagodzacy napiecia i sprzeczno$ci pomigdzy elementami
statymi, odziedziczonymi, wynikajacymi z zakotwiczenia spolecznego w rodzinie
I spotecznosci lokalnej, identyfikacji z osobami i grupami znaczacymi, symbolami
I warto§ciami rdzennymi, a elementami zmiennymi, nabywanymi, wynikajacymi
Z interakcji 1 doswiadczen uczestnictwa w kulturze 1 w strukturach spolecznych,

przyswajanych i uznawanych norm, wartosci i zachowan (s. 23).

2. Tozsamos¢ — przeglad wybranych koncepcji

Wydaje si¢, ze odpowiedZ na pytanie: kim jestem? — nigdy nie byla tak istotna jak
dzi$. Angielski filozof Ch. Talyor (1988) kiedy$ zauwazyl, ze autointerpretacje sa dla nas
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tak wazne, poniewaz pomagaja w ksztalttowaniu naszego zycia. Jego zdaniem, tozsamos¢
mozna okresli¢ jako konstelacje autointerpretacji, okreslajacych sposoby rozumienia
samego siebie, w sposob szczegdlny zwigzanych z kulturg. Jak zauwaza Z. Bauman
(1993b), trudno nie zgodzi¢ si¢ z twierdzeniem, ze tozsamos$¢ jest dzi$ jedng z najbardziej
uniwersalnych ludzkich potrzeb, potrzeb przynaleznosci lub potrzeb bezpieczenstwa.
Najbardziej ogodlnie rol¢ tozsamosci w zyciu cztowieka oddat swego czasu ks. J. Tischner
(1994) kiedy pisat, ze ,,kazde dojrzewanie tozsamosci jest dojrzewaniem $wiadomosci
prawdy” (por. M. Sobecki, 2007, s. 104).

Analizujac zmiany w sposobie myslenia o tozsamosci, uwypukli¢ nalezy znaczace
przesunigcie punktu cigzko$ci w teoriach dzisiaj proponowanych (okreslanych czesto
mianem postmodernistycznych, nawet wbrew woli ich autoréw, by wspomnie¢ chocby
prace Z. Baumana). Podkresla si¢ wigc procesualno$¢ tozsamosci, jej dynamiczno$¢ oraz
mozliwo$¢ jej konstruowania z roznych elementow (cechy charakterystyczne dla podejs$¢
fenomenologicznych). Co wigcej moéwi si¢ nawet o konieczno$ci podejmowania
indywidualnego kreowania tozsamosci jako zadania, ktérego nie da si¢ unikngé. Te cechy
sg do$¢ istotne w definiowaniu tozsamos$ci (H. Mamzer, 2007, s. 12).

Do rozwoju zagadnienia tozsamos$ci przyczynily si¢ przeobrazenia w obrebie
teoretycznego dyskursu w ramach filozofii, socjologii (tozsamos¢ odzwierciedla orientacje,
postawy, wzory zachowan podmiotu, bedace wynikiem wplywu spolecznego), psychologii
(tozsamo$¢ ujmuje si¢ jako stosunek jednostki do samej siebie) i antropologii kulturowe;j
(tozsamos¢ podmiotu jest rozpoznawana we wzorach kulturowych, pojawiajacych sie
W przekazywanych z pokolenia na pokolenie normach, wartosciach, regulach)

(por. R. Szwed, 2003, s. 21; A. Cybal-Michalska, 2006, s. 91).

2.1. Koncepcje socjologiczne tozsamosci

Problematyka tozsamo$ci, a w szczegdlnosci Ja na gruncie socjologii jest
poktosiem interakcjonizmu symbolicznego reprezentowanego przez G. H. Meada (1934).
Czgé¢ autoréw podziela podmiotowy punkt widzenia nakreslony przez G. H. Meada,
atakze jego rozumienie Ja jako procesu, odzegnujac si¢ tym samym od metod
sondazowych. Inni, m.in. M. Rosenberg (1965), M. H. Kuhn, T. S. McPartland (1954), za$
woleli zgtebia¢ Ja przy uzyciu metod testowych.

Najwazniejsza postacig dla powstania interakcjonizmu symbolicznego jest osoba

G. H. Meada, autorem pojecia jest natomiast H. Blumer, ktory po raz pierwszy uzyl go
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w 1937 roku, na okreslenie orientacji teoretycznej nawigzujacej do idei chicagowskich
socjologdéw rozwijanej w latach dwudziestych i trzydziestych XX wieku.

G. H. Mead (1934) uchodzi za ojca symbolicznego interakcjonizmu. Przede
wszystkim podkresla on rolg symboli oraz osobistego ,,definiowania sytuacji”. To wtasnie
za pomocg symboli ludzie tworzg rzeczywistos¢. Ja jest w tej koncepcji pojmowane jako
tendencja do traktowania siebie jako obiektu symbolicznego. Znaczenia Ja wedlug
G. H. Meada nadawaty spoleczne interakcje. W swoim zyciu cztowiek uczy si¢
przyjmowania perspektywy innych ludzi i tym samym dowiaduje si¢ zarowno czego$
0 sobie, jak i o0 sposobie, w jaki powinien si¢ zachowac¢ wobec innych. Takie podejscie jest
bliskie tradycji mys$lenia innego znaczgcego prekursora w dziedzinie Ja, a mianowicie
C. H. Cooleya (1902), autora idei Ja odzwierciedlonego. Jak twierdzi badacz, ludzie
dowiaduja si¢ kim tak naprawde sa, patrzac na siebie w sposob, w jaki widzg ich inni
(por. A. Tesser, R. B. Felson, J. M. Suls, 2004, s. 13).

Wszystkie odmiany mys$li interakcjonistcznej opieraly si¢ na interpretacji
G. H. Meada. Po jego Smierci uksztattowaly si¢ dwie rézne szkoly. Jedna to szkota
chicagowskiego symbolicznego interakcjonizmu z H. Blumerem jako czotowym
przedstawicielem, najwierniejsza zatozeniom tworcy. Druga to tzw. szkota Iowa,
Z glbwnym przedstawicielem M. Kuhnem, ktory reprezentowal eklektyczng forme
interakcjonizmu symbolicznego. Z kolei H. Blumer w swoim najwickszym dziele Symbolic
interactionism.  Perspective and method jako jednego z prekursoréw mysli
interakcjonistycznej wymienia takze F. Znanieckiego (por. M. Sobecki, 2007, s. 147-149).

Jedna z galezi interakcjonizmu symbolicznego podkreslata sytuacyjng naturg
struktury Ja oraz role audytorium. Bliska podejsciu E. Goffmana (1959), stanowi dzi$
odrebne podejscie, w ktorym do zrozumienia ludzkiego zachowania wykorzystuje sig¢
metafor¢ Zycia jako sceny. W tym podejsciu ludzie sg aktorami, ktorzy usituja wywrze¢
okreslone wrazenie na innych: grajg przed nimi 1 wktadaja wiele wysitku w to, by unikna¢
zaktopotania. E. Goffman stworzyl podwaliny eksperymentalnych badan nad kierowaniem
wrazeniem (por. A. Tesser, R. B. Felson, J. M. Suls, 2004, s. 14).

Tozsamos$¢ aktora spolecznego analizowana na poziomie usytuowanych
przebiegow interakcyjnych istotnie wydaje si¢ ciaggle zmieniajagcym przeptywem
sytuacyjnie zmiennych ,,obrazéw siebie”. Jednakze nie ma powodu, aby ograniczaé
socjologiczne zainteresowania zjawiskami autodefinicji do dziedziny sytuacyjnie
powotywanych obrazéw siebie. Zjawiska budowania autodefinicji s3 w oczywisty sposob

polimorficzne. Tozsamo$¢ nie jest tym sposobem zaréwno ztozonym i trwatym uktadem
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postrzezen siebie, jak i czastkowa autodefinicja zmieniajaca si¢ w krotkich odcinkach
czasu. R. Turner (1968) wyraza przekonanie, ze w teorii tozsamosci najistotniejszym
rozrdznieniem jest podziat na tozsamo$¢ pojmowang jako obiekt ,,realny” i ,,trwaty” oraz
tozsamos¢ traktowang jako zjawisko zmienne, efemeryczne. R. Turner proponuje nawet
odmienne terminy dla obu zjawisk: ,,obraz, ktory jednostka postrzega w danym momencie
jako fotografi¢ odzwierciedlajaca wyglad kogo$ w pewnej chwili, bedziemy nazywac
obrazem siebie (self-image). Natomiast wizerunek, z ktorym zwigzane jest poczucie ,,mnie
rzeczywistego” — mnie takiego, jakim rzeczywiscie jestem, nazwiemy koncepcja siebie
(self-conception) (...) Koncepcja siebie zmienia si¢ powoli, wykazuje wyrazng koherencjg
I jest odczuwana przez jednostke jako jej niezbywalna wihasciwos¢”. J. P. Hewitt (1976)
W odniesieniu do powyzszych aspektow zjawisk postrzegania siebie przez podmiot
spoteczny wprowadza rozroznienie mig¢dzy ,,jaznig sytuacyjng” (Situated self) i ,jaznig
biograficzng” (biographical self). Rozréznienia tego rodzaju sklaniaja do formutowania
pytan, takich jak: Jakie sg typy relacji taczacych te dwa aspekty postrzegania siebie? Jak
potoczno$¢ interakcyjna wpltywa na tozsamos¢ pojmowang jako cato$¢ biograficzna? Jak
jazn  biograficzna wplywa na aktualng aktywno$¢ interakcyjng podmiotu?
(za: Z. Bokszanski, 2004, s. 122).

Idea $wiadomego siebie podmiotu spolecznego w oryginalny sposob zaadaptowana
do wymagan analiz psychosocjologicznych zapoczatkowata w socjologii kierunek
refleksji, ktory zwyklo si¢ dzisiaj nazywa¢ mianem socjologicznej teorii tozsamos$ci
jednostki. Poglady W. Jamesa (1890), C. H. Cooleya (1902), G. H. Meada (1934) poddane
zostaly dos$¢ istotnym modyfikacjom przez nastgpne pokolenia socjologow. Waznym
wydarzeniem w historii tego kierunku refleksji byla koncepcja tozsamosci jednostki
zaproponowana przez E. H. Eriksona. Odtad obszar socjologicznej teorii tozsamosci
jednostki w coraz wiekszym stopniu zaczal traci¢ autonomi¢ na rzecz dziedziny badan
interdyscyplinarnych jednoczacych wysitki psychologdéw, pedagogow, antropologow
kultury 1 socjologow. Swoistoscia wspotczesnych socjologicznych zainteresowan
problematyka tozsamos$ci jednostki jest, jak sie wydaje, koncentracja na sposobach
wytwarzania tozsamosci jednostki w przebiegach interakcyjnych face to face,
Z zaniechaniem poszukiwan w sferze trwalszych, kulturowo zdeterminowanych sposobow
postrzegania siebie (za: Z. Bokszanski, 2004, s. 121).

Przykladem humanistycznego podej$cia do analizy tozsamosci w warunkach
interakcji jest socjologia fenomenologiczna w wydaniu P. Bergera i T. Luckmana (1983).

Uznaja oni za podstawowy wptyw schematdéw biograficznych jednostki na jej tozsamos¢.
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Wedtug nich tozsamo$¢ ksztattuja procesy spoleczne, a po wykrystalizowaniu si¢ jest ona
podtrzymywana, modyfikowana, a nawet formowana na nowo przez stosunki spoleczne,
ale nie przez nacisk chwili. Ten nurt myslenia reprezentowany jest takze w tworczosci
A. Schiitza (1962). Jedng z podstawowych kwestii poruszanych przez badacza byt problem
intersubiektywnosci (za: M. Sobecki, 2007, s. 146).

Z. Bokszanski (1989) analizujac wiele definicji wyjasnia, iz tozsamo$¢, okreslajac
ja lapidarnie, oznacza uklad autodefinicji jednostki jako aktora spotecznego. Jeszcze
wyrazniej okre§la tym pojeciem ,koncepcje siebie”, jakg jednostka ma o sobie (s. 12).
Tozsamo$¢ moze by¢ osobowa i spoteczna. Tozsamos¢ osobowa oznacza poczucie
ciggtosci jazni, ciagtosci wlasnego istnienia, mimo uplywu czasu; tozsamo$¢ spoleczna
natomiast oznacza poczucie zajmowania przez jednostke okreslonego miejsca w Swiecie
spotecznym, petnienie okreslonych rol spotecznych (J. Turowski, 1993, s. 43). Wedlug
E. Hatas (1992), tozsamo$¢ nie jest jakas struktura w jednostce, ma charakter
interpersonalny, negocjowany i zmienny. Zmiana tozsamo$ci to zmiana sposobu
definiowania siebie, swej grupy odniesienia i swojego systemu 19l (s. 86).

Tozsamos$¢ spoteczna jednostki ulega zmianom czy tez transformacji. Jednostka
ludzka w trakcie zycia modyfikuje swoja tozsamo$¢ spoleczng. Wraz z uptywem czasu,
przechodzac z dziecinstwa w okres mtodosci, a nastgpnie w dorostos¢, zmienia swe
miejsce w spoteczenstwie, podejmuje i pelni coraz inne role spoteczne 1 — poddajac si¢
refleksji nad soba — ma $wiadomos¢, poczucie, iz jej rola i miejsce w strukturach
spotecznych sg inne niz we wczesniejszych okresach jej biografii. Moze mie¢ poczucie
dumy czy cho¢by umiarkowanego zadowolenia ze swojego losu, ale moze tez mie¢
poczucie niepowodzenia, poczucie nieudanego zycia. W roznych okresach zycia czy
sytuacjach zyciowych moze do$wiadczaé poczucia zagrozenia swojej tozsamosci. Moze
tez Swiadomie zmienia¢ swa tozsamos$¢ spolecznag (zmieniajac swoje poglady polityczne,
zmieniajgc swoj zawod czy tez zajmujac jakie§ publiczne stanowiska czy godnosci). We
wszystkich tych transformacjach tozsamos$ci jednostka ma poczucie realizowania swej
tozsamos$ci osobowej, tj. poczucie ciaglo$ci swej jazni, zywi przekonanie, ze jest wcigz
tym samym podmiotem, jakim byla wcze$niej, przed jakas kolejna faza czy przed
podjeciem nowych rol (J. Turowski, 1993, s. 43).

Zainteresowania F. Znanieckiego (1934) tozsamos$cig jednostki — jak pisze
Z. Bokszanski (2004) — koncentrujg si¢ przede wszystkim na poziomie zjawisk, ktoremu
nadaliSmy miano jazni biograficznej. Jest to tylko punkt analitycznej koncentracji

podejscia  F. Znanieckiego, ktore umozliwia (mi¢dzy innymi dzigki metodzie
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autobiograficznej) udzielanie odpowiedzi takze na powyzsze pytania. Podej$cie systemowe
w analizach tozsamos$ci aktora spotecznego odnajdujemy w teorii T.Parsonsa (1969).
Punkty zbiezne teorii F. Znanieckiego i T. Parsona sg czesto podkreslane. Jest oczywiste,
iz T. Parsons dazyt do uzupetienia swojej teorii, tak aby mogta ona uwzglgdnia¢ nowe
zjawiska w sferze sytuacji psychospolecznej jednostki. Ogromna ztozono$¢ struktury
spotecznej, skomplikowane wzory wielo$ci pelnionych przez jednostke rol spotecznych,
zjawiska alienacji, ucieczki od rzeczywistosci, buntu, doprowadzity do sytuacji, w ktorej,
jak twierdzi T. Parsons: jednostka staje si¢ wyraznie swiadoma siebie i zainteresowana
tym, kim jest w calym obserwowanym przez nig uniwersum” (za: Z. Bokszanski, 2004,
s. 122-123).

W kregu wyobrazen socjologicznych tozsamos$¢ jest zawsze czym$ nieuchwytnym,
jakby zjawiskiem a priori, jakas z gory zaktadang rzeczywistoscig. I tak u E. Durkheima
(1999) podstawg jest zawsze tozsamo$¢ zbiorowa, ale juz sama koncepcja podziatu pracy
W jego najglosniejszej ksiazce O podziale pracy spotecznej wywoluje spory. Z jednej
strony zagraza ona wieziom spotecznym, ale réwnoczes$nie funkcjonuje jako czynnik
stabilizujacy tworzenie nowego uktadu spotecznego. Jakze w tym analitycznym uktadzie
odniesienia postuluje si¢, iz tozsamos¢ jest celem, a nie z gory zakltadanym czynnikiem.
Tozsamos¢ jawi si¢ raczej jako co$, co nalezy wytworzy¢, a nie odkry¢; jako przedmiot
naszych wysitkow, ,,cel”, do ktorego nalezy dojs¢; jako co$, co musimy dopiero scali¢
Z czescei lub wybra¢ z dostgpnych catosci, a potem o to walczy¢ i1 chroni¢ (za: Z. Bauman,
2007, s. 17-25).

Glowni wspotczesni mysliciele zajmujacy si¢ rozwazaniami nad tozsamoscia
(Z. Bauman, 1993a; M. Foucault, 1993; Ch. Taylor, 1996; A. Giddens, 2002,
Z. Bokszanski, 2007) zgadzaja si¢ ze sobg co do tego, ze tozsamos$¢ nalezy traktowac jako
zjawisko procesualne, dynamiczne, o zmiennym charakterze. Tozsamo$¢ nie jest juz
dzisiaj spolecznie nadawana 1 przypisywana jako niezmienna charakterystyka okreslajaca
miejsce jednostki w spoteczenstwie, ale jest intencjonalnie 1 indywidualnie kreowana na
podstawie indywidualnie motywowanych wybordéw. Relatywizacja systemoOw wartosci
pozwala na wybieranie i selekcjonowanie tych czgsci, ktore sa dla jednostki interesujace.
Powstaja w ten sposob hybrydowe tozsamosci zlozone z dobranych fragmentow:
Z pewno$cig mniej standardowe, ale tez spotecznie trudniejsze do kontrolowania
I ujarzmiania. Odzwierciedlenie tego rodzaju myslenia znalez¢ mozna takze u Z. Baumana
czy A. Giddensa. Natgzenie tych indywidualnie motywowanych tendencji, jest coraz

mocniejsze, poniewaz dzisiaj Europa doswiadcza bardzo silnego zwrotu w kierunku
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indywidualizmu, porzucajac kolektywizm, traktowany jako pozostato$§¢ systemow
komunistycznych. Zwrot ten odbywa si¢ pod niekwestionowanym wplywem
demokratyczno — liberalnych wizji $wiata. Ch. Taylor zwraca uwage, ze poszukiwanie
wlasnego miejsca w $wiecie spoteczno — kulturowym, przyjmuje m.in. posta¢ dazenia do
udzielania odpowiedzi na pytanie o to, kim si¢ jest. Poszukiwanie autentycznos$ci i zrodet
samookreslenia odbywa si¢ poprzez relacje, ktore sg legitymizowane i podtrzymywane
tylko 1 wylacznie przez odczuwang przez podmiot satysfakcje emocjonalng. Tego rodzaju
relacje stajg si¢ podtozem definiowania i1 ksztalttowania wtasnej tozsamosci: oderwanej od
innych podmiotéw, pozbawionej odniesien w stosunku do otaczajacych warunkow,
wymuszonej przez otoczenie autokonstrukcji podejmowanej z przymusu. Poddanie si¢ tak
stawianym wymogom traktowane moze by¢ nawet jako forma ujarzmiania tozsamosci,
w sensie proponowanym przez M. Foucaulta. Ten sam proces moze by¢ tez jednak
oceniany pozytywnie jako mozliwos¢ definiowania samego siebie poprzez dokonywanie
indywidualnych wyboréw nieskrgpowanych spotecznymi normami (por. H. Mamzer,
2007, s. 8).

Reasumujac, socjologiczne pojecie tozsamosci ma bardzo wiele znaczen 1 mozna
do niego podchodzi¢ na wiele sposoboéw. Mowiac ogodlnie, tozsamos¢ odnosi si¢ do tego,
jak ludzie rozumieja sami siebie i co ma dla nich znaczenie. Socjologowie odrozniajg dwa
typy tozsamosci: tozsamo$¢ spoteczng i tozsamo$¢ jednostkowa (lub tozsamos$¢ osobista).
Istnieje miedzy nimi roéznica analityczna, ale w praktyce s3 one ze sobg §cisle zwigzane

(A. Giddens, 2006, s. 52).

2.2. Problematyka tozsamosci w antropologii kultury

Badania antropologiczne dotyczace granic etnicznych i procesoOw tozsamosciowych
pomagaja sprawdzi¢ zasadno$¢ pogladow B. Andersona (1990) w odniesieniu do
wspolczesnosci. Podkresla si¢ w nich, ze zar6wno tozsamos$¢ etniczna, jak 1 narodowa nie
maja charakteru ,,naturalnego”, ale sa kulturowymi konstrukcjami. Badacz uzasadniajac
wlasne stanowisko, odwotuje si¢ glownie do materiatu historycznego. Ponadto, granica
mi¢dzy dang tozsamoscig grupowa a kultura, ktora dana grupa uprzedmiotowita i uwaza za
,,SW0ja”, nie jest jednoznaczna (por. W. J. Burszta, 1998, s. 146).

W klasycznej terminologii antropologicznej pojecie narodu wystepowato rzadko
I posiadato malo analityczny charakter. Przyjeto nawet, iz nie ma sensu zasadniczo

odmienne traktowanie ,,plemion”, ,,grup etnicznych” i ,,narodow”, jako ze r6znig si¢ one
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jedynie liczebno$cia a nie strukturalng budowa 1 zasadami funkcjonowania
(por. I. M. Lewis 1985, W. J. Burszta 1998). Obecnie antropologia w znacznej mierze
wspottworzy panorame studiow etnicznych i narodowosciowych, wypracowata tez wiasng
wersje¢ teoril nacjonalizmu oraz zwigzku pojecia narodu z innymi jednostkami etnicznymi
W perspektywie 1 w warunkach nowoczesnego panstwa (W. J. Burszta, 1998, s. 141).

Naréd w ujeciu  kulturalistycznym 1 we  wspolczesnej perspektywie
antropologicznej pojawia si¢ w tezach J. A.Halla (1993), R. Narolla (1973),
K. W. Deutscha (1966), C. Levi-Straussa (1970), E. Leacha (1989), C. Geertza (1973).

Rozne warianty kulturalistycznych koncepcji narodu, to jest odnoszenia
zbiorowosci narodowej do kultur narodowych, tworza zarowno socjologizujacy historycy,
jak 1 socjologowie operujacy materiatem historycznym. Granica dyscyplin jest ptynna
w pracach poswigconych temu zagadnieniu (A. Ktoskowska, 2005, s. 43)

Antropologia wspotczesno$ci, zajmujaca si¢ w duzej mierze ludzka potocznoscia,
Swiatem, ktory bezposrednio ludzi otacza, analizujac roézne zjawiska, niejako na
marginesie pokazuje, ze owo poszukiwanie tozsamosci i zakotwiczenia jest powszechne
przede wszystkim w warunkach metropolitalnych. Ludzie pragng mie¢ ,,co§ swojego” —
innych ludzi wokot siebie, ktorzy nie majg konkretnego interesu, aby usmiechnaé sie¢
I rozmawiac, albo jaki§ konkretny przedmiot, wokot ktorego zbudowa¢ mozna namiastke
rytualnych, ludzkich poczynan (W. J. Burszta, 1998, s. 166).

Antropolodzy: B. Williams (1989), Th. H. Eriksen (1993), A. D. Smith (1994a,b)
opisujg tozsamos¢ jako element sktadowy okreslajacy etniczno$¢, a takze pojecie
tozsamosci etnicznej. Najbardziej znanymi reprezentantami tego pogladu sa E. Shils
(1957), C. Geertz (1963) i F.Barth (1969), wedlug ktorych etniczno$¢ zawiera sig
W obszarze pierwotnej tozsamosci.

Etnicznos¢, jak wyjasnia Th. H. Eriksen (1993), ,,jest aspektem relacji spotecznej
pomiedzy jednostkami uwazajacymi si¢ za kulturowo odrgbne od cztonkéw innych grup,
Z ktérymi pozostaja one w minimum regularnej interakcji. Dlatego tez moze by¢ ona
okreslona jako tozsamos$¢ spoteczna (oparta na odrebnosci od innych), charakteryzowana
za pomocg metaforycznego wzglednie fikcyjnego pokrewienstwa. Jesli roznice kulturowe
powoduja roznice w interakcji pomiedzy cztonkami grup, relacja spoteczna zawiera
element etniczny. Etniczno$¢ odnosi si¢ zarowno do zyskow i strat wynikajacych z takiej
interakcji, jak 1 do aspektéw zwigzanych z tworzeniem tozsamosci. Dzigki temu posiada

ona aspekt polityczny, organizacyjny i symboliczny” (por. W. J. Burszta, 1998, s. 136).
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Istotnym zjawiskiem kulturowym, ktory jest przezywany, doswiadczany i naukowo
obserwowany, jest organizacja ludzi w state grupy. Grupy takie sa powigzane umowa,
jakim$ tradycyjnym prawem lub zwyczajem. Ludzie wspotpracuja w okreslonym
srodowisku materialnym, cze$¢ jego jest zachowana dla ich osobistego uzytku, a cz¢s$¢ jest
to wyposazenie w narzedzia i wyroby. W swej wspolpracy przestrzegaja oni technicznych
regut, tak samo jak religijnych, prawnych i moralnych obyczajow ksztaltujacych ich
postepowanie. Mozliwe jest socjologiczne okreslenie jakie skutki powoduje dziatalnos$¢
danej zorganizowanej grupy ludzi, jakie potrzeby oni zaspakajajg, jakie ustugi
wyswiadczaja sobie nawzajem i spoleczenstwu jako catosci (B. Malinowski, 1958, s. 33-
34).

W koncepcjach  antropologicznych istotnym elementem byly procesy
reprodukowania wzoréw kulturowych, ktore przekazywano z pokolenia na pokolenie
(zarowno w formie niezmienionej, jak 1 w formie dynamicznych przeksztalcen).
W spoteczenstwach, okreslanych przez M. Mead (1978) mianem postfiguratywnych
i konfiguratywnych, grupa nadawata jednostce tozsamos$¢ oparta na biologicznych cechach
oraz elementach kulturowych, traktowanych jako przypisane, dziedziczonych z pokolenia
na pokolenie (jak na przykltad status spoteczny). Tak konstruowane tozsamos$ci nie
podlegaly zmianie ani tym bardziej intencjonalnej modyfikacji 1 pozostawaty state przez
cate zycie cztowieka, jednoznacznie okreslajac kim jest (H. Mamzer, 2007, s. 8).

Warunki kulturowe, w ktérych cztowiek przychodzi na $wiat 1 dorasta, wptywaja
na jego zachowanie, ale nie pozbawiaja go indywidualnosci czy wolnej woli. Moze si¢
wydawa¢, ze zostal wttoczony w matryce, jakie przygotowato dla niego spoteczenstwo. Sa
nawet socjologowie, ktorzy tak wilasnie opisuja socjalizacje¢; taki poglad jest jednak
zasadniczo nie do przyjecia. Fakt, ze od urodzenia do $mierci cztowiek jest zaangazowany
W interakcje z innymi, na pewno wplywa na jego osobowos$¢, wartosci jakie wyznaje
I sposob zachowania, ale socjalizacja jest zarazem zrodlem indywidualno$ci i wolnosci.
W toku socjalizacji u kazdego cztowieka wyksztatca si¢ poczucie tozsamosci 1 zdolnos¢ do
samodzielnego myslenia i dziatania (por. A. Giddens, 2006, s. 51-52).

Kultura trwa, zachowuje ciggto$¢, ulega dziedziczeniu, a takze nieustannie zmienia
si¢, a takze ma gdzieS w przesztosci swoje poczatki. Kazdy element kultury kiedy$
powstal, ma jaka$ genezg¢. Kultura jest, jak wszystko inne w $wiecie spolecznym
wytworem ludzi (P. Sztompka, 2003, s. 251).

J. Nikitorowicz (1999) podkresla, ze w ostatnich latach ,,koncepcja siebie” jako

immanentnie wpisana w dzieje spotecznosci zyskata na aktualno$ci. Ma to zwigzek
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z okresem kryzysow i przetomow, kiedy to §wiadomos$¢ identyfikacji ze spoteczno$cia
staje si¢ waznym kryterium dziatan i zrodtem integracji osobowosci. Autor wskazuje
nastepujace typy tozsamosci kulturowe;:

a) identyfikacia z dwiema 1 wiecej kulturami (bikulturalizm, czlowick
pogranicza);

b) identyfikacja z dominujaca kultura (asymilacja, tozsamo$¢ obojetna lub
negatywna wobec socjalizacji rodzimej, przeciwstawienie si¢ podstawowym warto§ciom
I dziedzictwu przodkow);

c) identyfikacja z wlasng grupa mniejszosciowa (separacja, etnocentryzm,
odnalezienie i zrozumienie siebie i swojej kultury);

d) brak identyfikacji z ktorgkolwiek grupa reprezentujaca okreslong kulture
(marginalizacja) (s. 312).

C. Geertz (1993) po latach powrdcit do idei wiezi pierwotnej, ktora zajmowat si¢
w latach sze$¢dziesigtych XX wieku, i usytuowal ja w kontek$cie dwoch innych
wymiarOw zorganizowanych form etnicznos$ci, ktére nazwat ,jednostkami trwalymi”
I ,,polityka tozsamosci”. Uwaza on, ze blgdem jest postugiwanie si¢ zawsze tym samym
zestawem poje¢, ktore stuza objasnianiu zjawiska konfliktow etnicznych we wszystkich
rejonach globu. Sprzeciwiajac si¢ monolitycznej koncepcji nacjonalizmu jako procesu
uniwersalnego, przebiegajacego wedtlug tozsamych zasad, ze swojej strony proponuje
kazdorazowe relatywizowanie rozwazan w zaleznosci od sytuacji wchodzacej w rachube.
Jest rzecza oczywista, ze z perspektywy spoleczenstw Zachodu zjawiska etniczne
sytuowane sg w ramach historycznie utrwalonych wspolnot narodowych, gdzie typy wigzi
pierwotnych wygladaja inaczej niz w panstwach afrykanskich czy azjatyckich. Panstwa
narodowe typu europejskiego sa jednostkami trwalymi, mimo niewatpliwych kryzysow,
jakie nimi targajg 1 polityka etnicznosci ma w nich specyficzny charakter. Wedtug
C. Geertza badania etniczno$ci muszg zawsze uwzglednia¢ splot wielu czynnikow, ktore
decyduja, z jakiego typu konfliktem mamy do czynienia i jak jest definiowana tozsamos$¢
narodowa (W. J. Burszta, 1998, s. 139).

Reasumujac, jedng z kwestii wiedzy o kulturze, jest problematyka tozsamosci.
W jaki sposob ludzie rozumieja, kim sg, 1 odrézniajg si¢ od innych? Fragmentem tego
zagadnienia jest utozsamianie si¢ ludzi z miejscami, a takze utozsamianie ich z nimi przez
inne osoby. Owym ,,miejscem” moze by¢ ulica, dzielnica, region, Anglia, Zachod czy
Afryka. Jednym z gléwnych wymiaréw tozsamos$ci jest tozsamo$¢ narodowa. Jak

i dlaczego ludzie identyfikuja si¢ z konkretnymi wspolnotami narodowymi i jakie ptyng
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z tego konsekwencje? O owym zwigzku z narodem jednostka jest zwigzana kulturowo ze
wspolnota, dla ktorej okreslenia jest konkretne terytorium. Na takie terytoria, z ktoérymi
identyfikuja si¢ wspdlnoty narodowe, podzielona jest niemal cata powierzchnia Ziemi

(E. Baldwin B. Longhurst, S. McCracken, M. Ogborn, G. Smith, 2007, s. 185).

2.3. Psychologiczne koncepcje tozsamosci

O tozsamosci cztowieka mozna méwi¢c w dwoch aspektach — subiektywnym
i obiektywnym. Aspekt obiektywny to bycie tym samym w ocenach postrzegajacych nas
ludzi (twoje ruchy, twodj chod, gesty, usmiech, twoj styl), to sposob postrzegania jednostki
przez innych, spoteczna ocena psychologicznego aspektu tozsamosci — ,.kim ona jest?”.
Subiektywna posta¢ tozsamos$ci to przezywanie przez samg jednostk¢ swej statosci, to
percepcja wlasnej postaci, kazdej czesci ciata, psychiki. Powstaje ona w biegu Zycia,
w tysigcach roznych zdarzen i interakcji, wykonywanych zadan, realizowanych planow
(D. A. Rybczynska, B. Olszak Krzyzanowska, 1995, s. 11).

Historia Ja w psychologii spotecznej ma swodj poczatek w starozytnej Grecji.
Woéwcezas to Arystoteles wprowadzit podziat na to, co cielesne (materialne) i niecielesne.
Wedlug niego za funkcjonowanie umystowosci kazdej istoty ludzkiej odpowiedzialny jest
jej niefizyczny 1 psychiczny trzon, czyli dusza. Wiele lat pdzniej dusze zaczeto okreslac
mianem Ja. Zmiana nazewnictwa jest akurat w tym wypadku istotna, poniewaz wraz
zrozwojem chrzes$cijanstwa koncepcja duszy stata si¢ domeng teologii. Z kolei
rozrdznienie na to, co materialne i niematerialne, zdotalo si¢ oprze¢ uptywowi czasu i stato
si¢ przedmiotem rozwazan francuskiego filozofa Rene Descartes’a. (Jego stynny zwrot
»Mysle, wiec jestem” dowodzil, ze skoro nie da si¢ zaprzeczy¢ mysleniu, to istnieje
réwniez istota, ktora mysli). Owo Ja, czyli myslacy 1 wiedzacy byt, zostalo uznane za
kwintesencje podmiotowosci. Natura do§wiadczania cztowieka przez samego siebie byla
glownym przedmiotem prac p6zniejszych filozofow, do ktorych zaliczali si¢ G. Berkeley,
D. Hume, J. Mill i J. S. Mill. Ci autorzy zastanawiali si¢ nad sposobem nabywania
doswiadczenia przez Ja, a takze nad trescig jego poznania (por. A. Tesser, R. B. Felson,
J. M. Suls, 2004, s. 12).

W. Wundt (1897/1902) uwazal, ze praktyczne znaczenie Ja polega na odbieraniu
wrazen plyngcych z ciata czlowieka, zwlaszcza tych, ktére sa pochodng napigcia
mig$niowego oraz innych stanéw wisceralnych. Nie przekonywato to amerykanskiego

psychologa W. Jamesa (1890), ktory zaproponowat o wiele bardziej ztozong definicje Ja.
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Stata si¢ ona kamieniem wegielnym psychologii Ja (a zwlaszcza Ja spofeCznego) oraz
zagadnien ludzkiej tozsamos$ci. To wilasnie W.James dokonat podzialu na Ja, czyli
podmiot, ktéry posiada wiedze, inaczej moéwiac Ja poznajgce (proces), oraz na Ja
przedmiotowe (tres¢). Wedlug W. Jamesa ten pierwszy rodzaj Ja bazuje na trzech typach
osobistego doswiadczenia. Pierwszym jest Ja materialne, ktore wiaze si¢ z cielesnoscia
I fizycznoscia, przynaleznoscig do innych oraz posiadaniem rzeczy majacych jakikolwiek
zwigzek z Ja. Drugie, czyli Ja spoleczne, dotyczy kontaktow z osobami znajomymi,
a takze znaczgcymi innymi. Natomiast trzeci rodzaj Ja, czyli Ja duchowe, odnosi si¢ do
cech i dyspozycji psychicznych. Z kolei Ja przedmiotowe zawiera w sobie wszystko, co
dotyczy Ja. Jest ono strumieniem $wiadomosci, z ktérego wylania si¢ wiedza. W. James
doszedt do wniosku, ze skoro 6w strumien cechuje pewna wzglednos$¢, to mysli czlowieka
muszg zawiera¢ w sobie calg jego przesztos¢, dzigki czemu mozliwe jest zachowanie
ciagglosci wlasnej osoby w czasie. Tym sposobem nabral przeswiadczenia, ze udato mu si¢
rozwikta¢ dwczesny filozoficzny spor na temat tego, czy Ja to w istocie proces czy tez
aspekt o charakterze treSciowym. Uznal, Ze Ja laczy w sobie oba te wymiary
(por. A. Tesser, R. B. Felson, J. M. Suls, 2004, s. 13).

Pojecie tozsamosci we wspotczesnej psychologii  odnajdujemy w nurcie
fenomenologiczno-egzystencjalnym psychologii humanistycznej reprezentowanej takich
przedstawicieli jak R. May (1989) i V. E. Frankl (1984).

W psychologii nurtu humanistycznego mozna wyrdzni¢ teorie organizmiczne
reprezentowane przez C. Rogersa (1991) i A. Maslowa (1986). Teoria C. Rogersa (1991),
akcentuje opis funkcjonowania jednostki z punktu widzenia ,,organizmu” i1 podmiotu.
Swiadomo$¢ wiasnego Ja, wedhig autora, powinna sie przeksztalca¢é w $wiadomosé
organizmiczng, w czujno$¢ na doswiadczanie bezposredniego kierunku preferencji
organizmu. C. Rogers rozpatruje self w kategoriach self-actualizing tendency. Do takiego
opisu nalezatoby doda¢ rowniez opis z punktu widzenia przedmiotu tzn. opis dokonany nie
tylko w terminach: popedow, potrzeb, dazen, woli i postaw, ale tez w terminach:
atrakcyjnosci przedmiotéw, pozadanych jakosci, systemow warto$ci. Natomiast poglady
A. Maslowa (1986), ktory uzyt terminu self-evolvers maja na celu oddanie znaczenia
powinnosci ksztattowania przez samego siebie kierunku wlasnego rozwoju, przyczyniania
si¢ do swego wzrostu, bycia swiadomym swych celow, wartosci, etyki. W organizmicznej
teorii motywacji A. Maslow uwazat, ze rozwdj psychiczny nastgpuje na naturalnej drodze,
na drodze mechanicznej transcendencji potrzeb fizjologicznych na rzecz potrzeb

psychicznych 1 metapotrzeb. Metapotrzeby, tzn. warto$ci wyzsze (duchowe, religijne) maja

23



natur¢ instynktowna, bazuja na biologicznej naturze cztowieka (por.J. Kociuba, 1996,
S. 34-35).

Egzystencjalna koncepcja cztowieka-istniejacego-w-§wiecie, zapozyczona od
M. Heideggera, wraz z metoda fenomenologiczng E. Husserla, ktora przyjeta
w psychologii posta¢ nowej orientacji fenomenologiczno-egzystencjalnej, zostaje
zaakceptowana przez R. Maya (1989), V. E. Frankla (1984). Uwzgledniaja oni, okreslone
przez L. Binswangera, trzy wymiary ludzkiego istnienia: ,ja-$wiat natury”, ,ja-$wiat
relacji  migdzyludzkich” oraz ,ja-§wiat wlasnych  wlasciwosci  fizycznych,
charakterologicznych”, ,$wiat ustosunkowan do samego siebie”. V.E. Frankl zwraca
szczegbdlng uwage na napigcie w doswiadczeniu relacji ,,ja-$wiat”. Odkrywanie §wiata
obiektywnych wartosci jest jednoczesnie odkryciem wigzi z ponadindywidualng catoscia,
ujrzeniem nowego, petniejszego wymiaru ludzkiego istnienia, dos§wiadczenia bycia czg¢$cia
wiekszej calosci. Ukierunkowanie na wartosci (szczegodlnie na tzw. wartosci ostateczne)
pozwalaja jednostce przekracza¢ aktualny stan i odkry¢ nowy sens relacji ,,ja-§wiat”.
Odkrycie $§wiata obiektywnych wartosci jest takze, zdaniem V. E. Frankla, odnalezieniem
i poznaniem samego siebie (za: J. Kociuba, 1996, s. 35-36).

Dwa najbardziej chyba uznane we wspodtczesnej humanistyce sposoby rozumienia
tozsamosci, to ujecie tozsamosci wedtug E. H. Eriksona (1968) oraz biorgce swoj poczatek
Zrozwazan P. Ricoeura (1992). Tozsamos$¢ jest definiowana przez P. Ricoeura jako
poczucie stalo$ci, rozumiane raczej jako ciagglo$¢ w czasie i niezalezno$¢ od sytuacji,
poczucie wewnetrznej spojnosci 1 poczucie odrebnosci.

P. Ricouer (1992) w swej koncepcji tozsamosci osobowej widzi dwa odrgbne jej
rodzaje. Pierwsza z nich to tozsamo$¢ ,,tego co jednakowe, takie samo” (idem — same),
adruga to tozsamos$¢ ,siebie samego” (ipse — self). Ilustracja tozsamos$ci jako
jednakowosci moze by¢ charakter, przez ktory P.Ricoeur rozumie zbidr oznak,
pozwalajacych ponownie rozpozna¢ ludzka jednostke jako te sama; ,.charakter oznacza
wobec tego zbidr trwatych sklonnosci, za ktorych sprawa jakas osoba jest rozpoznawana”.
Te trwate cechy wynikaja z wyuczonych nawykow i1 sposobow identyfikacji z warto$ciami,
normami, ideami (stowem — kulturg), w ktorych cztowiek rozpoznaje samego siebie.
Dzieki statosci tych nawykoéw cziowiek zachowuje tez pewng stato$¢ w czasie. Ilustracja
tozsamosci jako bycia sobg (ipse — self) jest — wedtug P. Ricoeura — zjawisko obietnicy.
Dotrzymywanie stowa jest przez niego pojmowane jako dowod statosci wiasnego Ja, nie
zakladajacej wcale braku zmian w czasie, lecz przyjmujacej] wyzwanie zmiennoS$ci

przekonan i uczu¢ (ibidem). W tym sensie tozsamos$¢ nie ma by¢ czyms$, co jest
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réwnoznaczne z niezmienno$cig osoby, ale jest tym elementem osobowosci, ktory
zapewnia stato$¢, pomimo zmian na zewnatrz. Bycie wiernym swoim obietnicom jest —
wedlug P. Ricoeura — wiasnie dowodem na to, ze pomimo zachodzacych zmian w obrazie
cztowieka ciggle pozostaje element stalosci. Charakter 1 dotrzymanie obietnicy sg wiec
ilustracjami trwatosci w czasie (por. H. Mamzer, 2002, s. 50-51).

L. Witkowski (1990) uwaza, ze koncepcja ta jest sposobem rozumienia procesu
budowania tozsamosci, ktory stat si¢ zrodtem wyjsciowych zatozen dotyczacych ciagtosci
W czasie 1 odrebnosci od innych — dwoch rodzajow ,,poczuc”, jakie zapewnia jednostce
posiadanie tozsamos$ci. W rozwinigciach tej koncepcji dotgczone zostaje ponadto poczucie
spdjnosci, jako trzeci element tozsamosci. Taki sposéb ujmowania tozsamosci pozwala na
zachowanie dystansu wobec definicji, wedle ktorej tozsamos$¢ nalezatoby rozumie¢ jako
»ldentycznos¢”. Poczucie odrgbnos$ci powoduje, ze mozna by¢ ,identycznym” z kims$§
innym pod jakim§ jednym (dwoma, kilkoma) wzgledem. Nie mogac jednak by¢
»identycznym” w zupelno$ci, zachowuje si¢ szanse na wlasng odmienno$¢
(por. H. Mamzer, 2002, s. 52).

Posréd uje¢ psychologicznych szczegélnie czesto w rozwazaniach na temat
tozsamosci przywotywana jest koncepcja E. H. Eriksona (1968), ktéra wlasciwie
zapoczatkowata psychospoleczne analizy rozwoju osobowosci, w tym takze kreowania
tozsamos$ci. E. H. Erikson  podkreslat rol¢ interakcji czynnikéw  genetycznie
dziedziczonych i spotecznie kreowanych. Wiasciwie jego teoria moze by¢ traktowana jako
laczaca perspektywe stadialng, wyrdzniajacag dos¢ szczegotowo odrebne okresy w zyciu
cztowieka (takze znane stadium pigte poswigcone formulowaniu tozsamosci)
z perspektywa holistyczna, ujmujaca osobowos¢ jednostki catoSciowo, w kontekscie
zardwno zmian psychicznych, jak i wplywow spotecznych (H. Mamzer, 2007, s. 8).

Kategoria tozsamos¢ jest podstawa teoretycznej koncepcji E. H. Eriksona (1968).
Jest to whasciwie koncepcja rozwoju jednostki jako rozwoju jej tozsamosci. Wprawdzie
,'0zw0j czlowieka w istocie nie zaczyna si¢ ani nie konczy na tozsamosci” (jak mowi
E. H. Erikson), ale problem tozsamosci ogniskuje wspotczesnie ludzkie dylematy
I potrzeby. Potrzebe tozsamosci zalicza do podstawowych potrzeb cztowieka. Kategoria
tozsamos$ci  psychospotecznej jest teoretycznym punktem doj$cia psychoanalizy
socjologicznej E. H. Eriksona. Postuguje si¢ on tez pojeciem ,,uniwersalnej tozsamosci”,
ktora jest przeciwienstwem wobec roznicowania si¢ tozsamosci. E. H. Eriksona interesuje
bardziej nie tyle subiektywna tozsamos$¢ jednostki (tozsamo$¢ indywidualna,

szczegOtowa), co tozsamo$¢ uniwersalna, czyli rzec mozna ponadindywidualna, wspdlna
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wszystkim ludziom. Wydaje si¢, ze moze tu chodzi¢ o jakie§ ,niezmienniki
tozsamosciowe”. Poszukiwanie tozsamo$ci uniwersalnej jest dla niego celem zar6éwno
W wymiarze zycia spotecznego, jak i zycia jednostki. Etap réznicowania si¢ tozsamosci
nazywa ,pseudointegralno$cig”. Po uksztaltowaniu si¢ tozsamosci nastgpuje jej
przekroczenie w kierunku uniwersalizacji. Zasadnicze rozumienie tozsamoS$ci przez
E. H. Eriksona to ujmowanie jej jako ,stylu syntezy do$wiadczenia” — nie tresci tego
do$wiadczenia, ale sposobu jego integrowania. A wigc nie chodzi tu tylko o osobiste
doswiadczenia, jakie jednostka uzyskuje co do tego, kim jest. Tozsamo$¢ nie sprowadza
si¢ zatem tylko do samowiedzy czy koncepcji siebie. Jest czym$ wigcej niz zespotem
obrazéw czy subiektywnego doswiadczenia. Tozsamo$¢ tworzy lista aktywnos$ci
cztowieka, typ 1 styl jego dzialan, rozpoznany i1 doceniony przez spoleczenstwo
(por. J. Kociuba, 1996, s. 40-45).

Radykalna zmiana w zyciu spotecznym moze tak bowiem zmieni¢ ,,$§wiat”, wobec
jakiego ma si¢ odnie$¢ 1 w jakim ma ,,znalez¢” swoje miejsce dorosty cztowiek, ze typ jego
doswiadczen, wiedzy i1 witalno$ci moze okaza¢ si¢ nieprzydatny i niewystarczajacy dla
sprostowania nowemu wyznaniu egzystencjalnemu. Dorosty cztowiek moze nagle znalez¢
si¢ w $wiecie spolecznym, w ktorym musi od nowa nauczy¢ si¢ zy¢ ufnie, by¢ zdolnym do
wiernosci ideatom, mie¢ motywacj¢ do inicjatywy w dziataniu. Innymi stowy, musi znéw
uczy¢ si¢ zy¢ dokladnie w tych samych kategoriach, jak dziecko po raz pierwszy
wkraczajace w zycie (L. Witkowski, 2009, s. 112).

E. H. Erikson wyréznit osiem stadiow rozwoju: cztery w dziecinstwie, trzy
w wieku dojrzatym 1 jedno pomiedzy nimi — okres adolescencji, ktory ma by¢ przejSciem
pomigdzy dziecinstwem a dorostoscig i jest decydujacym dla ksztattu tozsamosci w okresie
dorostosci. Kazde z o$miu stadiow ma znaczenie dla rozwoju osobowosci, zadnego nie
mozna pominaé. W czasie kazdego stadium powstaje jedna podstawowa jako$¢ ego, a ma
temu towarzyszy¢ okreslony rodzaj rytualizacji (H. Mamzer, 2002, s. 59).

E. H. Erikson (1968, 1997) poszczegdlne stadia rozwoju cztowieka nazywa
nastepujaco:

1. Podstawowa ufnos¢ a podstawowa nieufnos¢ (trust vs. mistrust).

Autonomia a wstyd i zwatpienie (autonomy vs. shame, doubt).
Inicjatywa a poczucie winy (initiative vs. guilt).

2

3

4. Przedsigbiorczo$¢ a poczucie nizszoS$ci (industry vs. inferiority).
5. Tozsamos$¢ a niepewnos¢ roli (identity vs. identity confusion).

6

Intymnos¢ a izolacja (intimacy vs. isolation).
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7. Generatywno$¢ a stagnacja (generallyactivity vs. stagnation).

8. Integralno$¢ ego a rozpacz (integrity vs. despair).

Pierwsze stadium, oralno-sensoryczne. W fazie tej pojawia si¢ nastepujgca
alternatywa rozwojowa: zdobycie podstawowego zaufania i brak zaufania. E. H. Erikson
zwraca uwage na fakt, ze dziecko w tym okresie zycia jest obiektywnie bezradne. Jesli
potrzeby dziecka sg zaspokojone szybko to bezradno$¢ nie jest uswiadamiana, wowczas
dziecko wchodzi z matkg w wigz symboliczng, niesie ona za sobg identyfikacje dziecka
Z matka (mama i ja to jedno). Nastepnie tworzone sg poczucia przejscia do odrgbnosci.
W potowie tego okresu dziecko utozsamia swoja odrgbnos¢. Nastepnie pojawia si¢
poczucie ufnosci do $wiata i samego siebie. Wtedy moga rozwing¢ si¢ takie wartosci jak
cnota 1 nadzieja, ktora jest wewnetrzng sila pozwalajaca przezy¢ trudne momenty. Jesli
warunki rozwoju nie sg pozytywne to brakuje powodu, aby rozwingta si¢ taka dyspozycja
osobowosci. Jesli dzieckiem opiekujg si¢ osoby o réoznym nastawieniu do niego (czuta
matka i nieczula opiekunka) to moze wystapi¢ rozbicie osobowosci i w dziecku moze
uksztattowac si¢ tendencja do leku.

Drugie stadium to okres, kiedy dziecko dazy do poznania §wiata i zwigkszenia
wlasnej aktywnosci, spotyka sie takze z wymogami samokontroli oraz z kontrolg ze strony
swiata dorostych. Alternatywa rozwojowa to: autonomia (rozwijanie poczucia wilasnej
odrgbnosci) 1 wstyd. Dziecko chce samo robi¢ rdézne rzeczy i czerpie z tego satysfakcje.
Powinno si¢ pozwoli¢ na samodzielnos¢ dziecku, ale musi ona by¢ w granicy rozsadku
I bezpieczenstwa. Jest to okres, w ktorym stawiamy dziecku wymagania. Jesli wymagania
nie sg wysokie to wszystko jest w porzadku, nalezy nagradza¢ dziecko za sukcesy.
Dziecko skoncentrowane jest na Swiecie zewnetrznym, a dorosli kaza zwroci¢ uwage na
potrzeby fizjologiczne; moze to by¢ Zzrédtem wstydu dla dziecka. Wstyd pojawi sig, kiedy
wymagania beda zbyt wysokie i za niepowodzenia beda kary. W tym okresie nie shuzy
dziecku nadopiekunczo$¢ ze strony najblizszych. Jesli zostanie osiggni¢ta autonomia to
wartoscig jakg wynosi si¢ na cate zycie jest sita woli. Wstyd wigze si¢ z obnizeniem
poczucia wlasnej wartosci.

Trzecie stadium jest to okres rozwoju inicjatywy i odpowiedzialno$ci. Alternatywa
rozwojowa to: inicjatywa i poczucie winy. Jest to czas, w ktorym pojawia si¢ aktywnos$¢
werbalna, jest to takze wiek pytan. Dziecko zaspakaja ciekawo$¢ przez pytania i dziatanie.
Ciekawos$¢ dotyczy Swiata zewngtrznego 1 samego siebie. W tym wieku dziecko pyta
0 swoja przeszto$¢, skad sie wzielo, jakie byto kiedy bylo mniejsze. Uzyskanie tych

odpowiedzi to wazny warunek dla prawidtowego zycia psychicznego. Kiedy o swoja

27



przesztos¢ pytaja dzieci adoptowane to nalezy im o tym powiedzie¢, bowiem jest to
najlepszy czas ku temu.

Czwarte stadium przypada na okres rozpoczecia formalnej edukacji. Alternatywa
rozwojowa to: przedsigbiorczos¢ i poczucie nizszosci. Dzieci kiedy rozpoczynaja szkote
wchodzg w system spoleczny. Jezeli dziecko jest w stanie sprosta¢ wymaganiom, wtedy
kieruje swoja aktywno$¢ na inne formy dziatalnosci. Typowa forma jest kolekcjonowanie
réznych rzeczy. Pomystowos$¢ dzieci wptywa na ich rozwdj. Kolejnym procesem jaki
zachodzi w tym wieku jest ksztaltowanie $§wiadomosci Ja, pojawia si¢ myslenie
0 przysztosci (dziecko zadaje sobie pytanie: Kim bede?). Negatywna strona alternatywy —
poczucie nizszosci (poczucie bycia gorszym od kogo$) wyraza si¢ w tym jakim jestem
uczniem. Wychowawcy, pedagogowie powinni pomaga¢ dziecku w pokonywaniu
niepowodzen szkolnych, powinni znalezé mocne strony i zainteresowania dziecka
I pokaza¢ je catej klasie. Jezeli rozwinie si¢ przedsigbiorczo$¢ to w zyciu cztowieka
pojawia si¢ taka warto$¢ jak kompetencja.

Piate stadium to decydujacy okres dla tworzenia tozsamos$ci, powstania poczucia
wlasnej odrebnosci, indywidualizmu 1 niepowtarzalno$ci. Alternatywa rozwojowa to:
okreslenie tozsamosci i brak okreslenia tozsamos$ci. Dziecko stawia sobie pytanie: Kim
jestem?, ktore dotyczy tozsamos$ci. Mtodzi ludzie zastanawiajg si¢ nad sobg, wigze si¢ to
Z samoobserwacja. W domu panuje jeszcze nadopiekunczos¢, dlatego tez dziecko troche
si¢ buntuje. Osoby w szkole traktowane sga jak mlodziez, dlatego wychowawca nie
przyjmuja zwyktych wymowek. W grupie réwiesniczej pojawiajg si¢ ksywki, zaczyna si¢
kumplowanie 1 tworzenie réznych grup. Mtodzi ludzie zastanawiajg si¢ czy by¢ grzecznym
dzieckiem, czy ,,super kumplem”. Wtedy mtodzi ludzie szukaja statosci i jej uzasadnienia,
np. przez stroj. Mlodziez, aby odnalez¢ wtasne Ja opiera si¢ na wzorach osobowych, ktore
znajduja si¢ w spoteczenstwie. Mtodziez poszukuje wartosci odpowiednich dla siebie.
Znajduje je w organizacjach spotecznych, grupach religijnych, subkulturach, sektach.
Zaczyna si¢ zastanawia¢ nad swoja kobiecoscig lub meskoscig, ktorg okreslaja na
podstawie relacji z plcig przeciwng, poszukuja odpowiedniego partnera. Mlodziencze
milosci sg jednak krotkotrwate. Mtodych ludzi wspieraja rodzice i wychowawcy. Rodzice
W stosunku do dzieci nie powinni reagowac¢ stwierdzeniem: ,,nie pozwalam”; powinni
dochodzi¢ do kompromisu.

Szoste stadium to juz okres dorostosci, w ktorym jednostka bazujac na
wyksztatconej tozsamosci wlasnej, dazy do zaangazowania si¢ w zwigzek z inng osoba, do

uzyskania bliskosci z drugim cztowiekiem i1 budowania zwigzku opartego na mitosci.
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Alternatywa rozwojowa to: intymnos$¢ i izolacja. O kontakcie intymnym moéwimy, gdy ma
by¢ ujawniona prawda o samym sobie. Istniejg jednak obawy przed ujawnieniem siebie
i jest to normalne. Ludzie bojg si¢ odstania¢ swoje stabe strony, dlatego ze nie znaja
reakcji otoczenia. Kiedy okreslenie wiasnej tozsamosci taczy si¢ z jej afirmacija jesteSmy
bardziej sktonni ujawnia¢ swoja osobowo$é. Czlowiek zgadza si¢ na siebie, akceptuje
siebie takim jakim jest, ale 1 dazy ciagle do doskonalenia siebie. Najcze$ciej potrafi zaufaé
1 otworzy¢ si¢ dla jednej, dwoch, trzech lub pigciu oséb. Jest w stanie wobec wybranych
0s0b w szczegoOlnych sytuacjach otworzy¢ sie. Jesli wiez intymna jest prawidtowa to moze
rozwing¢ si¢ mitos¢ dojrzata (skierowana na dawanie, a nie branie). Izolacja dzieli si¢ na
dwa typy: typ pustelnika i typ pseudointymny. Typ pustelnika ogranicza kontakty
spoteczne do minimum, jest samotnikiem, dlatego ze za bardzo boi si¢ ludzi. Typ
pseudointymny ma potrzeby spoteczne za duze, aby z nich zrezygnowac, lecz wybiera
formy kontaktu, ktére nie zagrazaja jego intymnosci (lubi spotkania towarzyskie, jest
dusza towarzystwa). Jesli spotka kogos$, kto mowi mu, ze chyba ma potrzeby, bo jest
smutny obraca to w zart, aby nie ujawnic¢ siebie. Nalezy wzbudzi¢ u niego zaufanie.

Siodme stadium to okres tworczosci. Alternatywa rozwojowa to: generalyactivity
(nastawienie dlugofalowe, tworczo$é, wielkodusznos¢, wielopokoleniowos¢) i stagnacja
(zatrzymanie rozwoju). Pozytywna strona alternatywy ujawnia si¢, kiedy wychowujemy
wlasne dzieci. Pojawia si¢ refleksja, co ja daj¢ dziecku (zezwolenie, zabronienie, dawanie
uczucia). Dziecku daje si¢ nie oczekujac nic w zamian. Opieka nad cudzymi dzie¢mi
prowadzi do budowania i1 rozwoju dziecka oraz osoby opiekujacej si¢ nim. Pojawia si¢
tworczos¢, wielkoduszno$¢ oraz zalozenie, ze moja refleksja buduje mnie. Stagnacja
zawigzana jest z realizacja dobra wlasnego, ale chwilowego. Zwraca si¢ uwage na wlasne
dobro 1 przyjemnos$¢. Jezeli rozwinie si¢ pozytywna strona alternatywy, czyli
generalyactivity to czlowiek w dorosle Zycie wnosi takie wartosci jak troskliwos¢
I opiekunczosé.

Osme stadium to studium integralnoci. Alternatywa rozwojowa to: integracja
wlasnego Ja i1 rozpacz. Pozytywna strong zycia jest fakt, iz czlowiek dokonuje bilansu
zycia. Madro$¢ zyciowa moze by¢ przekazana miodszym pokoleniom. Wystgpuje ona
wtedy, gdy wlasne doswiadczenia byly pozytywne. Jest to zrodlem dobrej i pogodnej
starosci. Negatywna strona alternatywy to rozpacz. Jest ona nastgpstwem stagnacji.
Wystepuje kiedy do§wiadczenia zyciowe byly negatywne i jest za p6zno, aby cokolwiek
zmieni¢. Pomaga wtedy wiara, nawrocenie religijne. Rozpacz bywa zrédlem chordb

uktadu nerwowego, np. psychozy starczej (urojen).
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Okazuje si¢, iz znajduje uzasadnienie stanowisko E. H. Eriksona (1968), ze
tozsamo$¢ obejmuje poczucie cigglosci 1 spojnosci obrazu siebie w ,czasie”, tzn.
W roznych okresach zycia, przechodzac od stadium podstawowej ufnosci poprzez nastepne
stadia, tj. stadium autonomii, inicjatywy 1 przedsi¢biorczosci. Nalezy jednak podkresli¢, iz
wyniki badan podtuznych dowodza, ze wyrazna kontynuacja w rozwoju osobowos$ci
wystepuje nie tylko od dziecinstwa do miodosci, lecz takze od mtodosci do dorostosci,
a zatem poprzez studium intymnosci, produktywnos$ci 1 wreszcie stadium integracji.
Naturalnie, ludzie zmieniajg si¢, stajac si¢ starszymi (D. C. Kimmel, 1. B. Weiner, 1985,
S. L. Archer, 1993, za: J. Rostowski, 2001, s. 163).

W klasycznym, eriksonowskim ujeciu, tozsamos¢ Ja (Ego-Identity, Self-1dentity) to
doswiadczenie siebie — jako siebie, tj. jako wyodrebnionej, na drodze samopoznania,
osobowej catosci, ktéorg to catos¢ cechuja: niepowtarzalno$¢, indywidualnosé
(individuality), jednos¢, spojnos¢ (unity) i ciggltos¢ (continuity) (E. H. Erikson, 1963,
1968). Tozsamos¢ Ja jest zatem formg samo$wiadomosci, wewnetrznym,
fenomenologicznym do$wiadczeniem bycia jedyna w swoim rodzaju i zawsze ta samg
osobg — mimo uptywu czasu i zachodzacych wraz z nim naturalnych zmian, w obrgbie
wlasnej osoby (np. w skutek dojrzewania lub procesu starzenia si¢), mimo zachodzacych
W otoczeniu zewne¢trznym zmian dotyczacych np. sposobu zachowania si¢ innych ludzi,
regul Zzycia spolecznego, wzorcéw kulturowych, mimo réznorodnych, okazjonalnych czy
sytuacyjnych 1 niekoniecznie spojnych wyobrazen podmiotu na wlasny temat, np.
w postaci Ja-mozliwego, Ja-idealnego, Ja-powinnosciowego itp., a takze mimo
zroznicowanego sposobu ustosunkowania si¢ do wilasnej osoby ze wzgledu na przyjeta
perspektywe interpretacyjng (E. Trzebinska, T. Mi$, 1. Rutczyfnska, 2003, za: M. Stras-
Romanowska, 2004, s. 48).

Reasumujac E. H. Erikson wychodzit z zalozen psychoanalitycznych, ale wptywom
spoteczno-kulturowym wyznaczat w swojej koncepcji wazng role. E. H. Erikson (1960)
wielokrotnie formutowal te¢ koncepcje wyodrebniajac cztery aspekty lub czynniki
tozsamosci: 1) §wiadome poczucie indywidualnej tozsamosci; 2) nieSwiadome dazenie do
trwalego zachowania (continuity) indywidualnego charakteru; 3) milczaca realizacje
syntezy ego; 4)utrzymywanie wewnetrznej solidarnosci z grupowymi ideatami
I tozsamoscig grupows (por. A. Ktoskowska, 2005, s. 105).

Eriksonowska koncepcja rozwoju dokonuje niezwykle interesujacego polaczenia
dwoch waznych — przeciwstawnych, a jednak nierozerwalnych — biegunéw zycia:

zindywidualizowanego wymiaru egzystencji 1 spotecznego wymiaru egzystencji. Centrum
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zycia psychicznego jest dla E. H. Eriksona ego, jego rozwoj opisuje jako spleciony
Z dwoma innymi procesami. Sg to: proces biologiczny, w wyniku ktérego organizm staje
si¢ hierarchiczng strukturg systemu narzadow, stanowigcych baz¢ cyklu zycia, oraz proces
spoteczny, powodujacy organizowanie si¢ jednostek w grupy zdefiniowane geograficznie,
historycznie i kulturowo (por. P. Szczukiewicz, 1998, s. 106-107).

Poczawszy od lat siedemdziesiatych XX wieku obserwuje si¢ nieprzerwany rozwoj
teorii 1 badan poswigconych poznawczym, afektywnym i spotecznym aspektom Ja
(zob. R. Baumeister, 1998, K. Gergen, 1971). Psychologowie spoteczni analizujg sposob,
w jaki zorganizowana jest samowiedza, badaja wplyw samos$wiadomosci na zachowanie,
motywy, pod wpltywem ktorych staje si¢ jasne co i jak wzbogaci samowiedzg,
determinanty samooceny oraz to, jak sytuacja i czynniki osobowe decydujg o tym, co
0 sobiec mozna ujawni¢ innym ludziom (por. A. Tesser, R.B.Felson, J. M. Suls,
2004, s. 15).

2.4. Tozsamo$¢ w ujeciu pedagogicznym

Na gruncie pedagogiki mozemy odnalez¢ zagadnienie tozsamo$ci w odniesieniu do
kontekstow edukacyjnych zwigzanych z edukacja regionalng (K. Kossak-Glowczewski,
1997;  J. Nikitorowicz, 2000b; A.J. Siegien, 2003; D. Kubinowski, 2007),
miedzykulturowa (Z. Jasinski, 1997; K. Kossak-Gtéwczewski, 1997; T. Lewowicki, 2000,
2001, 2007; J. Nikitorowicz, 2000b, 2000c, 2005b, 2007b; D. Kubinowski, 2007)
I wielokulturowg (K. Kossak-Gtowczewski, 1997; F. Ziemski, 2000; T. Lewowicki, 2001;
J. Nikitorowicz, 2010).

Inne refleksje na temat tozsamo$¢ wystepuja w odniesieniu do: identyfikacji
z regionem — ,.malg ojczyzng” (B. Grabowska, 1994; B. Synak, 2003; M. Sobecki, 2005,
2009; A.W. Brzezinska, 2007), edukacji obywatelskiej i wychowania patriotycznego
(M. Cylkowska-Nowak, 2007; L. Dakowicz, 2007; J. Gajda, 2005, 2007; K. Ferenz, 2007,
D. Kubinowski, 2007; D. Sieron-Galusek, 2007; A. Sadowski, 2007; A. Szerlag, 2007,
A. Szczurek-Boruta, 2007a, 2007b; E. Ogrodzka-Mazur, 2008), dziedzictwa kulturowego
(B. Kosek Nita, 1997; J. Gajda, 2003; I. Kiwak, 2009), oraz roli tradycji (F. Ziemski, 2000;
H. Stelmaszczyk, 2007) i tworczosci ludowej (W. Panek, 1997; D. Kubinowski, 2003).

Aspekty pedagogiczne znajdujemy takze w ujeciu ksztaltowania si¢ tozsamosci
osobistej dzieci 1 milodziezy (T.Lewowicki, 1994; J. Nikitorowicz, 2005a; A. Cybal-
Michalska, 2006; B. Grabowska, 2007; A. Szczurek-Boruta, 2008), a takze w konteksScie
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socjalizacyjno-wychowawczym (D. Lalak, 2000, M. Sobecki, 2000; L. Bakiera, 2007,
A. Kotlarska-Michalska, 2007; H. Liberska, 2007; D. Misiejuk iJ. Muszynska, 2007;
A. Senejko, 2007; B. Grabowska, 2008).

Odwotujac si¢ do zrddet socjologicznych, psychologicznych, historycznych
i politologicznych T. Lewowicki (1995a, 1995b, 1997 s.38) zaproponowal teori¢
zachowan tozsamosciowych. Jest propozycja zachgcajaca do catosciowego widzenia
kwestii tozsamo$ci i zachowan z tozsamo$cig zwigzanych. Wyrdznia cztery obszary
stanowigce fundamenty budowania tozsamosci:

1. Obszar stanowigcy losy historyczne oraz identyfikacje z terytorium i grupa. Ten
obszar wespoét z trzecim wydaja sie kojarzy¢ najbardziej elementarne czynniki ksztattujace
tozsamos$¢ grupowa. Przywigzanie do ziemi, terytorializm — zwigzane $cisle z historia, 1 to
nie t3 z kart podrecznikow szkolnych, ale pisang zyciem dziadéw 1 pradziadow, zapisang
W pamieci i przekazywang z pokolenia na pokolenie, to wlasnie on stanowi fundament
grupowego samoopisu ludzi, ktérzy pytani: ,.kim sg”, w pierwszej chwili i bez namystu
odpowiadaja: ,,my jesteSmy stad, tutejsi, z tela”. S. Ossowski (1984) swego czasu nazwal
ojczyzne prywatng. Nawet wowczas, kiedy elementem tozsamosci staje si¢ wielka historia,
takze wtedy jest ona rozpatrywana z perspektywy indywidualnej, w kontek$cie
zaangazowania w nig bezposrednich przodkow identyfikujacej si¢ jednostki.

2. Obszar obejmujacy kulture, jezyk 1 religie. Szczegolng role odgrywaja w nim
symbole. Jezyk jako struktura symboliczna, ktéra jest zaréwno instrumentem jak
I samoistng wartoscig pelni funkcj¢ pierwszorzedna. Wszak to jezyk zgodnie ze stynng
hipotezg Sapira-Whortfa ksztattuje swiat, w ktorym zyjemy. Jezyk w duzej mierze stanowi
0 wersji kulturowego $wiata, ktorej doswiadczamy 1 z ktorg sie identyfikujemy, uznajac ja
za swoja. Ale w tym obszarze miesci si¢ takze religia, bodaj najbardziej intymna i silnie
nacechowana emocjami dziedzina tozsamosci. Tu niejednokrotnie eliminowana jest strefa
ratio. Jednak zaré6wno religia jak i sztuka sg bardzo waznymi obszarami zakotwiczenia
tozsamosci poprzez relatywne atrybuty.

3. Obszar zwigzany ,ze swoista genealogia historyczng postrzegana niekiedy
w kategoriach biologiczno-rasowych, niekiedy cech osobowosci”. W tym obszarze
lokowane sg przede wszystkim autostereotypy tozsamosciowe. Ich zasadniczym zrodtem
jest przede wszystkim odlegta historia, czgstokro¢ mistyczna przeszio$¢, generujaca
symboliczne fundamenty wspolnoty.

4. Sfera  gospodarczo-ekonomiczna.  Jej odzwierciedlenie  znajdujemy

w standardach zycia, pozycji grupy od strony ekonomicznej, technologicznej czy
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najogolniej — cywilizacyjnej. Ten aspekt teorii zachowan odwotuje si¢ do wspolczesnych
uwarunkowan. W odréznieniu od trzech pozostalych mniejszg rolg¢ odgrywa w nim sfera
symboliki. Jednak w zwigzku z coraz wigkszg komercjalizacjg zycia kwestie ekonomiczne
znajdujg si¢ wsrod najwazniejszych, ktorymi kieruje si¢ znaczna cze$¢ miodych ludzi
w naszym kregu kulturowym (por. M. Sobecki, 2007, s. 109-110).

Wedlug J. Nikitorowicza (2000a) tozsamo$¢, ktora najczeSciej kojarzy sig
z pytaniem — kim jestem? — traktowana jest jako ,,fenomen rozwijajacy sie, zjawisko
ztozone 1 zmienne, konstrukt wielowymiarowy taczacy elementy osobowego systemu
jednostki z centralnymi warto$ciami kultury grupy, do ktorej jednostka nalezy”.
Swiadomo$¢ tozsamosci kulturowej jest wynikiem kontaktu z inng grupa, sposobem
okreslania samego siebie poprzez przynalezno$¢ do rdéznego typu grup spotecznych.
Tozsamo$¢ jednych grup moze by¢ oparta na religii, wspolnocie dziejow, na wierze
w wywodzeniu si¢ od tych samych przodkow, innych na postugiwaniu si¢ tym samym
jezykiem, zamieszkiwaniem na okreslonym terytorium, wspolnocie obyczajow
I zwyczajow (s. 58).

Proby scharakteryzowania etapow ksztaltowania si¢ tozsamosci czlowieka
w warunkach pogranicza kulturowego podjat si¢ jeden z prekursoréw badan w zakresie
edukacji migdzykulturowe; w  Polsce J. Nikitorowicz (1995a). Zaproponowat
uwzglednienie trzech etapow ksztattowania tozsamos$ci kulturowej w sytuacji grupy
mniejszosciowej. Swoja teori¢ oparl na wiasnych wynikach oraz w nawigzaniu do teorii
rozwoju moralnego L. Kohlberga oraz przedstawione przez L. Witkowskiego (1988) trzy
poziomy funkcjonowania tozsamosci. J. Nikitorowicz (1995a) wyszczeg6lnit nastepujace
etapy:

1. Etap nabywania tozsamosci rodzinnej — okreslony jako ,,wstepna, bezkrytyczna
identyfikacja z rodzing poprzez opanowanie j¢zyka matczynego, percepcj¢ elementarnych
warto$ci rodziny 1 kultury, w ktorej jednostka funkcjonuje”. W tym etapie najistotniejsze
sg emocjonalne wigzi miedzy rodzicami 1 dzie¢mi. S. Kowalski (1988) podkresla, ze
rodzina stanowi szczeg6lnie istotne ogniwo we wczesnej fazie akulturacji dziecka,
przyjmujac, ze wchodzenie jednostki w kulture i ksztattowanie osobowosci to dwa aspekty
tego samego procesu (socjalizacji - uspolecznienia). Etap ten dotyczy socjalizacji
pierwotnej, w ktorej dziecko utozsamia si¢ emocjonalnie ze znaczacymi ,,innymi” na wiele
sposobow, przejmujac role i postawy rodzicow. P.L.Berger i T.Luckman (1983)
podkreslaja, iz w socjalizacji pierwotnej nie ma problemu identyfikacji. Tozsamos¢

rodzinna nabywana jest bezkrytycznie poprzez opanowanie jezyka matczynego i percepcje
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elementarnych warto$ci rodziny i kultury, w ktoérej ona funkcjonuje. Pozwala ona
W socjalizacji wtornej na spostrzeganie i interpretowanie innych wartosci i wzoréw pod
wplywem swojej grupy

2. Etap nabywania tozsamosci lokalnej — w ktorym nastepowataby ,,identyfikacja
zZ lokalng spotecznos$cia, parafia, jako grupa odniesienia, w ktorym to dziecko przejmuje
role i postawy znaczacych ,innych”, ale takze przejmuje ich ,$wiat”, okre$lone
stanowisko, ktore to w rdézny sposob przygotowywato rodzicow do petnienia rol
spotecznych”. W tym etapie identyfikacji, ktorg J. Szczepanski (1972) okresla jako
utozsamianie wlasnych intereséw i warto$ci z interesami i warto$ciami grupy, niezbgdne
jest silne emocjonalne ,,0sadzenie” w grupie odniesienia, co pozwala jednostce na
spostrzeganie 1 interpretowanie innych wartosci i wzordw pod wptywem (z perspektywy)
swojej grupy. Jak podkresla L. Witkowski (1988) ,,zaadoptowanie si¢ do wymagan i regul,
poddanie si¢ ich dyscyplinie to warunek zwrotnej akceptacji i dojrzalego funkcjonowania
W tym $wiecie”.

3. Etap nabywania tozsamo$ci grupy mniejszosciowej — ,,bylby $wiadomym
rozszerzaniem zasiggu styczno$ci z rowiesnikami i dorostymi, wchodzeniem w nowe
sytuacje, nowe role, dotyczylby nowych interakcji i nowych bodzcéw pod wpltywem
swojej grupy, w swojej grupie i ze swoimi”. Jak zauwaza S. Kowalski (1988), jednostka
w tym okresie odzwierciedla podstawowe wartosci i formy wspotzycia subkultury,
w ktorej wzrastata (jezyk, religie, obyczaje, zasady, normy postgpowania, tradycje,
sposoby organizacji czasu itp.). Identyfikacja z grupa odniesienia pozwala jednostce
analizowa¢ jej warto$ci, normy 1 wzory przez nig reprezentowane, zrozumie¢ Swoja
sytuacje¢ spoteczng oraz wynikajace z niej konsekwencje dla jej zachowania.
J. Nikitorowicz podkre$la, Zze w tym etapie ma miejsce pozorna, jak tez czgsciowa
identyfikacja 1 internalizacja. Zdarza si¢, ze jednostka identyfikuje si¢ z jedna grupa
a internalizuje cze¢$ciowo wzory i1 normy zachowan innych grup, w ramach ktorych
wchodzi w interakcje spoteczne (s. 90-93).

4. Podsumowujac przedstawione trzy etapy nalezy zwrdci¢ uwage, zZe
J. Nikitorowicz (1995a) wyodrebnia takze kolejny, ktory mozna by uznaé za przedtuzenie
poprzednich oraz ,budowaniem na nich”. Nazywa go wchodzeniem w rozszczepiong
tozsamos$¢ autonomiczng. Majac na uwadze nieskonczono$¢, dynamicznos$¢, zlozonosé
procesu nabywania tozsamos$ci kulturowej wyodrebnia nast¢pujace mozliwe odmiany

czwartego etapu, ,ktory traktuje jako najbardziej zmienny ze wzglgdu na ztozono$é
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I wielowariantowo$¢ identyfikacji i internalizacji” (od izolacji grupowej do asymilacji
z grupa dominujaca i zanikiem odrgbnosci). Proponowane odmiany czwartego etapu to:

A) izolacja, etnocentryzm - zamykanie si¢ w kregach wiasnej grupy wyznaniowej,
etnicznej, wyznaniowo-etnicznej. Sytuacja taka jest wynikiem internalizacji warto$ci
I wzoroéw jednej grupy, co prowadzi z reguty do ksztaltowania si¢ uprzedzen wobec innych
grup, powstawania nieufnosci wzajemnej, antagonizmow, w efekcie konfliktow;

B) akomodacja — wzajemne uznawanie i tolerancja, wzajemne ust¢pstwa wobec
jednostek 1 grup reprezentujgcych odmienng kulture, odmienny system wartosci. Faza ta
zwigzana jest ze wspotpracg pomigdzy jednostkami i grupami, ktora zaklada obustronne
korzys$ci z interakcji. W procesie wzajemnego przenikania kultur ma miejsce zar6wno
transkulturacja (rozszerzanie si¢ elementéw jednej kultury na druga, przejecia,
zapozyczenia), kontrkulturacja (odnoszenie si¢ z rezerwa, unikanie innosci), jak tez
rekulturacja (dazenie do powrotu kultury rodzimej, cz¢s§ciowo porzuconej i zapomnianej).
W fazie akomodacji moze wystapi¢ kilka wariantow:

a) amalgamacja — ,pokrywanie si¢” na zewnatrz warto$ciami grupy
wigkszosciowej z wewnetrznym poczuciem ,,inno$ci” grupy mniejszosciowej. Inaczej, jest
to pozorna identyfikacja z grupami formalnymi, ogélnospotecznymi, do ktérych jednostka
przynalezy, niewiele jednak z nich internalizujac;

b) dualizm sytuacyjny — jednostka identyfikuje si¢ i internalizuje wartosci jedne;
grupy, ktora z wielu przyjela za grupg odniesienia, jednakze w zalezno$ci od sytuacji
internalizuje warto$ci 1 normy grup, z ktorymi si¢ w pelni nie identyfikuje. W tym
przypadku moze wystepowac eksternalizacja, czyli uzewnetrznianie zinternalizowanych
wartosci, ktore nie musza odzwierciedla¢ wewngtrznego systemu wartosci jednostki;

c) dualizm wewnetrzny — jednostka identyfikuje si¢ jednoczesnie z kilkoma
grupami, do ktorych przynalezy. Internalizuje warto$ci 1 normy zaspakajajace jej potrzeby
z kazdej z grup. Wystegpuje tu réwnolegla internalizacja 1 czesta eksternalizacja warto$ci
reprezentowanych przez rozne grupy

C) reorientacja — przezywanie sprzecznosci pomigdzy wartosciami i aspiracjami
jednostki a warto$ciami i normami funkcjonujagcymi w grupie mniejszosciowej, do ktorej
jednostka jest przypisana. W fazie reorientacji moze wystapi¢ kilka wariantow:

a) integracja z grupami wigkszo$ciowymi, przy obojetnym i niech¢tnym stosunku
do ,swoich”, co moze by¢ zwigzane z ostabieniem mechanizmu wzmacniania

wewnetrznego jednostki;
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b) dezintegracja grupy mniejszosciowej, ostabienie mechanizmow kontroli
formalnej i nieformalnej, wptywu 0so6b znaczacych;

C) izolowanie si¢, wycofanie z grupy mniejszo$ciowej, odrzucenie dawnych
wartosci oraz wzordw 1 przyjecie nowych, efektywniejszych w zastanej sytuacji
I tworzacych si¢ warunkach spotecznych;

d) asymilacja catkowita jednostki i zanikanie odrgbno$ci grupy mniejszosciowe;j
(s. 93-95).

Pojecie tozsamosci odgrywa kluczowa role zarowno w badaniach empirycznych,
refleksji teoretycznej jak i w praktyce edukacyjnej obejmujacej sfer¢ budowania postaw
wobec odmienno$ci etniczno — kulturowej. Bardzo wazny pedagogiczny aspekt tozsamo$ci
zwigzany jest z jej dynamika i antycypacjg (M. Sobecki, 2007, s. 107). M. Malicka (1996)
pisze: ,,Tylko cztowiek moze odkry¢ w sobie mozliwosci, ktorych jeszcze nie zrealizowat,
mozliwos$ci potencjalne, ktére na swa realizacj¢ dopiero czekaja. Moze wiec odkry¢ nie
tylko to, jaki jest, ale takze, jaki moglby by¢, czy jaki chciatby byé. Pozwala mu to
zrozumieé, ze jego ostateczny ksztalt pozostaje do pewnego stopnia w jego wlasnym reku,
W jego wlasnej mocy, ze jego tozsamos$¢ jest mu nie tylko dana, ale i zadana”. Autorka
uwaza, ze by¢ moze celem wychowania jest przyswojenie takich autointerpretacji i dodaje:
,2dyby tak istotne byto, nie mozna by chyba okaleczy¢ cztowieka bardziej, niz przez
pozbawienie go mozliwosci 1 umiejgtnosci interpretowania samego  siebie”
(por. M. Sobecki, 2007, s. 107).

W perspektywie pedagogicznej nie do przecenienia jest dostrzeganie cigglosci
w tozsamosci. Jak zauwazaja M. Sobecki i J. Nikitorowicz, traktowanie jej jako ,,spotkanie
przesztosci z teraZzniejszoscia 1 antycypowang przysztoscia”. Podobnie strukturg
$wiadomosci narodowej interpretuja badacze biatoruscy: M. Biaspamiatnych, G. Kobiak,
H. Rozenfeld, A. Szczetbanina (1996). Wedtug nich sktada si¢ ona z trzech komponentow:
swiadomosci historycznej, aktualnej swiadomosci narodowej, w sktad ktorej wchodza
rozne aspekty uswiadamiania swojej przynaleznosci do narodu oraz przysztego obrazu
narodu” (za: M. Sobecki, 2007, s. 108).

Pedagogiczne ujecie tozsamos$ci zaprezentowane jest w perspektywie grupowej
reprezentowanej przez J. Nikitorowicza (1995a). Jest ona wynikiem kontaktu z inng grupa,
sposobem okreslania samego siebie przez przynalezno$¢ do roznego typu grup
spolecznych. Tozsamos¢ jednych grup moze by¢ oparta na religii, wspdlnocie dziejow, na
wierze w wywodzeniu si¢ od tych samych przodkéw, innych — na postugiwaniu si¢ tym

samym jezykiem czy mieszkaniu na okreSlonym terytorium, wspdlnocie obyczajow
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I zwyczajow. Tozsamo$¢ mozna okresli¢ jako spotkanie terazniejszoSci z przeszitoscia
I antycypowang przysztoScig. Wyrasta ona ze $wiadomego orientowania si¢ ludzi na
wartosci grupy, ktore decyduja o swoistosci 1 odrgbnosci, wyrazajac si¢ w emocjonalnym
stosunku do wartosci. Stad mala ojczyzna, prywatna ojczyzna, tutejszos¢, swojska
obyczajowos¢, zakorzenienie. Tozsamo$¢ grupowa stanowi zestaw wartosci 1 celow
strukturalizujacych zycie jednostki, ktore sa nierozerwalne z ludzka egzystencja i z takimi
pojeciami, jak: wolno$¢ 1 wybor, odpowiedzialnos¢ 1 zobowigzanie przed sobg 1 grupa.
Cztowiek bez zobowigzan nie posiada odpowiedzialnosci i tym samym jest pozbawiony
wolnosci, stad osobista tozsamo$¢ jest zawsze spoleczng tozsamoscig (por. J. Nikitorowicz,
20073, s. 757).

Problemy 2z tozsamos$cia wystepuja czesto u ludzi w wyniku: a)zmian
gospodarczych (np. prywatyzacja, redukcja zatrudnienia, ktéra powoduje wzrost
bezrobocia, trudnos$ci ze znalezieniem pracy; ewentualne przekwalifikowanie si¢ jest
czestokro¢ dla jednostki problemem ogromnej wagi); b) migracji spotecznych i nabywania
na obczyznie ,,nowej tozsamosci”, zycie w dwoch $wiatach, w obliczu dwoch kultur —
dawnej, ktorej warto$ci sa wyniesione z kraju ojczystego 1 zastanej, nowej, z wartosciami
odmiennymi, obcymi. Nabywanie ,trzeciej wartosci” nastgpuje w toku ewolucyjnych
przemian, w ktorych konfrontacja wartosci odziedziczonych wyniesionych z kraju
ojczystego, z warto$ciami otoczenia (kraju emigracji) moze wyzwala¢ nowa site — wyzsza
forme ludzkiej tozsamoscei (D. A. Rybezynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 39).

W Polsce od lat toczy si¢ ogdlnospoleczna dyskusja na temat patriotyzmu,
obywatelskosci, lojalnosci, upadku norm i autorytetow. W naukach pedagogicznych
wystepowato czgsto takie ujecie tozsamosci, ktére dzialaniami edukacyjnymi nalezato
osiaggna¢ (J. Nikitorowicz, 2007a, s. 755).

Dylematy tozsamosciowe rodza si¢ rowniez w wyniku: a) sytuacji pogranicza
etnicznego, kulturowego, ideologicznego, zmian granic panstwa i czeSciowe] repatriacji
obywateli; b) pogranicza grup i warstw spotecznych czy powstawania nowych klas
spotecznych; c) uzaleznienia i patologii spotecznych (np. u alkoholikow, narkomanéw,
itp.); d) burzliwych i pelnych sprzecznosci probleméw z dojrzewaniem, w ktorym nader
silnie powigzany jest rozwdj jednostkowej tozsamosci z etosem spolecznym (z ofertami rol
spotecznych) (D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 39-40).

Tozsamo$¢ mozna pojmowac jako tworczy wysitek podmiotu tagodzacy napigcia
I sprzecznosci migdzy elementami statymi, odziedziczonymi, wynikajacymi z osadzenia

spotecznego w rodzinie 1 spolecznosci lokalnej, identyfikacji z osobami i grupami
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znaczacymi, symbolami i warto$ciami rdzennymi a elementami zmiennymi, nabywanymi,
wynikajacymi z interakcji 1 doswiadczen uczestnictwa w kulturze i strukturach
spotecznych, uczestnictwa w §wiecie-rynku, przyswajanych i uznawanych norm, wartosci
i zachowan. W efekcie tozsamo$¢ to ,ustawiczne autodefiniowaie siebie w rozwoju
W konteks$cie uwarunkowan, zwigzanych z dziedzictwem kulturowym, uczestnictwem
I Swiadomym funkcjonowaniem w kulturze, umiejetno$cig organizacji zycia wobec ofert
makro$wiata, liczebno$cig i jako$cig interakcji z innymi” (J. Nikitorowicz, 2007a, s. 760).

Tak rozumiana tozsamo$¢ stanowi zbidr charakterystycznych wlasciwosci o r6éznej
jakosci uktadajacych sie¢ w zachodzace na siebie i uzupetniajace si¢ wzajemnie warstwy —
ptaszczyzny, migdzy ktére wkracza kultura 1 edukacja w postaci pneumatoforow (wartosci,
tradycji, zasad postgpowania i zachowania, obyczajow, rytualdw, zwyczajow), integrujac
I przenikajac wszystkie ptaszczyzny tozsamosci i jednocze$nie chronigc odrgbnosé
okreslonych warstw tozsamosci przed wstrzgsami i konfliktami oraz zapewniajac ich
trwanie i rozw6j (J. Nikitorowicz, 20074, s. 760).

Konstruowanie przez jednostke jej wlasnej tozsamos$ci nie powinno wyczerpywac
zainteresowania pedagogéw. Albowiem, nie tylko ksztattujemy wlasng tozsamos$¢, ale
przede wszystkim dzigki oddziatywaniom pedagogicznym, czy szerzej socjalizacyjnym,
mamy duzy wplyw na ksztaltowanie si¢ samoswiadomosci innych, zwlaszcza w obszarach
tozsamosci narodowej czy kulturowej. Jej prekursorzy wskazywali na zwiazki miedzy
rozwojem duchowym jednostki a spuscizng spoteczno-kulturowa grupy, do ktorej ta
jednostka nalezy. Istote proceséw wychowawczych upatrywano w przyswajaniu przez
cztowieka wartosci kultury, przepojonych trescig zycia osobowego, w umiejetnosciach ich
przezywania oraz we wiasnej tworczo$ci jednostki. We wszystkich tych aspektach mozna
mowic zardwno o roli wartosci uniwersalnych jak i specyficznych dla grupy (M. Sobecki,
2007, s.109). Wydaje sie, ze najistotniejsze jest tu okreS$lenie, w jakiego rodzaju
zachowaniach, badz sytuacjach nabiera znaczenia tozsamo$¢ narodowa.

Termin tozsamo$¢ ma walor interdyscyplinarny 1 bywa w roézny sposob
definiowany oraz interpretowany, a w sensie empirycznym — roznie operacjonalizowany.
Roéznorodno$¢ intelektualnej konceptualizacji  problematyki tozsamosci  wynika
z konstytuujacych ja narracji, uwzgledniajacych aspekt intrapsychiczny (centrum osobowe
czlowieka) i interpsychiczny (powigzanie spoteczne podmiotu) (por. M. Majczyna, 2000,
s. 44; A. Cybal-Michalska, 2006, s. 91).
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3. Problematyka tozsamosci narodowej w literaturze przedmiotu

Problematyka tozsamo$ci narodowej i1 jej uwarunkowania podejmowane s3
w refleks;ji o zyciu spotecznym od wielu juz wiekow (T. Lewowicki 1997).

Idea tozsamos$ci, w szczego6lnosci za$ tozsamo$ci narodowej, nie narodzita si¢
w doswiadczeniu czlowieka w sposob naturalny, nie wytonita si¢ z tego doswiadczenia
jako fakt oczywisty, ,z zycia wziety”. Idea tozsamo$ci zrodzila si¢ z kryzysu
przynaleznos$ci, checi zbudowania pomostu miedzy tym, co ,nalezy”, a tym, co ,,jest”,
podniesienia i1 przetworzenia rzeczywistosci do standardow i1 na podobienstwo owej idei

(Z. Bauman, 2007, s. 21-22).

3.1. Tozsamos$¢ narodowa i poczucie tozsamosci narodowej

Zagadnienie tozsamosci stanowi istotny problem w odniesieniu do jednostki, jak
I W odniesieniu do catych spoleczenstw. Poczucie tozsamosci umozliwia jednostce
funkcjonowanie w zbiorowos$ci z zachowaniem subiektywnego przeswiadczenia o wlasnej
odrgbno$ci 1 niepowtarzalnosci. Z kolei tozsamo$¢ grupowa, a wigc to, co pozwala
odrozni¢ ja od innych 1 $wiadczy o cigglosci danej kultury, wywodzi si¢ z wypadkowe;j
zachowan cztonkow danego spoteczenstwa (J. Nikitorowicz, 1995a, s. 71).

Logicznie termin tozsamo$¢ oznacza pelng réwno$¢ co najmniej dwoch
poréwnywalnych obiektow. Gdyby odnie$¢ to do tozsamosci narodowej oznaczaé by to
musialo, ze kazdy cztonek narodu posiada tozsamos¢ narodowa wtedy 1 tylko wtedy, gdy
jest doktadnie taki sam jak inni czlonkowie narodu 1 jak caty nardd. Istnieje tu sprzecznos¢
logiczna (jednostka nie moze by¢ taka sama jak grupa) oraz empiryczna (ludzie nigdy nie
sa dokladnie tacy sami). Oczywiste jest, Ze pojecie tozsamos$ci ma w znacznym stopniu
metaforyczny i1 stopniowalny charakter. Tozsame (réwne, identyczne) mogg by¢ tylko
niektore cechy. Pojawia si¢ tu wiele problemow. Po pierwsze, ktore cechy (i na podstawie
jakich kryteriow) uznane zostajg za cechy konstytutywne tozsamosci narodowej. Po
drugie, ile jest? czy moze by¢ wiele takich cech i podobienstwo, ktorych jest wystarczajace
(a ktorych konieczne) aby stwierdzi¢ wystgpowanie lub nie tozsamos$ci. Rozwazania te
majg bardzo abstrakcyjny charakter, jednak z perspektywy definiowania tozsamosci
narodowej sa konieczne. Kazda jednostka 1 kazda zbiorowo$¢ moze by¢ opisywana

w oparciu 0 bardzo wiele cech (zmiennych) (G. Babinski, 1997b, s. 17).
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Konsekwencje oddzielenia perspektywy zewnetrznej od podmiotowej stanowi
obecnie w wielu pracach rozroznienie tozsamosci oraz poczucia tozsamosci. Pojecie
tozsamosci bywa wigzane z treSciami zewngtrznej definicji  jednostki tworzonej
i przekazywanej jej przez otoczenie w procesach socjalizacji. Mechanizmy ksztattowania
si¢ tak rozumianej tozsamosci nie zawsze jednak prowadza do internalizacji owych tresci.
Jednostka moze nie tylko przeksztalci¢, lecz takze odrzuci¢ oferowang jej tozsamosc,
stwarzajac alternatywny zespot wyobrazen dotyczacych wlasnej osoby. Przyktadem tego
zjawiska sg np. problemy tozsamosci interseksualistow, osob dokonujacych konwersji
religijnej czy zmieniajacych przynalezno$¢ panstwowa. Dowodza one, ze tozsamos$¢
przypisywana nie musi pokrywaé si¢ z tozsamoscig przez jednostke przyjeta lub
dos$wiadczang. Tak rozumiana tozsamo$¢ wilasna (poczucie tozsamos$ci) manifestuje si¢
w dwoéch wymiarach. Jednym z nich jest aspekt unikalno$ci 1 odrozniania si¢ od innych
ludzi, drugim — aspekt wspolnoty i podobienstwa. Poczucie odrgbnosci jest uwarunkowane
swiadomoscig wzglednie statych cech indywidualnych wyrdzniajacych podmiot sposrod
wielu jemu podobnych. Poczucie wspdlnoty buduje $wiadomo$¢ cech podzielanych
Z innymi ludZzmi. Dwoisto$¢ skladowych tozsamos$ci witasnej daje przy tym bodziec do
wyodrebnienia  subsystemow  tozsamo$ci  osobistej 1 tozsamosci  spotecznej
(por. K. M. Betszynska, 2007, s. 769-770).

Pojecie tozsamos$ci narodowej rozumiane jako element struktury Ja, bedacy
nieredukowalnym, krancowo subiektywnym, symptomem $wiadomosci narodowe;j.
Subiektywizm w tym przypadku nalezy traktowa¢ jako sit¢ tego konstruktu, zas§ jego
uzasadnienia szuka¢ nalezy w samym rdzeniu humanistycznego podejscia w metodologii
nauk spotecznych. Psychologowie zauwazyli, ze ludzie sktonni sg opisywaé siebie za
pomoca tych wymiardéw, ktore sa dla nich charakterystyczne. Z drugiej strony badania
wskazuja, ze nasze schematy Ja tworzone sa wokét tych wymiarow Ja, ktore odrdzniaja
nas od innych, lub odnosza si¢ do tych dziedzin, w ktéorych mozemy si¢ z innymi
porownywac. W ten sposdb ujawniamy zupelnie elementarne odczucia zwigzane
z przynaleznoscia grupowa, ktore wilasnie stanowia poczucie tozsamosci (M. Sobecki,
2007, s. 117).

Badaczem, ktory bodaj jako pierwszy w psychologii uzyt terminu poczucie
tozsamosci jest G. Allport (1961). Opisujac rozwdj osobowosci cztowieka wyodrgbnit on
jako podstawowe, ksztattujace si¢ w pierwszych trzech latach zycia dziecka, takie procesy
rozwojowe, jak: poczucie schematu wilasnego ciata, poczucie tozsamos$ci oraz poczucie

szacunku do samego siebie (godnos¢) (M. Stras-Romanowska, 2004).
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Na gruncie psychologii za prekursora badan nad poczuciem tozsamos$ci uwaza si¢
W. Jamesa, ktory w 1890 roku, w fundamentalnym dziele The Principles of Psychology
wyroznit dwa oblicza Ja (Self): Ja-podmiotowe (1) i Ja-empiryczne (Me), okreslane
robwniez przez wspotczesnych badaczy jako, odpowiednio, Ja-intencjonalne i Ja-
przedmiotowe (por. M. Jarymowicz, 1992; P. Oles, 1999; M. Stras-Romanowska, 2004).

A. Maslow (1964) podkresla jak wazna dla istoty ludzkiej jest potrzeba poczucia
tozsamosci (che¢ bycia i odczucia, ze jest si¢ sobg). Mozna zauwazy¢, ze namiastke
poczucia tozsamos$ci daje cztowiekowi: klasa, religia, ale autentyczne odczuwanie
tozsamosci ma fundament wewnatrz osobowos$ci cztowieka (por. J. Galarowicz, 1992,
s. 516; D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 63).

Mozna wyodrebnié trzy drogi ksztaltowania si¢ poczucia tozsamosci Ja. Sa to: po
pierwsze — proces poréwnan miedzyosobowych, interpsychicznych, w trakcie ktorego
ksztattuje si¢ poczucie wiasnej indywidualnosci, odrgbnosci Ja; po drugie — proces
porownan wewnatrzosobowych, intrapsychicznych, dzigki ktéremu umacnia si¢ zardowno
poczucie wiasnej indywidualnosci, jak i poczucie spdjnosci, integralnosci Ja; po trzecie —
proces poréwnan temporalnych, lezacy u podstaw fenomenu poczucia ciggtosci Ja. Drogi
te prowadza do uzyskania subiektywnej odpowiedzi na trzy fundamentalne, powigzane ze
soba znaczeniowo pytania tozsamosciowe, obecne w catym indywidualnym cyklu zycia,
cho¢ uwyrazniajace si¢ i nasilajace wraz z wiekiem cztowieka. Te pytania to:

1. ,Jaki(a) jestem?” Odpowiedz na pierwsze pytanie — w zakresie waznych cech
fizycznych 1 psychicznych, w odréznieniu od innych osob — jest mniej lub bardziej
wyraznie uswiadomionym poczuciem, przeswiadczeniem na temat swojej odrebnosci
W $wiecie, niepowtarzalnosci jedynosci. W formie symboliczno — jezykowej odpowiedz ta
wyraza si¢ w adekwatnej samowiedzy, a wigc w racjonalnych sadach na temat r6znych
cech zewnetrznych 1 wewngtrznych wlasnej osoby. Stawianie cztowiekowi, zwlaszcza
mtodemu, réznorodnych, ale odpowiadajgcych jego aktualnym mozliwo§ciom wymagan,
czyli ustalenie pewnych konieczno$ci wyznaczajacych ramy codziennego funkcjonowania,
jest oczywistym, elementarnym warunkiem rozwoju samowiedzy jednostki i tym samym
rozwoju jej tozsamosci w wymiarze wlasnej odrebnosci.

2. ,,Kim jestem?” Odpowiedz na drugie pytanie, ktdrego istota jest samookreslenie,
wymaga od jednostki wyboru siebie, swoistego egzystencjalnego zdeklarowania sig.
Zgodno$¢ dziatan z wybranymi warto$ciami jest bodaj najwazniejszym, egzystencjalnym
kryterium dojrzalej tozsamosci. Potrzeba aksjologicznego samookre§lenia wynika ze

specyficznej kondycji cztowieka jako istoty rozumnej, refleksyjnej, poszukujacej
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glebokiego, nieinstrumentalnego sensu w zdarzeniach $wiata i wilasnych dziataniach.
Osiaganie harmonii w egzystencjalnym wymiarze zycia psychicznego wymaga wigc od
jednostki przede wszystkim aksjologicznego okreslenia si¢, tj. $wiadomego
zaakceptowania warto$ci, a nastepnie do dgzenia do wiernos$ci wobec nich przez realizacje
dziatan zgodnych z opartymi na warto$ciach przekonaniami, zasadami, ideatami.

3. ,,Po co jestem?” Odpowiedz na trzecie pytanie jest uzyskiwana poprzez wglad
W istote, sens wiasnego zycia jako calosciowego, ztozonego i dtugofalowego zdarzenia,
jako swoistej drogi, majacej swoj poczatek 1 prowadzacej do jakiego$ nadrzednego celu.
Samorozumienie jest ta charakterystyczng forma czy aspektem tozsamosci Ja, ktory
wyodrebnia si¢ stosunkowo najpdzniej w indywidualnym rozwoju, wymaga tez od
cztowieka najwigkszego poznawczego i moralnego wysitku, gotowosci do §wiadome;j
autokonfrontacji, dialogu ze soba 1 powaznego, odpowiedzialnego ustosunkowania do
wlasnego zycia (M. Stras-Romanowska, 2004, s. 51-54).

W literaturze przedmiotu mie¢dzy innymi znajduje si¢ nastepujace okreSlenie
poczucia wlasnej tozsamosci: ,,pojecie poczucia tozsamosci odnosi si¢ do przeswiadczen
jednostki na swoj wlasny temat — przeswiadczen co do tego kim si¢ jest, jakie sa cechy
charakterystyczne jej fizycznosci i jej funkcjonowania” (M. Jarymowicz, 1980, s. 441).

A. Klosowska (1996) twierdzi, ze kazda sytuacja, w ktorej jednostka staje wobec
réznorodno$ci — a zwlaszcza konfliktow — systemow wartosci, lojalnosci, archetypicznych
modeli drog zyciowych, rodzi sktonno$¢ do wyostrzonego poczucia tozsamosci, do jego
poszukiwania. P.Boski (1992) badajac procesy psychospoteczne dotyczace zmiany
I kultywowania tozsamos$ci narodowej na przykladzie emigrantow Kanady i USA,
wskazuje, ze wiedza o symbolach narodowych i znaczenie ewentualne im przypisywane to
warunek konieczny do odczuwania okre$lonej tozsamosci. M. Gordon (1964) zaklada
mozliwo$¢ istnienia warstw tozsamosci, ktore niejako otaczaja osobowos$¢ i ktore nie
uktadajg si¢ w osobne, pojedyncze warstwy, ale sg ich kombinacjami. Zazwyczaj znaczace
elementy stanowig kompleks oznak i symboli, ktory mozna nazwaé obrazem samego
siebie. Z perspektywy innych grup spostrzegane oznaki i1 symbole sg zrodtem
wnioskowania o ich warto$ciach. Identyfikacja ze swoja grupa kulturowa wymaga
istnienia innych, obcych kultur, w relacji do ktorych proces identyfikacji nabiera znaczenia
i sensu. Czlonkostwo jednej grupy nie wyklucza jednak bycia cztonkiem innej, a fakt
identyfikacji z r6znymi grupami nie musi prowadzi¢ do dysonansu. E. H. Erikson (1997)
wskazat na sukcesywne integracje ego z wieloma sytuacjami i zadaniami w réznych fazach

zycia cztowieka, co w efekcie ksztattuje nowe struktury psychospoleczne. Mozliwos¢
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istnienia tozsamos$ci wielowarstwowej 1 wielokulturowej potwierdza si¢ w sytuacjach
$wiadomego zachowania swojej tozsamosci w nowej kulturze (por. J. Nikitowicz, 2007,
S. 758).

Jak podkresla A. Galdowa (2000), niezwykle wazne jest, ze kiedy mowimy o kims,
iz ma poczucie tozsamosci, to przekazujemy jednoczesnie wazng informacj¢ o jego zyciu
psychicznym, poniewaz w tym momencie stwierdzamy, ze do$wiadcza on swojego Ja.
Z kolei jezeli kto$ nie wie, kim jest, czyli nie potrafi wymieni¢ swoich najwazniejszych
wlasciwosci 1 nie zna w podstawowym zarysie swojej biografii, powiemy raczej, ze ma
ktopoty z samowiedza, niz z poczuciem tozsamosci. Takie samo stanowisko reprezentuje
J. Kozielecki (1986). Wlasnie zwigzek z samowiedza kaze postrzegac¢ poczucie tozsamosci
jako nieredukowalny fundament ludzkiej osobowosci. Jako taki jest on niezbywalna
wartoscig kazdego cztowieka. Razem z innymi naczelnymi warto$ciami wspotstanowi
rdzen jego osobowo$ci 1 jest wazng kategoria w humanistycznej interpretacji
funkcjonowania cztowieka (M. Sobecki, 2007, s. 117).

Z kolei J. Nikitorowicz (1997b) uwaza, ze samowiedza i $wiadomo$¢ to wilasnie
istota poczucia tozsamosci. Samoswiadomo$¢, bedac pierwszym istotnym elementem
tresciowym poczucia tozsamosci, domaga si¢ istotnego dookreslenia w formie odpowiedzi
na pytanie — czego dotyczy, co jest jej przedmiotem? Dazenie do kultywowania i obrony
wlasnej odrgbnosci jest naturalng formg separowania si¢ od cech narzucanych przez
spoteczno$¢, do ktoérej przybywamy. Stad poczucie tozsamosci rozumiane jest jako akt
$wiadomej identyfikacji (s. 73).

Jak zauwaza T. Lewowicki (1997) w bardziej lub mniej $wiadomym wymiarze
I W réznych zakresach zycia czlowieka towarzysza mu zar6wno pojmowanie tozsamosci
narodowej, jak 1 zachowania z odczuwaniem tej tozsamosci zwigzane. Rozumienie tego
fenomenu, ktory dzisiaj okreslany jest jako poczucie tozsamosci narodowej, uleglo i ulega
zmianom. Wspotczesne odczytanie tej tozsamosci chyba najsilniej kojarzone jest i niejako
wywodzi si¢ z dziewigtnastowieczne] tradycji ksztaltowania si¢ panstw (panstw, ktore
wyrastalty z dazen narodowosciowych czy narodowych i ktéore w znacznej mierze
przybieraly taki narodowy charakter) (s. 35).

W licznych analizach dostrzega si¢ rozne aspekty 1 korelacje badan nad
tozsamos$cig narodowa. I tak, mozemy odnalez¢ uwarunkowania rodzinne jako czynnik
wspomagajacy ksztaltowanie tozsamosci narodowej (M. Sobecki, 1997, 2000;
A. Sosnowski, 1997; M. Szyszka, 2009), inne to wartosci kulturowe, ktore sg elementem

polskiej tozsamosci (J. Smolicz, 1997; L. Dyczewski, 2009). W literaturze znajdujemy
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rowniez refleksje o tozsamosci narodowej w dobie globalizacji (M. Balicki, 2001;
N. Wisniewska, 2001; K. Bteszynska, 2002; A.Cybal-Michalska, 2001, 2006;
E. Ogrodzka-Mazur, 2008; T. Lewowicki, B. Grabowska, A. Gajdzica, 2008).

Inne ujecie stanowi zagadnienie tozsamosci narodowej Polaka w odniesieniu do
tozsamosci Europejczyka, dialogu migdzy kulturg wiasng a innymi kulturami w Nowej
Europie na tle integracji europejskiej (H. Mamzer, 2002; K. Romaniszyn, 2003, 2005,
2008; J. Gajda, 2003, 2007; J. Nikitorowicz, 2000a, 2007b; 1. Bukowska-Florenska, 2007;
J. Miluska, 2007; M. Sobecki, 2007; W. Adamus, 2008; T. Guz, 2008; G. Adamczyk,
2009; P. Jakubowski, 2009; S. Kowalczyk, 2009; T. Poptawski, 2009; H. Skorowski, 2009;
J. Sobczak, 2009; D. Niedzwiedzki, 2010; Z Jasinski, 2005, 2010), a takze pogranicza
w warunkach Unii Europejskiej (J. Nikitorowicz, 1995a, 2000a; G. Babinski, 1997,
A. Sadowski i M. Czerniawska, 1999; H. Rusek, 2001; Z. Gawlina, 2001; B. Grabowska,
2007, 2008; A. Sadowski, 2007; A. Szafranska, 2017).

Analiza literatury przedmiotu pozwala na zakreSlenie obszaru wilasnych badan
empirycznych. Jak wynika z przeprowadzonych analiz, w badaniach poczucia tozsamosci
narodowej zawsze uwzglednia si¢ aspekt cigglosci trwania cech narodowych. Wyrazaja si¢
one w postaci dumy (Z. Bokszanski, 2007; L. Dyczewski, 2009) i identyfikacji narodowej
(B. Grabowska, 1994; K.Romaniszyn, 2003; B. Worek, 2003; A. Sosnowski, 2008;
P. Boski, 2009; D. Niedzwiedzki, 2010), wi¢zi z krajem ojczystym (Z Jasinski, 2005,
2010; Z.Bokszanski, 2007; A. Szczurek-Boruta, 2007; L. Dyczewski, 2009),
kultywowaniem jego tradycji (G. Babinski, 1997; J. Gajda, 2003; D. Kubinowski, 2007;
P. Boski, 2009; L. Dyczewski, 2009) i religii (G. Babinski, 1997; A. Szczurek-Boruta,
2007; L. Dyczewski, 2009) oraz solidarno$cig z innymi rodakami (A. Cybal-Michalska,
2006; J. Gajda, 2007).

W polifonicznym dyskursie najcze$ciej] wymienianymi komponentami tozsamosci,
a wlasciwie poczucia tozsamosci sg poczucie stalosci wlasnego Ja, poczucie wewnetrznej
spojnosci, poczucie odrgbnosci od otoczenia 1 poczucie posiadania wewnetrznej tresci
(A. Cybal-Michalska, 2006, s. 93).

Dla potrzeb badawczych niniejszej dysertacji przyjmuje si¢ definicje operacyjna:
Poczucie tozsamosci narodowej mlodych emigrantéow polskich oznaczaé bedzie
ciagglos¢ trwania ich cech narodowych, ktéore wyrazaja sie¢ w postaci dumy
I identyfikacji z wlasnym narodem, wiezi z krajem ojczystym, kultywowaniem jego

tradycji i religii oraz solidarnoscia z innymi rodakami.
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3.2. Czynniki réznicujace zakres pojecia poczucia tozsamosci narodowej

W literaturze pedagogicznej spotykamy szerokie rozumienie poczucia tozsamosci,
ktore polega na emocjonalnym reagowaniu na réznego rodzaju przynaleznosci spoteczno —
kulturowe. Takie stanowisko prezentuje m.in. T. Lewowicki (1994): ,,poczucie tozsamosci
narodowej tradycyjnie opieralo si¢ i opiera m.in. na $wiadomosci biegu i odrebnosci losow
historycznych, odrebnosci jezyka, kultury 1 obyczaju, czesto religii; swoistej genealogii
historycznej postrzeganej w kategoriach biologiczno-rasowych, niekiedy cech osobowosci;
identyfikacji z grupa spoteczng i okre§lonym terytorium” (s. 133). Takie spojrzenie
pozwala ukazaé¢ czynniki wplywajace na poczucie tozsamos$ci, mniej za§ méwi o jego
istocie. Jednak juz wyodrebnienie wielu sfer ksztattujacych poczucie tozsamosci wskazuje
na ztozonos$¢ tego konstruktu, a zwlaszcza na jego wiclowymiarowos¢ (za: M. Sobecki,
2007, s. 119).

Tozsamos$¢ nie jest zjawiskiem powstajacym w odizolowaniu od reszty grupy
spotecznej: jest budowana na podstawie interakcji spotecznych, ktore dostarczaja roznego
rodzaju doswiadczen integrowanych nastepnie w spojny system. H. Malewska-Peyre
(1992) wyroéznia kilka rodzajow czynnikéw wptywajacych na ksztatt tozsamosci
cztowieka. Pomiedzy tymi czynnikami wazne miejsce zajmuje wpltyw spoteczenstwa
zjego kultura i1 sformalizowanym kodeksem postgpowania, okreslanym jako prawo.
Spoteczefistwo ma by¢ reprezentowane przede wszystkim przez mate grupy spoteczne.
Proces socjalizacji 1 do§wiadczenia z niego ptynace nakladaé si¢ maja na juz wczesniej
zdobyte doswiadczenia, uformowane postawy i1 wartosci. Podkresla si¢ takze proces
budowania tozsamosci cztowieka w kontek$cie interakcji spotecznych. Tozsamos$¢ jest
wigc zakotwiczonym spotecznie zjawiskiem procesualnym, ktére moze jednak by¢
rozpatrywane na wiele réznych sposobow, stad konieczna jest blizsza analiza sposobu
ujmowania tego pojecia (H. Mamzer, 2002, s. 50).

Zagadnienie kreowania 1 przeksztalcania tozsamoS$ci jest  zjawiskiem
wieloaspektowym. Upadek polityczno — spotecznych systeméw komunistycznych
I jednoczesne zdynamizowanie si¢ procesow integracyjnych w ramach Unii Europejskie;j
(w sensie wiaczania w struktury unijne coraz nowych panstw cztonkowskich) zwrocity
uwage obserwatorow zycia spotecznego na fenomen tozsamosci, analizowanej nie tylko
jako akademicki problem badawczy, ale takze realne zjawisko majace powazne implikacje
spoteczne (H. Mamzer, 2007, s. 9).
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Zgodnie ze swoim teoretycznym zrodtem pojecie tozsamosci okresla refleksyjny
stosunek podmiotu wobec samego siebie. Tozsamo$¢ narodowa zbiorowos$ci narodowe;j to
jej zbiorowa samowiedza, jej samookres$lenie, tworzenie obrazu wlasnego i cata zawarto$¢,
treS§¢ samowiedzy, a nie z zewnatrz konstruowany obraz charakteru narodu
(A. Ktoskowska, 1996, s. 99).

D. Markowska (1990) podkresla, ze proces pozyskiwania tozsamos$ci narodowej
jest zjawiskiem dynamicznym, ,,jest pozyskiwaniem $wiadomosci, ktora wigze jednostke
Z okreslong grupa lub zbiorowoscig, a zarazem wyodrebnia jg od przedstawicieli innych
grup lub zbiorowosci” (s. 111).

Omawiajac zagadnienie tozsamos$ci narodowej warto wspomnie¢ o pojeciu narodu.
W literaturze naukowej i politycznej nazwa nardéd wystepuje w dwodch zasadniczych
znaczeniach:

1) w literaturze krajow Europy Zachodniej, zwlaszcza anglosaskiej, przewaza
poglad, ze nardd jest to zbiorowos¢ obywateli panstwa, a wige lud, ktory osiagnat wysoki
poziom kultury i wysoki stopien organizacji politycznej, stanowigc spotecznosé
0 wspolnym jezyku i kulturze, lecz skupiong podstawowa wiezig organizacji panstwa;

2) w literaturze krajow Europy $rodkowej i wschodniej przewaza poglad, ze narod
jest spotecznos$cig uksztattowana poprzez wspdlng kulture, wzniesiong juz ponad poziom
kultury ludowej (folkloru), wytwarzajaca wtasng literature, sztuke (kulture
reprezentacyjng), a ponadto potaczong tradycja historii i wspdlnego pochodzenia
(J. Szczepanski, 1972, s. 209).

Najczesciej jako podstawy wyodrgbnienia narodu przyjmuje si¢: jezyk, zycie na
wspoOlnym terytorium, uklad gospodarczy (gospodarka narodowa), charakter narodowy
i wlasng kulture. Niekiedy niektorzy autorzy dodaja jeszcze wspolne instytucje polityczne,
a czasami 1 religi¢. Wskazuje si¢ jednak, ze narody moga istnie¢ nawet wtedy, gdy zostang
pozbawione wtlasnej organizacji panstwowej, jak np. Polska podczas rozbiorow
(J. Szczepanski, 1972, s. 210).

J. Szczepanski (1972) podkresla doniosto$¢ narodu, ktoéra polega na tym, ze:

a) narody sg bardzo trwatg postacig zbiorowosci, istnieja nieraz przez tysigce lat;

b) wytwarzajg trwale dziedzictwo kulturalne;

C) wytwarzaja silne poczucie identyfikacji jednostek ze zbiorowosciami;
przynalezno$¢ do narodu, ktory daje jednostce jezyk, zwiazek z ziemig rodzinng, miejsce

w dziejach 1 miejsce w tancuchu pokolen — jest podstawa samookres$lenia jesdnostki;



d) wytwarzaja bardzo silne poczucie solidarnosci migdzy cztonkami i antagonizn
do obcych (s. 211).

J. Jerschina (1978) stwierdza, ze $wiadomos$¢ narodowa jednostki jest czgscig jej
swiadomosci spotecznej, w sktad ktérej wehodza:

a) poczucie wigzi z narodem jako wspolnotg terytorialna, kulturowa,
ekonomiczna, polityczna, historyczna, religijng itp.;

b) wyobrazenia o osobowosci Polaka, przecietnego cztonka zbiorowosci, z ktérg
si¢ jednostka identyfikuje;

C) wyobrazenia o bohaterach narodowych i ludziach zastuzonych dla narodu;

d) duma z przynalezno$ci do narodu i r6zne sposoby jej motywowania;

e) wyobrazenia o powinnosciach cztonka narodu, patrioty;

f) $wiadomos$¢ historyczna i wizje przysztosci narodu;

g) wyobrazenia o innych narodach, ustrojach, kulturze, historii, terytorium,
miejscu w §wiecie, itp. (s. 21).

Inng klasyfikacj¢ cech 1 elementow charakteryzujacych naréd proponuje
L. Dyczewski (1996). Wedtug niego nardd jest przede wszystkim wielka grupa spoteczna.
Wspomniane cechy i elementy przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1. Czlonkowie jakiegokolwiek narodu sg przekonani o pochodzeniu od wspolnego
przodka, lacza ich zatem wiezi krwi. Wazne jest przekonanie, a nie rzeczywiste
pochodzenie od wspolnego przodka. Przekonanie to z zasady wywoluje w nich pozytywne
postawy zarowno wobec wlasnego narodu jako catosci jak 1 poszczegdlnych jego
cztonkow. Stad tez jezeli Polak spotka swego wspotrodaka w innym kraju, np. w Wielkiej
Brytanii, z miejsca ma do niego bardziej pozytywny stosunek niz do kogokolwiek z innego
kraju. Niczym innym nie da si¢ tego wytlumaczy¢ jak wilasnie poczuciem wspdlnego
pochodzenia w sensie genealogicznym i kulturowym jednoczes$nie.

2. Nardd posiada wspolny jezyk. Pelni on dwie podstawowe funkcje: pozwala
cztonkom tego samego narodu na swobodng komunikacje, a takze jest ewidentnym
znakiem odrebnosci w stosunku do innych narodow.

3. Narod zajmuje okreslone terytorium, a przynajmniej dominuje na nim, co
sprzyja czestym 1 roznorodnym kontaktom. Przekonanie o posiadaniu wspdlnej ziemi
przez konkretny nardd funkcjonuje nieprzerwanie nawet wsrdod najbardziej wedrownych
I rozrzuconych po $§wiecie grup etnicznych i narodowych.

4. Narod posiada wspolne dzieje i1 wspdlny dorobek w postaci wartosci, norm,

praw, wierzen, wzorOw zachowan, strojow, budowli, utworow literackich, piesni,
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bohateréw, miejsc pamigci, urzadzen technicznych, przedmiotoéw codziennego uzytku. Ten
wspolny dorobek w formie ré6znorodnych wytwordéw jest tak charakterystyczny, ze kazdy
przybysz dostrzega jego odmiennos¢ w stosunku do tego, co ma na co dzien u siebie,
W swoim wilasnym narodzie. Réznice te sg dostrzegalne takze dzisiaj, mimo daleko
idacego ujednolicenia nastepujacego dzigki tatwosci kontaktow miedzy narodami i bogate;
wymiany kulturowej pomi¢dzy nimi.

5. Narod posiada wspolne wydarzenia i1 przezycia, wspolny los, a czesto jest tez
przekonany o swojej szczegolnej misji wobec innych narodéw.

6. Wewnatrz narodu istnieja i krzyzuja si¢ roznorodne ugrupowania oraz
kategorie jednostek. Oddzialuja one na siebie w sposdb bezposredni lub posredni, ich
wzajemne stosunki sg unormowane lub nie unormowane. Ludno$¢ tworzaca nardd jest
powigzana wigzami organizacyjnymi i strukturalnymi oraz wigziami powstajagcymi na
bazie wspolnych dziatan. Prowadza do ksztaltowania catosciowego zycia narodu (s. 14-
16).

Narod, majac takie cechy, jest grupa dynamiczng i zdolng do samodzielnego
rozwoju, tworzy system spoteczny i wtasng kulture (L. Dyczewski, 1996, s. 16).

L. Dyczewski (2007) wymienia czynniki wewngtrzne i zewngtrzne sprzyjajace
rozwojowi kultur mniejszosciowych etnicznych 1 narodowych. Mozna je zastosowac
W odniesieniu do grup emigrantow:

1. Do czynnikéw wewngtrznych zalicza:

a) bogactwo i zywotno$¢ centrum kultury — na bogactwo kultury jakiejkolwiek
grupy spotecznej, w tym takze etnicznej 1 narodowej, sktadaja si¢ upowszechnione w niej
i cenione warto$ci, normy, wzorce zachowan, stany psychospoteczne, wytwory, znaczace
osoby 1 miejsca. Grupa emigrantdéw zyjac w oderwaniu od swojej pochodzeniowej
spolecznos$ci, zyjac w obcym dla siebie panstwie, nie jest w stanie przez dluzszy czas
kultywowac¢ catosciowego dziedzictwa kulturowego, musi wigc wybra¢ z niego to, co jest
dla niej najbardziej istotne, co decyduje 0 jej odmiennosci kulturowej w stosunku do
innych grup etnicznych i narodowych;

b) umilowanie wilasnej kultury i poczucie jej waznosci — chcac utrzymaé
i rozwija¢ wilasng kulturg, emigranci muszg jg najpierw pozytywnie ocenia¢, odczuwac
osobistg z nig wigz 1 mie¢ poczucie jej wartosci, ale bez megalomanii, bez tendencji do
izolowania si¢ od kultury spoleczenstwa, w ktoérym zyja;

C) zywotno$¢ przedmiotéw i zachowan symbolicznych — przejawia si¢ zaré6wno

Wich praktykowaniu, jak 1 w ich najpetiejszym rozumieniu. W nowoczesnym
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spoteczenstwie to drugie jest niezmiernie wazne. Zawieraja si¢ w nich podstawowe
warto$ci, wierzenia, dzieje danej grupy, zbiorowe i indywidualne przezycia, a takze sa one
najbardziej widocznymi znakami wilasnej tozsamosci narodowej, a tym samym $wiadczg
0 odmiennosci wiasnej grupy w stosunku do catego spoteczenstwa;

d) umiejetno$¢ wigzania przesziosci, terazniejszo$ci i1 przysziosci — petna
swiadomos$¢ historyczna, na ktorej tres¢ sktada si¢ wszechstronna wiedza na temat wlasnej
grupy, znajomo$¢ dominujacych w niej wartosci, norm i wzordw zachowan, wydarzen
| postaci, jest wazna, bo dzigki niej cztonkowie grupy mogg weryfikowaé wszystko, co
W niej pozytywnego i negatywnego si¢ dzieje;

e) pozytywny obraz wlasnej grupy mniejszosciowej — obraz, doktryna, ideologia
systemu spoteczno-kulturowego wlasnej grupy emigranckiej sa wazne, poniewaz
proponuja specyficzng form¢ zycia spotecznego i prywatnego, co wcale nie znaczy, ze
wszyscy si¢ do niej stosuja, ale na swoj sposdb ona wszystkich zobowigzuje, przynajmnie;j
W tym sensie, ze nagradza zachowania z nig zgodne, a potgpia zachowania z nig
niezgodne. Sugeruje, co wypada czyni¢, a czego nalezy unikac;

f) zaangazowani tworcy, intelektualisci, osoby z wyzszym 1 dobrym
wyksztalceniem — o zywotno$ci i1 znaczeniu mniejszosciowych grup narodowych
W najwigkszym stopniu decydujg tworcze jednostki, przede wszystkim intelektualisci,
duchowni, arty$ci, pisarze, poeci, animatorzy kultury. Wazny jest ogdlny poziom
wyksztatcenia cztonkéw tych grup: im jest on wyzszy i1 jego jakos$¢ jest lepsza, tym
wieksze znaczenie dana grupa emigrantbw ma szans¢ zyska¢ w spoteczenstwie
zamieszkania;

g) troska o wlasng tozsamo$¢ i ksztaltowanie tozsamos$ci otwartej — tozsamosé
kulturowa, a takze narodowa jest dynamiczna, moze rozwija¢ si¢ i wzmacnia¢, a takze
stabna¢. Wymaga wigc ciaglej troski, ale zbyt intensywna dbato$¢ o nig moze spowodowaé
zmniejszenie otwartosci, a nawet zamknigcie si¢ na inne kultury, na kulture spoteczenstwa,
w ktorym zyje dana grupa emigrantow. Tymczasem otwarto$¢ jest nieodzowna dla
rozwoju wilasnej tozsamosci narodowej. Wilasna tozsamo$¢ musi pozostawaé w ciggtym
kontakcie z innymi kulturami, musi prowadzi¢ z nimi dialog, szczegolnie z kulturg
spoteczenstwa zamieszkania;

h) Scisty zwiazek z religia — religia, wedtug obserwacji i badan empirycznych, jest
niezmiernie waznym elementem tozsamo$ci grupowej, bo dostarcza najglebszych
motywacji do dziatania, glebokich przezy¢ zwigzanych z losem grupy etnicznej czy

kulturowej. Grupy mniejszosciowe pieczotowicie pielegnujg swoje przekonania, obrzedy
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I zwyczaje religijne. Pelnia one wazng funkcje integrujacg czlonkow grupy
etnicznej/narodowej, zroznicowanych spotecznie, ekonomicznie i politycznie;

i) pielegnowanie wilasnego jezyka — jezyk jest waznym $rodkiem komunikacji
wewnatrzgrupowej 1 odroéznia grupe etniczng lub narodowa od caloSciowego
spoteczenstwa zamieszkania. Jezyk jest wtedy zywotny i rozwojowy, kiedy czlonkowie
grupy mniejszosciowej maja kontakt z kulturg pisang, tworza nowe dzieta literackie w tym
jezyku, uzywaja go na co dzien w domu i w sgsiedztwie;

J) instytucjonalizacja wlasnej dziatalnosci kulturalnej — instytucjonalizacja
dziatalnosci kulturalnej, spotecznej, religijnej, gospodarczej i politycznej jest istotna, bo
utrwala aktualnie wazne wartosci, idee, zasady i sposoby zycia, postacie i wydarzenia; jest
oparciem dla dalszej dzialalnosci; utatwia wspolprace 1 wymiane ze spoteczenstwem
zamieszkania 1 innymi spoteczenstwami,

K) poczucie zagrozenia — moze byé wywolane przez zewngtrzny nacisk, przez
odebranie, ograniczenie lub bezprawne lamanie praw naleznych grupie mniejszosciowe;.

2. Wsrdd czynnikdw zewngtrznych wymienia:

a) postawa szacunku dla innych kultur, odrzucenie podzialu kultur na wyzsze
I nizsze, rozwini¢te 1 nierozwini¢te, bogate i ubogic — w $wiadomosci wielu
Europejczykow jest mocno ugruntowane wartosciowanie kultur 1 dzielenie ich na
rozwini¢te 1 nierozwinigte, na szlachetne i dobre oraz mniej szlachetne i mniej dobre,
a nawet zte. W stosunku do innych kultur konieczna jest postawa szacunku i pozytywnej
otwartosci;

b) dialog z innymi kulturami — znajomos$¢ i umilowanie wiasnej kultury oraz
troska 0 jej rozwdj nie powinny izolowaé¢ od innych kultur, wrgcz przeciwnie, powinny
sprzyja¢ nawigzywaniu kontaktow z nimi i czyni¢€ je bardziej tworczymi,

C) przyjecie modelu wielokulturowo$ci w ramach jednego panstwa — jest
podstawowym czynnikiem zewnetrznym sprzyjajacym trwaniu i rozwojowi kultury grup
mniejszosciowych (s. 22-29).

Uzupetniajac te okreslenia o wnioski plynace z przegladu innych wspolczesnych
stanowisk (Z. Bokszanski, 2007), z zamiarem uwidocznienia przede wszystkim charakteru
istniejacych miedzy nimi roéznic. Tak wigc:

a) tozsamosci narodowe pojmowane sg cze¢sto jako rdznorodne postacie
kolektywnych autopercepcji, odzwierciedlajace wybrane cechy zbiorowosci narodowe;j
ijej kultury; podkresla si¢ niekiedy wspotwystgpowanie tych autopercepcji

Z wywolywanymi przez nie emocjami;
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b) tresci skladajace si¢ na tozsamosci narodowe moga by¢ syndromami
przekonan, postaw i systemOw wartosci ogotu czlonkéw zbiorowosci narodowej badz
pewnych grup Wwjej obrebie; moga by¢ takze zawarte w dyskursie politycznym
i artefaktach kulturowych;

C) tozsamosci narodowe powstaja, wedtug niektorych autorow, jako obiektywnie
uwarunkowane odzwierciedlenia konstytuowanych dla narodu wartosci kulturowych
w dlugotrwatym procesie historycznym (s. 108).

Wedlug innych uj¢¢ sa konstruowane i istniejg przede wszystkim jako postacie
dyskursu. Natomiast ich konkretne tresciowe wiasciwosci uwarunkowane sg spotecznymi,
politycznymi i gospodarczymi okoliczno$ciami ich powstawania, a nie swoistymi wzorami
kulturowymi trwale zwigzanymi z istnieniem zbiorowo$ci narodowej; d) wedtug innych
jeszcze uje¢ tozsamosci narodowe charakteryzujg si¢ trwatoscia, wrecz niezmiennoscia;
mozliwa jest ich zmiana, a nawet intencjonalne ksztattowanie (za: Z. Bokszanski, 2007,
s. 108).

Wydaje si¢, ze struktura obszaru zmienno$ci koncepcji tozsamosci narodowe;j jest
W przewazajacej mierze Wwyznaczona sposobami pojmowania jej podstawowych
elementow skladowych, czyli sposobami interpretowania tozsamos$ci oraz sposobami
pojmowania narodu. Ws$rod czterech wymiaréw opisujagcych podstawowe aspekty
koncepcji tozsamosci podkresla si¢ znaczenie opozycji: kontynuacja-odmiennosc.
Rozroznienie to lezy u podstaw dwoéch zasadniczych modeli teoretycznych pojecia
tozsamosci. Pierwszy z nich koncentruje si¢ na aspekcie utrzymania ciggltosci, kontynuacji,
,Lbycia tym samym” przez podmiot — indywidualny badZz zbiorowy. Druga linia
interpretacji podkresla aspekt odrebnosci w samoswiadomosci podmiotu; skupia si¢ na
procedurach pozwalajacych odrézni¢ podmiot indywidualny lub kolektywny od innych
jednostek albo zbiorowosci (por. Z. Bokszanski, 2007, s. 109).

Wedlug J. Gajdy (2003) na tozsamos¢ narodowg sktadaja si¢ gléwnie nastepujace
uwarunkowania:

a) wspolnota ludzi okreslonego terytorium;

b) wspolnota jezykowa i zwigzane z tym symbole i znaki;

C) zespOt do$wiadczen wyznaczajagcych odrebnos¢ uogélnien i alternatyw,
zwyczaje, formy kulturowe;

d) konkretne warunki ekonomiczne (s. 40).

Roéznica migdzy narodowoscig i narodem — jak stwierdza K. Kwasniewski (1982) —

nie ogranicza si¢ do prostej formuty: ,,Narodowos$¢ + $wiadomos¢ = nardd. Narodowoscig
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bedzie spotecznos¢, ktorej obiektywna, uksztattowana historycznie odrgbno$¢ nie jest
wystarczajaco silna, by znalez¢ wyraz w §wiadomos$ci narodowej, jak i spotecznos¢, ktéra
nie wytworzyta $wiadomo$ci narodowej mimo wystarczajgco silnej odr¢bnosci,
obiektywnych cech 1 mimo braku ucisku narodowosciowego, ktéory by utrudniat
wytworzenie si¢ tej $wiadomosci” (za: J. Gajda, 2003, s. 41).

Zwiazki panstwo-narod i narodowos$¢ w wielu przypadkach nie nalezg do tatwych.
Tam, gdzie przestrzegane sg zasady demokracji i poszanowania praw czlowieka, zapewnia
si¢ w ramach panstw wielonarodowosciowych obiektywne warunki do zachowania przez
obywateli swej tozsamos$ci narodowej, otacza si¢ troska rozwoj kultur wszystkich narodow
I grup narodowosciowych, niezaleznie od powszechnego uczestnictwa
W ogolnopanstwowym zyciu kulturalnym (J. Gajda, 2003, s. 40).

M. Porebski (2002) prezentuje sposob interpretacji polskosci, ktéra warunkowana
jest istnieniem ,,(po czeSci zwartej, po czesci zyjace] w diasporze) wspolnoty duchowe;,
ktora skupia si¢ wokot historycznie uksztattowanych symboli, z symbolami tymi
identyfikuje swe trwanie, trwania tego ciggtos¢ i godnos$¢”. Do tych symboli M. Porebski
zalicza miejsca, ksiggi, obrazy, dzwigki, kolory i1 smaki. Zblizone podejscie reprezentuja
niektorzy anglosascy badacze, np. T. Edensor (2004) w opisie angielskosci. Istote
polskosci podobnie ujmuje takze socjolog L. Dyczewski (1993). Jego zdaniem polskos$¢
czgsto charakteryzujemy poprzez opis: idei, wierzen, bohaterow, wytworow artystycznych
i osiagnie¢ gospodarczych, jakie miaty miejsce w dorzeczu Wisty od Karpat po Battyk, od
Litwy, Biatorusi, Ukrainy po Niemcy (za: M. Sobecki, 2007, s. 136).

W syntetyczny sposob taki sam punkt widzenia reprezentuje w pedagogice
J. Nikitorowicz (1995a). Twierdzi on, ze ,,pojecie tozsamos$ci odnosi si¢ do podstawowe;j
potrzeby jednostek i grup — potrzeby przynalezenia. W procesie socjalizacji ksztattuje si¢
poczucie blisko$ci z najblizszymi, bezpieczenstwa i1 wzajemnych wigzi, poczucie
zakorzenienia, stabilnosci i swojskosci. Identyfikowanie si¢ jednostki z dziedzictwem
grupy, jej dorobkiem i symbolami nadaje sens poczuciu przynaleznosci. Identyfikacja czy
samoidentyfikacja wymaga wlasnie istnienia innych, w relacji do ktérych mozemy
okresli¢, wskaza¢ na odrgbnos$ci kulturowe” (s. 86).

Podobne stanowisko zajmuje takze I. Parfeniuk (1995), ktéra uwaza, ze ,,proces
identyfikacji etnicznej moze by¢ mierzony poprzez obserwacje stopnia, w jakim
czlonkostwo w grupie etnicznej stanowi glowna plaszczyzne odniesienia, oraz poprzez
obserwacj¢ obrazu, w ktorym jednostka uzywa znakdw, symboli i jezyka kultury, do ktorej
przynalezy” (s. 367).
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G. Babinski  (1997a) wymienia cztery plaszczyzny makrosocjologicznej
plaszczyzny analizy tozsamos$ci narodowej, czyli w odniesieniu do wigkszych zbiorowosci
spotecznych. Sa to: nardd; ojczyzny lokalne oraz regionalizmy; relacje miedzy kulturg
narodowg a tworzacg si¢ kultura ponadnarodows; ideologie narodowe. Opisuje je
nastepujaco:

1. Narodd jest gtownie lub w znacznym zakresie grupa okazjonalng, tzn. grupa,
Z ktoérg identyfikacja by¢ moze — jak to ujat E. Renan — formg plebiscytu, ale z pewnos$cig
nie plebiscytu codziennego. Sytuacje powodujace konieczno$¢ udziatu w takim
»plebiscycie” wzmacniajg tozsamos$¢ narodowa, jej krystalizacje i tre$¢. Sytuacje takie
wystepuja w okresach zagrozenia narodu, kontaktach miedzy roéznymi etnicznie
zbiorowos$ciami.

2. QOjczyzny lokalne (S. Ossowski (1967) okresla je prywatnymi) oraz
regionalizmy jako nizszy niz narodowy poziom spolecznego i kulturowego zréznicowania.
Tozsamos$¢ narodowa na ogo6t wyrasta nie tylko z tozsamosci nizszego poziomu (lokalnej,
regionalnej), ale takze zawsze jest jako$ z ta nizszego rzedu tozsamos$cia powigzana.
Regionalizm moze by¢ nie tylko alternatywa dla nacjonalizmu (bardzo szerokie
znaczenie), ale i jego istotnym sktadnikiem.

3. Relacje miedzy kulturami narodowymi a tworzacg si¢ kulturg ponadnarodowa.
Juz przed laty F. Znaniecki (1934) nazywat ja cywilizacja przysztosci, traktujac jednak to
pojecie bardzo ostroznie. Swiat wspotczesny to na pewno $wiat przede wszystkim kultur
narodowych. Kultury te ulegaja jednak istotnym przemianom, a wraz z nimi zmianom
ulegajg takze podstawy tozsamos$ci narodowej. Wedlug A. Kloskowskiej (1996) obok
tozsamosci 1 postaw zamknigtych pojawiajg si¢ coraz czgsciej postawy otwarte narodowo,
a tozsamos$¢ budowana jest takze w oparciu o ponadnarodowe, bardziej uniwersalne niz
odnoszace si¢ tylko do okreslonej czgsci kraju kryteria. Wprawdzie reakcja na takie
,,kosmopolityczne” postawy 1 tozsamosci bywa czasami nawrdt do zamknigtej tozsamosci
regionalnej, ale nie jest to zapewne proces dominujacy.

4. Ideologie narodowe jako odrebny problem tozsamosci narodowej. Ideologie
okreslaja miejsce tozsamos$ci narodowej w systemie wartosci czlowieka, w jego orientacji
I nastawieniu do narodu wtasnego i do innych narodow. Ideologie wptywaja w znaczacy
sposOb na postawy, system wartosci i artykulacje interesow narodowych, zaréwno na
poziomie indywidualnym jak i grupowym. Tozsamo$¢ narodowa jednostki nie musi by¢
zgodna z dominujagcymi w narodzie ideologiami narodowymi, ale jakie§ odniesienie do

tych ideologii na 0g6t wystepuje (s. 80-81).
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Mozna skonstatowaé za G. Babinskim (1997), ze tozsamo$¢ narodowa nie jest
zjawiskiem z natury swej jednostkowym. To jednostki, cztonkowie narodu posiadajg lub
nie wykrystalizowang §wiadomos$¢ i1 tozsamos¢. Jednak zbiorowa tozsamos¢ narodowa jest
podstawa, podobnie jak charakter narodowy. W uproszczeniu przedstawia to
W nastepujacy sposob: ,ludzie tworza swa indywidualng tozsamo$¢ w okreslonych
warunkach spotecznych (grupach, do ktorych naleza 1 z ktéorymi si¢ identyfikuja),
w kulturze, w ktorej funkcjonujg, oraz w oparciu o mniej lub bardziej atrakcyjne ideologie
grupowe. Dlaczego wybierajg taka, a nie inng tozsamos¢, jakie wlaczaja do niej elementy,

czy sa w tych wyborach wolni?” (s. 82).

3.3. Modele poczucia tozsamosci narodowej

Zagadnienie tozsamosci stanowi istotng problematyke w odniesieniu do jednostki,
jak 1 w odniesieniu do calych spoleczenstw. Poczucie tozsamos$ci umozliwia bowiem
jednostce funkcjonowanie w zbiorowosci z zachowaniem subiektywnego prze§wiadczenia
0 wlasnej odrebnosci 1 niepowtarzalnosci. Z kolei tozsamo$¢ narodowa, a wigc to, co
pozwala odr6zni¢ ja od innych i §wiadczy o ciaglosci danej kultury narodu, wywodzi sie
z wypadkowej zachowan cztonkow danego spoteczenstwa (por. J. Nikitorowicz,
19953, s. 71).

W literaturze przedmiotu dokonywano refleksji nad tozsamoscia oraz tozsamoscia
narodowa. Prezentacj¢ powyzszych zagadnien rozpoczng od omdéwienia modeli tozsamo$ci
a nastepnie przejd¢ do omoéwienia modeli tozsamos$ci narodowe;.

Wsrod modeli teoretycznych rozwazan nad tozsamos$cig warto zwrdci¢ uwage na
typologi¢ zaproponowang przez R. Robbinsa (1973):

1. Model zdrowia tozsamosci (identity health model). Perspektywa witasciwa
modelowi zdrowia lokuje tozsamos¢ jednostki w kontekscie dociekan nad poczynaniami
zaburzen psychicznych, psychoterapii i dostosowania do otoczenia spolecznego. Do
modelu  zdrowia tozsamo$ci mozna wiaczy¢ wiekszos¢  psychoanalitycznych
I neopsychoanalitycznych koncepcji osobowosci ze wzgledu na wspdlne podstawy
I faczenie tego co biologiczne z tym co spoteczne. Zasadnicze wlasciwosci tego modelu
dostrzegane sa w pracach E. H. Eriksona (1963), ktéry wsrdéd zatozen swej teorii
umieszcza teze, iz jednostka ludzka musi by¢ rozpatrywana réwnoczes$nie w trzech
ptaszczyznach: jako organizm, ego i cztonek grupy spotecznej. Ego w jego podejsciu

rozpatrywane jest jako swoisty obszar mediacji mi¢dzy organizmem a wymogami zycia
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spotecznego, obszar, w ktérym nastgpuje ustalanie pewnej formuly egzystencjalnej
jednostki. E. H. Erikson dostrzega niebezpieczenstwo zagrazajace procesom ,syntezy
ego”, ktorym jest dyfuzja tozsamosci. Jednostka w tym stanie petni tylko oddzielne role,
gubi si¢ w ich doborze i godzeniu ze sobg. Ma takze trudnosci z dostosowaniem swego
organicznego wyposazenia do pelnienia wybranych badz narzuconych rél. Zatraca
w zwigzku z tym poczucie kontynuacji swojego Ja. Stan ten rodzi takze zmniejszong
odporno$¢ jednostki na naciski otoczenia. Powstaja wigc problemy psychologiczne
jednostki, taczac si¢ z ogo6lnymi problemami spolecznymi (konflikty kulturowe,
dyskryminacja, wrogos¢).

2. Model interakcyjny (identity interaction model). Podmiot na gruncie
interakcjonizmu traktuje siebie tak jak inne obiekty w swym otoczeniu, przejmujac
sposoby postrzegania od ,,znaczacych innych”, wykorzystujac zasoby symboliczne,
glownie jezyk. Interakcja, a zwlaszcza jej wymiar symboliczny, umozliwia cztowiekowi
przyjmowanie rol, nadawanie znaczenia gestom oraz konstruowanie w ten sposob sytuacji
spotecznych. Ksztaltowanie tozsamos$ci kazdego czlowieka jest wigec procesem cigglym,
uwarunkowanym spolecznie i zwigzanym z faktem jego myslenia.

3. Model $wiatopogladowy (identity world view model) odzwierciedla
kulturalistyczne podejscie do problemu tozsamosci, nawigzujac do antropologii spoteczne;j.
Sktania do postugiwania si¢ takimi pojg¢ciami, jak: warto$¢, wzor kultury, ethos.
Tozsamo$¢ pojmowana jest jako zbior trwatych wlasciwosci charakteryzujacych formutly
autopercepcji uksztalttowane wsrod cztonkow duzych zbiorowosci. Przy pomocy pojecia
tozsamos$ci analizuje si¢ w tym modelu sytuacje psychospoteczng jednostki
W spoteczenstwie wspotczesnym, dazac do zrozumienia nowych stylow zycia i form relacji
miedzy grupami i jednostkami (za: J. Nikitorowicz, 1995a, s. 72-77).

Z. Bokszanski (2007) wyr6znia cztery modele koncepcji tozsamos$ci narodowe;:

1. Model nazywany obiektywistycznym. Wspiera si¢ on na zalozeniu, iz
tozsamo$¢ owa wyczerpuje si¢ w cechach zbiorowosci narodowej, dajacych sig
obiektywnie opisa¢ z pozycji obserwatora z zewnatrz. Rzecznikiem tego podejscia jest
m.in. A. Smith, autor pierwszej obszernej publikacji ksigzkowej noszacej tytut National
Identity, z 1991 roku. W wymienionej publikacji A. Smith nie podejmuje odpowiedzi na
pytanie, kto 1 w jaki sposdb wyraza tozsamo$¢ narodowsq. Jako historyk skoncentrowany
jest na elementach decydujacych o trwatosci bytu zbiorowo$ci narodowej. Warsztat
badawczy historyka 1 porownawcze analizy dwoch zwlaszcza typow narodow:

obywatelskiego i etnicznego — zwrdé¢my uwage, iz odsylaja one do koncepcji
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F. Meineckego (1908) — pozwalajag A. Smithowi (1991) sformutowa¢ definicj¢ tozsamosci
narodowej. Dodajmy, iz przyjmuje ona w jego pracy postaé ,listy podstawowych cech
tozsamosci narodowej”, na ktorg sktada sie: a) historyczne terytorium lub ojczyzna;
b) podzielane powszechnie mity pochodzenia i pami¢¢ historyczna; ¢) wspolna kultura
masowa; d) wspdlne okreslone prawem uprawnienia i obowigzki wszystkich cztonkow;
e) wspdlna gospodarka z terytorialng ruchliwo$cig cztonkéw. Lista tych czynnikow jest
rownoczesnie w jego ujeciu zasadniczg czescig definicji zbiorowosci narodowej. Pojecie
tozsamosci narodowej wystepuje tutaj w rozumieniu innym niZz na gruncie socjologii
I psychologii spolecznej. Jest bowiem, jak si¢ wydaje, pojmowane, po pierwsze jako zbior
obiektywnych warunkow, ktore muszg by¢ spetnione, aby pewna zbiorowo$¢ mogta trwale
realizowa¢ funkcje narodu i w konsekwencji by¢ traktowana jako nardd. Po wtore,
podejscie to rdznicuje znaczenie poszczegdlnych warunkéw w zaleznosci od charakteru
czy typu narodu.

2. Model tozsamosci odkrywanych. Drugi z wyr6znionych sposobow pojmowania
tozsamos$ci narodowej podziela jedno z istotnych zalozen obecnych w stanowisku
A. D. Smitha, a mianowicie przeswiadczenie o zakorzenionej w odleglej przeszto$ci
kulturowej odrgbnosci zbiorowosci narodowej. Perspektywa ta tworzy podstawe dla
postlugiwania si¢ modelem tozsamosci odkrywanych. Socjologiczne zalozenia tej
orientacji, si¢gaja najpierw do prac B. Malinowskiego. Zawieraja one bowiem
najwyrazniej sformutowang tez¢ wyjSciowa, ktora przesadza o odrgbnosci prezentowanej
orientacji. Podejmujac przed laty w pracy Wolnos¢ i cywilizacja problematyke narodu,
B. Malinowski (2001) postugiwat si¢ charakterystycznym terminem ,,plemi¢-narod”
(trible-nation), wigzac co podkreslat J. Chatasinski, pojecie narodu z odleglymi w czasie
stadiami rozwoju cywilizacyjnego i wskazujac, ze idzie tutaj o wi¢z wynikajaca ze
wspolnoty kultury. B. Malinowski (2001) nazwat t¢ forme plemiennej jedno$ci czy
integracji plemieniem-narodem poniewaz konieczne jest uznanie pojecia bycia narodem za
kulturowg zasade integracji, dla odrdznienia jej od zasady politycznej, na ktorej oparte jest
plemie-panstwo. Plemig-nardd jest wiec prototypem tego, co dzisiaj okreslamy jako narod,
to znaczy duzej grupy polaczonej wspolnym jezykiem, wspolng tradycja i wspolng kultura.
Bycie narodem jest wigc pierwotnym i fundamentalnym faktem w ewolucji ludzkosci.
Cech tozsamosci narodowej mozemy takze poszukiwa¢ w pogladach, postawach 1 opiniach
r6éznie definiowanych ,.elit” oraz w folklorze. A. Dundes (1983) wskazuje np., iz: ,,Folklor
jest jednym z najbardziej istotnych, a by¢ moze najbardziej istotnym zrédtem artykulacji

i podtrzymywania grupowych symboli. Jest funkcjg podzielnej tozsamosci”. Wedlug
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E. H. Spicera (1971) natomiast: ,,Wi¢z mi¢dzy podmiotami indywidualnymi a wybranymi
elementami kultury — symbolami — stanowi zasadnicza wlasciwo$¢ tozsamosci zbiorowej
(...). Poza terytorium 1 jezykiem powszechnymi sktadnikami sa muzyka, tance
i bohaterowie. Tym, co ze zbioru symboli tozsamosciowych czyni system, nie jest jakas
zasada logiczna, w sensie dajacej si¢ racjonalnie opisa¢ reguty. Znaczenia przypisywane
tym symbolom dostosowuja si¢ do szerszego kompleksu, majacego znaczenie dla
zbiorowosci, ktorej jest wlasnoscig. Znaczenia te tgcznie sktadajg si¢ na jej autodefinicje
| obraz jej samej, ktory zostat wytworzony w toku historii”. Mozna wreszcie poszukiwac
cech sktadajacych si¢ na tozsamo$¢ narodu w kulturze symbolicznej zbiorowosci, czyli
w dzietach sztuki i ich walorach estetycznych, tresciowych czy ideologicznych. To
stanowisko w ostatnich swoich pracach prezentowata A. Ktoskowska. Autorka, konstatujac
istnienie powaznych trudno$ci zwigzanych z wyodrgbnieniem podmiotu zbiorowego,
ktéremu mialaby by¢ wilasciwa tozsamos$¢ narodowa, sklaniata si¢ ku tezie, iz ,,Kultura
symboliczna pozostaje (...) sfera najistotniej r6znicujaca kultury narodowe 1 okreslajaca ich
charakter”. W argumentacji A. Ktoskowskiej pojawia si¢ takze termin ,,syntagma kultury
narodowej”. Odpowiadajace mu pojgcie wywiedzione jest ze strukturalizmu (,,08
paradygmatyczna” i ,,0§ syntagmatyczna” w charakterze kodu) i uzywane w sensie
metaforycznym.

3. Model tozsamos$ci narodowej konstruowanej. Juz w punkcie wyjscia odbiega
on swoimi zatozeniami od poprzednio charakteryzowanych stanowisk. Nie akceptuje
bowiem tezy o sile i znaczeniu przednowoczesnych wigzi etnicznych, utrzymujacych sig
przez wieki 1 nadajacych zbiorowosci narodowej zardGwno spoistos¢, jak 1 swoisty odrebny
charakter. Koncepcje konstruowanej tozsamosci narodowej podkreslaja  jej
konwencjonalny charakter. Tak wiec prezentowany model wspiera si¢ na zalozeniu
stwierdzajacym, iz tozsamos$ci narodowe nie sg catosciami wywiedzionymi z uformowanej
w toku dhugiego procesu historycznego idiosynkratycznej, narodowej kultury. Sg natomiast
charakterystykami zbiorowosci konstruowanymi w réznych momentach historycznych, dla
réznych celow. A ich wlasciwosci zaleza od funkcji, ktére maja pelié. Zatem
charakterystyki sktadajace si¢ na tozsamos$¢ narodowa nie odzwierciedlajg ,historycznie
uksztattowanego stylu zycia” narodu czy indywidualnych cech jego kultury. Prezentowany
model reprezentuje takze E. Gellner (1991).

4. Model opinii publicznej. W tym przypadku zblizaja si¢ do siebie perspektywy
dwoéch dyscyplin: socjologii i psychologii spotecznej. Laczy je ,,indywidualizujaca”

interpretacja pojecia tozsamosci narodowej, ktora odsyta do badan empirycznych, wiedzy
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postaw 1 opinii indywidualnych cztonkéw zbiorowosci narodowej, dotyczacych tej wtasnie
zbiorowos$ci. Dzielg natomiast — chociaz podzial ten nie zawsze daje si¢ wyraznie
przeprowadzi¢ — cele badan. W przypadku psychologii spotecznej dazy si¢ bowiem
najczesciej do analizy 1 charakterystyk indywidualnych zréznicowan identyfikacji
jednostek ze zbiorowosciag narodowa. Perspektywa socjologiczna czyni natomiast
obszarem odniesienia swych uogolnien cala zbiorowo$¢ 1 w jej przesztosci
I wlasciwo$ciach strukturalnych poszukuje czynnikéw wyjasniajagcych cechy tozsamosci
narodowej (za: R. Robbins, 1973, s. 114-135).

L. Driedger (1976) w swoich badaniach nad cechami tozsamo$ci narodowych
emigrantow w Kanadzie wykorzystat teori¢ K. Lewina, ktéra koncentrowata si¢ na trzech
wymiarach indywidualnych identyfikacji narodowych:

a) afirmacji etnicznej, mierzonej poczuciem dumy jednostki z osiggnie¢ wiasnej
grupy, jej historycznego i kulturowego dziedzictwa, checig postugiwania si¢ jej jezykiem,
checig posiadania przyjacidt sposrod cztonkdéw wiasnej grupy i stopniem akceptacji faktu
przynaleznosci do niej;

b) odrzuceniu etnicznosci, mierzonym poczuciem nizszosci  jednostki
wynikajacym z faktu przynaleznosci do okreslonej grupy narodowej, wskazywaniem na
nieche¢ 1 irytacje, jaka wywoluja kontakty z czlonkami macierzystej zbiorowos$ci oraz
tendencja do ukrywania wlasnej przynaleznosci etnicznej;

C) poczuciu marginalno$ci, mierzonym rozlegloscia rozbieznosci miedzy
rzeczywistg a idealng, wyobrazong identyfikacjg etniczng jednostki (za: Z. Bokszanski,
2007, s. 131).

W literaturze przedmiotu podkres§la si¢ problemy zwigzane z operacjonalizacja
koncepcji narodowej. Dotychczasowe doswiadczenia badawcze zwigzane m.in. z realizacja
podjetego w 1995 roku projektu National Identity Study (NIS) w ramach International
Social Survey Programme (ISSP) sktaniaja do pojmowania tozsamosci narodowej jako
ztozonego uktadu, obejmujacego:

a) komponenty natury poznawczej, odnoszace si¢ do roznych aspektow wiedzy
0 ,,nas” 10 ,,innych”, a takze o charakterze r6znic dzielacych ,,nas” od ,,innych”;

b) syndrom postaw wobec wtasnego narodu, wyrazajacych si¢ w ocenach dokonan
1 satysfakcji pltynacej z przynaleznos$ci do niego;

c) komponenty natury emocjonalnej, wyrazajacej sit¢ i intensywnos$¢, a takze

barwe czy koloryt psychologiczny wigzi z narodem (za: Z. Bokszanski, 2007, s. 134-135).
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Warto podkresli¢ jednak, iz komentowane podejscie zdaje si¢ sytuowac tozsamos¢
narodowg jako problem badawczy gléwnie we wspodtczesnosci, redukujac z koniecznosci
zainteresowanie zaré6wno historycznymi procesami jej ksztaltowania si¢, jak 1 dziejami
stosunku zbiorowosci narodowej do obcych. To niewatpliwe ograniczenie w niematej
mierze rekompensuje jednak mozliwos$ciami dokonywania porownan mig¢dzynarodowych,
ktéore w odniesieniu do analiz tozsamo$ci narodowej sa wrecz nieodzowne
(za: Z. Bokszanski, 2007, s. 135).

Zdaniem P. Boskiego (1992) tozsamo$¢ osobista zakotwiczona jest w potrzebie
unikalnoéci i bazuje na dazeniu jednostki do okreSlenia swojej niepowtarzalnosci
w stosunku do innych ludzi i wysokim warto$ciowaniu samego siebie. Tozsamo$¢
spoteczna zasadza si¢ na potrzebach przynaleznosci i podobienstwa do innych i zwigzana
jest z akceptacja tego, co upodabnia ludzi do siebie. Za podstawowe dla tozsamosci autor
uznaje atrybuty: kryterialny i korelatywny.

1. Tozsamo$¢ kryterialna zwigzana jest jego zdaniem =z wrodzonymi
wlasciwos$ciami  organizmu  czlowieka oraz  uwarunkowaniami  wynikajacymi
Z przynalezno$ci do danej kultury.

A) Atrybutem kryterialnym tozsamosci osobistej jest wiec:

a) $wiadomo$¢ wlasnej fizycznosci (twarzy, postaci, gltosu),

b) pamig¢ autobiograficzna odnoszaca si¢ do dat waznych w zyciu czlowieka,
osiagnie¢ 1 porazek zwigzanych z jego dzialalnoscia.

B) Atrybutem kryterialnym tozsamosci spotecznej sa symbole kulturowe, do

ktorych naleza:

a) zakres wiedzy i znajomo$¢ otaczajacego $wiata,

b) znaczenia osobiste przypisywane do fragmentow rzeczywistosci i systemu
warto$ci obowigzujacego w kulturze,

C) symbole przynaleznosci do  grupy spotecznej, pozwalajace  na
samoidentyfikacje.

2. Atrybuty korelatywne s3 to nabyte wlasciwosci osobowosciowe, indywidualne
cechy osobowosci zgodne z typologia tych cech, obowigzujagca w spoteczenstwie
I kulturze.

A) Do atrybutow korelatywnych tozsamos$ci osobistej nalezg:

a) cechy przymiotnikowe uzywane na okres$lenie osobowosci (np. powazny,
uczciwy, itp.),

b) podstawowe wymiary osobowosci, takie jak: ekstrawersja, Igk, inteligencja.
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B) Do atrybutow korelatywnych tozsamosci spotecznej naleza:

a) wartosci kulturowe, przekazywane w procesie socjalizacji i podlegajace
internalizacji oraz zbiezno$¢ obrazu samego siebie z prototypami istniejgcymi
W spoteczenstwie (s. 82).

Za podstawowe atrybuty tozsamos$ci spotecznej P.Boski uwaza wartosci
kulturowe, przekazywane w  procesie socjalizacji i podlegajace internalizacji, oraz
zbiezno$¢ obrazu samego siebie z prototypami istniejacymi w spoteczenstwie
(por. H. Mielicka, 2000, s. 28-29).

Z. Jasinski (2005, s. 380) badajac problematyke tozsamos$ci narodowej przyjmuje ja
za P.Boskim (1992) jako tozsamos$¢ spoleczng. Autor badan ustala, ze tozsamosc
narodowa musi spelnia¢ warunki konieczne, jakimi sg: atrybuty kryterialne (symbole
kulturowe, na ktére skladaja si¢ wiedza, znajomo$¢, znaczenie osobiste, ewaluacja,
przynalezno$¢ do grupy) i atrybuty korelatywne (wartosci kulturowe pozwalajace na
socjalizacj¢ 1 internalizacj¢ oraz zbiezno$¢ Ja z prototypami).

Z. Jasinski (2005) wymienia takie atrybuty tozsamosci narodowej jak: jezyk
ojczysty, symbole kulturowe, wiedza o dziejach narodu, symbolach narodowych, wiedza o
kulturze narodowej, ksztattowanie wizi spotecznych i wigzi emocjonalnych (s. 373).

Przedstawicielami kulturowej refleksji nad narodem byli: J. Chatasinski (1938,
1984), A. Kloskowska (1996), S.Ossowski (1984), F.Znaniecki (1990). Godne
zauwazenia jest to, ze F. Znaniecki (1990) pisal o istocie narodu jako wiezi wyrastajacej ze
wspolnej literatury, sztuki, muzyki, ze wspdlnego zasobu idei.

W odniesieniu do tozsamos$ci narodowej autorce bliska jest taka koncepcja narodu,
W ktorej jest on traktowany jako wspdlnota kultury 1 wartosci, w odroznieniu od takiego
podejscia, gdzie na pierwszy plan wysuwa si¢ analiz¢ przemian politycznych,

instytucjonalnych i ekonomicznych.
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Rozdzial 11

Aksjologiczne korelaty poczucia tozsamos$ci narodowej

Swiat wartosci jednostki jest czynny przy konstruowaniu plandw zyciowych,
planéw zawodowych, przy wszelkich wyborach. Swiat wartosci jest zrodlem energii,
eksploatujacych w dziedzinie kultury pierwotng energi¢ biologiczna, ktorg kazda istota

przynosi na $wiat (T. W. Nowacki, 2010, s. 93)

1. Pojecie wartoSci

Pojecie wartosci pochodzi od stowa tacinskiego: valere i oznacza: by¢ silnym,
zdrowym, poteznym, wartym, majacym znaczenie dla siebie 1 dla kogos. Gdy méwimy
0 wartosci rzeczy to oznacza to, ze ona nie jest dla nas oboje¢tna, dostrzegamy jej
doniostos¢. Poczatkowo termin wartoSci w jezyku potocznym oznaczat sile, zdrowie
fizyczne, odwagg, mestwo, sile charakteru. Jak podaje J. Marianski (1989, 1991) okreslano
tez nimi: ,,duchowe, moralne przekonanie jednostek i grup spolecznych kierujacych
postawami oraz zachowaniami jednostkowymi i zbiorowymi”, a takze ,,to wszystko, co
wigze si¢ z pozytywnymi emocjami, co skupia na sobie pragnienia i dazenia cztowieka,
uwaza si¢ za wazne 1 istotne w zyciu, godne pozadania, na zdobyciu czego jednostce
najbardziej zalezy oraz czego na co dzien poszukuje jako rzeczy cennej”. A. Ruminski
(1992) wartosci traktuje jako ,,§wiadome lub nie§wiadome wyobrazenie tego, co jest godne
pozadania, na zdobyciu czego cztowiekowi najbardziej zalezy ze wzgledu na zaspokojenie
jego potrzeb. Tak wiec warto$cig sg te zdarzenia, ktére uznajemy za cenne, ale takze i to,
co moze stanowi¢ normg i wzor zachowan” (por. K. Denek, 1994, s. 16-17).

W. Okon (1995) nastgpujaco definiuje pojecie wartos¢: ,,ze stanowiska
obiektywistycznego traktowane jest jako pewna wiasciwos$¢ przedmiotdéw, niezaleznie od
tego, jak je oceniaja ludzie, ze stanowiska subiektywnego — jako wtasciwos$¢ nadawana

przedmiotom przez cztowieka w zaleznos$ci od jego potrzeb, uczuc i woli. Wspotczesnie na
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0go6t uznaje si¢ zaleznos$¢ wartosci od cztowieka i jego potrzeb, lecz takze i od wlasciwosci
samego przedmiotu, na ktdre moze si¢ sktada¢ suma wlozonej wen kwalifikowanej pracy,
artyzmu, umiejetnosci technicznych 1 in. Warto$ciowanie zmienia si¢ zaleznie od przemian
zycia spotecznego 1 kultury, jednakze w obrebie wzglednie trwatych uktadéw spotecznych
podlega pewnej obiektywizacji, petnigc w ten sposéb funkcje czynnika integrujacego klasy
spoteczne, spoteczenstwa i narody” (s. 309).

Istnieje wiele stanowisk aksjologicznych nawigzujagcych do roéznych koncepcji
filozoficznych  (W. Tatarkiewicz, 1978, R.Ingarden, 1987, M. Scheller, 1987),
antropologii  kultury (T. Pearsons, 1951, W. Goldschmidt, 1953, D. Lee, 1959),
psychologicznych (Cz. Matusewicz, 1975, T. Tomaszewski, 1975, J. Reykowski, 1975)
czy socjologicznych (W. I. Thomas iF. Znaniecki, 1976, C. Kluckhohn, 1962,
M. Rokeach, 1968, T. Parsons, 1969, S. Ossowski, 1967, J. Szczepanski, 1972). Wielos¢
definicji, klasyfikacji i podejs¢ metodologicznych zaciemnia istot¢ pojecia wartosci,
jednak koncepcje te, jak zauwaza Cz. Matusewicz (1975): ,,pozwalaja ukazywac coraz to
inne aspekty tego wielopostaciowego zjawiska. Ekonomista, socjolog, antropolog kultury,
filozof, psycholog, etnograf wnosza do badan tego fenomenu nie tylko inne punkty
widzenia, ale odmienne metody badan, a co za tym idzie, zakre$laja nieco inne obszary
penetracji poznawczej” (s. 9).

Warto$ci sa wigc traktowane jako idee, cecha nadawana przedmiotom, wzorzec,
przekonania, norma czy standard, sposob zycia, rodzaj dziatania, fakt kulturowy. Stanowia
tez krytertum ocen, preferencji, wyborow celow dziatania, zrodlo zaspakajania potrzeb,
wplywaja na samoocen¢ jednostki. Wyrazaja wiec to, ,,co by¢ powinno”, ,,czego
pragniemy”’, wpisuja w rzeczywisto$¢ pewien ,,sens ostateczny”, ukazuja to, co naprawde
istotne 1 do czego warto dazy¢. Sa filarami, na ktérych opiera si¢ zycie spoteczne, osobiste
i wspOlnotowe, sa one zrodlem naszego szczgscia, racja ponoszonych ofiar
I podejmowanych walk, wyzsze za$ sg podstawg i zrédlem sensu naszej egzystencji na
swiecie (por. R. Bera, 2008, s. 29).

2. Przeglad wybranych koncepcji wartosci

Wartosci ze wzgledu na swoja doniostos¢ w ksztattowaniu mechanizméw zycia
spotecznego stanowig przedmiot zainteresowan wielu dziedzin nauk spotecznych. Pojecie
to stalo si¢ jednym z podstawowych terminéw, za pomoca ktérego opisuje si¢ zjawiska

I procesy zachodzace w spoleczenstwie, wyjasnia zachowania spoleczne, bada strukturg
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grup i zbiorowosci. Ujmujac rzecz ogolnie, problematyka wartosci w obszarze tych nauk
faczy si¢ zasadniczo z trzema kwestiami:

- kresleniem pojecia warto$ci (rozumienia 1 uzywania definicji wartosci,
postugiwania si¢ tym terminem),

- teorig wartosci (chodzi tu o typy teorii i ich poprawnos$¢ logiczng),

- sposobem badania warto$ci (czym charakteryzuje si¢ poznawanie warto$ci; czy
rozni si¢ ono od innych poczynan poznawczych, czy jest empiryczne, czy
pozaempiryczne) (D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 48).

W naukach humanistycznych stowo warto$¢ najczesciej odnosi si¢ do tego co: ceni
cztowiek lub grupa spoteczna: uwazane jest za wazne i w ten sposob przezywane.
Warto$cia jest kazdy dowolny przedmiot materialny czy idealny, idea lub instytucja,
przedmiot rzeczywisty wyimaginowany, w stosunku do ktorego jednostki lub zbiorowos$ci
przyjmuja postawe szacunku, przypisujg im wazng role w zyciu osobistym czy spotecznym
i dazenie do jego osiagniecia odczuwaja jako swoja pasje. Wartos¢ to po prostu to co

cenne, dzigki czemu co$ jest cenne, godne posiadania, pozadania (K. Denek, 1994, s. 18).

2.1. Filozoficzne ujecie wartos$ci

Klasycznym tekstem aksjologicznym, przekazanym nam przez filozoficzng tradycje
(pomijajac teksty typowo religijne), jest opis cztowieka w jaskini z Panstwa Platona.
Ludzie przykuci tahcuchem do skaly ogladaja na $cianie cienie prawdziwej rzeczywistosci,
ktora skrywa si¢ gdzie§ poza nimi. Platon nie mowi o warto$ciach przedmiotowych ani
0 przedmiotach wartosciowych, a jednak jego opis ma gleboko aksjologiczny charakter
(por. J. Tischner, 2011, s. 536).

Wieloznacznos$¢ terminu warto$¢ jest jednym z powodow tego, ze pojawiaja si¢ nie
tylko jego rozne definicje, ale 1 proby klasyfikacji.

W literaturze filozoficznej wartosci wystepuja w znaczeniu: tego, co ile warte;
czego$ przektadanego na jednostki miary lub poréwnania; rzeczy lub cech wartosciowych;
czego$ czemu warto$¢ przypisujemy; mysli, ktore sprawiaja, ze przedmioty, cechy lub
zdarzenia uznajemy za wartosciowe. Oznacza to, ze wartoSci s3 cecha cennoSci
przypisywana zjawisku, rzeczy, na podstawie przezycia aprobaty (por. Z. Ziembinski,
1993; K. Denek, 1994).

Roéznorodno$¢ terminu warto$¢ mozna juz dostrzec w wypowiedziach filozofow

greckich. Dla Sokratesa najwazniejsze byty dobra moralne, ktore przeciwstawial dobrom

63



nizszym i pozornym, takim jak zdrowie, bogactwo, stawa. Dobro, wedlug niego, to wiedza
I madro$¢ utozsamiane z cnota. Arystoteles z Aten za najwazniejsze dobro i cel w zyciu
uznat cnote, ktora wystarcza do szczeScia, wszystko inne jest za$ obojetne. Arystyp
z Cyreny rozwazajgc relacje migdzy dobrami (przyjemno$ciami) duchowymi i cielesnymi
glosit, iz tylko ,.cielesna przyjemno$¢ jest celem zycia”. Innej odpowiedzi na pytanie,
czym jest dobro, udzielit Platon — tworca teorii czterech cnot, do ktorych zaliczyt:
madro$¢, mestwo, panowanie nad sobg 1 sprawiedliwo$¢. Uwazat on, ze dopiero
potaczenie wiedzy, cnoty i radosci moze uczyni¢ zycie ludzkie pelnym i doskonatym.
Dobro, wedlug Platona, to dobro samo w sobie, idea dobra, pierwsza zasada i ostateczny
cel $wiata. Dla Arystotelesa wartoscig byty jedynie dobra realne. Ich nature uzalezniat od
celéw, jakie stawiajg sobie w zyciu ludzie (cele wyzsze 1 nizsze). Za najwyzszy cel
uznawat ,,eudajmoni¢” (szczgscie), pojmowang jako doskonato$¢ jednostki. Osnowa zycia
doskonatego byt rozum. To Arystoteles jako pierwszy wprowadzit rozgraniczenie dobr na
dobra wewnetrzne, ,,same w sobie”, i zewngtrzne, instrumentalne, przyznajac wyzszo$¢
tym pierwszym. Dla stoikobw dobrem byto to, co zgodne z rozumng naturg cztowieka,
cnota i prowadzaca do niej madro$é. Cnota byta niestopniowalna, jedna i niepodzielna,
samowystarczalna, a rozum stanowil jedng z sit kosmicznych. Uczucia nie miaty dla nich
wickszego znaczenia. Epikur z kolei wigzal warto$ci pozytywne 1 negatywne
Z przyjemnoscig i bélem, a droge do szczes$cia widzial w rozumnym postepowaniu droga
cnoty (W. Tatarkiewicz, 1981).

I. Kant twierdzi, ze cztowiek musi by¢ okreslony przez dwa rdéznorodne swiaty: po
pierwsze, przez krdlestwo intelektu 1 zmystow, tj. przez ten $wiat skonczony, 1 po drugie,
przez inny jeszcze §wiat, ktérego nie znamy — przez krolestwo moralnosci. Co si¢ tyczy
intelektu, to jest on juz sam przez si¢ ograniczony przez formy $wiata ziemskiego; jakoz
sktada si¢ po prostu z kategorii, tj. form uzewng¢trzniania si¢; jego granice s3 wyraznie
okreslone; tam gdzie nie ma kategorii, nie ma tez intelektu, one go tworza 1 $cisle si¢ z nim
tacza. Ale nie tylko ze wzgledu na moralnos¢, ktora znika tam, gdzie nie ma cztowieka,
I ktorej pochodzenie jest u wszystkich ludzi identyczne, intelekt musi naleze¢ do natury
I gdyby cztowiek posiadat tylko jego, nie mial rozumu i wolnej woli lub nie miat tez
moralnosci, nie r6znitby si¢ niczym od zwierzat, chociaz stanalby zapewne na szczycie
drabiny rozwoju gatunkow. Intelekt jest wigc tworca przedmiotow i1 $wiata, ktory si¢ z nich
sktada; takim jednak, Ze rzeczywiste rzeczy stanowig okoliczno$ciowe zrodto jego czynow
I przedstawien. I tak tez roznig si¢ w istocie te naturalne sity ludzkie od rozumu i wolnej

woli (S. Jedynak, 1991, s. 187).
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N. Hartmann (1974) obok pytania, ,co jest dobrem i jak je poznajemy?” —
fundamentalny dla warto$ci stawia rowniez problem wolnosci cztowieka. Przede
wszystkim nawigzuje do przekonania I. Kanta, ze wolno$¢ jest mozliwa jedynie
W pozytywnym rozumie, ze zatem w dziedzing¢ zjawisk, w ktorej si¢ poruszamy wkracza
determinujaca sita, ktora obwieszcza wymagania prawa moralnego, niezaleznie od
przyczynowej prawidlowos$ci empirycznego swiata (S. Jedynak, 1991, s. 340).

Wartos$ci moga przybiera¢ posta¢: dobr idei, mysli, koncepcji, postawy. Stawia to
mozliwosci ich podziatu na warto$ci duchowe 1 materialne albo tez upraszczajagc — na
,»by¢” 1 ,mie¢”. Niemiecka filozofia humanistyczna na przetomie XIX 1 XX wieku
zorientowala si¢ na cztery absolutne wartosci: dobra, prawdy, pickna i1 $wigtosci.
G. Kernensteiner wzbogacit je o wyksztatcenie, ktore jego zdaniem integruje poprzednie
wartosci (za: K. Denek, 1994, s. 22-23).

Poruszajac problematyke warto$ci w ujeciu R. Ingardena (1966) nalezy przedstawic
jego koncepcje wyjasniania wzglednos$ci wartosci. Stary problem wzglednosci wartosci
zalezy od wielu postaw 1 rozstrzygni¢¢ teoretycznych i praktycznych kryjacych sie
zazwyczaj poza powierzchnig rozwazan. Istnieja trzy zagadnienia, ktére sa nie bez
znaczenia w tym zwigzku. Po pierwsze, jaki jest sens wzglednosci, po wtore, jaka rdéznica
zachodzi migdzy poszczegdlnymi rodzajami czy typami wartosci, o ile w ogole nalezy je
przyjaé, po trzecie, czy zagadnienia wzglednosci warto$ci nalezy traktowac calkiem
ogoblnie, a wigc dla wszelkich warto$ci, czy tez formutowaé je dla kazdego z rodzajow
wartosci z 0sobna (S. 67).

Mowi sie zwykle o wzglednosci czegokolwiek, a w szczegdlnosci o wzglednosci
warto$ci w rozmaitych znaczeniach. R. Ingarden (1966) podejmuje probe ich Scistego
okreslenia:

1. Pierwsze znaczenie wzgledno$ci warto§ci ma do$¢ wyrazne zabarwienie
epistemologiczne, ale zarazem zwigzany z nim sens bytowy. Powiada si¢, Ze pewna
wartos¢ (np. pickno jakiegos$ obrazu) jest ,,wzgledna”, poniewaz zywimy przes§wiadczenie,
ze spostrzegamy pigkny obraz, a w rzeczywisto$ci mylimy si¢, przypisujac mu wartos¢, np.
pigkno. Nie chodzi tu oczywiscie o fakt, ze si¢ czasami mylimy lub ulegamy ztudzeniu
przy ocenie wartosci, czy tez przedmiotow co do ,,ich” wartosci, lecz o to, ze uludny jest
kazdy wypadek oceny czy percepcji wartosci czego$, czy tez przedmiotow w ich wartos$ci.
W kazdym razie jesteSmy zwykle tym silniej przeswiadczeni o efektywnym wystgpowaniu
warto$ci w pewnym przedmiocie, im bardziej konkretne i naoczne jest zjawisko, w jakim

ona si¢ nam jawi. Mozemy myli¢ si¢ bezwzglednie (catkowicie) przyznajac przedmiotowi
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co$, co ,naprawde” jest mu obce, czy tez istnieje tu w pewnej mierze podstawa
przedmiotowa tego przyznania.

2. O drugim znaczeniu wzgledno$ci wartosci (o pieknie obrazu, o szlachetnosci
cztowieka) mozemy mowi¢ gdy chcemy wiasciwie powiedzieé¢, ze jedna i ta sama rzecz
lub cztowiek zmienia ,,swoja” warto§¢ w zalezno$ci od okolicznos$ci, ktére si¢ zmieniaja,
nie pociggajac przez to zmienienia si¢ samego przedmiotu, ktory dang warto$¢ ,,posiada”.
Ta zmiana wartosci bez zadnej zreszta zmiany samego przedmiotu, ktéry ja posiada,
anawet juz sama mozliwos¢ tego rodzaju zmiany jest moze najbardziej znamiennym
zjawiskiem dla §wiata warto$ci. Warto$¢ przedmiotu istnieje, a przynajmniej moze tu
istnie¢ ,,obiektywnie” (,,naprawde”) i nie zalezy wcale od naszego poznania czy takiego
czy innego naszego sposobu zachowania si¢ (ktory w obu przeciwstawionych wypadkach
moze pozosta¢ zupehie taki sam, a wartos¢ mimo to ulega zmianie), zalezy natomiast od
okolicznosci, w ktorych znajduje si¢ przedmiot wartosciowy. W tym to zmienianiu si¢
wartosci przedmiotu wobec pojawienia si¢ innych warto$ci, w pewnym sensie
W poréwnaniu z nimi, lezy to, co mamy cz¢sto na oku méwigc o wzglednosci wartosci.

3. Z trzecim znaczeniem wzgledno$ci wartosci mamy do czynienia, gdy pewna
rzecz lub pewien cztowiek ma wartosc dla czego$ lub dla kogo$ innego niz przedmiot
wartosciowy. Np. pewna roslina jest ,,pozywna” dla zwierzat jednego rodzaju, za$
»trujgca” lub w jaki$ inny sposob ,,szkodliwa” dla zwierzat innego rodzaju. Warto$¢ sama
w sobie, w swej ,,istocie” lub w swym ,,sensie” zawiera tu szczeg6lng wzglednos¢, lub
ujmujac to inaczej racjonalnos$¢ (jak to wyrazenie zastosowat N. Hartmann). Mozna tez
powiedzie¢: kazda warto$¢ czego$ ma swoje wilasne jakosciowe okreslenie, ktore
w réznych wypadkach moze by¢ jeszcze rozmaite. W samym sensie ,,pozywnos$ci”,
,»szkodliwosci”, ,,pozyteczno$ci” zawiera si¢ mniej wiecej jednoznaczne odniesienie do
czego$ roznego od tego, co ,,pozywne” czy ,,szkodliwe” i to wiasnie dla tego, dla czego
np. zywnos¢ jest ,,pozywna’” lub ,,szkodliwa”. Trzeba podkresli¢, gdy mowa o wartosciach
o racjonalnym jakosciowym okresleniu, zZe stosunki, ktore zachodzg miedzy rzecza
wartosciowa a ta, dla ktorej ona jest wartosciowa, moga by¢ dwojako, zasadniczo
odmiennego rodzaju.

4. W czwartym znaczeniu mowi si¢ nieraz o wzglednosci wartosci czegos w tym
sensie, ze warto$¢ jest w pewnym sposobie istnienia czyms$ bytowo pochodnym, czyms, co
W bycie swym jest pozbawione tej autonomii i tej aktualnos$ci istnienia, ktdrg oznacza si¢ —
przynajmniej w pewnych wypadkach — sama rzecz, ktora warto$¢ ,,posiada”. Mniema sig

przy tym, ze warto$¢ nie istnieje jako$ sama w sobie 1 przez siebie, jak rzecz, ktora stanowi
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jej podstawe bytowa i ja okresla. Biorac pod uwage to stanowisko uwaza si¢, ze wartos$¢
w swym istnieniu nie jest niezalezna od istnienia rzeczy, ktora ja ,,posiada”, a takze od
istnienia innych rzeczy realnych, ktore z tamtg zarazem istniejg, a w szczegdlnosci nie jest
niezalezna od podmiotu §wiadomosci, ktory — jak si¢ nieraz twierdzi — ,,tworzy” warto$¢
rzeczy aktem $§wiadomosci lub swym sposobem zachowania si¢ wobec pewnej rzeczy lub
ogoblnej przedmiotu, jaki w nastepstwie tego warto$¢ ,,posiada” (s. 68-73).

Dla R. Ingardena wartosci sg ,,dobrami wystepujacymi w S$wiecie cztowieka;
zawsze sg warto$ciami czego$ albo w czyms, albo na czym$ ugruntowane”. Nosicielami
warto$ci mogg by¢ zaréwno przedmioty realne, jak i intencjonalne. R. Ingarden podkresla,
ze warto$ci nie tylko istnieja, ale takze, poza warto$ciami estetycznymi, ,,obowigzuja”,
azatem maja charakter powinnoéciowy. Ow charakter powinnoéciowy utozsamia on
Z postulatem realizacji warto$ci, odnoszacym si¢ zawsze do okreslonego czlowieka
W konkretnej sytuacji aksjologicznej. Podstawa wyrdznienia zasadniczych kategorii
wartosci jest w jego teorii materia, a wigc ich ,,jakosciowa determinacja” (R. Ingarden,
1970, s.236). Filozof, idac za tendencjami, jakie pojawily si¢ m.in. w literaturze
fenomenologicznej, zaproponowal nastgpujace typologie wartosci: a) wartosci witalne,
z ktorymi  spokrewnione s3 warto§ci uzytecznosciowe (utylitarne) 1  wartosci
przyjemnosciowe; b) wartosci kulturowe, a wsréd nich: poznawcze, estetyczne,
obyczajowe (socjalne); ¢) wartosci moralne (R. Ingarden, 1966, s. 77-85). W obrgbie tych
poszczegodlnych dziedzin warto$ci rozrdznia si¢ wiele odmian wartosci, przeciwstawiajac
je sobie 1 usilujgc poda¢ ich blizsze okreslenia, a wreszcie 1 poszczegdlne wartosci
wystepujace w indywidualnych przypadkach (R. Ingarden, 1966, s. 85).

R. Ingarden (1975, 1985) wyrdzniajac wartosci proponuje ujecie ich w trzy dzialy.
Tworzg je warto$ci: witalne, kulturowe, moralne. Natomiast M. Golaszewska (1994) przy
wyrdznianiu warto$ci kieruje si¢ podstawowymi opozycjami, jakie leza u kazdego
z wymienionych przez R. Ingardena rodzajow warto$ci. Opozycje te wystepuja z jednej
strony migdzy: zyciem, przypadkowoscig, powstawaniem, realno$cig, wolnoscia, tym co
racjonalne, porzadkiem, prawem, a z drugiej odpowiednio: $miercig, koniecznoscia,
zanikaniem, fantazja, tym co pozaracjonalne, chaosem i bezprawiem. W zwiazku z tym
dzieli warto$ci na: moralne, osobowe, poznawcze, estetyczne i artystyczne, utylitarne,
techniczne i witalne (por. K. Denek, 1994, s. 26).

Koncepcj¢ wartosci odnoszaca si¢ do panstwa, jednostki i ojczyzny mozemy
odnalez¢ w pogladach E. Durkheima (1950). Podstawowe zadanie panstwa, ktorym jest

ciggle odwotywanie si¢ do $wiadomosci jednostki. Stwierdza, ze jest to podstawowe
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zadanie panstwa, poniewaz swiadomos$¢ obywatelska koncentruje si¢ przede wszystkim na
sprawach moralnych. Poniewaz kult osoby ludzkiej wydaje si¢ jedynym zdolnym do
przetrwania, trzeba, aby ten kult byl istotny tak dla panstwa, jak i dla poszczeg6lnych
jednostek. Kult ten posiada zreszta wszystko to, co jest potrzebne, aby odegra¢ t¢ samag
role co minione kulty. I nie jest on bynajmniej wcale mniej przydatny od tego, aby
zapewni¢ te wspodlnote ducha i woli, ktora jest pierwszym warunkiem catego zycia
spotecznego (S. Jedynak, 1991, s. 291).

Niegdys$ dziatalno$¢ panstwa byla catkowicie skierowana na zewnatrz, obecnie
coraz to silniej zwraca si¢ ku wewnatrz, poniewaz wiasnie przez to jak najpelniejsze
wewngetrzne organizowanie si¢ i tylko przez nie, spoteczno$¢ moze osiagnac i zrealizowac
swo0j podstawowy cel. Takie organizowanie zycia spotecznego, takie ustawienie
mechanizmow kolektywnych, aby byly one jak najmniej ucigzliwe dla jednostki, takie
zabezpieczenie pokojowej wymiany ustug i organizowanie wspétudziatu wszystkich ludzi
dobrej woli, by moc osiagnaé ten ideat w sposdb pokojowy, czy to wiasnie nie to, czym
powinno zajmowac si¢ panstwo? Problemy, trudno$ci wewnetrzne nie omijaja obecnie
zadnego z panstw europejskich, a im dalej pdjdziemy w przyszios¢, to tym bardziej te
trudnos$ci beda si¢ powigkszaty, poniewaz zycie spoteczne staje si¢ coraz bardziej zlozone,
bedzie wymagato dziatan coraz bardziej delikatnych (S. Jedynak, 1991, s. 293).

Koncepcja pozwala przewidzie¢, do czego nalezy odwola¢ sig, by rozwigzaé jeden
zZ tych najpowazniejszych konfliktow moralnych, ktore sieja zamet w naszych czasach, to
jest konfliktu jaki rodzi si¢ pomigdzy szlachetnymi 1 wzniostymi uczuciami wigzgcymi nas
Z ideatem narodowym, z panstwem, ktore tego ideatu jest wcieleniem, a uczuciami, jakie
wigza nas z idealem ogdlnoludzkim, cztowiekiem w og6lnosci, krotko mowiac, konfliktu,
jaki rodzi si¢ migdzy patriotyzmem a kosmopolityzmem. Mozna powiedzie¢, ze wartosci
moralne ,hierarchizuja” si¢ wedtug stopnia ich ogolnosci. Wszystko to pozwala uwierzy¢
stwierdzeniu, ze cele narodowe nie stanowig szczytu tej hierarchii, a do odegrania
pierwszoplanowej roli niejako predestynowane sg wlasnie cele ogdlnoludzkie (S. Jedynak,
1991, s. 293).

Wychodzac z takiego zatozenia sadzono niekiedy, Ze patriotyzm mozna traktowaé
jako zwykly przezytek, ktéremu przepowiadano rychte zaniknigcie. Lecz w takim
przypadku staje si¢ w obliczu innej trudnosci. W rzeczywisto$ci bowiem cztowiek staje si¢
istota moralng tylko dzigki temu, ze Zyje wewnatrz zorganizowanego spoteczenstwa. Nie
ma bowiem moralnos$ci bez tadu i autorytetu, a jedynym racjonalnym autorytetem jest ten,

ktorym panstwo cieszy si¢ u swoich obywateli. Istnieje jednak sposob, by poczucie
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narodowe S$ci$le laczy¢ z poczuciem ogoélnoludzkim, gdyz to wiasnie poszczegdlne
panstwa, same w sobie i kazde w miar¢ swoich sit, stajg si¢ narzgdziami realizujacymi ten
ogoélnoludzki ideat (S. Jedynak, 1991, s. 294).

Jezeli przyjmie si¢ zalozenie, ze wartosci sg obiektywne to rownoczesnie naktada
si¢ istnienie hierarchicznego ich uktadu. Na wierzchotku piramidy warto$ci znajduje si¢
Actus Purus czyli Absolut. Jak zauwaza N. Hartmann (1988) do wymiaru porzadku
wartos$ci stuzg wysokos¢ i moc. Wysoko$¢ warto$ci wyraza si¢ W pozytywnej odpowiedzi
emocjonalnej na ich urzeczywistnienie (aprobacie, uznaniu, szacunku, podziwie,
zachwycie). Moc warto$ci ujawnia negatywnie uczuciowg reakcj¢ na wykroczenie przeciw
warto$ciom. Mocnymi sg te warto$ci, ktére maja podstawowe znaczenie dla zycia, zdrowia
i bezpieczenstwa cztowieka. Zalicza tez do nich wartosci moralne. Wedtug M. Ossowskiej
(1970) wartosci wysokie to osobiste cnoty zdobigce cziowicka (por. K. Denek,
1994, s. 26).

G. Kloska (1982) wyodrebnia pig¢ typdw interpretacji pojecia wartosci:

a) definicje relatywistyczne — gdzie przyjmuje si¢, ze cecha bycia wartoscig jest
relatywng cechg przedmiotu zalezng od cech podmiotu czyli cztowieka (np. od jego
zainteresowan, dzialan, potrzeb, postaw, ocen, aprobaty, celu, woli, uwagi, pragnien).
Cechy te mogg by¢ zewnetrznie obserwowalne lub nieobserwowalne. ,,Co$” jest wartoscia,
poniewaz pozostaje w okreslonym stosunku z odpowiednimi cechami podmiotow;

b) definicje subiektywistyczne — warto$¢ utozsamia si¢ z cechami podmiotow
(czyli ludzi), wobec czego przystuguja one tylko podmiotom (warunkiem konstytuowania
wartosci sg cechy takie, jak idea, mysl, sad, pojecie, koncepcja, zamyst, przekonanie,
wyobrazenie). Warto$cig jest wigc, w mysl tego typu definicji, tendencja cztowieka do
preferowania pewnych cech, jest to, co godne pozadania;

c) definicje relacjonistyczne — warto$¢ jest utozsamiana z pewnymi specyficznymi
relacjami (stosunkami, zwigzkami) miedzy jednostka czy grupa a przedmiotem, jest
stosunkiem miedzy podmiotem a ,,fragmentem $wiata”;

d) definicje instrumentalne, w ktorych kladzie si¢ nacisk na to, czemu stuzg
warto$ci jako zasady ludzkiego zachowania (kryteria, mierniki, wzorce, skale, zasady);

e) definicje kulturowe — umieszczajg wartoSci w rzeczywistosci kulturowej,
asame wartosci jako elementy kultury nie s3 odnoszone do konkretnych jednostek
(ponadosobowy charakter wartosci) (por. D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska,
1995, s. 50-51).
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M. Scheller (1989), wybitny filozof niemiecki, uwaza, ze jedng z pejoratywnych
czynnos$ci aksjologicznych jest pomylenie, nierozréznianie lub §wiadome przedstawienie
hierarchicznego ich porzadku. Tworzg go wartosci: hedonistyczne, uzytkowe, witalne,
duchowe, religijne. Te pig¢ hierarchicznych modalno$ci wyznacza wertykalny system
wartosci (por. K. Denek, 1994, s. 27).

Zdaniem M. Schelera, wsrod wartosci jako idei nalezy wyrdzni¢é odrebne
,modalnosci” czy ,jakosci”. Kazda modalnos¢ to cata grupa podobnych wartosci.
Modalnosci sg uporzadkowane hierarchicznie. Istnieje obiektywna hierarchia wartos$ci,
w ktoérej jedne modalnosci (grupy warto$ci) zajmuja wyzsze pozycje, a inne — nizsze.
Najnizej w hierarchii znajduja si¢ wartosci hedonistyczne (przyjemnosciowe). Wyzsza
rang¢ majg wartosci utylitarne (cywilizacyjne), tj. warto$¢ tego, co uzyteczne (pozyteczne)
i tego, co nieuzyteczne. Jeszcze wyzej znalazly si¢ warto$ci witalne (wartosci zycia)
nazywane przez M. Schelera warto$ciami tego, co szlachetne i tego, co pospolite. Nastgpny
szczebel zajmuja warto$ci duchowe (kulturowe), wsrod ktérych mozna wyrdznié trzy
podgrupy: a) estetyczne (tego, co pigkne i co brzydkie), b) wartosci porzadku prawnego
(tego, co stuszne i1 co niestuszne) oraz c) warto$ci poznawcze (prawdy), tj. tego, co
prawdziwe i co fatszywe. Najwyzej w hierarchi znalazly si¢ wartosci religijne (tego, co
swiete 1 tego, co nieswiete). Wedlug M. Schelera wymieniony porzadek zachowuje
wazno$¢ zawsze 1 wszedzie, niezaleznie od réznych sytuacji i czasow, w ktorych ludzie
zyja (za: P. Brzozowski, 2007, s. 30).

M. Scheler uwaza, ze ,,najglebsze wypaczenie hierarchii aksjologicznej, jakie kryje
si¢ w moralno$ci nowozytnej, polega na tym, ze w miar¢ rozwoju, w miar¢ zwyciestwa
mentalnosci przemystowej 1 kupieckiej nad mentalnoscia militarng 1 teologiczno-
metafizyczng warto$¢ witalna podporzadkowana zostaje coraz bardziej wartosciom
uzytecznosciowym 1 podporzadkowanie to przenika nawet najkonkretniejsze oceny
wartosci. Krotko mowigc, jesli terminem ,,szlachetny” obejmujemy jakosci, ktorym zycie
organizméw zywych zawdzigcza swag warto$¢, podporzadkowujemy to, co ,,szlachetne”,
temu, co ,,pozyteczne” (za: S. Jedynak, 1991, s. 336).

Wedtug M. Schelera wypaczenie ocen wartosci przejawia si¢ przede wszystkim
W tym, ze wartosci zawodowe kupca 1 przemyslowca, wartosci przedmiotéw, dzigki
ktorym czlowiek tego wlasnie typu osigga sukcesy i robi interesy, zostaja wywyzszone
jako warto$ci moralne powszechnie obowigzujace, jako ,najwyzsze” spos$rod nich.
Rozwaga, umiejetno$¢ szybkiej akomodacji, zmyst kalkulacji, zmyst ,,asekuracji” w zyciu

oraz nawigzywania na wszystkie strony kontaktow czy tez cechy, ktére sg w stanie
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stworzy¢ te warunki, przeswiadczenie, iz wszelkie okoliczno$ci daja si¢ ,,obliczy¢”,
uznanie dla pracy wytrwalej i pilnej, dla oszczgdno$ci i skrupulatnego zawierania
i dotrzymywania uméw — oto sg teraz cnoty kardynalne, ktorym podporzadkowuje si¢
odwage, walecznos$¢, ofiarnos¢, rado$¢ z ryzyka, szlachetnosé, zywotnos¢, zdobywczose,
obojetne traktowanie dobr materialnych, mito§¢ ojczyzny oraz wierno$¢ rodzinie,
plemieniu i wladzy, site, ktora pozwala panowac i rzadzi¢, pokore. Rowniez inne stowa,
np. ,sprawiedliwos¢”, ,panowanie nad sobg”, ,wiernos¢”, ,,prawdomoOwnosc¢”,
,,08Zczednos$¢” zyskujg nowy sens:

1. Dawniej idea ,,sprawiedliwo$ci” glosita, ze stuszno§¢ wymaga, aby po rowni
dostato si¢ rowniez i tylko jesli sg réwni. Natomiast nowoczesne pojgcie sprawiedliwosci —
zgodnie z nowa ideg faktycznej ,,rownosci ludzi” — traktuje kazde prawodawstwo dla
okreslonej grupy juz samo przez si¢ jako ,,niesprawiedliwy przywilej” i zada powszechnie
jednakowego traktowania wszystkich ludzi i grup w tych samych okoliczno$ciach oraz
jednakowego przydziatu korzysci i szkod, dobr i cierpien — abstrahujac zupetnie od rézne;j
warto$ci natury i wrodzonych predyspozycji ludzi. Naturalnie wskutek tego wyrzekano si¢
takze w prawodawstwie coraz bardziej zasady, ze tylko réwni powinni sagdzi¢ rownych.

2. ,Panowanie nad sobg” oznaczato przedtem przede wszystkim suwerennos¢
osoby duchowej w stosunku do chaosu popedow zmystowych, rycerska wolg opanowania
»sktonnosci”, dumne, dyktowane pokora wobec Boga i ,,w Bogu” poczucie sily, ktora
potrafi sobie z nimi ,poradzi¢” — obojetne, czy sprzyja to wlasnym celom
uzyteczno$ciowym, czy nie. Teraz jednak panowanie nad sobg staje si¢ po prostu
srodkiem: ,,trzezwos¢”, ,,solidarno$¢”, ,,umiarkowanie”, zapewniajga pomyslnos¢ wiasnych
interesOw, a moze nawet pokonanie konkurencji, a gdzie tego celu nie ma, tam nie ocenia
si¢ tez dodatnio panowania nad soba.

3. ,,Wierno$¢” byta przedtem naturalng kontynuacja i przedluZzeniem mitosci
| zaufania, a jej podmiot odbierat kazde zgdanie wigzacej ,,obietnicy” i zawarcia ,,umowy”
jako zniewage, bo przeciez t¢ wilasnie kontynuacje stawiano przez to pod znakiem
zapytania, domagajac si¢ w zamian gwarancji sztucznej. Natomiast teraz ,,wierno$¢”
przeksztalca si¢ w zwykta dyspozycje do dotrzymywania obietnic i umoéw w praktyce.

4. ,Prawdomoéwno$¢” oceniano przede wszystkim jako odwage gloszenia
wlasnych pogladoéw 1 przeciwienstwo ulegtosci wobec cudzych ocen wartosci 1 cudzych
interesOw, ktérym klamca poddaje si¢ cho¢by chwilowo. Teraz sens jej zbliza si¢ coraz
bardziej do tego, ze nie nalezy niczego czyni¢ ani mysle¢, jesli nie mozna tez tego

powiedzie¢ z uwagi na moralno$¢ spoteczng i opini¢ publiczna.
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5. ,,0szczedno$¢”, oceniang pierwotnie jako drugorzedny wyraz tendencji
ucielesnionej w ewangelicznym ideale ,,dobrowolnego ubdstwa” — a wiec z punktu
widzenia idei poswiecenia — a z drugiej strony jako forme¢ zaradno$ci zyciowej (a nie
,cnote”) biedakoéw, cenng dla nich 1 tylko dla nich, teraz podnosi si¢ do godnosci ,,cnoty”
bez zadnego zwiagzku z idea po$wigcenia i ideatem ewangelicznym, przy tym — rzecz
decydujaca — jako cnote bogaczy, chociaz patos chrzescijanski nadal w stowie tym
dzwigczy. Sombart wyraznie podkresla snujac rozwazania o Albertim: ,Bylo to
niestychane, nowe, by kto$ mial §rodki, a mimo to trzymat je w odwodzie! Narodzita si¢
idea oszczedzania! I znowu oszczedzania nie przymusowego, lecz dobrowolnego,
oszczedzania nie jako koniecznosci, lecz jako cnoty. Oszczedny gospodarz staje si¢ teraz
ideatem nawet dla bogaczy, o ile stali si¢ ,,mieszczanami” (za: S. Jedynak, 1991, s. 337-
338).

Dla M. Schelera samo zycie — zycie jednostki, rodziny, plemienia, narodu, ich
czysta egzystencja — ma teraz zosta¢ dopiero usprawiedliwione przez pozytek, jaki
przynosi szerszej wspolnocie (za: S. Jedynak, 1991, s. 338).

J. Tischner, podobnie jak M. Scheler, zaktada nie tylko obiektywne istnienie
warto$ci, ale takze obiektywne przeciwienstwa miedzy wartosciami pozytywnymi
I negatywnymi oraz obiektywne uporzadkowanie hierarchii warto$ci. Najnizej w hierarchii
znajduja si¢ wartosci hedonistyczne (przyjemne — nieprzyjemne). Ponad nimi wartosci
witalne (zycia i zdrowia — §mierci i choroby). Jeszcze wyzej — wartos$ci duchowe: prawda,
piekno, dobro, ktorym przeciwstawiajg si¢ falsz, brzydota 1 zto. Dobro 1 zto dotycza
wartos$ci etycznych takich jak: sprawiedliwo$¢, szlachetno$¢, mestwo, zyczliwose,
heroizm. Na szczycie hierarchii znajduja si¢ wartos$ci §wigte, ktérym przeciwstawia si¢
demoniczno$é. Swigtosé jest zrodtem religii, budzi zachwyt i poczucie szczescia. Nadaje
sens wszystkim innym warto$ciom, a zwlaszcza wysitkom, na jakie trzeba si¢ zdoby¢
realizujgc inne warto$ci. Zdaniem J. Tischnera ludzie, ktorzy nie dostrzegaja Boga, szukaja
oparcia w tym, co jest ,,po ludzku §wiete”, tj. w ludzkos$ci, narodzie, ojczyznie, historii.
Cztowiek jest wigc otwarty na $wigto$¢ 1 absolut (za: P. Brzozowski, 2007, s. 34).

Do ogolnoludzkich warto$ci zalicza si¢ tez m.in.: humanizm, demokracje,
bezpieczenstwo, godnos¢ 1 prawa cztowieka, pluralizm, solidarno$¢, dobra wspodlne, prace,
wolnos¢, rownos¢, sprawiedliwo$¢, przyjazn, sumienno$¢, rzetelno$¢, tozsamosc,
samorzadnos¢, autonomie, samostanowienie, odpowiedzialno$¢ kazdego za siebie samego
I innych oraz upominanie si¢ o nig, pokoj. Droga do pokoju, jak nauczat Jan Pawet II,

wiedzie przez prawde. Pytanie o nig jest pierwszym krokiem do wolnosci. Jak podkresla
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W licznych pracach J. Tischner, nie ma dla czlowieka, zwtaszcza dla pedagoga i prawnika
pickniejszego przezycia, jak odzyskanie wolnosci pytajac o prawde (K. Denek, 1994,
s. 28).

Postmodernizm kwestionuje warto$ci uniwersalne. Traktuje je jako konstrukcje
charakterystyczne dla danego ,,tu i teraz”. Oznacza to, ze poszczegodlne wartosci uznaje
jako obowigzujace wylacznie ze wzgledu na wilasciwosci wilasne. Takie stanowisko
postmodernizmu w kwestiach warto$ci pozbawia czlowieka wyboru w ich sferze
(K. Denek, 1994, s.28). Zdaniem Z.Melosika (1993) istnieje zapotrzebowanie na
modernizm i postmodernizm. Dlatego zadaje pytanie: ,,czy konserwatysci nie powinni
przyjrze¢ si¢ doktadnej temu zjawisku, by zanim je potepia, dostrzec w nim ewentualne
pozytywne aspekty?, a nastepnie stwierdza: ,,jedyng drogg jest dialog oraz wzajemna che¢c
zrozumienia si¢ 1 akceptacji swojej innosci”.

Jak stusznie zauwaza A. C. Leszczynski (1993) poszanowanie godnosci cztowieka
to przede wszystkim jego prawo do prawdy i wolnosci, sprawiedliwosci, podmiotowosci
osobowej 1 spotecznej. Absolutne (nie wzgledne) 1 obiektywne (nie kreowane przez
podmiot) wartosci nie przecza indywidualnej wolnosci ludzkiej wtedy, gdy sa pojmowane
w sposob transcendentalny, jako uniwersalia. Oznacza to, ze nie nalezy ich traktowac jako
konkretnos$ci, ktére dajg si¢ mechanicznie stosowa¢ w podejmowanych aktach wyboréow
i decyzji (por. K. Denek, 1994, s. 29).

Refleksja filozoficzna w dorobku poszczegodlnych uczonych czesto $cisle zwigzana
jest z ich stosunkiem do wartosci. Przekonania $wiatopogladowe czy ideologiczne
budowane na fundamencie wartosci naczelnej wywieraja wptyw na dobor przedmiotu
i wyniki analiz poswieconych aksjologii (D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska,
1995, s. 47).

2.2. Wartosci w koncepcjach antropologicznych

Wartosci kulturowe, to wartosci dominujgce w danym spoteczenstwie, czyli
wyznawane przez wigkszo§¢ lub wszystkich jego czlonkéw. Punktem wyjscia
empirycznego poszukiwania warto$ci kulturowych jest panstwo, nardd lub szersze kregi
kulturowe. Istnienie powszechnie podzielanych wartosci kulturowych oznaczatoby
przezwycigzenie, przez wspdlne dziedzictwo kulturowe, réznic wynikajacych z miejsca
zamieszkania, przynaleznosci klasowej, zajmowanego statusu lub pelnionej roli

(M. Misztal, 1980, s. 40).
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Punktem wyj$cia empirycznego poszukiwania wartosci kulturowych jest panstwo,
narod lub szersze kregi kulturowe. Istnienie powszechnie podzielanych warto$ci
kulturowych oznaczatoby przezwyciezenie, przez wspolne dziedzictwo kulturowe, roznic
wynikajacych z miejsca zamieszkania, przynaleznos$ci klasowej, zajmowanego statusu lub
petnionej roli (M. Misztal, 1980, s. 40).

W. Goldschmidt (1953), w zwiazku z r6znorodnoscig sposobow uzywania terminu
warto$¢, celem nadania mu wigkszej precyzji, wprowadza greckie stowo arte, ktore
oznacza te cechy osoby, warunkéw 1 pozycji, ktére odrozniajg cztowieka honoru od
czlowieka przecigtnego (run of the mill), a zatem cechy, ktore sa dezyderatami, celami,
nadziejami i oczekiwaniami kazdej pozytywnej jednostki w systemie kultury (s. 287).
W. Goldschmidt pojmuje warto§¢ bardzo wasko 1 specyficznie. Wyrdznia trzy jej
komponenty: ststus, role i symboliczne przedstawienia. Te ostatnie sg tu rozumiane jako
przedmioty bezposrednio zwigzane z najwyzszymi pozycjami w spoteczenstwie. Zarowno
one, jak i same pozycje sg celami zachowan jednostek. Wymienione trzy komponenty
warto$ci zawsze wystepuja tacznie, dzigki czemu cztonkowie danego spoteczenstwa
prawidtowo wiazg je razem 1 wnioskuja, Zze osoba posiadajaca symbole odpowiednio si¢
zachowuje 1 jdnocze$nie zajmuje wysoka pozycje (M. Misztal, 1980, s. 41).

Zdaniem T. Parsonsa (1951): ,,warto$cig moze by¢ nazywany element podzielanego
systemu symbolicznego, ktory stuzy jako kryterium lub wzorzec dla wyboru alternatyw
orientacji, w danej sytuacji wewngtrznie nierozstrzygnigtych” (s. 12).

Z kolei D.Lee (1959) méwi o wartoSci (a value) jako o czeSci systemu
kulturowego 1 odrdznia ja od wartosci odczuwane] przez jednostke. Definiuje je
W nastepujacy sposob: ,,poprzez wartosci ludzkie, poprzez warto$¢ lub przez system
wartosci rozumiem kryterium, wedlug ktérego jednostka wybierze raczej taki wlasnie
sposOb postepowania, niz inny, oceniany jako lepszy lub gorszy, dobry lub zty” (s. 165).

Na przyktad P.E.Jacob (1971), badajac wplyw wartosci uznawanych przez
przywddcoOw lokalnych na zmiang 1 rozwoj spoteczny, zdefiniowat je jako ,,wzorce lub
zasady, zgodnie z ktorymi dokonuje si¢ wyboru miedzy alternatywnymi sposobami
dziatania — to znaczy jako komponent normatywny w determinowaniu dziatania”. Ro6wniez
H. Margenau (1959) pisze o wartosciach normatywnych bedacych ,,ocenami, ktore ludzie
powinni nada¢ przedmiotom wartosci”. Przy tego rodzaju definicjach nasuwa si¢ pytanie
0 wzajemny stosunek wartosci i norm. Zdaniem H. Margenau warto$¢ normatywna opiera

si¢ na nakazie, ktérego podstawe stanowig systemy etyczne lub systemy prawne.
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Analizujac poglady tego autora mozna by wyciggna¢ wniosek o wynikaniu wartosci
z norm (por. M. Misztal, 1980, s. 45).

Wartosci traktowane sg jednak na ogol jako zjawiska o charakterze bardziej
ogolnym niz normy. Sg one mniej zalezne od poszczegolnych sytuacji 1 dlatego okreslona
warto$¢ moze stanowi¢ punkt odniesienia dla znacznej liczby specyficznych norm. Wydaje
si¢, ze przy traktowaniu norm, jak i warto$ci jako symbolicznych elementéw kulturowych
mozemy uzna¢, iz normy opierajg si¢ na wartosciach. Dlatego jedng z metod stwierdzania
dominujacych w danym spoteczenstwie wartosci kulturowych moze by¢ analiza przepisow
prawnych tego spoteczenstwa, jak rowniez analiza stosowanych nagrod i kar (M. Misztal,
1980, s. 45).

Kulturowe definicje warto$ci traktuja je jako powszechnie pozadane dobra,
akceptowane sady, przekonania oraz zachowania przyjete za godne przez dane
spoteczenstwo. Za warto$¢ przyjmuje si¢ kryterium lub zasady okreslajace cele 1 dazenia
poszczegolnych jednostek lub grup spotecznych. W wymiarze jednostkowym okresla sig¢
dazenia lub obrang orientacj¢ zyciowa jednostki. Na plaszczyznie grup spotecznych
postrzega si¢ warto$ci jako czynnik regulujacy zachowania i normy zycia jednostki
w grupie. Jako istotny element $§wiadomos$ci spotecznej wartosci ukazuja, jak dany
podmiot spoteczny jest doceniany (D. A.Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska,
1995, s. 50).

2.3. Socjologiczne koncepcje wartoSci

Pojecie warto$ci jest pojeciem nieostrym, majacym wiele réznych znaczen,
trudnym do zdefiniowania. Dlatego tak wazna wydaje si¢ znajomo$¢ roznych sposobow
rozumienia terminu warto$¢, funkcjonujacych w literaturze socjologicznej. Wielos¢
znaczen terminu wartos¢ sprawia bowiem, ze mowienie o wartosciach ,,w ogole”, bez
sprecyzowania znaczenia jakie ma si¢ na mysli, moze prowadzi¢ do znacznych
nieporozumien. Z drugiej jednak strony, r6znorodno$¢ definicji zachgca do zastanowienia
si¢, czy istniejg jakie§ zasady, wokot ktorych grupuja si¢ rézne znaczenia tego pojecia
(M. Misztal, 1980, s. 14).

Roéznorodnos¢, ale takze 1 zbiezno$¢ socjologicznych koncepcji  wartosci
zilustrowa¢ mozna na przyktadzie teorii F. Znanieckiego (1976), T. Parsonsa (1951) i jego
wspolpracownikow oraz wywodzacego si¢ z teorii G. H. Meada w ujeciu Ch. Morrisa
(1956) (por. A. Kloskowska, 1983, s. 176).
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Rozwijane przez F.Znanieckiego (1976) pojecie wartosci wigze si¢ $cisle
Z ogblnym  charakterem jego humanistycznej teorii  socjologicznej. Warto$ci
W przeciwienstwie do rzeczy stanowig przedmiot nauk humanistycznych. Takie
rozumienie wyznaczone teoretycznymi i1 metodologicznymi wzgledami sformutowat
F. Znaniecki we Wstepie do socjologii oraz Social Actions. Odrdzniajgc wartosci od rzeczy
pozbawionych znaczenia i uznawanych za istniejagce same w sobie elementy natury
F. Znaniecki okreslit wartosci jako zjawiska posiadajace aksjologiczne znaczenie,
tj. znaczenie praktyczne nadawane im przez dzialajaca jednostke spoteczng odnoszacy je
do innych mozliwych przedmiotéw dziatania (por. A. Ktoskowska, 1983, s. 176).

W. I. Thomas i F.Znaniecki (1976) traktuja wartosci jako przedmioty, ktore
determinuja okreslone przezycia psychiczne i dziatania jednostek — cztonkéw grupy
spolecznej. Pisza oni: ,,przez warto$¢ spoteczng rozumiemy wszelki przedmiot posiadajacy
empiryczng tre$¢, dostepna cztonkom grupy spotecznej oraz znaczenie, wskutek ktorego
jest on lub moze by¢ obiektem dziatalnosci (s. 54). Tak rozumiane warto$ci maja charakter
obiektywny, zewnetrzny wobec jednostki, ktéra doswiadcza je jako przedmioty swej
orientacji. Przedmiotami tymi moga by¢ zaréwno elementy naturalnego Srodowiska, jak
I dzieta artystyczne, przekonania religijne, wyroby techniczne i teorie naukowe. Tres$¢
wartosci moze by¢ zakomunikowana innym ludziom. Ze wzgledu na posiadane znaczenie
warto$ci mogg stac si¢ przedmiotami dziatania innych ludzi (M. Misztal, 1980, s. 34).

W teorii T. Parsonsa (1951) wartosci okreslaja sposob orientacji dziatajacych ludzi
wobec przedmiotow 1 klas przedmiotow. Wartosci dostarczajg wiec zasad dokonywania
wyboru w obrebie alternatyw, co stanowi wedtug T. Parsonsa istot¢ procesoOw spotecznych.
Mozliwe do analitycznego rozrdznienia sg trzy tryby przebiegu owych procesow: wedlug
orientacji motywacyjnej, wedlug orientacji na wartosci i na wzory kultury. Jedna ze
sformutowanych przez T. Parsonsa (1951) definicji wartosci okresla ja jako ,,element
wspdlnego systemu symbolicznego stuzacy za kryterium (...) wyboru wsrdd alternatyw
orientacji wystepujacych w danej sytuacji”. Teoria T. Parsonsa nie zawiera jednak bardziej
ogblnej koncepcji systemu symbolicznego i miejsca wartos§ci w jego obrebie. Jego
koncepcja wartosci jest niewatpliwie wezsza niz koncepcja F. Znanieckiego
(por. A. Ktoskowska, 1991, s. 177-179).

Ch. Morris (1956) znalazt w spotecznym behawioryzmie G. H. Meada podstawe do
zespolenia rozwazah semiotycznych z aksjologicznymi. W swej analizie aktu zachowania
G. H. Mead wyrdznil trzy jego fazy: postrzezeniowa, manipulacyjng i konsumpcyjna

(realizacyjng). Analogicznie do tego rozrdznienia Ch. Morris okreslit trzy aspekty znaku,
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ktéore mozna by rowniez nazwaé jego funkcjami: aspekt desygnacyjny, zalecajacy
I oceniajacy. Zgodnie z okresleniem Ch. Morrisa rozne funkcje znaku maja odpowiedniki
w rdznicach interpretacji, czyli postaw, dyspozycji realizowanych w dziataniu 1 wigzacych
si¢ ze swoistymi psychicznymi 1 fizjologicznymi reakcjami. Wszelka sytuacja
warto$ciowania jest wedlug Ch. Morrisa w sposdb zasadniczy racjonalna: polega na
odniesieniu jakiego$ podmiotu do jakiego$ przedmiotu. Sformutowana przez Ch. Morrisa
definicja warto$ci brzmi: ,Wartosci sg to wlasciwosci przedmiotdow ujmowane
W odniesieniu do preferencyjnego zachowania” (za: A. Ktoskowska, 1983, s. 180-181).

Kolejng definicjg o charakterze socjologicznym jest definicja sformutowana przez
G. Kluckhohna (1962). Podkresla ona spoteczny, normatywny i zarazem poznawczy
charakter warto$ci i jest jedng z najszerzej akceptowanych definicji wartos$ci w literaturze
nauk spotecznych. Wedlug G. Kluckhohna ,,warto$¢ jest sprecyzowang lub dajaca sie
wywnioskowaé koncepcja tego, co godne pozadania (desirable), charakterystyczng dla
jednostki lub grupy i wywierajaca wptyw na wybor sposrdéd dostepnych sposobow,
srodkdw 1 celow dziatania”. Zdaniem autora definicji, okreslenie ,,godny pozadania”
nadaje pojeciu warto$ci wymiar emocjonalny, stowo ,,koncepcja” — wymiar poznawczy,
astowo ,,wybor” — wymiar wolicjonalny. G. Kluckhohn pisze bowiem, iz ,,godne
pozadania jest to, co odczuwa si¢ 1 o czym si¢ mysli jako wihasciwym przedmiocie
pragnienia. Jest tym, czego aktor lub grupa aktoré6w pragnie — i sadzi, Zze powinna lub musi
pragna¢ — dla jednostki lub wielu jednostek”. Warto$¢ w ujeciu G. Kluckhohna nie jest
wiec jedynie funkcjg preferencji; konieczne jest jeszcze jej uzasadnienie moralne,
estetyczne lub intelektualne (za: M. Misztal, 1980, s. 35-36).

G. Kluckhohn (1962) wskazuje ponadto rézne kryteria, ktore moga by¢ uzyteczne
tak przy klasyfikowaniu warto$ci, jak 1 w badaniach nad warto$ciami 1 ,,orientacjami na
wartosci”. G. Kluckhohn nazywa je wymiarami:

1. Wymiar modalno$ci przeciwstawia sobie wartos$ci pozytywne i negatywne.

2. Wymiar treéci obejmuje trzy grupy wartosci: estetyczne, poznawcze i moralne.

3. Wymiar intencji dotyczy dychotomii mig¢dzy warto$ciami ostatecznymi
I instrumentalnymi albo inaczej warto$ciami do celu i $rodka do celu.

4., Wymiar ogbélnosci — pozwala na rozroznienie migdzy wartosciami
specyficznymi, ktore odnosza si¢ do okreslonych sytuacji lub kontekstow 1 warto§ciami
ogolniejszymi, wigzacymi tematycznie wartosci mniej ogdlne, ktére odnosza si¢ do wielu

sytuaciji.
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5. Wymiar intensywno$ci badz sity. Wymienia on kilka réznych sposobow
klasyfikowania warto$ci wedtug ich sity:

a) warto$ci kategoryczne, preferencyjne i hipotetyczne;

b) wartosSci centralne i peryferyczne;

c) wartos$ci dominujace, fakultatywne i dewiacyjne.

6. Wymiar wyrazistosci jest zmienng ciagla. Wartosci jednostki od jasno
okreslonych, tj. takich, ktére jednostka potrafi uja¢ w stowa, do ukrytych, o ktorych
wnioskuje obserwator przygladajacy si¢ powtarzajagcym si¢ zachowaniom jednostki.
Warto$ci grupy z kolei sg na ogo6t ukryte i tylko od czasu do czasu kto$ je werbalizuje.

7. Wymiar zakresu lub zasiggu porzadkuje wartoSci miedzy biegunami
indywidualne — uniwersalne. Na jednym biegunie sg wartosci charakterystyczne tylko dla
okreslonej osoby, na drugim — warto$ci uniwersalne, charakterystyczne dla catej ludzkos$ci
(por. P. Brzozowski, 2007, s. 45-47).

J. Szczepanski (1965) za warto$¢ uznaje: ,,dowolny przedmiot materialny czy
idealny, ide¢ lub instytucj¢, przedmiot rzeczywisty czy wyimaginowany, w stosunku do
ktérego jednostki lub zbiorowoS$ci przyjmuja postawe szacunku, przypisuja mu wazng role
W swoim zyciu, i dazenie do jego osiagni¢cia odczuwaja jako przymus. Warto$ciami sg te
przedmioty, ktore zapewniajg jednostce wewnetrzng rownowag i dgzenie do nich daje
poczucie dobrze spetnionego obowiazku, lub te, ktére dla grupy sa niezbedne dla
utrzymania wewngtrznej spojnosci” (s. 58). Wartosci sa wiec waznymi wyznacznikami
postepowania jednostek. Dazenie do nich wptywa w zasadniczy sposdb na stosunki
z innymi jednostkami. Kazda jednostka posiada pewng hierarchi¢ wartosci, ktore ceni
W mniejszym lub wigkszym stopniu. Moga istnie¢ wartosci uznawane, lecz do ktorych si¢
nie dazy, moga by¢ wartosci, do ktorych si¢ rzeczywiscie dazy, lecz do ktorych jednostka
si¢ nie przyznaje (J. Szczepanski, 1970, s. 58-59).

Wsrod socjologicznych definicji wartosci, warte posSwigcenia uwagi sg stanowiska
zaproponowane przez D. Krecha i R.S. Crutchfielda (1962). Zdaniem tych autoréw
,warto$¢ jest szczegélnie waznym rodzajem przekonan, podzielanych przez cztonkow
spoteczenstwa lub przez przedstawicieli r6znych pozycji w spoteczenstwie dotyczacych
tego, co jest godne pozadania (desirable), dobre lub co powinno by¢”. Autorzy wyrdzniajg
specjalny rodzaj warto$ci, a mianowicie wartosci grupowe 1 twierdza, ze s3 one
postrzegane przez ludzi jako posiadajace ponadjednostkowa wazno$¢, jako bezosobowe

I obiektywne wymogi narzucone przez grupg. Wartosci grupy stanowig niejako jej
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wlasno$ci 1 odzwierciedlaja cele grupy. Zbior wartosci wyznawanych przez cztonkow
grupy stanowi czes$¢ grupowej ideologii (M. Misztal, 1980, s. 38).

D. Krech i R. S. Crutchfield (1962) wymieniajg, poza wartoSciami grupowymi,
wartosci kulturowe. Kryterium rozgraniczenia tych dwodch kategorii nie jest jednak jasne.
O wartosciach grupowych autorzy pisza jak o wilasnosciach i celach grupy, warto$ci
kulturowe omawiaja natomiast na przyktadzie przedmiotow czy standow rzeczy uwazanych
za godne pozadania przez typowych przedstawicieli grup zajmujacych okreslone miejsce
W spoteczenstwie oraz warto$ci dominujacych w kulturze. Zgodnie z proponowanym
podzialem, jedynie wartosci charakterystyczne dla poszczegdlnych grup spotecznych
traktujemy jako warto$ci o charakterze socjologicznym, warto$ci dominujgce w danej
kulturze natomiast zostatyby zaliczone raczej do grupy wartosci o charakterze kulturowym
(por. M. Misztal, 1980, s. 38).

System warto$ci odgrywa ogromng rol¢ w procesie oceniania, poniewaz to on
wlasnie staje si¢ punktem odniesienia oceny siebie, swoich dzialan, wyznacza kierunki
aktywnosci. Jezeli kryterium oceny stanowi przyjety przez jednostke system wartosci,
moéwimy wtedy o peinej integracji osobowosci. Zastosowanie innego systemu grozi
powaznymi konsekwencjami. Wedlug pogladow H. Swidy (1979), ,.stosowanie
odmiennych kryteriow oceny w stosunku do réznych obiektéw jest wyrazem dezintegracji
osobowej. Spotykajac si¢ bowiem z ré6znymi przedmiotami, cztowiek przestawia si¢ ciggle
na inne zasady oceniania, brak jest statych zasad, ktére dla niego samego bytyby Zrodtem
poczucia tozsamosci. Jezeli jednak ocenia on wszystkie obiekty wedlug identycznych
kryteriow, stanowi to $wiadectwo schematycznosci 1 ubdstwa jego struktury poznawcze;.
Optymalna sytuacja jest wtedy, gdy wspolne kryterium stosuje si¢ do pewnej okreslonej
kategorii przedmiotow, nie obejmujac nim jednak wszystkich przedmiotow” (s. 37-38).

System warto$ci daje nie tylko mozliwo$¢ oceniania wedtug jednolitych i uznanych
zasad, dla ktorych stanowi podstawe, ale odgrywa ogromng role w porzadkowaniu
naptywajacych informacji. Przyjmowanie nowych informacji jest procesem bardzo
skomplikowanym. Pojawiajacy si¢ w srodowisku nowy bodziec powoduje stan napigcia
kory mozgowej. Zastanawiamy si¢, czy jest on wazny, czy niewazny, i co moze dla nas
znaczyC. Jezeli jest wazny, to stanowi wartos¢, a wlasnie dla ustalenia wartosci nowego
bodzca jest potrzebny osobowy system wartosci, ktoéry zdecyduje o tym, czy nowa
informacja zostanie zatrzymana, czy tez oddalona. Jezeli nie mamy takiego punktu

odniesienia, przyjmujemy wszystkie informacje naptywajace ze $rodowiska. Cztowiek
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musi by¢ otwarty na przyjmowanie nowych informacji, poniewaz one warunkuja rozwoj
struktur poznawczych (H. Misiewicz, 1983, s. 50).

Swiat ludzki jest §wiatem bezustannie warto$ciowanym. Z drugiej strony
rzeczywisto$¢ ,,wartosci”’ to rzeczywistos¢ ,,bytow”, wykreowanych przez ludzkie akty
wartosciowania. Innymi stowy rzeczywisto$¢ ,,wartosci” to zbidr obiektoéw, kategorii, idei,
stanow rzeczy, ktore s3 ,warto§ciami” w tym sensie, ze zostaly przez ludzi
zakwalifikowane wedlug zasady ,.dobry-zty”, ,lepszy-gorszy” (H. Swida-Ziemba,
1998, s. 9).

H. Swida-Ziemba (1998) opisuje wartosci przedstawiajac je w kilku zakresach. Po
pierwsze dokonuje warto$ciowania wedlug reguly ,,przyjemne-przykre”, po drugie —
warto§ciowanie procesualne wedlug reguty ,.chwalebny-niechwalebny”. Nastgpnie
warto$ci wzglednie trwate roznicuje na przedmioty trwatych pragnien, cele dazen ludzkich
oraz warto$ci ponadosobowe (s. 10-27).

W procesie zycia podmiot dokonuje wartosciowania otaczajagcego $wiata na skali
»przyjemny-przykry”, (,,bardziej — mniej przyjemny”, ,,bardziej — mniej przykry”). Jest to
warto§ciowanie osobiste, dokonywane ze wzgledu na niekontrolowane odczucia Ja.
Warto$ciowanie to jest wspdlne zapewne wszystkim organizmom zywym i obserwowane
wyraznie takze wsrdd zwierzat. U czlowieka jednak w takie proste odczucia interweniujg
czgsto bardziej zlozone procesy psychiczne, takze procesy intelektualne. Z punktu
widzenia takiego wartoSciowania woda jest warto$cia w chwili, gdy cztowiek jest
spragniony, lecz sok owocowy moze stanowi¢ warto$¢ wyzsza, jesli komu$ bardziej
smakuje. Czyja$ wizyta moze by¢ wartoscia, gdy pragniemy kontaktu z dang osobg lub po
prostu ja lubimy, natomiast wowczas, gdy jesteSmy zmegczeni lub zaabsorbowani czyms$
innym, ta sama wizyta moze sta¢ si¢ ,,warto$ciag negatywna”’. Takie procesualne
warto§ciowanie $wiata jest wigc wirtualne 1 zmienne, stanowi przy tym wyraz calej
psychiki cztowieka w jego warstwie emocjonalno-motywacyjnej (na ktorag ma wplyw takze
sfera poznawcza) — jest ponadto zalezne od aktualnego stanu organizmu i aktualnej
sytuacji (H. Swida-Ziemba, 1998, s. 10).

W procesie zycia dokonuje si¢ rOwniez warto$ciowan, ktore przebiegaja na skali
»godny pochwaly — niegodny pochwaly”. Potocznie takie warto$ciowanie okresla si¢
mianem oceny obiektu, czy stanu rzeczy. Jest to warto$ciowanie odmienne niz
warto$ciowanie na skali ,przyjemny — przykry”. Jego zrodlem jest nie warstwa
emocjonalno — motywacyjna, lecz struktura poznawcza podmiotu. Poniewaz struktura

poznawcza zasadniczo wyrdznia czlowieka od innych organizméw zywych, wiec ten typ
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warto$ciowania mozna okresli¢ jako swoisty jedynie dla ,,homosapiens”. Warto$ciowanie
to polega na przypisaniu pewnemu obiektowi czy stanowi rzeczy okreslonej ,,nalepki”
pozytywnej lub negatywnej (bardziej — mniej pozytywnej, bardziej — mniej negatywnej).
Taka ocena moze by¢ dokonana z r6znego punktu widzenia. Tak wigc np. mozemy uznac,
ze to jest ,,dobry film”, ,,dobry obraz” — stosujac okreslone kryteria estetyczne; mozemy
powiedzie¢, ze kto$§ jest sprawny czy skuteczny w dzialaniu — stosujac kryterium
pragmatyczne; mozemy pomyslec, ze kto$ jest szlachetny, wielkoduszny, sprawiedliwy —
stosujac kryteria moralne; mozemy tez okresli¢ cztowieka jako dobrze wychowanego —
stosujgc kryteria obyczajowe. Owych cennych kategorii — ktore dla podmiotu stanowig
naturalny pryzmat percepcji rzeczywistosci — jest nieskonczenie wiele, jak rowniez moga
one naleze¢ do rdéznych porzadkéw. Ten proces warto§ciowania — podobnie jak
przedstawiony poprzednio — rowniez nie jest pozbawiony konfliktowosci. Ten sam obiekt
czy stan rzeczy moze by¢ oceniany pozytywnie z punktu widzenia jednej kategorii
ocennej, a negatywnie z punktu widzenia innej. Kategorie ocenne podmiot przyswaja lub
ksztaltuje poprzez uczestnictwo w kulturze (H. Swida-Ziemba, 1998, s. 13).

Jednym z rodzajow wzglednie stabilnych warto$ci — sg trwale 1 u§wiadamiane
przedmioty pragnien. Takie ,,przedmioty pragnien” moga mie¢ charakter bardziej ogdlny
| bardziej szczegdtowy. ,,Przedmioty” (rozumiane jako obiekty czy stany rzeczy) bardziej
ogélne to np. szcze$liwe zycie rodzinne, stawa, przygoda, nowe doswiadczenia,
stabilizacja, afiliacyjne stosunki z ludZmi, wielka mito§¢, doswiadczenia poznawcze,
niebezpieczenstwo, samorealizacja, standard materialny. Wartosci natomiast bogate
w tres¢ konkretng to np. zdobycie 1 utrzymanie wzajemnosci konkretnej osoby, osiggnigcie
sukcesu w konkretnym zawodzie, realizacja konkretnej podrézy. Warto$ci rozumiane jako
przedmiot pragnien charakteryzuja si¢ tym, Zze stanowig stalg perspektywe doswiadczania —
Swiata czy swego usytuowania w S$wiecie. Sg w istocie bezustannym wyzwaniem,
warunkujac bezposrednio procesy emocjonalne. Gdy sg realizowane — przynoszg doznania
satysfakcji lub cigglego niedosytu; gdy nie sa realizowane — stajg si¢ zrodtem glebokich,
negatywnych doznan emocjonalnych (H. Swida-Ziemba, 1998, s. 18-19).

Kolejnym rodzajem statych warto$ci osobistych sg tzw. ,,cele dazen”. Pozornie
maja one wiele wspdlnego z ,,wartosciami” wykreowanymi przez pragnienia podmiotu,
w istocie jednak wymagaja wyodrebnienia. Po pierwsze pragnienia maja co prawda
dynamike, ktora moze zmienia¢ je w motywacje dazeniowa, lecz nie jest to sytuacja
konieczna. Jednym z podstawowych warunkéw motywacji dazeniowych jest subiektywna

ocena mozliwosci realizacji celu. W pewnych warunkach cztowiek pragnac np. realizacji
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zycia podroznika, czy osiagni¢gcia pewnego standardu materialnego, czy wreszcie
spelienia wielkiej mito$ci — moze nie widzie¢ szans ku temu, by osobiscie przyczyni¢ si¢
do spehienia swych pragnien. Jesli mimo to pragnienia sg nadal silne, woéwczas podmiot
przezywa stany frustracji, ze wszystkimi konsekwencjami psychicznymi, lecz nie znaczy
to, ze czyni cokolwiek w kierunku realizacji swych pragnien. Drugim warunkiem
przeksztalcania si¢ pragnien w cele dazen jest aktywna postawa wobec wlasnego zycia.
Istnieje mozliwos$¢ — roéznie uwarunkowanej — postawy biernej, zgodnie z ktorg w zyciu
osobistym zdarza si¢ to, co przyniesie los. Los laskawy przynies¢ moze realizacje
pragnien, los okrutny moze pozbawi¢ cztowieka warto$ci upragnionych. Cztowiek bierny
badz nie widzi zwigzku migdzy realizacja pragnien a wilasnym dziataniem, badz tez
postrzega w sobie zbyt wiele blokad, by takie dzialanie mogt podja¢. Pragnienie zmienia
si¢ wtedy czesto w niekiedy dokuczliwe, niekiedy petnigce rol¢ kompensujaca — marzenie,
ktore zycie spetnia lub tez nie (H. Swida-Ziemba, 1998, s. 20).

Dwa typy tzw. ,statych warto$ci”, ktére zostaly scharakteryzowane powyzej, to
warto$ci ,,0sobiste”, majace bezposrednie odniesienia do Ja (podobnie, jak fluktuacyjne
warto$ci kreowane przez wartosciowanie na skali ,,przyjemny-przykry”). Innymi stowy —
tak, jak w procesie zycia warto$ciujemy zjawiska jako ,,przyjemne dla mnie”, ,,przykre dla
mnie” — tak tez pewne stany rzeczy czy obiekty — faktyczne lub ideacyjne — stajg si¢
warto§ciami w tym sensie, ze s3 przedmiotem ,,moich” pragnien, czy ,,moich” dazen
(H. Swida-Ziemba, 1998, s. 24).

Jednakze, obok tego w ludzkim doswiadczeniu pewne idee, konstrukty, pojecia,
obiekty oraz stany rzeczy pojawiajg si¢ jako ,,wartosci” o randze ponadosobowej (jak
gdyby ,,obiektywnej”, a — co najmniej — wobec podmiotu zewnetrznej). Doswiadczenie to
polega na traktowaniu pewnych bytow (realnych badZz idealnych) jako takich, ktore
obiektywnie posiadajag zmian¢ dostojnosci, ,.$wietosci”, wyzwania dla podmiotu. Sg to
,wartosci” usytuowane jakby poza nurtem subiektywnego zycia. Obdarzone sa
wlasciwoscig szczegolnej ,,godnosci” — wymagajg czci. Tego rodzaju doswiadczenia maja
te wspolng wilasciwosé, ze ,,wartosci” ujete sa w nich jako realnie istniejgce, o randze
uniwersalnej — byty ponadosobowe. Poza ta wspolng — lecz szczegélnie wazng —
wlasciwoscig, doswiadczenia ,wartosci” jako ,,obiektywnych” bytow s3 bogate,
zroznicowane (H. Swida-Ziemba, 1998, s. 24).

Roéznorodnosci obiektow, idei i standw rzeczy — ktore podmiot traktuje jako
warto$ci ponadosobowe — towarzyszy roéznorodno$¢ postaw i zachowan wobec takich

wartosci. | tak np. mogg one stawac si¢ zrédtem od$wigtnych uniesien, moga wytwarzaé
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W podmiocie stany wewnetrznego, surowego zobowigzania, by ich strzec i nie naruszy¢
regul, ktore w nich — implicite — zawarte (zachowania zwigzane z uznaniem ,,tabu”), moga
stanowi¢ wezwanie do ich realizacji, mogg by¢ zrdédtem kodeksow etycznych, moga
wreszcie nie przynosi¢ przez swe istnienie podmiotowi nic wiecej niz poczucie
bezpieczenstwa i zakorzenienia w §wiecie, a takze swoistej satysfakcji przez sam fakt, ze
oto istnieja (H. Swida-Ziemba, 1998, s. 24-25).

Wspolng istota wszakze tych wielorakich doswiadczen, skierowanych do
réznorodnych obiektow, jest wlasnie uznanie ich ponadczasowego charakteru. W stosunku
do takich ,warto$ci” jednostka nie do$wiadcza wlasnego dowolnego subiektywizmu
kreatora. Ona uznaje i odkrywa co$, co doswiadcza jako realnie istniejace poza nig
I W czym zawarty jest nakaz realizacji lub choéby czci i szacunku. Mowi sig, ze zycie
cztowieka uplynelo w shuzbie ,,wartosci”, ze kto§ zbezczescit ,,wartos¢”, ze kto§ inny
odczul w sobie ,,zew” czy ,,powotanie” — by za warto$cia podazy¢ (H. Swida-Ziemba,
1998, s. 25).

Uznanie takich warto$ci staje si¢ czgsto zrodlem kreowania warto$ci innego rodzaju
— zwlaszcza siatki kategorii ocennych oraz ,,warto$ci — celow”. Przy tym doswiadczanie
warto$ci ponadosobowych nie jest ani warunkiem niezbg¢dnym ani wystarczajacym dla
kreowania przez podmiot innych rodzajéw wartosci, ale jest to zrodlo bardzo istotne
(H. Swida-Ziemba, 1998, s. 25).

Socjologiczne definicje traktuja wyznawane przez jednostke¢ wartosci jako
okreslone przez wptyw grupy spotecznej, uwzgledniajg zalezno$¢ wartosci od istniejacych
w spoleczenstwie podzialow klasowych czy grupowych (D. A. Rybczynska, B. Olszak-
Krzyzanowska, 1995, s. 49).

Socjologiczne ujecie wartosci wydobywa jej spoteczny i jednostkowy aspekt.
W aspekcie spotecznym uznawane jest istnienie warto$ci jako spolecznych norm, ktore
maja zapewni¢ pomyslnos¢ 1 interesy spoleczenstwa lub grupy. W aspekcie jednostkowym
uznaje si¢ istnienie wartosci jako obiektow, ktore sa pozadane przez jednostki

(D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 49).

2.4. Wartos$ci w ujeciu psychologicznym

W pracach psychologicznych warto$ci wigzg si¢ ze zjawiskiem wyboru. Dlatego
wartos$cig jest to, co stanowi obiekt pozadania. Z jednej strony spetnia funkcje kryterium

wyboru, motywow i celow dzialania, jest tez tak, z drugiej dzialanie dla osiagnigcia celu.
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Potrzebne jest jeszcze przekonanie o wartosci tych celow, pragnienie by je osiggnac
(por. K. Konarzewski, 1990; K. Denek, 1994).

Bardzo ogélny podziat na wartosci dyrektywne i1 poréwnawcze znajdujemy
u Cz. Matusewicza (1975, s. 66). Wartosci dyrektywne sg ,,drogowskazami”, wyznaczaja
bliskie 1 dalekie cele oraz dazenia, sa to wartosci wyboru. Reguluja zachowanie
I ukierunkowujg postgpowanie ludzi. Warto$ci porownawcze peitnig funkcje napedowa,
kontrolng czy stabilizujgcg w realizacji obranego celu. Lacza si¢ z ocenianiem skali
realizacji celu (por. D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 55).

Cz. Matusewicz (1975), piszac o warto$ciach, okre§la je w sposob nastepujacy:
,Warto$¢ dla nas to kryterium lub zasada wyboru celu dazen jednostki lub grup
spolecznych. Wartosci tak pojete sa elementem §wiadomosci spotecznej, wptywajacym na
wybory zachowan ludzi w takich warunkach, w ktérych wyznaczniki sytuacyjne lub
wewnatrzorganiczne pozostawiajag margines swobody wyboru celu dazen lub sklaniaja
0soby do przeciwstawienia wartosci owym wyznacznikom”. W ujeciu Cz. Matusewicza
warto$§¢ jest tym elementem, ktéry decyduje o wolnosci cztowieka w zakresie jego
wybordw, wobec tego to system wartoSci broni czlowieka przed determinizmem.
O wyborze wartosci decyduje styl wychowania, zasob doswiadzcen indywidualnych,
wiedza o Swiecie, wszystkie te informacje, ktore zaspakajajg potrzeby orientacyjne. Wybor
okreslonego systemu wartos$ci jest wyborem w petni $wiadomym (s. 5).

S. Ossowski (1967) dzieli wartosci na bezposrednie i posrednie, w ktérym to
podziale warto$ci posrednie przypisane byly srodkom prowadzacym do celu. Oprocz
wymienionego podziatu proponuje takze podzial na wartosci odczuwane 1 uznawane.
Zrodtem wartoéci  odczuwanych jest subiektywna ocena przedmiotu, ktory jest
rzeczywiscie z jakiego$ wzgledu atrakcyjny dla jednostki, natomiast Zrédlem warto$ci
uznawanych s3 grupy spoteczne, nadajace pewnym obiektom warto$ci bez wzgledu na
stopien ich atrakcyjnosci.

Klasyfikacja, jakg zaproponowat S. Ossowski (1967), pozwala na tworzenie uktadu
rangowego (tzn. okreslajacego pozycje, range wilasnie) wartosci niewspotmiernych. Sa to
trzy pary wartos$ci: wartosci — cele 1 wartosci — Srodki z jednej, wartosci odczuwane
i uznawane z drugiej strony, a nadto wartosci uroczyste i codzienne. Wartosci od$wigtne
I dnia codziennego to dwie niewspotmierne skale, w stosunku do ktorych cel moze nabra¢
warto$ci od§wietnej w odrdznieniu od ,,codziennych” wartosci srodkow. W naszym zyciu

istniejg pewne przedmioty czy wydarzenia wydajace si¢ nam czym$ niecodziennym nie
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tylko z powodu rzadkosci wystgpowania. Posiadaja one jakie§ uroczyste, niepowszednie,
patetyczne zabarwienie (por. D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 55).

Na hierarchi¢ wartosci sktada si¢ wihasciwie wszystko, co funkcjonuje w zyciu
cztowieka. Okreslong warto$¢ maja rzeczy, wytwory kultury, osoby, przezycia psychiczne.
Z calego $wiata wartosci czlowiek wybiera te, ktore maja dla niego warto$¢ najwyzsza.
Bioragc za podstawe indywidualny wybor wartosci, J. Kozielecki (1980) wymienia
nastepujace kategorie ludzi:

1. Wartosci dionizyjskie wybierajg ludzie, ktorzy cenig najwyzej konsumpcje,
komfort i wygodg zycia. Celem ich jest zycie pelne radosci i przyjemnos$ci, natomiast
sensem zycia — posiadanie wszelkich dobr doczesnych. Ludzie, ktérzy wybrali dionizyjska
hierarchi¢ wartosci, prowadzg egoistyczny i pasozytniczy tryb zycia.

2. Wartosci heraklejskie preferuja ludzie, ktérzy daza do dominacji, wiadzy
I stawy. Celem nadrzednym ich zycia jest zdobycie wtadzy. Komfort i wygoda schodzg na
drugi plan.

3. Wartosci prometejskie wybieraja ludzie, dla ktoérych najwyzsza wartoscia jest
walka z wyzyskiem, ciemnota 1 krzywda. Sens zycia upatruja w dziataniach
altruistycznych i prospotecznych.

4. Wartosci apolinskie przyjmuja ludzie, dla ktérych sensem zycia jest tworzenie.
Najwyzsza warto$¢ przypisuja poznawaniu $wiata i odkryciom naukowym.

5. Wartosci sokratyczne wybieraja ludzie, ktorzy sens zZycia widza
w samorealizacji. Dla nich najwyzsza warto$cig jest samopoznawanie 1 mozliwo$¢
doskonalenia wtasnej osobowosci (s. 229).

Wydaje sie, ze w proponowanej przez J. Kozieleckiego kategoryzacji mieszczg si¢
wszelkie typy ludzkiego dziatania. Czgsto zdarza sie, ze ludzie zmieniaja hierarchi¢
przyjetych wartosci albo systemy wartosci pod wptywem sytuacji spotecznych czy grup
przynaleznosci (por. H. Misiewicz, 1983, s. 43).

W znaczeniu psychologicznym wartos¢ okresla si¢ jako pewne wewnetrzne cele
| przezycia jednostki zgodnie z jej przekonaniami i samooceng lub oceng dokonang przez
innych ludzi (por. D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 48).

M. Rokeach (1968) podaje definicje warto$ci ktora jest zgodna z podejSciem
G. Kluckhohna. Autor pisze: ,,powiedzie¢, ze jednostka wyznaje wartosci to tyle, co
powiedzie¢, ze ma ona stale przekonanie, ze okreslony sposob zachowania lub stan
docelowy jest jednostkowo 1 spolecznie bardziej pozadany (preferable), anizeli

alternatywne sposoby zachowania lub stany docelowe”. W sytuacjach spotecznych funkcjg
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tak rozumianych wartosci jest uzasadnienie przez jednostke wlasnych oraz cudzych postaw
1 dziatah. Warto$ci stanowia plaszczyzng porownywania siebie z innymi oraz uznawania
sadow moralnych, a poprzez wptywanie na wartosci, postawy 1 dziatania innych — jedna
z postaw reakcji interpersonalnych (za: M. Misztal, 1980, s. 36-37).

W omawianej koncepcji wazne jest rozrdéznienie pomigdzy bardziej pozadanymi
sposobami zachowania i bardziej pozadanymi stanami docelowymi. Jest ono, zdaniem
M. Rokeacha, rdwnoznaczne z rozrdznieniem pomiedzy warto§ciami przedstawiajgcymi
srodki 1 warto$ciami stanowigcymi cele, a wigc pomiedzy wartosciami instrumentalnymi
I autotelicznymi (M. Misztal, 1980, s. 37).

Podzial wartosci na autoteliczne i instrumentalne (u S. Ossowskiego wystepowaty
jako: wartosci — cele 1 warto$ci - $rodki) zaproponowat M. Rokeach (1968)
(por. M. Misztal, 1980, s. 82). Wartosci autoteliczne (zwane ostatecznymi) definiuje si¢
jako stany docelowe warte jednostkowych i spotecznych dazen. Oto niektoére z nich:
wygoda zycia, poko6j na $wiecie, rownos¢, szczescie, trwato$¢ rodziny, pigkno $wiata,
wolno$¢, bezpieczenstwo, mito$¢, madro$¢, uznanie spoteczne, prawdziwa przyjazn.
Wartos$ci instrumentalne rozumiane sg jako najbardziej — indywidualnie 1 spotecznie —
pozadane sposoby zachowania, ktére moga prowadzi¢ do osiggania celéw naszych dazen.
Oto ich przyktady: uczciwos$¢, odwaga, ambicja, wyrozumiato$¢, samokontrola, tolerancja,
wiedza, umiejetnosci, rozumne dziatanie, niezalezno$¢, logika, intelekt, grzecznos¢
(por. D. A. Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, 1995, s. 57).

Teoria wartosci M. Rokeacha (1968) jest czgscig ogolniejszej teorii dotyczacej
systemu przekonan. W systemie tym mozna wyodrgbni¢ dziesig¢ gltownych czesci
(podsystemow). Wymienione w kolejnosci od najbardziej centralnych do najbardziej
peryferyjnych w strukturze przekonan:

1. przekonania na temat wlasnego Ja;

2. system wartos$ci ostatecznych, w ktorego sktad wchodza wartosci indywidualne
I spoteczne;

3. system warto$ci instrumentalnych, na ktéry skladaja si¢ warto$ci moralne
I kompetencyjne;

4. systemy postaw, przy czym kazdy z takich systemdw stanowi organizacje co
najmniej dwu postaw, na przyktad religijnych lub politycznych;

5. pojedyncze postawy;

6. przekonania o wlasnych zachowaniach;

7. przekonania o postawach oséb znaczacych;
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8. przekonania o warto$ciach i potrzebach 0s6b znaczacych;

9. przekonania o zachowaniach os6b znaczacych;

10. przekonania o zachowaniu si¢ obiektow fizycznych (za: P. Brzozowski,
2007, s. 49).

Systemy warto$ci sg strukturami wyodrgbnionymi i potozonymi bardzo centralnie
W systemie przekonan. Centralne potozenie wartosci $wiadczy o ich wadze i doniostych
funkcjach regulacyjnych (P. Brzozowski, 2007, s.49). System ten mozna w zasadzie
sprowadzi¢ do dwoch glownych grup wartosci, wyodrgbnionych z wymienionego
og6lnego systemu przekonan czlowieka: systemu wartosci ostatecznych i systemu wartosci
instrumentalnych. System warto$ci ostatecznych dotyczy najwazniejszych celow w zyciu
cztowieka. Wsrod wartosci ostatecznych M. Rokeach (1968) wyroznia: warto$ci
indywidualne (osobiste) i wartosci spoteczne. Natomiast system wartosci instrumentalnych
odnosi si¢ do najogolniejszych sposobdw postgpowania, sposobow osiggania celow

(por. R. Bera, 2008, s. 33).

3. Tozsamos¢ jako element samooceny jednostki

Dzisiejszy $wiat to nieustanna ewolucja. Dla mlodego pokolenia przyrost zmiany,
ktory w poprzednich pokoleniach wystgpowal w granicach ¢wieré¢wiecza, obecnie odbywa
si¢ w ciggu kilku lat (J. Nikitorowicz, 2000a, s. 52). Tres¢ i forma $wiata, ktorg cztowiek
indywidualnie poznaje i przezywa, tworzy jego osobistg interpretacje. Wartosci i reguly
wazne w nim 1 obowigzujace zostajg zinternalizowane 1 tworzg istotny element budujace;j
si¢ tozsamosci osoby (K. Ferenz, 2004, s. 37).

Jezeli mowa o tozsamosci czlowieka, to podkreslane jest najpierw jego ,,istnienie”,
by potem przystapi¢ do stwierdzenia tresci bytu ludzkiego, czyli okre$lenia tozsamosci
wnetrza jego bytowosci: jego duszy nie$miertelnej (jako formy) 1 ciata. Kazdy cztowiek
posiada wnetrze, ktore zdolne jest uzewnetrzniaé si¢ w ciele cztowieka oraz w dzietach
kultury (T. Guz, 2008, s. 71). Prymas kard. S. Wyszynski (1985) wzywat Polske i $wiat, by
Luwierzy¢ w wielko$¢ czlowieka”, ,uwierzy¢ w jego glebi¢”, aby ,w glebi znalezé
wszystko” (s. 179), 1 argumentowatl nastepujaco: ,,Kazdy z Was jest wielkoscig. Trzeba
w to wierzy¢. Narod, ktory nie wierzy w wielkos¢ 1 nie chee ludzi wielkich, konczy sie.
Trzeba wierzy¢ w swa wielkos¢ 1 pragnac jej. To nie jest zarozumiatos¢. Wielkosé

(bowiem) wiaze si¢ z prawda” (s. 181), ktora jest czlowiek i jego naréd. W tym sensie
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tworzenie tozsamosci tresciowej zycia polega na ubogacaniu cztowieka duchem i materia,
by wzmocnic i jeden, i drugi wymiar treSci osoby ludzkiej (por. T. Guz, 2008, s. 71).

Panstwo odgrywa rol¢ zar6wno w organizowaniu zycia gospodarczego jak
I tworzenia spotecznych ram kultury — ram tradycji, w ktorych kolejne pokolenia
przekazuja sobie normy postepowania, wzory zachowan i systemy wartosci (J. Jastrzebski,
2004, s. 14).

Niewzruszony system wartosci, ktory stanowit podstawowa zmienng w procesach
socjalizacji, ksztaltowal matryce tozsamosci, w ktora kazde pokolenie bylo wttaczane. Dla
niego czlowiek rodzit si¢ i umieral. Cigglto§¢ dominowata nad zmiang. Dzisiaj, kiedy
zmiana wydaje si¢ dominowa¢ nad ciggloScig czgsto stawiamy sobie pytanie — jakie jest
moje Ja, dlaczego moja tozsamos$¢ wyraza si¢ wihasnie tak. Czesto mowimy, ze moja
aktualna tozsamos$¢ jest wynikiem splotu wielu sytuacji, okoliczno$ci, wydarzen, spotkan,
rozmow, podrézy. Moje Ja nabiera sensu dopiero w trakcie interakcji z warunkami
I wptywami spotecznymi (J. Nikitorowicz, 2000a, s. 53).

Proces powstawania tozsamos$ci jest procesem ksztaltowania si¢ obrazu samego
siebie, a takze jest zwigzane z samooceng. Tozsamo$¢ obejmuje strukture uczu¢, wartosci
I wyobrazen odnoszacych si¢ do samego siebie i samooceny. Struktura ta ksztattuje si¢ pod
wplywem interakcji 1 zwigzanych z nimi doswiadczen. Tozsamos$¢ ksztaltuje si¢ zarowno
poprzez bezrefleksyjng identyfikacj¢ z bliskimi innymi, jak i refleksyjne spostrzeganie
roéznic istniejacych miedzy ludzmi. Tozsamo$¢ przejawia si¢ przez poczucie wlasnej
warto$ci, ktore zawiera zard6wno pozytywne przekonania na temat wiasnej osoby, jak
I negatywne wyobrazenia o sobie samym (por. H. Mielicka, 2000, s. 28).

W ujeciu kognitywistycznym tozsamos$¢ jest elementem systemu wiedzy jednostki
0samej sobie. Jak podkresla J. Kozielecki (1986), zasoby te w poszczegdlnych
koncepcjach bywaja okreslane niezbyt jednolitymi pojgciami, jak: self, koncepcja siebie,
obraz Ja, obraz wiasnej osoby czy schematy Ja. W opracowaniach polskich wystepuje
takze pojecie samowiedzy stanowiacej ,,zbior sadow” 1 wyobrazen na temat wlasnego
wygladu zewnetrznego, intelektu, charakteru, dojrzatosci emocjonalnej, stosunkow
Zinnymi ludZmi czy aspiracji zyciowych. Autoportret ten kontynuuja treSci bardzo
zroznicowane. Jedne =z nich (analogowa reprezentacja Ja) s3 obrazami
odzwierciedlajagcymi wigzane z wtasng osobg sceny lub atrybuty. Inne (reprezentacja
analityczna) powstaja na podstawie samoopisu i samooceny, odwotujac si¢ do wlasciwych
jednostce standardéw dziatania (jak pragnienia, potrzeby lub aspiracje) oraz regul

tworzenia 1 komunikowania wiedzy o sobie. Warstwy te stanowig podstawowe elementy
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samowiedzy, na ktérych tworzy si¢ bardziej zlozony konstrukt tozsamosci
(por. K. Bteszynska, 2007, s. 768). Operacjonalizacje tego stanowiska mozna odnalezé
w pracach takich badaczy jak: H. Tajfel (1978), J. C. Turner (1987), H. Markus (1977),
M. Jarymowicz (1984).

W psychologii odniesienie do samooceny odnajdujemy w koncepcji W. Jamesa
(1890). Zaklada on, ze samoocena jest znaczaco zdeterminowana przez osobiste
Oszacowanie zbieznosci pomigdzy wlasnymi osiggnigciami a aspiracjami oraz
wyznaczonymi przez siebie celami. Innymi stowy, obiektywny poziom odniesionych
sukceséw, stan zdrowia czy tez poziom wlasnej atrakcyjnos$ci maja z naszego punktu
widzenia mniejsze znaczenie niz osiagnigcia, ktore sg efektem naszych dazen. Zwiazki
pomiedzy samooceng oraz wyznaczonymi przez nas celami staty si¢ kanwa wspotczesnych
badan nad motywami Ja i samoregulacja (por. A. Tesser, R. B. Felson, J. M. Suls, 2004,
s. 13). Powyzszy sposob ujmowania Ja w psychologii spolecznej stanowig takze prace
autorstwa C. Sedikidesa, J. J. Skowronskiego (2004) oraz E. Harmon-Jones (2004).

M. Rosenberg opracowat w 1965 roku skale do pomiaru globalnej samooceny,
zwracajac baczng uwage na jej determinanty. Z kolei M. Kuhn (1954) prosit osoby badane
0 to, aby odpowiadaty na pytanie ,,Kim jestem?”, gdyz chcial w ten sposob poznad
zawartos$¢ tresciowg pojecia Ja.

R. C. Ziller (1973) wyodrebnia zespol postrzeganych przez jednostke relacji
miedzy Ja a innymi ludzmi. Do opisu tego zespotu postrzezen uzywa takich terminow jak:
spoteczne Ja, orientacja Ja-Inny lub system Ja. Poszczegodlne elementy zespotu postrzezen
na temat relacji Ja z Innymi nazywa komponentami spotecznego Ja. Wyodrebnia on
nastepujace komponenty spotecznego Ja: samoocena (jest to postrzeganie wtasnej wartosci
w danym kontekscie spotecznym), zainteresowanie spoteczne (jest to postrzeganie Ja jako
wilaczonego do grupy istotnych innych ludzi), marginesowos$¢ (jest to postrzeganie Ja jako
tkwigcego miedzy dwiema odrebnymi grupami), centralno$¢ Ja (jest to postrzeganie
srodowiska spolecznego gtownie z punktu widzenia Ja), ztozono$¢ koncepcji Ja
(postrzegana liczba wymiaréw dla opisu Ja), identyfikacja (postrzeganie podobienstwa
miedzy Ja a istotnymi innymi), wladza (postrzeganie Ja jako konsekwentnie wyzszego lub
nizszego od istotnych innych), otwartos¢ (liczba postrzeganych powigzan miedzy Ja
a innymi) (por. B. Mikotajewska, 2004, s. 129).

Wedtug R. C. Zillera (1973) samoocena jest ,,tym komponentem systemu Ja, ktory
jest powigzany ze spdjnoscia, logicznoscia reagowania organizmu na Srodowisko.

Samoocena jest komponentem systemu Ja, ktory ma wpltyw na stopien, w jakim system Ja
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utrzyma si¢ w warunkach napigcia, zwigzanych z konieczno$cig przetwarzania nowych
informacji na temat Ja. Ma wplyw na stabilno§¢ systemu Ja. Samoocena staje si¢
mechanizmem kontrolnym. (...) Samoocena jest to poznawcza orientacja Ja w stosunku do
istotnych innych, dokonana wedlug oceniajgcego wymiaru wybranego przez samego
oceniajacego. Ta orientacja stuzy organizowaniu i asymilowaniu bodzcoéw spotecznych
I stanowi podstawe zachowania spotecznego” (por. B. Mikotajewska, 2004, s. 133-134).

Jak zauwaza J. C. Turner (2004) waznym (do tej pory badanym) sposobem
regulowania zachowania przez tozsamos$¢ spoteczng jest rozszerzenie sfery dziatania
procesdow motywacyjnych zwigzanych z obrazem samego siebie. Potrzeba pozytywnej
samooceny pomaga prawdopodobnie regulowa¢ zaréwno zachowanie wewnatrz-, jak
I zewnatrzgrupowe; jednostki nie tylko po prostu postrzegaja siebie jako podobne
wewnatrz grupy 1 rézne od czlonkow innych grup, lecz takze poréwnujg siebie z innymi
I odrézniajg od nich na podstawie tych ,,grupowych” podobienstw i roznic (s. 166-168).

W uznaniu dla szczegdlnej natury pojmowania siebie psychologowie wyrdznili
szereg procesOw, ktore sa charakterystyczne tylko dla Ja. Wymieni¢ tu nalezy takie
zjawiska jak: utrzymywanie samooceny (A. Tesser, J. Campbell, 1983), podtrzymywanie
tozsamosci (M. B. Brewer, R. M. Kramer, 1985), autoafirmacj¢ (C. M. Steele, 1988),
autoweryfikacje (W. B. Swann, 1990), samooszukiwanie (R.C. Gur, H. A. Sackheim,
1979), przezywanie emocji odnoszacych si¢ do Ja — typu wstyd czy poczucie winy
(J. P. Tangney, K.W. Fischer, 1995) oraz samoregulacj¢ (C. S. Carver, M. F. Scheier,
1999, S. Duval, R. A. Wicklund, 1972, E. T. Higgins, 1996).

Zdaniem R.R. Vallachera i A.Nowaka (2004) zanim dojdzie do utrzymania
okreslonego poziomu samooceny i rozpoznania informacji ptynacych z zewnatrz jako
niespojnych z informacjami juz posiadanymi albo tez do wykrycia rozbiezno$ci
w strukturze Ja i odczuwania zwigzanych z nig emocji odnoszacych si¢ do Ja, cztowiek
musi mie¢ wzglednie spdjng perspektywe ujmujaca ogromng liczbe cech waznych dla
pojmowania siebie. Obserwator, ktory zna jedynie proporcje¢ mysli pozytywnych
I negatywnych w systemie Ja danej osoby, nie posiada wgladu w stopien pewnosci owych
przekonan, a takze nie jest w stanie na tej podstawie przewidzie¢, jakie beda reakcje
cztowieka na informacje naptywajace z zewnatrz czy napotkane w Zyciu
przeszkody (s. 65).

Jak wynika z analiz przeprowadzonych przed przystgpieniem Polski do Unii
Europejskiej (L. Kolarska-Bobinska, 2003) nowa tozsamos¢ Polakow dopiero si¢ formuje.

Polacy majg nienajlepsza opini¢ o mozliwos$ciach i wlasnym kraju. Oceniajg samych siebie
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duzo gorzej niz dobrze postrzegajace si¢ spoteczenstwa panstw Unii. Miarg tego jest m.in.
odczuwana odleglos¢ od rozmaitych krajow Europy Zachodniej. Jednak wydarzenia
zwigzane z upadkiem komunizmu oraz blisko§¢ momentu akcesji powoduja, ze Polacy
czuja si¢ w coraz wickszym stopniu podobni do Europejczykow. Wyrazniej niz na
poczatku przemian postrzegaja swoja cheé¢ do pracy, oszczgdzania, postawy
przedsigbiorcze (s. 16).

L. Kolarskia-Bobinska (2003) zauwaza takze, ze przystgpienie Polski do Unii
Europejskiej bedzie kluczowe dla ksztaltowania si¢ nowej tozsamosci Polski
I autostereotypu Polakow oraz wizerunku Polski i Polakow ws$rdd spoteczenstw
zachodnich. Zmiana ta nie zajdzie jednak automatycznie; bedzie zaleze¢ od tego, czy
Polska wykorzysta stojaca przed nig szanse historyczna, jaka stwarza integracja z Europa
Zachodnig (s. 16).

Omawiajac zagadnienie elementu samooceny Polakow w oczach wilasnych warto
odwota¢ si¢ do badan B. Worek (2005). Wyodrgbnia ona zestawienie pozytywnych
I negatywnych cech Polakow:

1. Cechy pozytywne:

a) zdolno$¢ do mobilizacji w sytuacjach krytycznych, gotowos¢ do walki
0 niezaleznos$¢, niepodleglosc;

b) przywiazanie do tradycji;

c) skromnos¢, migkkos¢, brak buty cechujacej mieszkancow Europy Zachodniej;

d) tradycyjna goscinno$¢ Polakoéw (wskazywano, ze jest to jednak cecha
zanikajaca);

e) pracowitos¢ Polakéw (przejawiajaca si¢ jednak najczesciej, gdy pracuja za
granicg);

f) umiejetnosé radzenia sobie, kombinowania (,,Polak potrafi”);

g) Polacy sg ,,dobrymi fachowcami, sg narodem madrym i ambitnym”;

h) wysoki poziom kultury duchowej, wyksztatcenia.

2. Cechy negatywne:

a) Polacy sa ztymi gospodarzami;

b) nieumiejetnos¢ zawierania kompromisow i porozumien, kiotliwosé,
warcholstwo, sktonnosci do anarchii;

c) cechuje ich brak kultury w codziennym zyciu (np. $miecenie na ulicach,

niezachowywanie porzadku w miejscach publicznych);
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d) brak pogody ducha, sktonno$¢ do narzekania (konsekwencja zycia w trudnych
warunkach);

e) Polacy sg nerwowym narodem;

f) Polacy kradng (opinia o Polakach pracujacych za granica);

g) Polacy nie szanuja pracy, sg malo przedsigbiorczy;

h) kompleksy w stosunku do Zachodu, niska samoocena Polakéw i zwigzana
Z tym imitacja zachodnich stylow zycia;

i) niski poziom wyksztatcenia Polakow;

J) brak wzajemnego poszanowania pomig¢dzy ludzmi, wyzyskiwanie innych
(pracownikow przez pracodawcoéw);

k) brak poszanowania dla prawa;

[) zasciankowos¢, brak aspiracji, niech¢¢ do rozwijania si¢, brak otwartosci na
nowe wyzwania (dotyczy 0osob w srednim wieku i starszych);

m) brak tolerancji dla odmiennosci narodowej, kulturowej, obyczajowej (s. 153).

Okreslenie samooceny polskich emigrantow mozna odnalezé w badaniach
M. Butryma (2010) w odniesieniu do kapitalu spotecznego i K. Ruminskiej (2010)
W odniesieniu do radzenia sobie z problemami funkcjonowania w nowym S$rodowisku
spotecznym (por. R. Bera, 2011, s. 34).

Formy dos$wiadczen tozsamo$ciowych, takie jak: poczucie odrebnos$ci, poczucie
spojnosci 1 poczucie cigglosci, dotycza waznych obszaréw zycia psychicznego czlowieka:
cech fizycznych 1 psychicznych, potrzeb, upodoban, podstawowych, wrodzonych
sktonnoséci czy tendencji behawioralnych, a takze preferencji seksualnych, orientacji
zawodowej, $wiatopogladowej, religijnej, politycznej itp. (E. H. Erikson 1963;
J. Kozielecki 1986; H. Malewska-Peyre 1992; A. Szubert 1980; M. Melchior 1990).
Momentem krytycznym w procesie ksztaltowania si¢ prawidlowego statusu tozsamosci Ja
jest rozpoznanie przez jednostke kardynalnych, waznych i1 zarazem dystynktywnych,
charakterystycznych cech osobowych, ktore mozna okresli¢ mianem cech
tozsamosciowych. Stanowig one indywidualng matryce, ktéra pozwala jednostce na
identyfikacj¢ siebie (autoidentyfikacj¢), na poczucie, ze jest si¢ sobg — mimo
uczestniczenia w rdéznorodnych zdarzeniach zyciowych oraz mimo zmian w zewnetrznym
I W wewngtrznym $wiecie jednostki. Prawidlowo uksztattowana tozsamo$¢ Ja (tozsamosé
dojrzata) jest dla jednostki podstawg orientacji w otaczajacej rzeczywistos$ci, warunkiem
adekwatnej samooceny, poczucia wlasnej wartos$ci i pewnosci siebie, ulatwia tym samym

dokonywanie prawidlowych wyborow zyciowych (za: M. Stras-Romanowska, 2004, s. 49).
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J. Tischner (1999) podkreslat: ,,Czlowiek niesie przez zycie swoje aksjologiczne Ja
— siebie rozumianego jako warto$¢. Jest tym, czym jest ta warto$¢. Pomimo wad
| ograniczen wydaje mu si¢, ze jest warto$cig niezastgpiong, cenng i godng absolutnego
uznania. Cztowiek jest w swym aksjologicznym Ja absolutem dla samego siebie. Jest to
jednak przedziwny absolut, poniewaz nie wystarcza samemu sobie. Z glebi swego serca
domaga si¢ absolutnego uznania ze strony Innego” (s. 38). W efekcie tak rozumianego Ja

cztowiek do budowania tozsamosci potrzebuje innych.
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Rozdzial 111

Charakterystyka migracji zarobkowej mlodziezy

Migracje zagraniczne nabraty wspotczesnie specyficznego znaczenia, jakiego nie
mialy nigdy wczes$niej. Ujmujac rzecz najzwigzlej, mozna by je zaliczy¢ do zbioru
rutynowych zachowan ludzkich. Wedréwka migdzynarodowa jest zjawiskiem nalezacym
do sfery otwartej, dostepnej dla kazdego bez mata mieszkanca globu. Utracita dawniejszy
,walor” nadzwyczajnosci lub wyjatkowosci. Potwierdzaja to liczby oséb migrujacych.
Wedlug oceny ONZ z 2004 roku na poczatku XXI w. kazdego roku ponad dwa miliony
osOb (netto) odbywa oficjalnie rejestrowang wedrowke zagraniczng. Ta liczba nie
obejmuje m.in. migrantow powrotnych ani nielegalnych lub niezarejestrowanych. Wraz
Z nimi Srednioroczna liczba przemieszczajacych si¢ siegataby czterech milionow. Jesli
jednak uwzgledni¢ rowniez osoby naplywajace (legalnie), ktore nie uzyskuja na ogédt
statusu imigranta, lecz cz¢sto przebywaja w kraju docelowym przez kilka lat, a nawet
osiedlajg si¢ w nim, na przyktad pracownikow czasowych i czlonkdéw ich rodzin, a takze
przemieszczajacych si¢ pracownikow korporacji transnarodowych (intracompany
transferees) z rodzinami oraz studentow, to ten szacunek trzeba by podwyzszy¢ do pigciu

i pot, a moze az sze$ciu milionow (za: P. Kaczmarczyk, M. Okolski, 2005, s. 7).

1. Migracje zagraniczne — analiza zjawiska

Migracja definiowana jest ogdlnie jako wzglednie stala zmiana miejsca
zamieszkania (migracja pozioma) dokonujaca si¢ w przestrzeni geograficznej. Ale laczy
si¢ z nig roOwniez zmiana usytuowania spotecznego, ,,rozdzielenie”, czyli sytuacja, w ktorej
osoba uczestniczgca w migracji ,,jest zmuszona (wybiera) rozstanie z cztonkami rodziny,
znajomymi, w wigkszej skali — cztonkami grupy etnicznej, narodu, co w szerszym sensie
wigze si¢ ze zmiang otaczajacych stosunkdéw spotecznych (zmiang otoczenia

instytucjonalnego)” (P. Kaczmarczyk 2005, za: Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s.11).
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Prowadzi to cz¢sto do zmiany miejsca w strukturze spolecznej (awans — degradacja), co
bywa okreslane mianem ruchliwosci wertykalnej (migracji pionowej). Zmiana
W przestrzeni geograficznej moze obejmowac przemieszczenia w obrgbie kraju lub
wyjazdy poza kraj. Pierwsze nazywane s3 migracja wewnetrzng, drugie emigracja,
migracja zewngtrzng (Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 11).

Ze wzgledu na interdyscyplinarno$¢ analiz, ztozono$¢ zjawiska migracji nie ma
jednolitej terminologii, metodologii ani sposobdéw wyjasniania ruchéw wedréwkowych
ludnosci. Wsrod réznorodnych podejs¢ mozna wyodrebni¢ cztery podstawowe
perspektywy analizy migracji (P. Okolski 2006, por. D. Niedzwiedzki, 2010, s. 20). Po
pierwsze s3 one traktowane jako istotny komponent (obok rozrodczosci i umieralnosci)
zmian demograficznych w kategoriach ilo$ciowych i strukturalnych. Po drugie, migracje
uwaza si¢ za przejaw spoteczno-ekonomicznej adaptacji jednostek i grup spotecznych do
zmieniajacych si¢ warunkow egzystencji. Po trzecie ruchy wedrowkowe sa zjawiskiem
nalezagcym do zbioru zdarzen sktadajacych si¢ na przebieg zycia, nie tyle sa odpowiedzia
na brak rownowagi w srodowisku czlowieka, ile konsekwencja codziennych doswiadczen
ludzi przechodzacych przez kolejne fazy zycia. Po czwarte, migracje stanowig przejaw
racjonalnych zachowan jednostek, ktorych celem jest maksymalizacja wiasnego dobrobytu
(D. Niedzwiedzki, 2010, s. 20).

Z. Kawczynska-Butrym (2009) podaje nastgpujace definicje zwigzane z nazwaniem
zjawiska przemieszczania si¢ ludzi, ale tez i samych oséb. Wedlug niej emigracje
zewngtrzne to ,,przemieszczenie si¢ ludzi miedzy poszczegdlnymi krajami, laczace sig
z przekroczeniem granicy panstwowej”. Emigracje definiuje jako ,wyjazd z kraju
pochodzenia do innego kraju, zwanego krajem przyjmujacym, goszczacym, lub krajem
pobytu”. Emigrant to ,,0soba opuszczajaca kraj pochodzenia, zwany tez krajem
wypychajacym, rodzinnym”. Imigracja oznacza ,,przyjazd z innego kraju i przebywanie
przez pewien okres w kraju przyjmujacym”. Osoby przemieszczajace si¢ migdzy
poszczeg6lnymi krajami sg jednoczesnie emigrantami (w kraju pochodzenia) 1 imigrantami
(w kraju przyjmujacym). Wystepuja rownolegle, z wszelkimi tego konsekwencjami, w obu
tych rolach — osoby nieobecnej w kraju pochodzenia i ,,obcego” (cudzoziemca) w miejscu
aktualnego zycia i pracy (s. 15).

Wymienia si¢ rodzaje migracji zewnetrznych uwzgledniajac kryteria pomocne do
ich wyodrgbnienia, takie jak: przyczyny decyzji migracyjnych (przymusowe —

dobrowolne), gléwny cel migracji (ekonomiczne — pozaekonomiczne), czas trwania
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migracji (stata, okresowa, sezonowa, cyrkulacyjng) i legalnos¢ (legalna, nielegalna, okres
przejsciowy) (Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 16-23).

Jeden z podziatow migracji uwzglednia kryterium dobrowolno$ci migracji, czyli
decyzja o wyjezdzie jest zalezna badz nie od 0s6b migrujacych, i tak wyrdznia si¢ migracje
przymusowa i migracj¢ dobrowolng (Z. Kawczynska-Butrym, 2009):

1. Migracja przymusowa oznacza zmian¢ miejsca zamieszkania (poza krajem lub
w kraju) wywotang dzialaniami, naciskami o charakterze politycznym lub
administracyjnym. Decyzja o zmianie miejsca zamieszkania podejmowana jest pod presja
czynnikow zewng¢trznych lub w wyniku nakazu. Zaliczy¢ tu mozna takie ruchy
ludnosci, jak:

a) deportacje, zestania, przesiedlenia, ktore na og6t dotyczag catych grup
spolecznych; zwykle obejmujace grupy o charakterze etnicznym, narodowym
(przesiedlenczy, wysiedlenczy) i sg efektem przyjetych aktow prawnych miedzy krajami
lub rozporzadzen wewngtrznych;

b) wucieczki przed przesladowaniami na tle etnicznym, narodowym, religijnym,
przed zagrozeniem utratg zycia i/lub zdrowia (uchodzcy), przymus zwykle nie jest poparty
aktem prawnym, adecyzja ucieczki wynika z doswiadczen wilasnych lub cztonkoéw
wspolnoty;

€) zmiany pod presja, pod wplywem indywidualnego nacisku, na ogét na tle
politycznym, wiaza si¢ jednak z akceptacja kraju udzielajacego zgody na pobyt (,,paszport
w jedna strong”, emigranci polityczni, azylanci);

d) handel ludzmi, ktory stanowi cze$¢ migracyjnego systemu odzwierciedlajgcego
si¢. w nielegalnych transportach i przerzutach ludzi, przymusowej pracy, a nawet
przymusowych matzenstwach;

e) przemieszczenia w wyniku nakazow administracyjnych — zwigzanych
Z budowg lub rozbudowa obiektow przemystowych, komunikacyjnych (np. autostrad,
wielkich zbiornikow retencyjnych, lotnisk). Jest to rodzaj migracji wewngtrzne;.

2. Migracja dobrowolna podejmowana jest bez przymusu zewngtrznego, ze
wzgledu na subiektywne poczucie dyskomfortu i poszukiwanie bardziej optymalnych
warunkow zycia, pracy, nauki lub tez jako ucieczka przed osobistymi zobowigzaniami,
konfliktami, trudno$ciami, ale takze przed specyficznym nie do konca uswiadomionym
naciskiem $rodowiska. Decyzje migracyjne wystepuja zwykle:

a) na tle réznic, dysproporcji wynagrodzenia i zatrudnienia miedzy krajem

zamieszkania a krajem poszukiwania pracy i zarobku,
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b) na tle roznicy w standardach zycia czasem tez w standardach pracy i/lub nauki,
a nawet w standardach opieki,

€) na tle réznic w cenach produktow i ustug (turystyka handlowa i zdrowotna),

d) jako che¢ sprawdzenia sie, dowarto§ciowania, imponowania innym,

e) w poszukiwaniu rozwigzania (przez ucieczke¢) aktualnie trudnej sytuacji
osobistej, rodzinnej,

f) w celu taczenia rodzin,

g) w celu powrotu do ojczyzny przodkow (repatriacja) (s. 16-17).

Wedlug drugiego kryterium jakim jest cel migracji wyrdznia si¢ migracje
ekonomiczne i pozaekonomiczne (Z. Kawczynska-Butrym, 2009):

1. Migracje ekonomiczne obejmuja wigksze grupy ludzi (pomijajac polityczng
emigracj¢ po powstaniach), a ich poczatek datowany jest na lata 60. XIX wieku. W Polsce
objety gltownie chlopéw i mialy szeroko rozumiang genez¢ ekonomiczno-spoteczna.
Wyjazdy chlopow za wielkg wode, do Ameryki Poinocnej i Brazylii, byly wyrazem trudnej
sytuacji bytowej, ale tez czesto nieadekwatnych i1 nierealnych wyobrazen o dobrobycie
i bogactwach. Wsrod osob migrujacych wyroznia sie:

a) ,,migrantow przezycia”, ktorych celem bylo zdobycie jakichkolwiek $rodkéw
do zaspokojenia czgsto podstawowych potrzeb (wyzywienie, ubranie, remont mieszkania,
dlugi), ta grupa migrantéw podejmuje zwykle decyzje pod presja trudnej sytuacji bytowej,
co bywa traktowane jako przymus ekonomiczny;

b) ,,migrantow mobilnych”, ktdrzy zmierzaja do poprawy standardu zycia (dobry
samochdd, dom), zgromadzenia funduszy na inwestycje i inne cele ukierunkowane na
relatywne (w stosunku do kraju pochodzenia) podwyzszenie materialnego standardu zycia;

C) migrantow zarobkowych, ktorzy jada, aby zarobi¢ pieniadze, na ogét bez
planow pozostawania. W$rod nich dodatkowo mozna wyodregbnic:

- migrantow kontraktowych, jadacych zarobi¢, bez pozostawania, ale wyjazd jest
zorganizowany, a jego warunki ustalone na podstawie kontraktu miedzy pracodawcami;

- migrantow wahadlowych, nazywanych ,ludZzmi na husStawce”, ktorzy
wyjezdzaja do pracy na pewien okres, czgsto bez jej legalizacji, przy zachowaniu
regularnych kontaktow z rodzing 1 miejscem zamieszkania;

d) migrantow handlowych, ktorzy przemieszczaja si¢ w $cisle komercyjnych
celach obejmujacych zakup lub/i sprzedaz towaréw poza wilasnym krajem, w celach

zarobkowych, lub tez do obnizenia kosztow utrzymania.
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2. Migracje pozaekonomiczne nie sg nastawione na bezposrednie korzysci
materialne, nawet jesli wyjazdowi towarzyszy efekt ekonomiczny. Glowne ich cele
ukierunkowane sg na zmiany w szeroko rozumianej aksjologicznej i spotecznej przestrzeni
zycia, na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa, wzrost kapitatu spolecznego i poprawe
standardu zycia. Nalezg do nich:

a) migracje edukacyjne — nauka jezyka, uzyskanie kwalifikacji zawodowych,
prowadzenie badan naukowych, sg one zorientowane na zwigkszenie szeroko rozumianego
kapitatu zyciowego (wiedzy 1 kompetencji zawodowych) oséb migrujacych;

b) migracje religijne — dobrowolne, wynikajace 2z nakazow/potrzeby
pielgrzymownia (turystyka pielgrzymkowa), wyjazdy majg na celu wypehianie praktyk
religijnych lub dopetienie praktyk wpisanych w nakazy wiary, albo migracje przymusowe,
jesli sa wynikiem przesladowan, a ich celem jest bezpieczenstwo wyznawania wilasnej
wiary i wykonywania praktyk religijnych;

c) migracje ekologiczne — wywotane przez klgski zywiotowe 1 katastrofy
ekologiczne: tsunami, trzesienia ziemi, awarie reaktora atomowego (np. Czarnobyl), ich
celem jest znalezienie nowego terenu zycia;

d) migracje polityczne — jako efekt wojny, walki obozéw politycznych (zimna
wojna), ucieczki 1 przesiedlenia zwigzane ze zmiang granic, w celu zapewnienia
bezpieczenstwa fizycznego, ochrony zycia i zdrowia wlasnego 1 bliskich;

€) migracje patriotyczne — powroty do kraju ojczystego przodkow, gdy ludzie
wracajg z checi inwestowania w ojczyznie wiasnej lub przodkow, z tesknoty za krajem,
Z checi poznania ojczyzny rodzicoOw lub dziadkow, opanowanie jezyka przodkow, jak tez
z powodu idealizacji obrazu utraconej ojczyzny;

f) migracje aksjologiczne — wyjazd z kraju jako sprzeciw wobec zagrozenia
warto$ci uznanych przez migranta za tradycyjne, sygnalizuja to ucieczki przed trudng do
zaakceptowania ,,poprawnoscig polityczng” 1 zmianie w strukturze spolecznej 1 kulturowej
wlasnego kraju;

g) migracje dobrobytu — s3 odmiang migracji majacych na celu poprawe jakoSci
zycia. Dotycza gtownie osob w wieku emerytalnym, ktdrzy po osiggnigciu wysokiego
statusu ekonomicznego przenosza si¢ do krajow ,stoneczne; pogody i1 czystego
srodowiska” (s. 18-20).

Kolejnym kryterium prowadzacym do wyodrebnienia kolejnych rodzajow migracji
jest czas jej trwania. Wyrdzniamy woOwcezas migracje: stala, okresowa, sezonowa

i cyrkulacyjng (Z. Kawczynska-Butrym, 2009):
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a) stala, osiedlencza (z planami i intencja pozostania na stale i zycia poza krajem
pochodzenia);

b) okresows, ktorg dzielimy na dlugotrwalg (nie krotsza niz rok) i krotkotrwatg
(trwajacg ponizej roku);

C) sezonowg (zwykle zwigzang z sezonem prac w rolnictwie, zbieraniem runa
lesnego, obstuga wakacyjnego ruchu turystycznego);

d) cyrkulacyjng (o charakterze cyklicznym, polegajaca na powtarzajacych sie,
krotkotrwatych wyjazdach — ,,ludzie na hustawce”, migracje wahadlowe) (s. 21).

Istotnym kryterium statusu i sytuacji migranta, gtownie w kraju pobytu, jest
jawno$¢ i1 legalno$¢ migracji. Przyjmujac powyzsze kryterium mozemy wyroznic:

a) legalna,

b) nielegalng (nieuregulowang — irregular migration),

C) okres przejsciowy (ubieganie si¢ o azyl, okresowe pozwolenie na pobyt, na
zatrudnienie, na nauke) (Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 22).

Emigracja wpisana jest w ostatnie ponad 200 lat historii Polski jako jeden z jej
najwazniejszych elementow: politycznych, ekonomicznych oraz kulturotwérczych. Ze
wzgledu na to, iz procesy te nie omingly zadnego pokolenia, istnieje ciggtos¢ doptywu
I odtwarzanie si¢ spotecznosci emigranckich. Trudno w Polsce znalez¢ rodzing, w ktore;j
nie bytoby bliskich krewnych przebywajacych na state za granica. Tworzy to wyrazny
klimat psychologiczny torujacy droge nastgpnym kandydatom do wyjazdu poprzez
mechanizmy: 1) modelowania (,,po6jde ich drogg™), oraz 2) facylitacji ($cigganie swoich
poprzez zaproszenia wysytane do kraju, pomoc 1 wsparcie na miejscu). W potocznych
przekonaniach, pochodzacych w duzej mierze od oséb podrézujacych po $wiecie, ,,nie ma
kraju, w ktérym nie bytoby Polakow”. Istotnie, Polska nalezy do tych krajéw europejskich
(wraz z Irlandia, Wlochami, Grecja), ktore w XIX i XX w. wytworzyly najwieksza
liczebnie, proporcjonalnie do ludnos$ci, emigracj¢. Jakie byly powody tak znaczacych
ruchow migracyjnych poza granice etniczne? Mozna wyr6zni¢ dwa motywy
»Wwypychajace”: 1) polityczne, w postaci przesladowan, lgku przed nimi i dazenia do
prowadzenia walki z zewnatrz; 2) ekonomiczne czyli ,,za chlebem” (P. Boski, 2009,
s. 510).

Emigracje zarobkowe z ziem polskich, niemal od poczatkéw swego istnienia
budzitlo ogromne zainteresowanie w roznych kregach spoteczenstwa. Przejawia si¢ to

zarowno w opracowaniach majacych wszelkie walory prac naukowych, jak i polskiej
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literaturze picknej (najpopularniejsze: H. Sienkiewicz Za chlebem, M. Konopnicka Pan
Balcer w Brazylii) (por. H. Janowska, 1981, s. 5-6).

Wielka emigracja po powstaniu listopadowym byla pierwszym waznym epizodem
uchodzstwa w naszej historii. Jak podajg historycy, w okresie popowstaniowym z azylu we
Francji skorzystalo okoto 10 000 emigrantow politycznych. Wieszczowie stanowiacy
wowczas elite 1,,dusz¢ narodu” zyli, tworzyli i dokonali swego zycia we Francji (P. Boski,
2009, s. 510). Inni emigranci, ktorzy byli przesladowani politycznie dotarli do Ameryki
Potudniowej, gldwnie do Brazylii, byto ich jednak niewielu. Natomiast w drugiej potowie
XIX wieku na fali ,,goraczki brazylijskiej”, okres$lajacej masowa emigracje zarobkowa,
naptynety rzesze polskich chlopéw w poszukiwaniu kawatka wiasnej ziemi
(por. M. Paradowska, 1984, s. 17).

Charakter 1 natg¢zenie emigracji polskiej do Francji, Stanéw Zjednoczonych,
Kanady i Ameryki Poludniowej w XIX wieku zalezne byly w duzej mierze od sytuacji
politycznej 1 gospodarczej naszego kraju. Utrata niepodlegtosci Polski, poczucie
indywidualnego i1 zbiorowego zagrozenia, starcia zbrojne z zaborcami i wynikajaca stad
niejednokrotnie konieczno$¢ ucieczki przed politycznymi represjami, a takze cigezka
sytuacja gospodarcza w kraju zmuszaty tysigce ludzi do emigracji (M. Paradowska, 1984,
S. 16). Procesy te mialy rozny zasieg 1 site oddzialywania, gdyz wynikaty z charakteru
i stopnia rozwoju kulturalnego oraz cywilizacyjnego ziem pozostajacych w trzech
zaborach. Przemiany spoteczne, zwlaszcza uwlaszczenie chlopdéw i migracja ludnos$ci
ujawnity problemy w dobie niewoli istotne 1 wptywajace na postawy spoteczenstwa wobec
zaborcow, ,,sgsiadow” oraz wilasnej identyfikacji narodowe;j (S. Walasek, 2004, s. 237).

Literatur¢ naukowa poswiecong emigracji z Polski miedzywojennej cechuje
znaczna przewaga prac monograficznych (najczgéciej monografie i1 artykuly poswigcone
wyjazdowi do jednego okreslonego osrodka) i1 przyczynkéw ujmujacych problem
syntetyzujaco, w makroskali emigracji z catej Polski (a nie jednego regionu) do wszystkich
centroOw imigracyjnych oraz prac obejmujacych dluzsze rozgraniczone wydarzeniami
historycznymi odcinki chronologiczne. W okresie migedzywojennym kilka opracowan,
ktéore mozna nazwac syntezami, obejmujacymi catoksztalt zagadnien emigracyjnych
przede wszystkim przede wszystkim w zakresie faktografii, wykorzystujacej wszystkie
dostepne materiaty zrodtowe. Powstale prace jak np. A. Zarychta, Emigracja polska i jej
znaczenie dla panstwa, Warszawa 1933, czy M. Szawleski, Kwestia emigracji w Polsce,
Warszawa 1927. Pierwsza publikacja, przedstawiajaca problematyke polskiej emigracji

jako fragment zlozonego mechanizmu migracji $Swiatowych, obejmujgc zasiegiem
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chronologicznym pottora stulecia, jest praca H. Gliwicy, Material ludzki w gospodarce
swiatowej, t. I-11, Warszawa 1934 (por. H. Janowska, 1981, s. 6-7).

O drugiej wielkiej emigracji politycznej mozna mowi¢ w odniesieniu do okresu od
drugiej wojny $§wiatowej do konca PRL. Dotyczy on ludzi, ktérzy znalaztszy si¢ poza
krajem, postanowili nie wraca¢ po 1945 r., lecz walczy¢ o Polske niepodlegly — gtownie
w Wielkiej Brytanii i we Francji. Intelektualisci zmuszeni do opuszczenia kraju po Marcu
1968, a takze osoby aktywne w Solidarnosci, ktore wyjechaty z kraju w konsekwencji
stanu wojennego, dolaczylty do wczesniejszych Srodowisk emigracji polityczne;,
opozycyjnych wobec PRL (P. Boski, 2009, s. 513).

Emigracja wojskowo-wysiedlencza okresu drugiej wojny §wiatowej stanowita dwie
grupy: a) ludzie, ktorzy nalezeli do polskich sit zbrojnych podporzadkowanych rzadowi
w Londynie (w tym do Il Korpusu gen. Andersa uformowanego na terenach ZSRR, po
zwolnieniu z obozoéw i deportowanych w latach 1939/1940); b) ludzie wywiezieni przez
Niemcow na roboty przymusowe lub do obozéw koncentracyjnych. Ci pierwsi po
demobilizacji, za$ drudzy po wyzwoleniu przez wojska zachodnich aliantow zdecydowali
si¢ nie wraca¢ do PRL. Osoby nalezace do obu tych kategorii uchodzczych badz to nie
mialy wystarczajgcego polskiego wyksztalcenia, badz to ich wyksztatcenie nie przektadato
si¢ na kwalifikacje zawodowe w krajach osiedlenia. Waznym 1 adaptacyjnie
niekorzystnym fragmentem ich zycia byty traumatyczne do$wiadczenia drugiej wojny
swiatowej, kwalifikujace si¢ zgodnie z ustaleniami wspotczesnej psychologii jako syndrom
zaburzen stresu pourazowego (P. Boski, 2009, s. 520).

Kolejna znaczaca fala emigracji wigzata si¢ z kryzysem ekonomiczno-politycznym
PRL w okresie powstania Solidarnosci (1980-1981) i po odwotaniu stanu wojennego
(p0 1983 r.). Szacuje si¢, ze opuscito wowczas Polske okoto 1,5 min obywateli.
Najbardziej spektakularnymi drogami wyjazdu byly obozy uchodZcéw, jakie powstaly
wowczas w Wiedniu, w Larnace (Grecja) oraz we Wloszech. Ze wzgledu na dwczesng
sytuacj¢ miedzynarodowg Polacy dostawali wzglednie fatwo wizy imigracyjne do Stanow
Zjednoczonych, Kanady, Australii, badZ pozostawali w panstwach wspolnoty europejskiej,
w tym Wielkiej Brytanii. Poziom wyksztalcenia i kompetencji zawodowych wsrod tej fali
emigracyjnej byt zdecydowanie wyzszy niz w poprzednich, przektadajac si¢ na szybsza
| bardziej skuteczng adaptacje zawodowg oraz standard zycia. Ze wzgledu na zmiany
polityczne w kraju, ktore nastagpity kilka lat po apogeum fali emigracyjnej, w pokoleniu
wychodzstwa solidarno$ciowego daje si¢ zaobserwowaé, poczawszy od lat

dziewigcdziesigtych XX w., znaczacy ruch reemigracyjny (P. Boski, 2009, s. 520-521).

101



Z dniem 1 maja 2004 roku obrocita si¢ karta polskiej i europejskiej historii, a jej
szelest stycha¢ bylo wyraznie. Polska stala si¢ czlonkiem Unii Europejskiej. Pojawity si¢
pytania: Kim jesteSmy u progu naszej akcesji do struktur Unii?; Jak postrzegamy samych
siebie, inne narody, czym jest dla nas Europa, a czym Unia Europejska, ktorg wilasnie si¢
stalismy? (por. K. Romaniszyn, 2005, s. 11).

Zjawisko migracji miodych Polakow przybiera najczesciej forme wahadlowego
przemieszczania si¢ migdzy krajem ojczystym a miejscem pracy w wybranym panstwie
Unii Europejskiej. Czas przebywania za granicg bywa wiec rézny. Wigkszos¢ ludzi
powraca, chociaz ma miejsce rdwniez przemieszczenie o charakterze osiedlenczym.
Migracja ta jest najczesciej legalna i wigze si¢ z podejmowaniem pracy zarobkowej przez
miodziez w galgziach gospodarki dotkliwie odczuwajacych niedobor ragk do pracy,
najczesciej jednak niezgodnie z jej wlasnym przygotowaniem zawodowym (por. R. Bera,
2008, s. 84).

Zdecydowana wickszos$¢ polskich emigrantow przebywa za granica ze wzglgedu na
prace. Mozna wsrdd nich wyodrebnic kilka grup pracownikow:

a) wysokich kwalifikacjach reprezentujacych najczgéciej wolne zawody
(naukowcy, informatycy, nauczyciele, lekarze, inzynierowie),

b) Srednim poziomie przygotowania zawodowego (pielggniarki, technicy,
robotnicy wykwalifikowani),

c) osoby miode bez kwalifikacji, studenci lub osoby, ktore ukonczyly szkoty
niedajace okreslonych kwalifikacji zawodowych,

d) pracownicy bez kwalifikacji, sezonowi (por. M. Skoczek, 1997; R. Bera, 2011).

Wspoblczesne migracje to nie tylko wedrowki sity roboczej, lecz takze
wyspecjalizowanych 1 majacych wysokie kompetencje zawodowe pracownikow. Wynika
to z duzej liczby powigzan miedzy rozproszonymi przestrzennie podmiotami
ekonomicznymi oraz ekspansji terytorialnej transnarodowych korporacji. Wsrod
specjalistow wysokiej klasy wyodrebniono nastgpujace czynniki sklaniajace ich do
emigracji:

a) wyzsze place (czynnik uniwersalny, majacy znaczenie dla wszystkich
migrujacych) i wiecej mozliwos$ci realizowania kariery zawodowej,

b) specyficznie ukierunkowana polityka migracyjna krajow docelowych,

€) che¢ podniesienia poziomu wyksztatcenia, realizacji badan naukowych lub

dobrego opanowania jezyka obcego,
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d) korzystne warunki instytucjonalne i finansowe za granica dla naukowcow,
wyrazajagce si¢ m.in. we wsparciu sektora badawczo — rozwojowego i pobudzaniu
wysokiego popytu na pracownikoéw tego sektora,

e) dobry za granicg klimat do innowacji, m.in. dla rozwoju (zapoczatkowania)
biznesu lub samozatrudnienia,

f) rozwdj 1 wzrost =zasiggu terytorialnego korporacji transnarodowych
(P. Kaczmarczyk, M. Okélski, 2005, s. 41).

Typowy model zapotrzebowania na imigranckg sil¢ roboczg zaktada, z jednej
strony, sigganie po pracownikéw o najwyzszych kwalifikacjach, z drugiej za§ — po
pracownikow plasujacych si¢ na najnizszym poziomie hierarchii kompetencji zawodowych
(P. Kaczmarczyk, M. Okélski, 2005, s. 41).

2. Dynamika migracji mlodziezy do Wielkiej Brytanii

Wielka Brytania jest od lat waznym krajem migracyjnym. Ze wzgledu na znaczenie
w europejskim uktadzie sit 1 rozmiaru rynku pracy jest najwazniejszym krajem, ktory
zdecydowal si¢ otworzy¢ swoj rynek pracy dla migrantow z nowych krajow
cztonkowskich (P. Kaczmarczyk, M. Okélski, 2005, s. 27).

Fenomen masowej (nie tylko zreszta masowej, ale 1 gwaltownie nasilonej) migracji
Z Polski po wejsciu w sktad Unii Europejskiej nie wystapityby gdyby rzad Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii 1 Irlandii Poélnocnej nie podjat decyzji o rezygnacji
z przejsciowych restrykcji w dostepie do rynku pracy wobec obywateli z tzw. krajow
wstepujacych (accesion countries). Inaczej moéwigc, zgodnie z fundamentalng zasada
jednolitego europejskiego obszaru gospodarczego, zapewniajaca miedzy innymi swobodg
przeplywu osob, czynnikow produkcji i towaréw, od maja 2004 roku rynek pracy tego
kraju stat si¢ otwarty dla Polakéw. Dodajmy, ze ta decyzja miata szerszy zasigg, gdyz — ze
wzgledu na wiezi taczace gospodarke (w tym rynek pracy) brytyjska i1 irlandzka —
praktycznie zmuszala do dokonania takiego samego kroku Republike Irlandii
(I. Grabowska-Lusinska, M. Okolski, 2009, s. 88).

Decyzja rzadu brytyjskiego byla starannie przemys$lana. Rzad wspomagany przez
parlament (House of Lords Select Committee on the European Union) przez kilka lat
poprzedzajacych moment akces;ji systematycznie badat zdolno$¢ panstw kandydujacych do
spelnienia wymogow acquis communaitaire oraz konsekwencje polityczne i ekonomiczne

poszerzenia Unii dla Wielkiej Brytanii. Wyniki analiz sugerowaty mie¢dzy innymi, ze
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pozytki z niezamykania si¢ brytyjskiego rynku pracy beda wigksze niz ewentualne
zwigzane z tym zagrozenia (za: |. Grabowska-Lusiniska, M. Okdlski, 2009, s. 88).

Na podstawie regulacji przyjetych przez rzad brytyjski kazdy obywatel nowych
krajow cztonkowskich, ktory chce podja¢ prace w Wielkiej Brytanii na czas dluzszy niz
miesigc, powinien zarejestrowaé si¢ w specjalnym systemie — Programie Rejestracji
Pracownikéw (Worker Registration Scheme, WRS). Koszt rejestracji to 50 funtow, nie ma
zadnych limitow ani restrykcji, rejestracja jest automatyczna. Miedzy 1 maja 2004 r.
a koncem czerwca 2005 r. zgloszono 276 tysiecy podan do WRS, przy czym, szacuje si¢,
ze nawet do 1/3 aplikantéw przebywalo na terenie Wielkiej Brytanii jeszcze przed akcesja.
Osoby, ktore juz przebywaly wczesniej stanowity niemal potowe wszystkich rejestrujacych
si¢ w pierwszych miesigcach po akcesji, nastepnie stopniowo spadal ich udzial.
W pierwszych trzech miesigcach liczba rejestracji siggata 20 tysiecy miesiecznie, w koncu
roku wynosita okoto 10 tysigcy miesigcznie, a w pierwszym kwartale 2005 r. — okoto 13-
14 tysiecy miesi¢cznie (P. Kaczmarczyk, M. Okolski, 2005, s. 28).

Wielka Brytania jest jednym z gltéwnych krajow przyjmujacych imigrantow.
Populacja 0s6b urodzonych poza Wielka Brytania mieszkajaca na jej terenie szacowana
jest na 7,7% ogo6tu jej mieszkancéw, w tym, w samej Anglii stanowi 9% mieszkancow,
aw Londynie, gdzie skoncentrowani sg cudzoziemcy — az 19% populacji tego miasta
(za: Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 37).

Trudno ustali¢ doktadng wielko$¢ przeptywu osob z Polski do Wielkiej Brytanii po
akcesji. Nie jest jasne jakg cze$¢ pracownikow stanowig dlugoterminowi emigranci, a jaka
ci, ktorzy przebywajg przez krotki czas 1 wrocili niedawno do domow 1 by¢ moze wyjechac
ponownie (D. Mitek, B. Jozwik, 2008, s. 32).

Analizujac dostgpne informacje mozna stwierdzi¢, ze najwigcej wiadomo
0 Polakach w Wielkiej Brytanii i Irlandii, stad migracja na Wyspy jest swoistym
papierkiem lakmusowym, pozwalajacym eksplorowa¢ pewne trendy na catg poakcesyjna
emigracj¢ Polakéw. Prognozy rzadu brytyjskiego dotyczace spodziewanych przeptywoéw
migracyjnych ze Wschodu (zapowiadano naptyw okoto 13 tysiecy pracownikéw rocznie
do konca dekady) okazaty si¢ chybione. 22 sierpnia 2006 roku opublikowane dane, wedtug
ktorych od maja 2004 do czerwca 2006 roku w brytyjskim systemie Workers Registration
Scheme zarejestrowato si¢ 427 tysigcy 0sob z nowych panstw cztonkowskich (z czego 264
tysigce Polakow). Jesli doda¢ do tej liczby osoby pracujace w Wielkiej Brytanii na
zasadzie samozatrudnienia, to w sumie legalnie podjeto prace w tym kraju okolo 600

tysiecy osob. W zadnym wypadku jednak nie oznacza to, ze ponad 260 tysiecy Polakow na
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state przebywa w Wielkiej Brytanii. System brytyjski rejestruje jedynie fakt podjecia
pierwszej pracy (J. Wisniewski, M. Duszczyk, 2007, s. 24). Istniejg cztery gtowne zrodta
danych dotyczacych przeptywu osob z Europy Srodkowej i Wschodniej: System
Rejestracji Pracownikow, Miedzynarodowe Badanie Pasazerow, Narodowe Numery
Ubezpieczeniowe i Badania Sity Roboczej (por. D. Mitek, B. Jozwik, 2008, s. 33).

Miedzy 1 maja 2004 roku i 31 marca 2007 roku w Wielkiej Brytanii zarejestrowano
facznie 630 tysiecy wnioskéw imigrantéw o zgode na pracg. Najwiecej zezwolen otrzymali
Polacy (65% wszystkich), a nastepnie Litwini 1 Stowacy. Wsrdod wszystkich, ktorzy
uzyskali pozwolenie na prace, najwicksza grupe stanowili mtodzi ludzie migdzy 18 a 34
rokiem zycia (82%), z przewaga mezczyzn (57%). W tym czasie najwigcej osob, ktore
uzyskaty pozwolenie na prace, uzyskalo zatrudnienie w administracji, biznesie
i zarzadzaniu (37%), nastgpniec w hotelarstwie i zywieniu (20%), rolnictwie (10%),
przetworstwie zywnosci (5%). W samym tylko 2006 roku wydano w Wielkiej Brytanii
162 390 pozwolen na zatrudnienie imigrantow z Polski, 21 725 ze Stowacji, 17 055
z Litwy i 9 485 z Lotwy (za: Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 37).

Jednoczesnie brak jest informacji o migracjach powrotnych 1 tzw. migracji
wahadtowej. Do tego dochodzi jeszcze opisywany w literaturze przedmiotu fakt
nierejestrowania si¢ pewnej grupy Polakow (szacunki moéwiag o 30% ogdtu zatrudnionych
Polakow w Wielkiej Brytanii). Zbierajac wszystkie dostgpne dane mozna stwierdzié, iz
w zaleznoS$ci od pory roku na terytorium Wielkiej Brytanii przebywa i podejmuje legalne
zatrudnienie pomiedzy 100 a 150 tysiecy obywateli polskich. Nie ma mozliwosci
oszacowania, jak wielka jest skala zatrudnienia nielegalnego, ktore jednak ma raczej
charakter dorobkowy (J. Wisniewski, M. Duszczyk, 2007, s. 24).

Wedlug oceny na podstawie Labour Force Survey (LFS), w potowie 2007 roku
w Wielkiej Brytanii mieszkato (od co najmniej p6t roku w momencie badania) 406 tysiecy
obywateli Polski. Ich liczba niemal si¢ podwiola w stosunku do potowy roku
poprzedniego, a w stosunku do roku 2004 wzrosta ponad pigciokrotnie. Polacy z mato
istotnej liczebnie nacji imigranckiej w okresie przedakcesyjnym, stali si¢ najliczniejsza
grupa etniczng, wyprzedzajac ostatecznie nawet Irlandczykow. W 2007 roku udziat
obywateli Polski wsrod cudzoziemskich pracownikow (zwlaszcza me¢zczyzn) byt wrecz
zdecydowanie dominujgcy; co szosty cudzoziemiec mezczyzna zatrudniony w Wielkiej
Brytanii byt wowczas Polakiem. Dane LFS znajduja pelne potwierdzenie w statystyce
ubezpieczen spotecznych (National Insurance Number) (l. Grabowska-Lusinska,
M. Okolski, 2009, s. 89).
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Nie ma danych na temat geograficznego roztozenia polskich pracownikow
w Wielkiej Brytanii. Przewiduje sig, ze istnieje tu analogia do geograficznego roztozenia
pracodawcow zarejestrowanych pracownikéw. Wydaje si¢, ze Szkocja jest szczegdlnie
popularna wsrod Polakoéw, a w samej Szkocji — Inverness, szybko rozwijajaca si¢ stolica
szkockiego regionu Highlands (za: D. Mitek, B. Jozwik, 2008, s. 38).

Sytuacja biezaca to nowa fala ruchdw migracyjnych Polakow, zwigzana z naszym
przystagpieniem do Unii Europejskiej (od maja 2004) i z otwarciem rynkOéw pracy
w niektorych krajach ,,Starej Europy”. Po kilku latach doswiadczen wiemy, ze Polacy
masowo skierowali si¢ do Wielkiej Brytanii i Irlandii. Ze wzgledu na radykalnie odmienny
kontekst obecnych wyjazdow w stosunku do wszystkich poprzednich fal: legalnos¢, brak
utrudnien wizowych i tajno$¢ przemieszczania si¢, mamy do czynienia z czasowym lub
trwatym, legalnym przebywaniem za granica w zwigzku z wykonywang tam pracg
(por. P. Boski, 2009, s. 521).

Znaczna cz¢$¢ wedrowek obserwowanych obecnie nie wykazuje cechy ,,wysokiej
przewidywalnosci”. Mobilno$¢ ludzi charakteryzuje zdolno$¢ do metamorfozy. Stuzy
realizacji indywidualnych (lub rodzinnych) strategii, ktéore sa w wysokim stopniu
autonomiczne, elastyczne i1 zlozone, a przy tym niekoniecznie stabilne w czasie.
Pojedynczy akt wedrowki ma tatwa do opisania przesztos¢, ale czesto bardzo trudng do
okreslenia przyszio$¢, poniewaz osoby migrujace moga wielokrotnie postugiwacé sie
wedréwka jako srodkiem do osiagnigcia pozadanego celu, wybierajac ,,najkorzystniejsza”
sposrod wielu na ogot z gory nieznanych w peli opcji (I. Grabowska-Lusinska,
M. Okolski, 2009, s. 31).

Ptynnosci migracji sprzyja nie tylko kompresja przestrzeni geograficznej, ale
réwniez wysoka sprawno$¢ komunikacyjna (dzigki rozwojowi mediéw elektronicznych),
wzrost kompetencji kulturowych mieszkancéw globu (dzieki upowszechnieniu edukacji
i dostgpu do informacji) oraz uniwersalizacja cywilizacyjna. Te zjawiska przyczynity si¢
do znacznej redukcji ryzyka zwigzanego z mobilnoscia przestrzenng i zmniejszenia
zalezno$ci w tym procesie osoby migrujacej od grupy (rodziny pozostawionej w miejscu
pochodzenia, diaspory, sieci migranckiej) lub instytucji. Posrednio wywarty duzy wptyw
na wylonienie si¢ i rozwdj migracji plynnej (I. Grabowska-Lusinska, M. Okolski,
2009, s. 31).

Migracja ptynna oznacza nie tylko — na podobienstwo migracji niepelnej — ,,bycie
tu i tam”, ale zarazem rowniez ,,celowe niezamykanie sobie zadnych opcji” przez osobe

migrujacg. Osobe, ktoéra — uzywajac dwoch okreslen zaproponowanych przez Z. Baumana
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(1999, 2005) — jest ,,ponowoczesnym wagabundg” w $wiecie ,,plynnej nowoczesnosci”.
Podsumowujgc, migracja ptynna wymaga — posrod innych warunkéw — stosunkowo
wysokiej swobody przeplywow ludnosci w skali miedzynarodowej, gestej, szybkiej
i wzglednie taniej sieci transportowej o zasi¢gu globalnym, tatwego dost¢pu do rynkow
pracy i1 $swiadczen sektora publicznego w rdéznych krajach oraz bardziej lub mniej
uniwersalnej kultury, ktoérej elementem jest migdzy innymi lingua franca. ,,Ptynny
migrant” nigdzie nie zapuszcza korzeni, natomiast zazwyczaj utrzymuje silne,
przynajmniej symboliczne wiezi z krajem swego pochodzenia (I. Grabowska-Lusinska,
M. Okolski, 2009, s. 32).

Obecnie poakcesyjne migracje roéznig si¢ zasadniczo od tych wcze$niejszych
kilkoma istotnymi cechami. Pierwsza z nich jest mtody wiek migrantéw, tj. do 35 roku
zycia. Wigze si¢ z tym ich stan wolny i bezdzietnos¢, co z kolei ma wptyw na przedtuzenie
okresu pobytu za granicg i relatywnie mniejszy transfer dochodéw do Polski. Migrujacych
na Wyspy Brytyjskie wyroznia coraz wyzszy poziom wyksztalcenia i coraz lepsza
znajomo$¢ jezyka kraju zatrudnienia. Z kolei praca, ktorag podejmuja jest z reguty ich
pierwszg (R. Jonczy, 2008, s. 136).

Jak wynika z analiz (L. Baj, P. Skwirowski, 2009), najwi¢cej Polakow pracuje
w Wielkiej Brytanii — ok. 690 tysigcy. Zatrudniani sg najczesciej na nizszych stanowiskach
w administracji, przemysle, budownictwie, hotelarstwie, gastronomii oraz opiece
spotecznej i zdrowotnej (por. R. Bera, 2011, s. 27). Ze wzgledu na brak ogolnodostepnych
1 w pelni wiarygodnych danych statystycznych dotyczacych migracji z Polski do Wielkiej
Brytani trudno oszacowac liczbg aktualnie przebywajacych tam osob (A. Fihel, E. Pigtka,
2007; P. Kaczmarczyk, 2011).

Jednocze$nie nalezy podkresli¢, Ze istnieje rdéznica w usytuowaniu na brytyjskim
rynku pracy polskich emigrantow zarobkowych przybylych po akcesji Polski do Unii
Europejskiej i tych, ktorzy przyjechali do Wielkiej Brytanii w latach 1991-2001. Ci drudzy
czes$ciej podejmowali prace zwigzane z zarzadzaniem i prace w wyspecjalizowanych
zawodach. Natomiast okoto trzy czwarte przybylych po akcesji zatrudnionych jest
w pracach niewymagajacych kwalifikacji (Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 103).

Uzyskujac zgodg na prace 1 podejmujac ja legalnie pracownik otrzymuje zaro6wno
kontrakt zawierajacy zakres zadan, jak tez okre$long wysoko$¢ wynagrodzenia, ale tez
zyskuje wszystkie przywileje przystugujace pracownikom (dodatki rodzinne na dzieci,
atakze mozliwos¢ uzyskania kredytow w bankach) i ptaci wszystkie zobowigzania

zwigzane z zatrudnieniem (np. podatki). Emigrant podejmujacy prac¢ na czarno, a sg to
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glownie, cho¢ nie tylko, prace w niszach zatrudnienia (opieka nad osobami starszymi,
pomoc domowa, prace sezonowe Ww rolnictwie), nie moze korzysta¢ z zadnych
przywilejow 1 pozostaje w dobrowolnej, zwyklej ustnej umowie z pracodawcag
(Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 102-103).

Polacy, podobnie jak emigranci z innych krajow, staraja si¢ pozosta¢ na obczyznie
W poblizu innych Polakéw. Wynika to z oddziatywania sieci migracyjnej. Bedacy juz poza
krajem ojczystym ,,$ciagaja” swoich krewnych i1 znajomych zapewniajac mozliwos¢
wspdlnego zamieszkania przynajmniej w pierwsze] fazie migracji. Jest godne
odnotowania, ze wielu polskich imigrantéw w Londynie jeszcze przed przyjazdem mialo
tam znajomych, 40% otrzymato od nich pomoc w znalezieniu pracy lub mieszkania,
a 60% pomoglo w tym nastepnym, przybywajacym rodakom (Z. Kawczynska-Butrym,
2009, s. 107).

3. Motywy emigracji zarobkowej

Motywy emigracji Polakow w przesztosci wynikaly przede wszystkim z sytuacji
politycznej 1 spoteczno-ekonomicznej kraju. Po wstapieniu Polski w 2004 roku do Unii
Europejskiej migracje w ramach Unii sg wpisane w kanon podstawowych praw czlowieka
w demokratycznym spoteczenstwie (por. M. Okolski, 2004, s. 164).

Motywacja do migracji jest zjawiskiem ztozonym, poniewaz obejmuje
przynajmniej kilka elementéw. Coraz rzadziej pojawia si¢ dazenie do zdobycia cudzego
terytorium, a do opuszczenia dotychczasowego miejsca zamieszkania zmuszajg ludzi
pogarszajagce  si¢ warunki materialne, bezrobocie, konflikty migedzynarodowe
I wewnatrzkrajowe (na tle etnicznym, religijnym i politycznym), poglady polityczne,
zanieczyszczenie Srodowiska (por. B. Bartz 1995, H. Mamzer 2002). Z drugiej za$ strony
uwidaczniaja si¢ proby odnalezienia tozsamosci, dazenie do poznania $wiata,
poszukiwanie miejsca, ktore pozwoli na najbardziej optymalny rozw¢j indywidualny
I zaakceptowanie panujgcych tam norm, regulujacych zycie spoleczne, powracanie do
,rodzinnych  korzeni” symbolizujacych  wiasnie tozsamo$¢ (Z. Kurcz 1997,
D. Kondrakiewicz, 1998; H. Mamzer, 2002).

W dobie globalizacji rynkow pracy migracje sg rodzajem zwyklej zyciowej
aktywno$ci, a takze szansg realizacji wlasnych aspiracji 1 planow Zyciowych

(por. L. Kolarska-Bobinska, 2007, s. 7).
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Z. Meleosik i T. Szkudlarek (1998) zauwazaja, ze podrdéz poza granice wlasnego
swiata moze by¢ podr6za w poszukiwaniu samego siebie. Podrézujac na Wschod, na
Potudnie, na Potnoc, na Zachod cztowiek dysponuje calg mistyczng geografig przeobrazen,
wedrowek dla odkrycia swego ,,drugiego Ja” prowadzonych z nadzieja integracji,
spotkania ze sobg utatwionego przez kontakt z Innym (por. H. Mamzer, 2002, s. 133).

Jak wynika z badan przeprowadzonych wsrod polskich emigrantéw (R. Bera, 2008,
s. 104-109, 222-225) najwickszy wplyw na podjecie decyzji o wyjezdzie z kraju majg
czynniki zwigzane z indywidualnym rozwojem oraz uwarunkowania spoteczno-
ekonomiczne.

Czesto pierwotnym motywem wyjazdu ze stron rodzinnych jest dazenie do
poprawienia sytuacji materialnej, osobistej lub rodziny. Wyjazd nie jest planowany jako
opuszczenie kraju ,,na zawsze”, jednak odkladany termin powrotu powoduje powolne
wrastanie w nowa kulture. Staje si¢ ona coraz bardziej znajoma, podczas gdy ,.stara”
oddala si¢ w kategoriach poznawczych. Pojawia si¢ tgsknota za rodzinnym krajem, ale
i Igk przed konfrontacja pozytywnych wyobrazen i wspomnien z rzeczywistoscig. Faktem
jest jednak, ze liczba migrantow ciagle wzrasta (H. Mamzer, 2002, s. 133).

Mtodzi polscy emigranci gltownie absolwenci i jeszcze studenci za motywy
wyjazdu uznajg gltownie: zdobycie pierwszych doswiadczen zawodowych, zarobienie
pienigdzy, podrdze, poznanie innych kultur a takze ,,doszlifowanie” jezyka (A. Kicior,
2007, s. 18).

Migracja zarobkowa jest zjawiskiem wystepujacym przede wszystkim w krajach
ubozszych 1 obejmuje strumien przeptywu ludzi do krajow postrzeganych jako bogatsze.
Rodzi si¢ z potrzeb cztowieka i1 uswiadomienia sobie mozliwosci ich zaspokojenia
(Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 49). Nast¢puje poréwnanie dobrobytu w kraju wlasnym
i docelowym. Nie nalezy sadzi¢, ze potencjalni emigranci studiowali przed podjeciem
decyzji $wiatowe tabele dotyczace dobrobytu w réznych krajach. Zrodta swych informacii
opieraja na wiedzy potocznej czerpanej ze srodkéw masowego przekazu oraz z informacji
cztonkéw wiasnej spoteczno$ci przebywajacych juz w kraju docelowym: ,tam si¢ zyje
lepiej 1 szczgsliwiej niz u nas”. Pozyskiwane informacje dotycza warunkow bytowych,
pomocy spotecznej i pracy zarobkowej. Fala przemieszczen migracyjnych milionow
Polakow na Wyspy Brytyjskie sterowana jest kulturowym, a nie jednostkowym dobrobytu
(por. P. Boski, 2009, s. 277).

Decyzjom migracyjnym towarzysza rozwinigte, silne sieci migracyjne juz

wczesniej funkcjonujace w poszczegolnych krajach (Z. Kawczynska-Butrym, 2009,
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s. 101). Skutkiem funkcjonowania sieci migracyjnych jest tzw. ,migracja tancuchowa”,
podtrzymujaca migracje na danym szlaku. Oznacza to proces migracji do miejsca znanego
osobiscie lub z opowiesci znajomych i krewnych, w ktérych migrujacy maja juz nawigzane
kontakty (K. Romaniszyn, 2003, s. 21).

Zewnetrzne warunki materialne odgrywaja duza role w zachowaniach mtodych
emigrantow, decydujac o spontanicznych ruchach migracyjnych w poszukiwaniu lepszego
zycia (P. Boski, 2009, s. 277).

Teorig strukturalng wyjasniajacg przyczyny trwania migracji na danym szlaku
I przedstawiajagca mechanizm wyboru kraju docelowego w odwotaniu do dziatan
jednostkowych jest teoria sieci migracyjnych (Gurak i Caces 1992, M. Boyd 1989,
J. Fawcett, 1989; D. Massey, 1987), definiowanych jako ,,mikrostruktury stanowione przez
interpersonalne wig¢zi migdzy emigrantami i pozostawionymi w kraju przyjaciotmi,
rodzing, znajomymi” (K. Romaniszyn, 2003, s. 20). Jak si¢ okazuje owa sie¢ migracyjna
jest najczestszym, a takze najbardziej pewnym 1 bezpiecznym zrodiem informacji
0 mozliwo$ci zatrudnienia. Cztonkowie rodziny, przyjaciele, sasiedzi, znajomi, ktorzy
wczesniej wyjechali za granice czgsto szukajg pracy i informujg o tym, kiedy i gdzie
nalezy przyjecha¢ i jakie sa warunki oferowane przez pracodawce (Z. Kawczynska-
Butrym, 2009, s. 102).

Podjecie decyzji o emigracji wymaga w wigkszosci przypadkow silnej motywacji,
aby przezwyciezy¢ m.in. psychiczne opory zwigzane z zerwaniem wiezow rodzinnych
I towarzyskich, opuszczeniem domu rodzinnego, swojej ,,prywatnej ojczyzny” czy obaw
przed nieznanym. Motywacja ta stanowi wypadkowa pragnienia wyjazdu oraz checi
pozostania. Jest tym samym skomplikowanym jednostkowym wyborem (za: R. Bera, 2008,
s. 103).

Dylemat podj¢cia decyzji o migracji dobrze obrazuje koncepcja ,,push-pull”
(C. J.Jansen, 1970; J. L. Watson, 1977), wedle ktorej przeniesienie jest efektem analizy
czynnikéw wypychajacych z miejsca pochodzenia i przyciggajacych do nowego miejsca
osiedlenia (por. D. Niedzwiedzki, 2010, s. 68).

Tworca koncepcji ,,push-pull theory” byt E. S. Lee (1972), w ktorej zwracat uwage,
ze w decyzjach migracyjnych oddziatuje kilka czynnikow, ktére wynikajg
zZ subiektywnych ocen i odczu¢ 0so6b decydujacych si¢ na migracje. Nalezg do nich:

1. Czynniki wypychajace (push factors) odnoszace si¢ do miejsca/kraju

pochodzenia:
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a) w wymiarze ekonomicznym i demograficznym sa to: ubostwo, bezrobocie,
niskie place, wysoki przyrost naturalny, brak podstawowej opieki medycznej i braki
w systemie edukacji,

b) w wymiarze politycznym nalezg: konflikty, niebezpieczenstwo, przemoc,
korupcja, tamanie praw czlowieka,

C) w wymiarze spolecznym i kulturowym to: dyskryminacja wynikajaca ze
wzgledow etnicznych, religijnych.

2. Czynniki przyciggajace (pull factors) odnoszace si¢ do miejsca/kraju
docelowego:

a) w wymiarze ekonomicznym i demograficznym: perspektywy wyzszych
zarobkow, perspektywy poprawy standardu zycia, rozw6j osobisty lub zawodowy,

b) w wymiarze politycznym wymienia si¢: poczucie bezpieczenstwa, wolnosé
polityczna,

C) w wymiarze spolecznym i kulturowym: laczenie rodzin, migracja do kraju
przodkow, brak zjawiska dyskryminacji.

3. Przeszkody posrednie — zaliczy¢ do nich mozna:

a) do fizycznych, przestrzennych nalezy np. dystans pomigdzy nimi,

b) do ekonomicznych: koszty zwigzane z podjeciem ruchu wedrownego,

c) do polityczno-prawnych: ustawodawstwo imigracyjne kraju przyjmujacego,

d) do spoteczno-kulturowych: np. réznice pomiedzy okreslanymi przez kultury
tych spotecznosci celami, majgcymi by¢ przedmiotem ludzkich aspiracji zyciowych.

4. Czynniki osobiste — majg réznorodny charakter i tak:

a) odnoszace si¢ do zobiektywizowanych cech osdb, majacych podja¢ decyzje
0 migracji, takich jak: wiek, poziom wyksztalcenia, rodzaj kwalifikacji zawodowych,

b) majace subiektywny charakter i bedace zwigzane =z niepowtarzalnymi
doswiadczeniami  jednostki, rodzajem  emocjonalnosci,  ktore  reprezentuje
(por. Z. Kawczynska-Butrym, 2009, s. 50-51; D. Niedzwiedzki, 2010, s. 69).

Kolejne ujecie motywow migracyjnych przedstawia R. Bera (2008), ktére stanowig
swoisty syndrom przyczyn emigracji. Nalezg do nich:

a) czynniki wypychajace: brak perspektyw zyciowych w kraju, bezrobocie i brak
szans na znalezienie pracy w ojczyznie,

b) czynniki przyciagajace: lepsze zarobki i mozliwos¢ dostatniego zycia w krajach
Unii Europejskiej, dazenie do nauki jezyka obcego, zdobycie doswiadczenia zyciowego

i zawodowego, cheé¢ poznania $wiata i nowych ludzi, pragnienie normalnego zycia
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I fatwo$¢ urzadzenia si¢ w nowym miejscu pobytu, dazenie do szybkiego dorobienia sig¢
(np. kupno mieszkania w Polsce, rozkrgcenie wlasnego biznesu) (s. 104-105).

Z chwilg przybycia do kraju docelowego, zamiast potwierdzenia ogdlnych
przekonan uzasadniajgcych wyjazd, pojawiaja si¢ realia zwigzane z wtasng indywidualng
adaptacja do nowych warunkéw. Dotycza one zaspokojenia elementarnych potrzeb oraz
koniecznosci zdobywania $rodkow gwarantujacych mieszkanie, wyzywienie, ubranie
i legalizacj¢ pobytu. Przymus ekonomiczny sktania z reguly do podejmowania zaje¢é
ponizej wilasnych kompetencji 1 aspiracji, a takze za nizsze (,,konkurencyjne”)
wynagrodzenie. Odczuwany jest brak kontaktow z bliskimi, ze swojskoscig srodowiska
kraju pochodzenia (P. Boski, 2009, s. 277).

Jesli nawet decyzja o migracji sprawia wrazenie podjetej indywidualnie, to jednak
zazwyczaj ksztattuje si¢ ona w kontekscie spotecznym. Warunkuja ja rdézne typy interakcji
w grupach, do ktorych przynalezy. Wazne sa cechy grupy odniesienia jednostki, takie jak:
spoisto$¢; wystepujace w niej wzorce zachowan nasladowczych; doswiadczenia dziatan
zbiorowych, bezrefleksyjnych, zachowan charakterystycznych dla tlumu; znaczenie
i wptyw liderow grupy; istnienie w niej podgrup ludzi z doswiadczeniami migracyjnymi;
funkcjonowanie w jej obrebie sieci migracyjnych, mechanizméw migracji tancuchowej
(D. Niedzwiedzki, 2010, s. 75).

Wedhlug specjalistow podjecie obecnie decyzji o wyjezdzie z Polski, a takze
przekonanie o zasadno$ci powrotu z emigracji wigza¢ nalezy z indywidualng oceng stanu
gospodarki, a takze perspektyw rozwoju wtasnego kraju oraz jakosci zycia. Na tworzenie
takiego obrazu wplywaja nie tylko subiektywne odczucia dotyczace warunkoéw pracy,
sytuacji dochodowej, standardu Zycia czy pozycji spotecznej. Rownie wazne sg kwestie
odnoszace si¢ do mozliwo$ci rozwoju wiasnej drogi zawodowej. Powzigcie ostatecznego
postanowienia o wyjezdzie warunkuje zasada maksymalizacji uzytecznosci. Oczekiwane
korzy$ci z podjgcia decyzji o migracji znacznie przewyzszaja ewentualne straty i koszty
Z nig zwigzane (za: R. Bera, 2008, s. 103).

Celem migracji jest takze redukcja strachu przed przyszios$cig lub pokonanie
frustracji wynikajacej z dotychczasowego zycia i1 aktualnej sytuacji w spoteczno$ci
pochodzenia (D. Niedzwiedzki, 2010, s. 70).

Mobilno$¢ niejako wymuszona przez otaczajaca nas rzeczywistos¢, stwarza liczne
mozliwo$ci 1 sytuacje, ktorych wykorzystanie w budowaniu wlasnej tozsamosci moze
zaowocowac tworzeniem tozsamosci bardziej otwartych na inno$¢. Z drugiej jednak strony

nierowny podziat ,,mozliwosci przemieszczania si¢” powoduje, ze nie wszystkim dane jest,
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by moc z tego dobrodziejstwa korzystaé. Za$ ci, ktérzy moga korzystaé, staja oko w oko
Z zagrozeniem zabrnig¢cia w $lepy zautek uciekania od konsekwencji. Czy antidotum na to
jest powrot do kultury lokalnej? (H. Mamzer, 2002, s. 151).

Decyzja o rezygnacji z przejsciowych restrykcji w dostepie do rynku pracy przez
rzad brytyjski miala znaczenie dla wielkosci strumienia migracyjnego z Polski wynika
z kilku przestanek, gtéwnie jednak z ogromnej skali rynku pracy Wielkiej Brytanii
(28 milionow pracujgcych) i wielko$ci oraz cech strukturalnych niezaspokojonego popytu
na site roboczg w tym kraju. Istotne byly i1 inne okolicznos$ci, na przyktad funkcjonowanie
swoistej infrastruktury etnicznej, wytworzonej przez wczesniejsze fale emigracji z Polski
do Wielkiej Brytanii, pozytywne doswiadczenia mlodych 1 stosunkowo dobrze
wyksztalconych Polakow (gléwnie studentow) zdobyte dzigki coraz czestszym w okresie
transformacji wyjazdom do pracy (przede wszystkim sezonowej), do Anglii i Szkocji,
wreszcie pozostatosci po funkcjonujacych od zakonczenia II wojny $wiatowej sieciach
migracyjnych (I. Grabowska-Lusinska, M. Okolski, 2009, s. 89).

Migracje przyczynity si¢ w znakomity sposdb do przeprofilowania kulturowego
narodow krajow stanowigcych cel wedrowek, ale migracja prowadzi takze do
podtrzymania i utrwalenia kultury pochodzenia. Zdarza si¢, ze z powodu podkreslania
granic wartosci, normy 1 sankcje kulturowe sg mocniej osadzone w tradycji, bardziej

konserwatywne, niz w kraju ojczystym (D. Niedzwiedzki, 2010, s. 118).
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Rozdzial IV

Metodologiczne podstawy badan wlasnych

1. Problematyka badawcza i hipotezy dotyczace zaleznoSci miedzy
analizowanymi zmiennym

Problem emigracji zarobkowej Polakow po wstapieniu naszego kraju do Unii
Europejskiej stat si¢ przedmiotem licznych badan i analiz réznych dyscyplin naukowych:
demografii (J. Wisniewski, M. Duszczyk, 2007; P. Kaczmarczyk, M.Okolski, 2005;
I. Grabowska-Lisinska, M. Okolski, 2009), socjologii (L. Kolarska-Bobinska, 2007,
Z. Kawczynska-Butrym, 2009; P. Boski, 2009), politologii (J. Nakonieczna, 2007),
psychologii ( J. Czapinski, T. Panek, 2005; 2007; A. Banka, 2005; A. Biela, 2007 ) czy
pedagogiki (R. Bera, 2008; 2012; R. Bera, M. Korczynski, 2012; B. Grabowska, 2013).
Podejmowano rozne kwestie zwigzane z ich funkcjonowaniem w nowym s$rodowisku
spoteczno-zawodowym. Mato jednak miejsca poswigcono problemowi tozsamosci
narodowej 1 zwigzanym z tym przemianom towarzyszacym adaptacji spolecznej
wynikajacej z przyjecia 1 akceptacji nowych norm 1 zasad Zycia spotecznego, wzoréw
kulturowych, tradycji 1 warto$ci dominujacych w danej zbiorowosci spotecznej. Poczucie
tozsamos$ci narodowej jest bowiem $cisle zwigzane z systemem warto$ci, ktory wyznacza
nie tylko cele i dazenia Zyciowe, ale takze sposob ich osiggania oraz wiar¢ we wilasne sity
I mozliwosci dziatania oraz zachowanie tego co stanowi o wiasnej niepowtarzalnosci
i silnym zakorzenieniu w tradycji i kulturze wilasnego narodu. To cenione wartosci
stanowig kryterium zachowania w roznych sytuacjach, a zwlaszcza podczas przezywania
dylematow moralnych w zderzeniu z oczekiwaniami spotecznymi w nowym $rodowisku
I rozstrzygaja o podjetych przez czlowieka decyzjach (por. R. Bera, 2012, s.10).

Kierujac si¢ tymi przestankami, podjetam niniejsze badania empiryczne ktorych
przedmiotem s3 aksjologiczne korelaty poczucia tozsamosci narodowej mitodych

emigrantow polskich w Wielkiej Brytanii.
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Na podstawie literatury przedmiotu przyjeto kryterium wiekowe dla ludzi mtodych,
od 18 do 35 roku zycia (M. Boni, K. Szafraniec, 2011, GUS 2011). Chodzito o okreslenie
zaleznosci miedzy poczucie tozsamosci narodowej miodych polskich emigrantéw a ich
systemem wartosci 1 samooceng jako istotnym elementem warto$ciowania jednostki.

W ramach tak okreslonego przedmiotu i celu badan wyr6zni¢ mozna nastgpujace
cele szczegotowe:

1. Diagnoza poczucia tozsamosci narodowej badanych emigrantow.

2. Dokonanie charakterystyki ich systemu warto$ci i poziomu samooceny.

3. Przeprowadzenie analizy zaleznosci migdzy badanymi zmiennymi oraz
sformutowanie twierdzen opisowo — wyjasniajacych dotyczacych tych korelacji.

Problem badawczy to ,pytanie o natur¢ badanego zjawiska, o istote zwigzkow
miedzy zdarzeniami lub istotami icechami procesow, cechami zjawiska, to moéwigc
inacze] uswiadomienie sobie trudnosci z wyjasnieniem 1 zrozumieniem okreslonego
fragmentu rzeczywisto$ci, to mowigc jeszcze inaczej deklaracja o naszej niewiedzy
zawarta w gramatycznej formie pytania” (T. Pilch, T. Bauman, 2001, s. 43).

Glowny problem badawczy w niniejszej pracy wyrazi¢é mozna w postaci
nastepujacego pytania:

Czy zachodza, a jeSli tak, to jakie zaleznoSci miedzy poczuciem tozsamoSci
narodowej mlodych emigrantow polskich a ich systemem wartosci i poziomem
samooceny?

Zgodnie z przyjetymi w metodologii badan zasadami nie stawiano hipotez do
pytan, ktore majg charakter diagnostyczny (Lobocki, 1999). Hipotezy robocze postawiono
w przypadku probleméw badawczych dotyczacych zwiazkéow zaleznosciowych miedzy
badanymi zmiennymi zaleznymi i niezaleznymi.

Hipoteza ogolna:

Poczucie tozsamo$ci narodowej mlodych polskich emigrantow w istotny
sposob zalezy od ich systemu warto$ci oraz poziomu samooceny. ZaleznoSci te sg
zlozone i wielowymiarowe Swiadczace o dynamice analizowanych zmiennych
(por. m.in. P.Boski, 1992; T.Lewowicki, 1994; Z.Bokszanski, 2007; R.Bera,
M. Korczynski, 2012; B. Grabowska, 2013; A. Bochenska-Brandt, 2018).

Aby rozwing¢ gléwny problem badawczy, postawiono dodatkowo nastepujace
pytania szczegotowe (problemy) dotyczace:

A. Stanu zmiennych:

1. Jakie jest poczucie tozsamos$ci narodowej osob migrujacych zarobkowo?
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2. Jaki jest ich system wartoS$ci ostatecznych i instrumentalnych?
3. Jaki jest poziom samooceny badanych os6b?
B. Zalezno$ci miedzy zmiennymi:
1. Czy zachodzi a jesli tak, to jaka zalezno$¢ pomiedzy poczuciem tozsamosci
narodowej emigrantow polskich a ich systemem wartosci ostatecznych ?
HipOTEZA H1
Zachodzi istotna zalezno$¢ miedzy poczuciem tozsamo$ci narodowej badanych
emigrantOw wyrazone w postaci dumy i identyfikacji z wtasnym narodem, wigzi z krajem
ojczystym, kultywowaniem jego tradycji i religii oraz solidarnoséci z innymi rodakami
a warto$ciami stanowigcymi ich cele i dazenia zyciowe (por. m.in. J Szczepanski, 1972;
J. Kozielecki, 1986; J. Nikitorowicz, 1995a, 2007; R. Bera 2008; B. Grabowska, 2013).
2. Na ile poczucie tozsamosci narodowej badanych oséb zalezy od ich systemu
wartosci instrumentalnych?
HiPOTEZA H2
System warto$ci instrumentalnych (cech osobowosci badanych) w istotnym stopniu
réznicuje poczucie tozsamosci narodowej badanych emigrantow a szczeg6lnie ich
poczucie dumy i identyfikacji z wlasnym narodem, wi¢z z krajem ojczystym oraz
kultywowanie tradycji i religii (por. m.in. R. Szwed, 2003; A. Cybal-Michalska, 2006;
Z. Bokszanski, 2007; P. Boski, 2009).
3. Czy wystepuje, a jesli tak to jaka jest zalezno$¢ miedzy poczuciem
tozsamoS$ci narodowej a poziomem samooceny emigrantow?
HiPOTEZA H3
Wystepuje istotna zaleznos¢ migdzy poczuciem tozsamosci narodowej badanych
emigrantow a ich poziomem samooceny. Osoby, ktore maja wysoki poziom samooceny
czes$cie] wykazuja wysokie poczucie tozsamosci narodowej wyrazone w postaci dumy
i identyfikacji z wlasnym narodem, wigzi z krajem ojczystym, kultywowaniem jego
tradycji 1 religii oraz solidarnoscig z innymi rodakami (por. m.in. J. Kozielecki, 1986;
J. Nikitorowicz, 2000a; L. Kolarska-Boninska, 2003; K. Ferenz, 2004; Z. Bokszanski,
1989, 2004; R. Bera, 2011).
Na podstawie przyjetej operacyjnej definicji poczucia tozsamos$ci narodowej
przyjeto nastepujace zmienne poczucia tozsamosci narodowej badanych emigrantow:
- duma narodowa,
- identyfikacja narodowa,

- wiez z krajem pochodzenia,
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- kultywowanie tradycji i religii,
- solidarno$¢ z innymi Polakami za granica;
Natomiast zmienne niezalezne to wybrane aksjologiczne korelaty takie jak:
- system wartosci ostatecznych,
- system warto$ci instrumentalnych,
- poziom samooceny;
W realizowanym badaniu uwzgledniono takze zmienne niezalezne poSredniczgce:
- wiek,
- pted,
- wyksztalcenie,
- znajomos¢ jezyka angielskiego,
- czas pobytu za granica,

- sytuacja rodzinna.

AKSIOLLOGICZNE KORELL AT POCZUCIE TOZSAMOSCI NARODOWEJ
(Zmiennam ) (Zmienna zalezna)

Duma narodowa

Wartosci ostateczne

ldentyfikacja narodowa

A
WartoSci instrumentalne ’ Wiez z krajem pochodzenia
|4
Kultywowanie tradycji i religii
Poziom samooceny
Solidarnos¢
z innymi Polakami za granica
-
-— |

CZYNNIKI DEMOGRAFICZNO-SPOLECZNE

Rysunek 1. Model zalezno$ci miedzy badanymi zmiennymi

Wskaznikami analizowanych zmiennych bedg wyniki uzyskane w poszczegdlnych
narzedziach badawczych, wyrazone w liczbach bezwzglednych Ilub odsetkach
okreslajacych ich natgzenie na skalach przedzialowych 1lub porzadkowych. Ich
szczegOtowa charakterystyka i mozliwosci pomiaru zostaly przedstawione w ponizszym

opisie metod, technik i narz¢dzi badawczych.
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2. Metody, techniki i narzedzia badawcze

Podj¢ta problematyka badan nad aksjologicznymi korelatami poczucia tozsamosci
narodowej mtodych polskich emigrantéw w Wielkiej Brytanii sytuuje si¢ w nurcie badan
diagnostycznych. Metoda zastosowang do przeprowadzenia badan byl sondaz
diagnostyczny, definiowany jako: ,sposdb gromadzenia wiedzy o atrybutach
strukturalnych i funkcjonalnych oraz dynamice zjawisk spotecznych, opiniach 1 pogladach
wybranych zbiorowos$ci, nasileniu si¢ 1 kierunkach rozwoju okreslonych zjawisk
i wszelkich innych zjawiskach instytucjonalnie nie zlokalizowanych — posiadajacych
znaczenie wychowawcze — w oparciu o specjalnie dobrang grupe reprezentujgcg populacje
generalng, w ktorej badane zjawisko wystepuje” (T. Pilch, T.Bauman, 2001, s. 80).
W ramach tej metody zastosowano nastepujace techniki i narz¢dzia badawcze: Autorski
Kwestionariusz Ankiety opracowany dla mtodziezy migrujacej do Wielkiej Brytanii; Skale
Warto$ci M. Rokeacha (1965) w polskiej adaptacji P. Brzozowskiego na podstawie
amerykanskiego testu o nazwie Value Survey M. Rokeacha do badania systemu wartosci;
Skale Samooceny SES M. Rosenberga (1965) w polskiej adaptacji |. Dzwonkowskiej,
K. Lachowicz-Tabaczek i M. Laguny (2008) do badania poziomu ogdlnej samooceny.

Zastosowana metoda oraz techniki 1 narzedzia badawcze wydaja si¢ najbardziej
adekwatnie dobrane do postawionych problemow badawczych.

Autorski Kwestionariusz Ankiety opracowany dla polskiej mtodziezy migrujace;j
do Wielkiej Brytanii zawiera 27 pytan diagnostycznych, z czego 12 pytan zaopatrzonych
jest w kafeterie, czyli zestawy mozliwych odpowiedzi o charakterze zamknigetym
I pototwartym; pozostate 15 pytan zawiera tabele z kategoriami odpowiedzi zaopatrzonych
w skalg Likerta: 5 — zdecydowanie zgadzam si¢, 4 — raczej zgadzam sie, 3 — nie mam
zdania, 2 — raczej nie zgadzam sie, 1 — zdecydowanie nie zgadzam si¢. Poszczeg6lne grupy
pytan odnosza si¢ do rdéznych aspektow badanego zjawiska, takich jak: poczucie
tozsamosci narodowej, wyrazajacej sie¢ w postaci dumy (pytania: 1, 3, 4, 5) i identyfikacji
(pytania: 2, 6 — 9) z wlasnym narodem, wigzi z krajem ojczystym (pytania: 10 — 15),
kultywowaniem jego tradycji i religii (pytania: 17 — 21), solidarnoscia z innymi rodakami
(pytania: 22 — 23) oraz motywy emigracji zarobkowej (pytania: 16, 24 — 27). Przy
opracowywaniu kwestionariusza wykorzystano narzedzie badawcze Z. Bokszanskiego
(2007), zaadoptowano pytania, ktére w kwestionariuszu maja numery: 4, 8, 9 i 25. Kazde
pytanie poprzedzone jest instrukcja co do zasad udzielania odpowiedzi przez

respondentow.
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Skala Wartosci M. Rokeacha (1965) w polskiej adaptacji P. Brzozowskiego
(1996). Skala jest adaptacja amerykanskiego testu o nazwie Value Survey M. Rokeacha.
Stuzy do badania systemu wartosci u miodziezy i1 dorostych. Skala zawiera 18 wartosci
rozumianych autotelicznie (warto$ci ostateczne) oraz 18 wartosci instrumentalnych (cechy
osobowe), ktorymi powinien charakteryzowac si¢ cztowiek. Wérdd wartosci ostatecznych
mozna wyrozni¢ warto$ci osobiste i1 spoteczne, a wsrdod instrumentalnych — moralne
i kompetencyjne. Kazdg podskale ranguje si¢ osobno, przy czym warto$¢ najwazniejsza
dla badanego otrzymuje rangg¢ pierwsza, a najmniej wazna — osiemnastg. Metoda nie
dopuszcza rang wigzanych. Obie listy uporzadkowane sg alfabetycznie. Z prawej strony
przy kazdej wartosci znajduje si¢ specjalne miejsce (pozioma kreska), w ktore badani
wpisuja rangi. Zadaniem badanych jest porangowanie listy wartosci ostatecznych 1 listy
warto$ci instrumentalnych. Rangujacy kieruja si¢ waznos$ciag jaka maja dla nich
poszczegolne wartosci. Efektem badania sa w pelni uporzadkowane hierarchie wartos$ci.

Skala Samooceny SES M. Rosenberga (1965) w polskiej adaptacji
I. Dzwonkowskiej, K. Lachowicz-Tabaczek i M. Laguny (2008). Skala jest narzedziem
jednowymiarowym pozwalajagcym na ocen¢ poziomu ogolnej samooceny - wzglednie
statej dyspozycji rozumianej jako §wiadoma postawa (pozytywna lub negatywna) wobec
Ja. Sktada si¢ z 10 stwierdzen diagnostycznych. Badany ma za zadanie wskaza¢ na
czterostopniowej skali (zdecydowanie zgadzam si¢, zgadzam si¢, nie zgadzam sig,
zdecydowanie nie zgadzam si¢), w jakim stopniu zgadza si¢ z kazdym z tych stwierdzen.
Punktacja dla pytan: 1, 2, 4, 6, 7 jest nastgpujaca: zdecydowanie zgadzam si¢ — 1 pkt,
zgadzam si¢ — 2 pkt, nie zgadzam si¢ — 3 pkt, zdecydowanie nie zgadzam si¢ — 4 pkt. Dla
pytan: 3, 5, 8, 9, 10 punktacja jest odwrotna: zdecydowanie zgadzam si¢ — 4 pkt, zgadzam
si¢ — 3 pkt, nie zgadzam si¢ — 2 pkt, zdecydowanie nie zgadzam si¢ — 1 pkt. Normy: 10-19
pkt - wyniki wysokie, 20-25 — wyniki przecigtne, 26-40 — wyniki niskie. Skala
przeznaczona jest do grupowego lub indywidualnego badania mtodziezy 1 dorostych.

Uzupelieniem Autorskiego Kwestionariusza Ankiety oraz pozostatych narzedzi
badawczych byly pytania opatrzonych kafeteria odpowiedzi dotyczace czynnikow
spoteczno — demograficznych respondentow.

Zastosowane metody i techniki analizy statystycznej

Do poszukiwania istotnych statystycznie zalezno$ci miedzy poczuciem tozsamosci
narodowej emigrantéw polskich a ich systemem wartoSci i poziomem samooceny
wykorzystano dwie techniki statystyczne — test statystyczny Chi? Persona, ktory posiada

szerokie zastosowanie praktyczne i teoretyczne oraz analiz¢ kanoniczng.
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Dla testu niezalezno$ci Chi? Persona przyjeto nastepujace zatozenia:

- Jezeli * > ¥*(a, V), to rozpatrywane zmienne sg zalezne na poziomie istotnym
statystycznie,

- Jezeli * < y*(a, V), to brak jest podstaw do orzekania o istotnej statystycznie
zaleznosci,
gdzie: > jest wartoScig empiryczng a y*(o, Vv) to warto$¢ teoretyczna
(krytyczna)*.

Wyjasniaja poszczegolne symbole to:

o — poziom istotnosci p — w wielu dziedzinach badan, szczegdlnie badan spotecznych jako
typowa warto$¢ graniczng poziomu istotnosci przyjmuje si¢ p (o) < 0,05. Ponizej tej
warto$ci rezultat oceniany jest jako statystycznie istotny. Jednak nalezy pamigtac, ze
warto$¢ ta niesie w sobie do$¢ duzg mozliwos¢ popetnienia biedu (5%). Wyniki istotne
na poziomie p — 0,01 uwaza si¢ powszechnie za statystycznie istotne, za$ wyniki
istotne na poziomie p < 0,001 bywaja nazywane wysoce istotnymi,

v — stopnie swobody (df) — liczba wartosci, ktore majg swobode zmieniania sie.

Site zwiazku zmiennych w probie emigrantéw polskich obliczono wspdtczynnikiem
korelacji V Cramera. Jesli V wynosi:

0 <0,2, to zaleznos¢ migdzy zmiennymi jest niewyrazna,

0,2 < 0.4, to zalezno$¢ migdzy zmiennymi jest wyrazna, ale niska,

0,4 <0,7, to zalezno$¢ migdzy zmiennymi jest umiarkowana,

0,7 <0,9, to zalezno$¢ miedzy zmiennymi jest znaczaca,

0,9 < 1,0, to zalezno$¢ miedzy zmiennymi jest bardzo silna.

Analiza zalezno$ci w poszczegdlnych wymiarach korelowanych zmiennych byla
mozliwa rowniez dzigki zastosowaniu analizy kanonicznej (G.A. Ferguson, Y. Takane,
2004). Jej istota polega na wykrywaniu wielowymiarowych zwiazkow miedzy dwoma
zbiorami  zmiennych  poprzez  wyznaczanie tzw. zmiennych  kanonicznych,
reprezentujagcych dwa wyjSciowe zbiory zmiennych niezaleznych (predykatory)
I zaleznych (kryteria), w taki sposob, aby korelacja miedzy nimi byta maksymalna. Testuje
si¢ roézne korelacje kanoniczne, poczawszy od najwigkszej, jednak do interpretacji
pozostawia si¢ tylko te pierwiastki (Rc), ktore sg istotne statystycznie (J. Brzezinski,
1978). Wszystkie obliczenia do niniejszej pracy wykonano za pomocg statystycznego

pakietu SPSS (Statistical Package for Social Sciences) oraz Statistica.
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3. Organizacja i przebieg badan

Wybor terenu badan to przede wszystkim typologia wszystkich zagadnien, cech
i wskaznikow, jakie muszg by¢ zbadane, odnalezienie ich na odpowiednim terenie,
u odpowiednich grup spotecznych lub w uktadach i zjawiskach spotecznych i nastepnie
wytypowanie regionu, grup zjawisk i instytucji jako obiektow naszego zainteresowania.
Jakosciowy dobor proby — generalna reguta domagajaca si¢, aby proba reprezentowata
wszystkie cechy i wszystkie elementy populacji generalnej (T. Pilch, 1998).

Badania przeprowadzono na w latach 2015 — 2016, przed referendum w Wielkiej
Brytanii okre$lanym mianem Brexit, ktore odbylo si¢ 23 czerwca 2016 r. Badaniami
zostato objetych 218 polskich emigrantow w wieku 18 — 35 lat (zar6wno me¢zczyzni, jak
i kobiety) przebywajacych w Wielkiej Brytanii w celach zarobkowych. Ankiety byty
anonimowe, a material empiryczny zostal pozyskany poprzez rozestanie kwestionariuszy
droga pocztowa, za posrednictwem poczty elektronicznej oraz przeprowadzone osobiscie
przez badacza. Jednoczes$nie nie bez znaczenia byly mozliwosci autora zwigzane
Z przeprowadzeniem badan terenowych. Dobor proby byt celowy, dlatego badana proba

tylko w sposob przyblizony odzwierciedla zbiorowos¢ generalng.

4. Charakterystyka grupy badanej

Jak wynika z miedzynarodowych ustalen, mtodziez jako kategoria demograficzna
obejmuje zbiodr osob pici obojga w wieku 15 — 24 lat, ktorego dolng granice wyznacza
wiek wilasciwy od ukonczenia szkoty podstawowej 1 minimalny do zatrudnienia, a gorng
wiek wlasciwy do ukonczenia studiow (por. A. Skorska, 2004, s. 31; R. Bera, 2008, s. 96).
Jednakze ze wzgledu na specyfike zjawiska migracji do badan empirycznych w niniejszej
dysertacji grup¢ mtodych emigrantow polskich okreslono jako grupe w wieku 18 — 35 lat
(por. R. Jonczy, 2008, s. 136).

Badaniami obj¢to 218 osob w wieku 18-35 lat przebywajacych w Wielkiej Brytanii
w ramach migracji zarobkowej. Po selekcji do badan zakwalifikowano 200
Kwestionariuszy. Odrzucono te, ktére nie w petni zostaty wypelnione przez respondentow.

Jak wynika z danych zawartych w tabeli 1 najwiecej sposrdd 200 badanych osob
znajduje si¢ w wieku 26 — 30 lat (71,5%) co stanowi ¥ ogdétu. Co czwarty respondent
(26,5%) to osoba w wieku 31-35 lat. Najmniej liczng grupg stanowig osoby miedzy 21 a 25

rokiem zycia (2%).
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Tabela 1 Wiek badanych osob

Wiek Czestosé Procent
21-25 lat 4 2,0
26-30 lat 143 71,5
31-35 lat 53 26,5
Ogodtem 200 100,0

Pod wzgledem plci (tabela 2) udzial kobiet i mezczyzn w badanej grupie

emigrantow polskich jest w miare zblizony (odpowiednio 57% 1 43%).

Tabela 2. Ple¢ badanych os6b

Pleé Czestosé Procent
Mgzczyzna 86 43,0
Kobieta 114 57,0
Ogolem 200 100,0

Wyrazna rdéznica dotyczy stanu cywilnego osob badanych (tabela 3). Wsrod

emigrantow najliczniej reprezentowane sg osoby w zwigzkach malzenskich (74,5%), co
stanowi ponad % badanych. Co czwarty badany (24,5%) to kawaler lub panna. Najmniej

liczng grupe stanowig osoby rozwiedzione ( 2%).

Tabela 3. Stan cywilny badanych osob

Stan cywilny Czestosé Procent
Kawaler/panna 49 24,5
Zonaty/mezatka 149 74,5
Rozwiedziony/rozwiedziona 2 1,0
Ogodtem 200 100,0

Jak wynika z danych zawartych w tabeli 4 stan rodziny badanych oséb nie jest
zbytnio zréznicowany. Osoby bez dzieci stanowig 34,5%, osoby posiadajace jedno dziecko

to rowniez 34,5%, natomiast dwoje dzieci 31%.

Tabela 4. Stan rodziny badanych oséb

Stan rodziny Czestosé Procent
Bez dzieci 69 34,5
Jedno dziecko 69 34,5
Dwoje dzieci 62 31,0
Ogodtem 200 100,0

W tabeli 5 zaprezentowano dane dotyczace poziomu wyksztatcenia respondentow.

Zdecydowana wigkszo$¢ badanych emigrantéw (76%) legitymuje si¢ wyksztalceniem

wyzszym: magisterskim (44,5%) 1 licencjackim (31,5%). Z kolei wyksztalcenie $rednie
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deklaruje blisko co czwarty badany (23,5%). Jedynie jedna osoba posiada wyksztatcenie

zasadnicze zawodowe (0,5%).

Tabela 5. Wyksztalcenie badanych oséb

Wyksztalcenie Czestosé Procent
Zasadnicze zawodowe 1 0,5
Srednie 47 23,5
Wyzsze zawodowe (licencjat) 63 31,5
Wyzsze magisterskie 89 445
Ogodlem 200 100,0

Tabela 6 przedstawia dane dotyczace miejsce zamieszkania badanych osob przed
wyjazdem z kraju. Badani emigranci w zdecydowanej wigkszosci pochodzg z miast (70%),
przy czym sg to r6éznej wielkosci miejscowosci. Najwiecej z nich pochodzi z miast od 20
do 50 tysiecy mieszkancéw (35%). Nieznacznie mniejsza liczba respondentow (28,5%)
pochodzi z o$rodkéw miejskich od 50 do 100 tysigcy mieszkancoéw. Jedynie co pigtnasty
badany (6,5%) pochodzi z aglomeracji powyzej 100 tysigcy mieszkancow. Z kolei co

siodmy respondent (14%) jest mieszkancem wsi.

Tabela 6. Miejsce zamieszkiwania przed wyjazdem z kraju badanych oséb

Miejsce pochodzenia Czestosé Procent
Wies 28 14,0
Miasto do 20 tys. mieszkancow 32 16,0
Miasto 20-50 tys. mieszkancow 70 35,0
Miasto 50-100 tys. mieszkancow 57 28,5
Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow 13 6,5
Ogodlem 200 100,0

Badani byli zréznicowani pod wzgledem wojewodztwa, z ktorego pochodza.
Najliczniejsze grupy to respondenci z wojewoddztwa Swigtokrzyskiego (38,5%)
i lubelskiego (36,5%). Prawie co siodmy badany (15%) pochodzi z wojewddztwa
mazowieckiego. Co pigtnasty badany (6,5%) pochodzi z wojewddztwa podkarpackiego.
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Najmniej liczni sg reprezentanci wojewodztw: matopolskiego (2,0%), dolnoslaskiego
(1,0%) i pomorskiego (0,5%).
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Wykres 1. Wojewodztwo pochodzenia (dane w %)

Emigranci przebywajac na emigracji znajduja si¢ w nowym srodowisku spoteczno
— zawodowym 1 tam zamieszkuja rézne liczebnie miejscowosci (tabela 7). Najwiece]
Z nich (48,5%) zyje w miastach od 50 do 100 tysigcy mieszkancow, niewiele mniejsza
grupa (38,5%) zamieszkuje aglomeracje powyzej 100 tysiecy mieszkancow. Blisko co
trzynasty respondent (8%) jest mieszkancem wsi. Najmniejsza grupe respondentow
stanowig osoby z osrodkow miejskich od 20 do 50 tysiecy mieszkancow (3,5%) oraz miast

ponizej 20 tysigcy mieszkancow (1,5%).

Tabela 7. Obecne miejsce zamieszkania w Wielkiej Brytanii badanych os6b

Obecne miejsce zamieszkania Czestosé Procent
Wie$ 16 8,0
Miasto do 20 tys. mieszkancow 3 15
Miasto 20-50 tys. mieszkancow 7 3,5
Miasto 50-100 tys. mieszkancOw 97 48,5
Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow 77 38,5
Ogoblem 200 100,0

Ponad potowa objetych badaniem emigrantow (63%) przebywa poza granicami
kraju od 4 do 6 lat. Co trzeci badany (31%) od 1 roku do 3 lat. Nieliczng grup¢ stanowia
osoby przebywajace na emigracji powyzej 6 lat (4%). Osoby, ktore przebywaja do 6
miesiecy to tylko 1% badanych, oraz osoby przebywajace od 6 miesiecy do 1 roku to

réwniez 1% (tabela 8).
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Tabela 8. Czas pobytu za granica badanych osob

Czas pobytu za granicg Czestosé Procent
Do 6 miesiecy 2 1,0
Od 6 miesi¢cy do 1 roku 2 1,0
1-3lata 62 31,0
4 -6 lat 126 63,0
Powyzej 6 lat 8 4,0
Ogotem 200 100,0

Jak wynika z danych zawartych w tabeli 9 badani emigranci pracuja w roéznych

branzach i tak odpowiednio: gastronomia/catering (16%), produkcja (15%), budownictwo

(13,5%), turystyka/hotelarstwo (12%), opieka nad dzie¢mi (11,5%), rolnictwo (8%),

edukacja/nauka (4,5%), projektowanie/inzynieria (4,5%),
(3,5%),
(1%),

prowadzenie  gospodarstwa

grafika/fotografia  (1%),

domowego

medycyna/farmacja

administracja/biuro (4%),
kosmetyka/fryzjerstwo  (3%),
reklama/marketing  (1%),

doradztwo/konsulting (0,5%), informatyka/telekomunikacja (0,5%) oraz transport (0,5%).

Tabela 9. Branza w jakiej obecnie pracuja badane osoby

Branza Czestosé Procent
Administracja/Biuro 8 4,0
Budownictwo 27 13,5
Doradztwo/Konsulting 1 0,5
Edukacja/Nauka 9 4,5
Gastronomia/Catering 32 16,0
Grafika/Fotografia 2 1,0
Informatyka/Telekomunikacja 1 0,5
Kosmetyka/Fryzjerstwo 6 3,0
Medycyna/Farmacija 2 1,0
Opieka nad dzie¢mi 23 11,5
Prowadzenie gospodarstwa domowego 7 3,5
Produkcja 30 15,0
Projektowanie/Inzynieria 9 4,5
Reklama/Marketing 2 1,0
Rolnictwo 16 8,0
Transport 1 0,5
Turystyka/Hotelarstwo 24 12,0
Ogodtem 200 100,0

Najwigcej badanych emigrantéw w nowym srodowisku zawodowym zatrudnionych

jest na pelny etat (83%). Z kolei co 6smy badany (11,5%) pracuje tymczasowo. Nieliczng

grupe¢ stanowig osoby pracujace na %2 etatu (5,5%). Dane przedstawiono w tabeli 10.

Tabela 10. Rodzaj zatrudnienia badanych oséb

Rodzaj zatrudnienia Czestosé Procent
Pelny etat 166 83,0
5 etatu 11 55
Tymczasowa 23 11,5
Ogotem 200 100,0
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Jesli chodzi o charakter wykonywanej pracy to zdecydowana wigkszos¢ (80,5%)
wykonuje prace fizyczng natomiast tylko co piaty badany (19,5%) pracuje umystowo
(tabela 11).

Tabela 11. Charakter wykonywanej pracy przez badane osoby

Charakter wykonywanej pracy Czestosé Procent
Umystowa 39 19,5
Fizyczna 161 80,5
Ogodtem 200 100,0

Jak wynika z tabeli 12 az % badanych (73,5%) deklaruje brak pracy w Polsce.
Pozostali respondenci majg doswiadczenie zawodowe wyniesione z kraju ojczystego.
Pracowali w branzach takich jak: budownictwo (8,5%), rolnictwo (6%),
turystyka/hotelarstwo (3%), produkcja (2,5%), psychologia (1,5%), pomoc spoteczna
(1%), edukacja/nauka (1%), informatyka/telekomunikacja (1%), kosmetyka/fryzjerstwo
(1%), medycyna/farmacja (1%).

Tabela 12.Branza w jakiej pracuja w Polsce badane osoby

Branza Czestosé Procent
Brak pracy 147 73,5
Budownictwo 17 8,5
Rolnictwo 12 6,0
Psychologia 3 1,5
Pomoc spoteczna 2 1,0
Edukacja/Nauka 2 1,0
Informatyka/Telekomunikacja 2 1,0
Kosmetyka/Fryzjerstwo 2 1,0
Medycyna/Farmacja 2 1,0
Produkcja 5 2,5
Turystyka/Hotelarstwo 6 3,0
Ogodtem 200 100,0

Tabela 13 przedstawia poziom umiej¢tnosci w poslugiwaniu si¢ jezykiem
angielskim respondentéw. Potowa badanych (53%) postuguje sie jezykiem angielskim
w stopniu $redniozaawansowanym (B1, B2). Co czwarty badany (26,5%) uzywa jezyka na
poziomie komunikatywnym (A1, A2). Natomiast 17,5% respondentow deklaruje si¢
znajomoscig jezyka w stopniu zaawansowanym (C1, C2). Najmniejszg grupg emigrantow
(2,5%) stanowig osoby, ktore wiele rozumieja, ale majg problem z méwieniem i pisaniem

w jezyku angielskim.

126



Jedna osoba (0,5%) zadeklarowata, ze nie ma zadnej umiej¢tno$ci w postugiwaniu si¢

jezykiem angielskim.

Tabela 13. Umiejetno$ci w postugiwaniu si¢ jezykiem angielskim

Umiejetnosci w postugiwaniu sie jezykiem angielskim Czestos¢ | Procent
Zadne 1 0,5
Wiele rozumie, ale problem z moéwieniem i pisaniem 5 2,5
Komunikatywne, elementarna znajomo$¢ w mowie i pisSmie (Al, A2) 53 26,5
Sredniozaawansowane (B1, B2) 106 53,0
Zaawansowane (C1, C2) 35 17,5
Ogodtem 200 100,0

Podsumowujac, mozna stwierdzi¢, ze wsrdd badanych jest nieznaczna przewaga
kobiet w stosunku do mezczyzn. Dominujg osoby pochodzace z miast o réznej wielkosci,
ktére w nowym Srodowisku spoleczno- zawodowym zamieszkujg miasta od 50 do 100
tysiecy mieszkancow oraz aglomeracje powyzej 100 tysiecy mieszkancow. Jesli chodzi o
stan rodziny, to najliczniejsza grupe stanowia osoby w zwigzkach matzenskich posiadajace
jedno lub dwoje dzieci. Badani emigranci najcze$ciej w sposob komunikatywny,
sredniozaawansowany 1 zaawansowany posluguja si¢ jezykiem angielskim. Az %

badanych posiada wyksztatcenie wyzsze (licencjackie i magisterskie).
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Rozdzial V

Poczucie tozsamosci narodowej mlodych emigrantow polskich
w Wielkiej Brytanii

Poczucie tozsamos$ci narodowej mtodych emigrantow polskich rozpatrywane bylo
z perspektywy relacji ze srodowiskiem w nowym miejscu zamieszkania — kraju emigracji
jakim jest Wielka Brytania. Zgodnie z przyjetymi zalozeniami teoretyczno —
metodologicznymi poczucie tozsamosci narodowej emigrantow polskich oceniono na
podstawie nastepujacych zmiennych: ich dumy narodowej, identyfikacji narodowej, wiezi

Z krajem, kultywowaniem tradycji i religii, solidarno$ci z innymi Polakami za granica.

1. Poczucie dumy narodowej badanych oséb

Identyfikujac dume¢ narodowag badanych emigrantow zadano im ogoélne pytanie
dotyczace odczuwanej dumy z faktu, Zze sg Polakami oraz pytania szczegdtowe
pozwalajace opisa¢ ta zmienng. Dotyczyly one cenionych warto$ci w czasie pobytu za
granica stanowigcych podstawe poczucia dumy narodowej, dumy z roznych aspektow
zycia spoteczno — politycznego w kraju, gotowosci do obrony dobrego imienia kraju
I r6znych jego grup spolecznych i instytucji.

Oceniajagc 0g6lny poziom dumy narodowej polskich emigrantdow poszczegdlnym
wariantom odpowiedzi zostaly przypisane rangi (wartosci punktowe) w skali od 5 do 1,
gdzie 5 pkt oznacza bardzo dumny, 4 pkt — do$¢ dumny, 3 pkt — trudno ocenié, nie
zastanawiatem si¢ nad tym, 2 pkt — niezbyt dumny i 1 pkt — wstydzi sig, ze jest Polakiem.
Poziom dumy narodowej charakteryzuje si¢ $redniag M=3,61, odchyleniem standardowym
SD=0,62 oraz minimum 2 i maksimum 5.

Okazato si¢, ze blisko 2/3 badanych (62,5%) odczuwa dume narodowg przebywajac
za granicg. Przy czym jedynie wybrane osoby (3%) silnie akcentujg to uczucie. Nie potrafi

oceni¢ tej kwestii co trzeci badany (33%). Natomiast jest niewielka grupa respondentéw
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(4,5%) niezbyt dumna z bycia Polakiem i akcentowania tego faktu w nowym $rodowisku
spoteczno — zawodowym.

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci migdzy nastepujagcymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi: wiek (p<0,001), pte¢ (p<0,039), wyksztatcenie (p<0,000),
czas pobytu za granicg (p<0,009) i sytuacjg rodzinng (p<0,032) a poziomem dumy
narodowe;.

Istotne statystycznie zaleznos$ci mi¢dzy czynnikami demograficzno-spotecznymi
a poziomem dumy narodowej przedstawiajg si¢ nastgpujaco: emigranci polscy w wieku
31-35 lat (60,4%), kobiety (60,5%), posiadajacy wyksztalcenie wyzsze magisterskie
(75,3%), przebywajacy za granicag od 3 do 6 lat (69,0%), posiadajacy jedno dziecko
(60,9%) czesciej niz pozostali respondenci sg do§¢ dumni z tego, ze sg Polakami.

Zadaniem badanych os6b byto takze okreslenie znaczenie wartosci waznych
podczas pobytu za granicg a decydujacych o ich poczuciu dumy narodowej (wykres 2).
Polscy emigranci podczas pobytu za granicg za najwazniejsze uznajg przestrzeganie prawa,
zasad moralnych oraz innych norm regulujacych wspotzycie migdzy ludzmi, wyniesione
Z kraju ojczystego (4,09) oraz zdobycie szacunku 1 uznania ludzi za osobista postawe i fakt
bycia Polakiem (3,81). W dalszej kolejnosci za wazne dla poczucia dumy uznaja zycie
w gronie lubianych i lubigcych Polakow (3,67) oraz postepowanie zgodne z przykazaniami

religijnymi (3,37).
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1 — Zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobista postawe i fakt bycia Polakiem, 2 — Przestrzeganie prawa, zasad
moralnych oraz innych norm regulujacych wspotzycie miedzy ludzmi (wyniesionych z kraju ojczystego), 3 — Zycie
w gronie lubianych i lubigcych Polakow ludzi, 4 — Postgpowanie zgodne z przykazaniami religii (zakorzenionymi

podczas pobytu w kraju ojczystym)

Wykres 2. Wartosci wazne podczas pobytu za granicg stanowigce podstawe aksjologiczng poczucia

dumy narodowej (Srednie wartoSci)
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Jak ustalono, niemal powszechnie emigranci wskazywali przestrzeganie prawa,
zasad moralnych oraz innych norm regulujacych wspotzycie miedzy ludzmi (wyniesionych
z kraju ojczystego) za wazne (87%). Z kolei co dziesiaty respondent zadeklarowal, ze nie
ma zdania (9,5%). Najmniej wyborow dotyczylo ze wartosci te sa dla nich niewazne
(3,5%).

Nieco rzadziej badani (72%) wybierali takie wartosci jak: zdobycie szacunku
i uznania ludzi za osobistg postawe i fakt bycia Polakiem, cze$ciej niz co czwarty
respondent (22%) nie ma zdania na ten temat a dla 6% badanych warto$ci te sg niewazne.

Zycie w gronie lubianych i lubigcych Polakéw ludzi stanowily kolejng wartos§¢
wymieniang przez badanych. Okazuje si¢, ze blisko 2/3 badanych (61%) uznaje za wazna
badang warto$¢, co trzeci respondent (33%) nie ma zdania, natomiast 6% uwaza za
niewazne.

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci miedzy nastepujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi: wiek (p< od 0,000 do 0,046), pte¢ (p<0,028), wyksztalcenie
(p< od 0,000 do 0,001), znajomoscia jezyka angielskiego (p< od 0,000 do 0,039) i czasem
pobytu za granicg (p< od 0,000 do 0,001) a wartosciami waznymi podczas pobytu za
granicg stanowigcymi o poczuciu dumy narodowej badanych osob.

Emigranci polscy posiadajacy wyksztatcenie wyzsze magisterskie (61,8%), ze
Sredniozaawansowang znajomoscia jezyka angielskiego (83,2%), przebywajacy za granica
od 3 do 6 lat (63,5%) cze$ciej niz pozostali respondenci uwazajg za raczej wazne zdobycie
szacunku 1 uznania ludzi za osobistg postawe 1 fakt bycia Polakiem. Warto$ci te stanowig
0 ich poczuciu dymy narodowe;j.

Z kolei respondenci w wieku 31-35 lat (69,8%), posiadajacy wyksztatcenie wyzsze
licencjackie (63,5%), z zaawansowang znajomoscia jezyka angielskiego (65,7%) czesciej
niz pozostali badani uwazaja za raczej wazne jest dla wykazania poczucia dumy narodowej
przestrzeganie prawa, zasad moralnych oraz innych norm regulujacych wspotzycie miedzy
ludzmi (wyniesionych z kraju ojczystego).

Osoby ze $redniozaawansowang znajomoscig jezyka angielskiego (52,8%) oraz
osoby przebywajace za granicg powyzej 6 lat (62,5%) cze$ciej niz inne osoby uwazaja za
raczej wazne dla ksztattowania poczucia dumy narodowej jest zycie w gronie lubianych
i lubigcych Polakow mieszkajacych na obczyznie.

Natomiast emigranci polscy w wieku 26-30 lat (43,4%), m¢zczyzni (43,0%), osoby

znajace jezyk angielski stopniu komunikatywnym (45,4%) cze$ciej niz pozostali badani
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nie maja zdania w kwestii poczucia dumy narodowej przejawiajacej si¢ w postgpowaniu
zgodnym z przykazaniami religii (zakorzenionymi podczas pobytu w kraju ojczystym).

Kolejnym elementem badania mtodych emigrantow polskich byto okreslenie ich
dumy z réznych aspektow zycia spoteczno-politycznego w Polsce. Uzyskane dane zostaty
przedstawione w tabeli 14 i wykresie 3.

Odpowiedziom badanych o0sob przypisano rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt
oznacza bardzo dumny, 4 pkt — raczej dumny, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — niezbyt
dumny i 1 pkt — nie jest dumny. Im wyzsza $rednia, tym wicksza duma z réznych aspektow

zycia spoteczno-politycznego w Polsce.

Tabela 14. Duma badanych emigrantéw z réznych aspektéw zycia spoleczno-politycznego w Polsce

(srednie wartosci)

Roézne aspekty zycia spoleczno-politycznego w Polsce M SD
Atmosfera Zycia spolecznego 3,29| 0,80
Mozliwo$¢ pracy zawodowej 1,83| 0,72
Materialne warunkow zycia 294 0,81
System opieki spotecznej 3,13| 0,83
Bezpieczenstwo publiczne 3,45| 0,69
Sprawiedliwe i rOwne traktowanie wszystkich grup w naszym kraju 1,89 0,89
Znaczenie polityczne Polski w Swiecie 2,31 0,60
Dziatanie demokracji w Polsce 3,07| 0,67
Osiagnigcia ekonomiczne Polski 2,66| 0,68
Osiagniecia naukowe i techniczne 3,52| 0,62
Osiagnigcia w sporcie 3,75| 0,62
Osiggnigcia w dziedzinie sztuki i literatury 3,61| 0,59
Polska historia 3,21| 0,69
Zashuzeni Polacy (np. Noblisci, artysci, literaci, itp.) 445 0,61

Analizujac rozne aspekty zycia spoteczno-politycznego w Polsce, respondenci
najbardziej dumni sg z zastuzonych Polakow (artystow, Noblistow, literatow) (M=4,45).
Osoby te utozsamiane sa z sukcesami i osiggnigciami, z ktorych korzystaja nie tylko
Polacy lecz i inne narody. Poprzez ich dokonania kraj moze cieszy¢ si¢ prestizem
I powazaniem miedzynarodowym. Dopiero dalej lokujg si¢ osiggniecia w sporcie (M=3,75)
jako zrodto dumy badanych emigrantow, osiggnieci w dziedzinie sztuki 1 literatury
(M=3,61), osiagniecia naukowe i techniczne (M=3,52). Godne podkreslenia jest, ze Polacy
przebywajacy na emigracji potrafig doceni¢ bezpieczne zycie w kraju (M=3,45). Mniej
natomiast dumni sg juz z atmosfery zycia spotecznego (M=3,29) oraz polskiej historii

(M=3,21). Badani emigranci w stopniu jedynie mniej niz przeci¢tnym sa dumni z systemu
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opieki spotecznej w kraju (M=3,13) oraz dziatania demokracji w Polsce (M=3,07)
I materialnych warunki zycia (M=2,94).

Zrodlem raczej wstydu a nie powodem do dumy sa dla emigrantéw ograniczone
mozliwosci otrzymania satysfakcjonujacej pracy zawodowej w kraju (M=1,83),
poczucie sprawiedliwego 1 réwnego traktowania wszystkich grup spotecznych
(M=1,89), znaczenie polityczne Polski w $wiecie (M=2,31) oraz z osiggnigcia

ekonomiczne naszego kraju (M=2,66).
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1 — Atmosfera zycia spotecznego, 2 — Mozliwo$¢ pracy zawodowej, 3 — Materialne warunkow zycia, 4 — System opieki
spotecznej, 5 — Bezpieczenstwo publiczne, 6 — Sprawiedliwe i rowne traktowanie wszystkich grup w naszym kraju,
7 — Znaczenie polityczne Polski w $wiecie, 8 — Dzialanie demokracji w Polsce, 9 — Osiagnigcia ekonomiczne Polski,
10 — Osiagnigcia naukowe i techniczne, 11 — Osiagnigcia W sporcie, 12 — Osiagnigcia W dziedzinie sztuki i literatury,

13 — Polska historia, 14 — Zastuzeni Polacy (np. Noblisci, artysci, literaci, itp.)

Wykres 3. Poczucie dumy badanych emigrantéw z réznych aspektéw zycia spoleczno-politycznego

w Polsce (Srednie wartosci)

Wiek badanych emigrantéow koreluje na poziomie istotnym statystycznie z duma
narodowa z nastepujacych aspektow zycia spoteczno-politycznego w Polsce: atmosfera
zycia spotecznego (p<0,001), mozliwo$cig uzyskania satysfakcjonujacej pracy zawodowej
(p<0,002), materialnymi warunkami zycia (p<0,014), systemem opieki spolecznej (p<
0,000), bezpieczenstwem publicznym (p<0,000), sprawiedliwym i réwnym traktowaniem
wszystkich grup w naszym kraju (p<0,013), dziataniem demokracji w Polsce (p<0,000),
osiagnieciami ekonomicznymi Polski (p<0,000) oraz osiggnigciami w sporcie (p<0,023).
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Emigranci polscy w wieku 26-30 lat czesciej niz pozostali badani sg raczej dumni
z atmosfery zycia spotecznego (41,3%), bezpieczenstwa publicznego (56,6%), oraz
osiggni¢¢ w sporcie (72,0%). Natomiast raczej wstydliwa dla nich rzecza sg ograniczone
mozliwosci pracy zawodowej (53,8%), brak sprawiedliwego i rownego traktowania
wszystkich grup w naszym kraju (46,2%). Z kolei badani z tej grupy wiekowej nie maja
zdania w sprawie materialnych warunkow zycia (46,9%), systemu opieki spotecznej
(49,7%), dziatania demokracji w Polsce (64,3%) oraz osiggni¢¢ ekonomicznych Polski
(55,2%).

Pte¢ respondentow Koreluje na poziomie istotnym statystycznie z duma
z nastepujacych aspektow zycia spoteczno-politycznego w Polsce: znaczenia politycznego
Polski w $wiecie (p<0,020), dziatania demokracji w Polsce (p<0,000), osiagni¢¢ W sporcie
(p<0,022), osiagnie¢ W dziedzinie sztuki i literatury (p<0,001), polskiej historii (p<0,005)
oraz zastuzonych rodakow (p<0,025).

Okazuje sie, ze kobiety Zyjace na emigracji czesciej niz mg¢zczyzni sg raczej dumne
z osiggnie¢ w sporcie (80,7%), osiagnie¢ w dziedzinie sztuki i literatury (66,7%) oraz
zastuzonych Polakow (57,9%). Natomiast nie odczuwaja dumy ze znaczenia politycznego
Polski w $wiecie (55,3%) oraz nie majg uksztattowanej opinii na temat dziatania
demokracji w Polsce (56,1%) czy polskiej historii (52,6%).

Ustalono takze, ze wyksztalcenie badanych emigrantow réznicuje na poziomie
istotnym statystycznie ich dume¢ z: dziatania demokracji w Polsce (p<0,005), osiggnig¢¢
ekonomicznych Polski (p<0,015), osiggnig¢ w sporcie (p<0,019), osiggnig¢ W dziedzinie
sztuki i literatury (p<0,045) oraz polskiej historii (p<0,045).

Tak wigc polscy emigranci z wyksztalceniem $rednim czg$ciej niz pozostali badani
sg raczej dumni z osiggnie¢ w sporcie (61,7%), natomiast niezbyt dumni z osiggnie¢
ekonomicznych Polski (55,3%). Respondenci z tym wyksztalceniem nie majg zdania
w sprawie dziatania demokracji w Polsce (68,1%) osiggnie¢ w dziedzinie sztuki i literatury
(55,3%) oraz polskiej historii (63,8%).

Z analiz wynika, ze kolejna zmienna ro6znicujagca dum¢ badanych osoéb z réznych
aspektow zycia spoteczno-politycznego w Polsce jest znajomo$¢ przez nich jezyka
angielskiego. Zmienna ta koreluje z ich dumg z: atmosferg zycia spotecznego (p<0,000),
mozliwosciami uzyskania satysfakcjonujacej pracy zawodowej (p<0,000), materialnych
warunkow zycia (p<0,000), systemu opieki spotecznej (p< 0,000), bezpieczenstwa
publicznego (p<0,000), dziatania demokracji w Polsce (p<0,000), osiagniec
ekonomicznych Polski (p<0,042), osiggnie¢ naukowych i technicznych (p<0,000),
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osiggnie¢ w sporcie (p<0,000), osiggnie¢ w dziedzinie sztuki i literatury (p<0,000),
polskiej historia (p<0,000) oraz zastuzonych rodakéw (p<0,003).

Emigranci polscy postugujacy si¢ jezykiem angielskim w  stopniu
sredniozaawansowanym czgsciej niz pozostali badani sg raczej dumni z atmosfery zycia
spotecznego W Polsce (46,2%), bezpieczenstwa publicznego (62,3%), osiggnieé
naukowych i technicznych (63,2%), osiagni¢¢ w sporcie (81,1%), osiggnie¢ w dziedzinie
sztuki i literatury (62,3%) oraz zastluzonych Polakow (50,9%). Natomiast nie jest
powodem dla nich do dumy sytuacja powodujgca brak mozliwosci znalezienia
satysfakcjonujacej pracy zawodowej (54,7%).

Z kolei badani z tej grupy jezykowej nie maja zdania w sprawie materialnych
warunkow zycia (52,8%), systemu opieki spotecznej (48,1%), dziatania demokracji
w Polsce (63,3%), osiggnie¢ ekonomicznych Polski (56,6%) oraz polskiej historii (54,7%).

Czas pobytu za granicg rowniez Koreluje na poziomie istotnym statystycznie
z dumg z oceng roznych aspektow zycia spoteczno-politycznego w Polsce. | tak zachodzi
istotna zalezno$¢ miedzy czasem pobytu za granica a dumg z: atmosfery zycia spotecznego
w Polsce(p<0,001), materialnych warunkow zycia (p<0,000), systemem opieki spoteczne;j
(p<0,000), bezpieczenstwem publicznym (p<0,000), znaczeniem politycznym Polski
w $wiecie (p<0,011), dziataniem demokracji w Polsce (p<0,000), osiggnigciami
ekonomicznymi Polski (p<0,000), osiggnigciami naukowymi i technicznymi (p<0,002),
osiggnieciami w sporcie (p<0,000) oraz zastuzonymi rodakami (p<0,001).

Badani przebywajacy za granicg od 3 do 6 lat czgsciej niz pozostali badani sg raczej
dumni z bezpieczenstwa publicznego (65,9%), osiggnig¢ naukowych i technicznych
(54,8%), osiaggnig¢ w sporcie (77,8%) oraz zastuzonych Polakow (63,5%). Natomiast nie
odczuwaja dumy ze znaczenia politycznego Polski w $§wiecie (62,7%).

Ponadto badani z tej samej grupy nie maja zdania w sprawie atmosfery zycia
spotecznego (45,3%), materialnych warunkéw zycia (46,0%), systemu opieki spotecznej
(45,2%), dzialania demokracji w Polsce (60,3%) oraz osiggni¢¢ ekonomicznych Polski
(50,8%).

Nastepnym zadaniem badanych os6b byto okreslenie gotowosci do obrony dobrego
imienia réznych osob, grup lub instytucji (tabela 15). Chodzilo o ustalenie, jak
zareagowaliby badani, gdyby kto§ w ich towarzystwie wyrazatl uogdlniona zta opinig¢
0 réznych osobach, grupach i instytucjach. Okre§lonym kategoriom odpowiedzi badanych
0sob przypisano rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza bronitbym dobrego imienia, 4

pkt — raczej bronitbym dobrego imienia, 3 pkt — bytoby mi to obojetne, 2 pkt — raczej
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popartbym zta opini¢ i 1 pkt — popartbym zla opini¢. Im wyzsza $rednia, tym mocniejsza
obrona dobrego imienia 0sob, grup lub instytucji.

Polscy emigranci w towarzystwie, gdyby kto§ wyrazat ztg opinie najmocniej
broniliby dobrej opinii swojej rodziny, najblizszych im oséb, z ktorymi czujg si¢
zwigzani emocjonalnie i stanowig w ich zyciu osoby znaczace (M=4,68) oraz

przyjaciot, z ktorymi tacza ich wspolne pasje, zainteresowania i sg im bliscy (M=4,64).

Tabela 15. Obrona dobrego imienia réznych osob, grup lub instytucji przez badanych emigrantéw
(srednie wartosci)

Rézne osoby, grupy i instytucje M SD
Prezydent RP 3,52 0,72
Premier RP 3,36 0,74
Marszatek Sejmu 3,23 0,68
Rzad RP 3,20 0,66
Panstwo polskie i Polacy 3,95 0,55
Religia 3,79 0,71
Pochodzenie regionalne 4,01 0,65
Grupa spoteczno-zawodowa, do ktdrej przynalezy 3,92 0,67
Rodzina 4,68 0,50
Krag przyjaciot 4,64 0,51
Kultura i tradycja polska 4,01 0,59

Dopiero w nastgpnej kolejnosci badani emigranci zareagowaliby na zle opinie
wyrazane o ich regionie z ktorego pochodza (M=4,01), o kulturze i tradycji polskiej
(M=4,01). A zatem o ich dotychczasowym S$rodowisku zycia i wartosciach waznych
W ksztattowaniu ich tozsamosci narodowej. Mniej wrazliwi okazali si¢ w sytuacji krytyki
wlasnej grupy spoteczno-zawodowej, do ktorej przynaleza (M=3,92) oraz panstwa
polskiego, Polakow (M=3,95) i religii (M=3,79). Tym samym mniej wazne jest ich
poczucie przynaleznosci zawodowej, jak 1 przynalezno$ci narodowej. Chociaz nadal
przejawiana gotowos¢ obrony dobrego imienia ksztaltuje si¢ na poziomie dos¢ wysokim.
Natomiast z mniejsza moca sa gotowi wystagpi¢c w obronie polskich instytucji
odgrywajacych kluczowa role w panstwie: Prezydenta RP (M=3,52), Premiera RP
(M=3,36), Marszatka Sejmu (M=3,23) oraz Rzadu RP (M=3,20).

Wiek badanych emigrantdéw roznicuje na poziomie istotnym statystycznie ich
opini¢ na temat gotowosci do obrony dobrego imienia, gdyby w ich towarzystwie kto$
negatywnie wypowiadal si¢ na temat nast¢pujacych oséb, grup lub instytucji: Prezydenta
RP (p<0,000), Marszatka Sejmu (p<0,000), Rzadu RP (p<0,000), panstwa polskiego
i Polakow (p<0,000) oraz kultury i tradycji polskiej (p<0,006).
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Okazuje sie, ze polscy emigranci w wieku 26-30 lat czgsciej niz pozostali badani
raczej broniliby dobrego imienia panstwa polskiego i Polakéw (70,6%) oraz kultury
i tradycji polskiej (65,7%). Natomiast w przypadku Prezydenta RP (58,7%), Marszatka
Sejmu (73,4%) 1 Rzadu RP (73,4%) dobre ich imi¢ jest im oboj¢tne.

Takze ple¢ respondentdow koreluje na poziomie istotnym statystycznie
z deklarowang gotowoscig obrony dobrego imienia w sytuacji krytyki nastepujacych osob,
grup lub instytucji: Premiera RP (p<0,026), Marszatka Sejmu (p<0,036), panstwo
polskiego 1 Polakow (p<0,021) oraz wyznawanej przez nich religii (p<0,017).
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1 — Prezydent RP, 2 — Premier RP, 3 — Marszalek Sejmu, 4 — Rzad RP, 5 — Panstwo polskie i Polacy, 6 — Religia,
7 — Pochodzenie regionalne, 8 — Grupa spoteczno-zawodowa, do ktorej przynalezy, 9 — Rodzina, 10 — Krag przyjaciot,

11 — Kultura i tradycja polska

Wykres 4. Obrona dobrego imienia réznych oséb, grup lub instytucji przez badanych emigrantéw

(srednie wartosci)

Jak ustalono kobiety czeSciej niz mezczyzni raczej bronityby dobrego imienia
panstwa polskiego i Polakow (77,2%) oraz wyznawanej religii (52,6%). W przypadku
z kolei krytyki Premiera RP (60,5%) i Marszatka Sejmu (73,7%) troska o ich dobre imi¢
jest im oboj¢tna.

Z dalszych analiz wynika, ze wyksztatcenie badanych emigrantow jest czynnikiem
roéznicujagcym na poziomie istotnym statystycznie ich gotowos$¢ do obrony dobrego imienia
nastepujacych osob, grup lub instytucji: Prezydenta RP (p<0,000), Premiera RP (p<0,000),
Marszatka Sejmu (p<0,000), Rzadu RP (p<0,001), panstwo polskiego i Polakow (p<0,000)
oraz kultury i tradycji polskiej (p<0,004).
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Okazato si¢, ze polscy emigranci z wyksztalceniem $rednim czg$ciej niz pozostali
badani raczej broniliby dobrego imienia panstwa polskiego i Polakow (48,9%) oraz kultury
1 tradycji polskiej (48,9%). Natomiast jest im oboj¢tne dobre imi¢: Prezydenta RP (53,2%),
Premiera RP (63,8%), Marszatka Sejmu (66,0%) i Rzadu RP (66,0%).

Ustalono rowniez, ze znajomos¢ jezyka angielskiego przez badanych emigrantow
koreluje na poziomie istotnym statystycznie z ich gotowos$cig obrong dobrego imienia
nastepujacych osob, grup lub instytucji: Prezydenta RP (p<0,000), Premiera RP (p<0,000),
Marszatka Sejmu (p<0,000), Rzadu RP (p<0,000), panstwa polskiego i Polakow
(p<0,000), wyznawanej religii (p<0,032), regionu z ktérego pochodza (p<0,050), grupy
spoteczno-zawodowej, do ktorej przynaleza (p<0,016), rodziny (p<0,012), krggu przyjaciot
(p<0,004) oraz kultury i tradycji polskiej (p<0,000).

Respondenci ze znajomoscia jezyka angielskiego w stopniu zaawansowanym
czesciej niz pozostali w sytuacji wyrazania ztej opinii w ich towarzystwie sa gotowi broni¢
dobrego imienia panstwa polskiego 1 Polakéw (71,4%), wyznawanej religii (57,1%),
pochodzenia regionalnego (57,1%), wlasnej grupy spoteczno-zawodowej (60,0%), rodziny
(82,9%), przyjaciot (80,0%) oraz kultury 1 tradycji polskiej (65,7%). Nalezy podkresli¢ iz
jest im obojetne dobre imi¢: Prezydenta RP (57,1%), Premiera RP (65,7%), Marszatka
Sejmu (68,6%) i Rzadu RP (62,9%).

Jak ustalono nie tylko wiek, pte¢, wyksztalcenie czy znajomos$¢ jezyka obcego ale
takze czas pobytu za granica réznicuje na poziomie istotnym statystycznie opini¢ badanych
dotyczaca gotowosci obrony dobrego imienia nastepujacych oséb, grup lub instytucji:
Prezydenta RP (p<0,005), Premiera RP (p<0,013), grupy spoteczno-zawodowej, do ktorej
przynaleza (p<0,019) oraz kultury i tradycji polskiej (p<0,012).

Uzyskane dane pozwalaja stwierdzi¢, ze Polacy przebywajacy za granicag powyzej
6 lat cze$ciej niz pozostali badani broniliby dobrego imienia Prezydenta RP (50,0%),
Premiera RP (50,0%), grupy spoleczno-zawodowej, do ktérej przynalezg (62,5%) oraz
kultury i tradycji polskiej (50,0%).

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze duma z faktu bycia Polakiem jest dos$¢
powszechna wsrdd badanych emigrantéw zarobkowych w Wielkiej Brytanii. Mtodzi
emigranci polscy sg przede wszystkim dumni z zastuzonych Polakow znanych w §wiecie,
ktorzy swoja pracg 1 aktywno$cig wniesli trwate wartosci do kultury miedzynarodowe;j
(Noblisci, artysci, literaci). Czgsto tez badani podkreslaja sukcesy sportowcow, osiggniecia
w dziedzinie sztuki i literatury, w zakresie nauki i techniki oraz bezpieczenstwa

publicznego jako tych aspektow, ktore nas wyrdzniaja 1 oni mogg by¢ z tego dumni
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w kraju ich obecnego pobytu. Natomiast raczej powodem do wstydu jest dla nich brak
mozliwosci znalezienia satysfakcjonujacego zatrudnienia na krajowym rynku pracy oraz
niesprawiedliwe 1 nierowne traktowanie wszystkich grup spotecznych w kraju. Krytycznie
tez oceniajg obrong grup spoteczno-zawodowych, do ktorych przynalezg.

Mozna stwierdzi¢, ze ogo6lny poziom odczuwanej dumy z bycia Polakiem jest
wysoki. Sa przede wszystkim gotowi broni¢ dobrego imienia najblizszych im o0sob:
rodziny i przyjaciél. Najbardziej oboje¢tni lub krytyczni pozostajg wobec instytucji
polskiego panstwa: Prezydenta RP, Marszatka Sejmu, Premiera i kierowanego przez niego
rzadu. Nalezy podkresli¢, ze relatywnie mata jest tez ich gotowos$¢ obrony religii, ktora
wyznaja, co na tle deklarowanej w kraju religijnosci Polakow moze budzi¢ zaskoczenie.
Oceny dotyczace gotowosci obrony dobrego imienia réznych oséb, grup 1 instytucji
roznicuje w stopniu istotnym: wiek, ple¢, poziom wyksztatcenia, znajomos¢ jezyka
angielskiego o czas pobytu za granica. Nalezy odnotowac, ze im dhuzej Polacy pozostaja
na emigracji tym mniej stajg si¢ krytyczni wobec najwazniejszych instytucji w panstwie

polskim.

2. ldentyfikacja narodowa emigrantow

W prowadzonym badaniu podstawag okreslenia identyfikacji narodowej bylto
zapytanie respondentéw czy podczas pobytu na emigracji przyznajg si¢ do faktu bycia
Polakiem. Nastepnie poddano ocenie cechy typowego Polaka, z ktorymi identyfikuja sig
emigranci. Kolejne pytania dotyczyly zachowan waznych podczas pobytu za granica
swiadczacych o ich identyfikacji narodowej. Zapytano takze badanych o ich stosunek do
aktualnej sytuacji zyciowej oraz cechy charakteryzujace ,,prawdziwego” Polaka.

Badani emigranci powszechnie przyznaja si¢ do swojej narodowosci podczas
pobytu za granicg (93,0% wskazan). Przy czym jednoznaczng postaweg przyjmuje w tym
wzgledzie co drugi badany (51,0%). Natomiast znaczna grupa respondentéow (43,0%)
deklaruje, ze raczej stara si¢ tego nie ukrywaé, chociaz nie manifestuje polskiego
pochodzenia. Tylko niewielki odsetek badanych uchylito si¢ od odpowiedzi (3,5%) lub
raczej nie przyznaje si¢ do swoich polskich korzeni (2,5%).

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci miedzy nastgpujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi: wiek (p<0,002), pte¢ (p<0,004), wyksztatcenie (p<0,000)
I znajomoscig jezyka angielskiego (p<0,000) a jednoznacznym przyznawaniem si¢ na

emigracji do bycia Polakiem. Emigranci polscy w wieku 26-30 lat (54,5%), kobiety
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(56,1%), posiadajacy  wyksztalcenie =~ wyzsze  magisterskie  (62,9%), ze
sredniozaawansowang znajomos$cig jezyka angielskiego (63,2%) cze$ciej niz pozostali
respondenci przebywajac na emigracji przyznaja, ze sg Polakami.

Do zbadania cech typowego Polaka zastosowano pytanie zawierajgce proponowane
pozytywne cechy takie jak: pracowity, tolerancyjny, nowoczesny, efektywny i skuteczny,

schludny, nienaduzywajacy alkoholu, odpowiedzialny, zdyscyplinowany, przedsigbiorczy

(wykres 5).
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1 — Pracowity, 2 — Tolerancyjny, 3 — Nowoczesny, 4 — Efektywny, skuteczny, 5 — Schludny, 6 — Nienaduzywajacy
alkoholu, 7 — Odpowiedzialny, 8 — Zdyscyplinowany, 9 — Przedsi¢biorczy

Wykres 5. Pozytywne cechy typowego Polaka w ocenie badanych emigrantow (Srednie wartosci)

Respondenci wskazali, ze do pozytywnych cech typowego Polaka naleza
pracowitos¢ (M=4,26) i przedsigbiorczos¢ (M=4,19). W mniejszym stopniu:
zdyscyplinowanie (M=3,70), odpowiedzialnos¢ (M=3,55), efektywnos¢, skuteczno$é
(M=3,52) oraz schludno$¢ (M=3,42). Niestety w matym stopniu sg oni nowoczesno$ni
(M=2,89), tolerancyjni (M=2,75) oraz nienaduzywajacy alkoholu (M=2,78) (wykres 5).

Jak wynika z analizy materialu badawczego wiek badanych emigrantow roznicuje
na poziomie istotnym statystycznie z nastgpujagcymi pozytywnymi cechami typowego
Polaka: zdyscyplinowanie (p<0,041) oraz przedsi¢biorczos¢ (p<0,002). Emigranci polscy
w wieku 26-30 lat cze$ciej niz pozostali badani zgadzajg si¢ z tym, ze pozytywnymi
cechami typowego Polaka sg zdyscyplinowanie (54,5%) oraz przedsigbiorczos¢ (56,6%).

Z Kkolei pte¢ koreluje na poziomie istotnym statystycznie z nastgpujacymi
pozytywnymi cechami typowego Polaka: tolerancyjny (p<0,015), nowoczesny (p<0,011)

oraz efektywny, skuteczny (p<0,042). Kobiety cz¢sciej niz me¢zczyzni nie majg zdania czy
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pozytywnymi cechami typowego Polaka sg tolerancyjnos¢ (38,4%), nowoczesnosc¢
(48,2%) oraz efektywnos¢, skutecznos¢ (32,5%).

Jak wynika z dalszych analiz statystycznych wyksztalcenie badanych emigrantow
koreluje na poziomie istotnym statystycznie z nastepujagcymi pozytywnymi cechami
typowego Polaka wskazywanymi przez emigrantéw: tolerancyjny (p<0,001), nowoczesny
(p<0,001), odpowiedzialny (p<0,001) oraz przedsigbiorczy (p<0,035). Respondenci
Z wyksztatceniem $srednim czg¢s$ciej niz pozostali badani nie majg zdania czy pozytywnymi
cechami typowego Polaka s3 tolerancyjno$¢ (34,0%), nowoczesno$¢ (36,2%) oraz
odpowiedzialnos¢ (36,1%). Natomiast zgadzaja si¢, ze pozytywna cecha typowego Polaka,
ktéra go szczegolnie wyrdznia jest przedsiebiorczosé (57,4%).

Nalezy zauwazyC, ze znajomos$¢ jezyka angielskiego rdznicuje rowniez opinie
badanych emigrantow dotyczace pozytywnych cech typowego Polaka: pracowity
(p<0,008), tolerancyjny (p<0,001), nowoczesny (p<0,002), efektywny, skuteczny
(p<0,019), schludny (p<0,000), nienaduzywajacy alkoholu (p<0,000), odpowiedzialny
(p<0,016), zdyscyplinowany (p<0,000) oraz przedsigbiorczy (p<0,000). W ocenie
emigrantow polskich postugujacych sie jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym
czesciej niz zdaniem innych badanych typowy Polak jest: pracowity (57,1%), nowoczesny
(45,7%), efektywny, skuteczny (45,7%), schludny (54,3%), odpowiedzialny (54,3%),
zdyscyplinowany (68,6%) oraz przedsigbiorczy (51,4%). Natomiast nie maja zdania
w kwestii takich cech jak: tolerancyjnosc¢ (40,0%) i nienaduzywanie alkoholu (48,6%).

Z danych wynika, Ze czas pobytu za granicg koreluje takze na poziomie istotnym
statystycznie z nast¢pujgcymi pozytywnymi cechami charakteryzujacymi typowego
Polaka: schludny (p<0,000), nienaduzywajacy alkoholu (p<0,002) oraz przedsigbiorczy
(p<0,000). Zalezno$¢ w wylosowanej probie przedstawia si¢ nastepujaco: zdaniem
emigrantow polskich przebywajacych za granica powyzej 6 lat czgsciej niz zdaniem
innych badanych typowy Polak jest: schludny (62,5%) oraz przedsiebiorczy (50,0%).
Natomiast nie majg zdania w kwestii nienaduzywania alkoholu (50,0%).

Kolejnym etapem badania byto okreslenie zachowan waznych podczas pobytu za
granica: uzywanie jezyka polskiego w stosunku do innych Polakéw w miejscu pracy;
uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami; w relacjach
Z obcokrajowcami podawanie, ze jest si¢ Polakiem; ksztatltowanie pozytywnego wizerunku

Polaka na obczyznie (wykres 6).
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1 - Uzywanie jezyka polskiego w stosunku do innych Polakéw w miejscu pracy, 2 — Uzywanie jezyka polskiego
w kontaktach towarzyskich z Polakami, 3 — W relacjach z obcokrajowcami podawanie, ze jest si¢ Polakiem,

4 — Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie

Wykres 6. Zachowania wazne podczas pobytu za granica w ocenie badanych emigrantéw polskich

(srednie wartosci)

Oceniajac zachowania wazne podczas pobytu za granicg poszczegdlnym
wariantom odpowiedzi zostaty przypisane rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza
bardzo wazne, 4 pkt — raczej wazne, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — raczej niewazne
i 1 pkt — zupelnie niewazne. Im wyzsza $rednia, tym wazniejsze zachowanie podczas
pobytu na emigracji.

Polscy emigranci podczas pobytu za granicg za najwazniejsze uznaja ksztaltowanie
pozytywnego wizerunku Polski na obczyznie (M=4,07) oraz uzywanie j¢zyka polskiego
w kontaktach towarzyskich z Polakami (M=3,84). Mnigj istotne jest natomiast uzywanie
jezyka polskiego w relacjach z innymi Polakami w miejscu pracy (M=3,35) oraz
podawanie si¢ za Polaka w kontaktach z obcokrajowcami (M=3,32).

Jak ustalono, wiek badanych osob koreluje na poziomie istotnym statystycznie
Z nastepujacymi ich zachowaniami waznymi podczas pobytu za granicg: uzywanie jezyka
polskiego w relacjach z innymi Polakami w miejscu pracy (p<0,021) oraz ksztattowanie
pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (p<0,000). Polscy emigranci w wieku 26-30
lat czeSciej niz pozostali badani za bardzo wazne uwazaja ksztattowanie pozytywnego
wizerunku Polaka na obczyznie (52,8%), natomiast nie maja zdania w kwestii uzywania
jezyka polskiego w relacjach z innymi Polakami w miejscu pracy (51,0%).

Okazuje sie, ze pte¢ emigrantow objetych badaniem koreluje na poziomie istotnym
statystycznie z nastgpujacymi zachowaniami uznanymi przez nich za wazne podczas

pobytu za granica: uzywanie jezyka polskiego w relacjach z innymi rodakami w miejscu
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pracy (p<0,034) oraz ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie
(p<0,033). Mezczyzni czgsciej niz kobiety za bardzo wazne uwazajg ksztaltowanie
pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (46,5%), natomiast nie maja zdania
W kwestii uzywania j¢zyka polskiego w stosunku do innych Polakéw w miejscu pracy
(52,3%).

Jak wynika z kolejnych analiz statystycznych, wyksztatcenie roznicuje na poziomie
istotnym statystycznie z nast¢pujace zachowania uznane jako wazne podczas pobytu za
granicg: uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (p<0,006) oraz
ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (p<0,000). Badani
z wyksztalceniem wyzszym magisterskim czgsciej niz pozostale osoby za wazne uwazaja
uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (64,0%) oraz
ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (51,7%).

Ze szczegOlowej analizy wynika, ze znajomo$¢ jezyka angielskiego jest rowniez
zmienng roznicujaca deklarowane zachowania uznane jako wazne podczas pobytu za
granicg: uzywanie jezyka polskiego w stosunku do innych Polakow w miejscu pracy
(p<0,003), uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (p<0,000),
w relacjach z obcokrajowcami podawanie, ze jest si¢ Polakiem (p<0,000) oraz
ksztalttowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (p<0,000). Zaleznos¢
W wylosowane] probie przedstawia si¢ nastgpujaco: emigranci polscy postugujacy sig
jezykiem angielskim w stopniu $redniozaawansowanym czgsciej niz pozostali badani za
wazne uwazajg uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (65,1%)
oraz ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (59,4%). Natomiast nie
maja zdania w kwestii uzywania jezyka polskiego w relacjach z innymi rodakami
W miejscu pracy (51,9%) i podawania w relacjach z innymi nacjami, ze jest si¢ Polakiem
(50,0%).

Okazuje si¢, ze czas pobytu za granicg réznicuje takze na poziomie istotnym
statystycznie nastepujace zachowania wazne podczas pobytu za granicg: uzywanie jezyka
polskiego w stosunku do innych Polakow w miejscu pracy (p<0,000), uzywanie jezyka
polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (p<0,000) oraz w relacjach
Z obcokrajowcami podawanie, ze jest si¢ Polakiem (p<0,023). Jak ustalono emigranci
polscy przebywajacy za granica powyzej 6 lat czesciej niz pozostali badani za wazne
uwazaja uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (62,5%).

Natomiast nie maja zdania w kwestii uzywania jg¢zyka polskiego w relacjach spotecznych
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z innymi rodakami w miejscu pracy (50,0%) i w relacjach z obcokrajowcami podawanie,
ze jest si¢ Polakiem (37,5%).

W prowadzonym badaniu ocenie poddano rozne twierdzenia okreslajace stosunek
badanych do aktualnej sytuacji w konteksScie ich identyfikacji narodowej. Odpowiedziom
badanych osob przypisano rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza zdecydowanie
zgadzam sig, 4 pkt — zgadzam si¢, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — nie zgadzam si¢ i 1 pkt
— zdecydowanie nie zgadzam si¢. Im wyzsza $rednia, tym wigksza zgodno$¢ z danym

twierdzeniem (wykres 7).

3,48 352

3,20

1 - Wolg by¢ obywatelem Polski niz jakiegokolwick innego kraju na $wiecie, 2 — Sa pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce,
ktorych si¢ wstydze jako Polak, 3 — Swiat bylby lepszy, gdyby ludzie z innych krajow byli bardziej podobni do Polakéw,
4 — Ogolnie biorac, Polska jest lepszym krajem niz wigkszo$¢ innych krajow, 5 — Trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli
postepuje on niewlasciwie, 6 — Nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasna gospodarke, 7 — Obcokrajowcom nie
powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym Kraju, 8 — Mniejszo$ci etniczne powinny uzyskiwaé wsparcie ze

strony rzadu, aby zachowaé swoje obyczaje i tradycje
Wykres 7. Twierdzenia okreslajace stosunek badanych emigrantéw do aktualnej sytuacji zyciowej
(Srednie wartosci)

Respondenci oceniajgc aktualng sytuacje wskazuja, iz nalezy ograniczy¢ import,
aby chroni¢ wtasng gospodarke (M=3,52), sg przekonani, ze w dzisiejszej Polsce sg rzeczy
I wydarzenia, ktorych si¢ wstydza jako Polacy (M=3,48). Aby zachowaé polskosc
obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju (M=3,38),
chociaz mniejszos$ci etniczne powinny uzyskiwa¢ wsparcie ze strony rzadu, aby zachowac
swoje obyczaje i tradycje (M=3,20). W stopniu umiarkowanym dominuje poglad wérod
badanych, ze wolg oni by¢ obywatelami Polski niz jakiegokolwiek innego kraju na $wiecie
(M=3,01). W znikomym jednak stopniu podzielaja opini¢ ze, Polska jest lepszym krajem
niz wigkszo$¢ innych krajow (M=2,60) a §wiat bylby lepszy, gdyby ludzie z innych krajéow
byli bardziej podobni do Polakéw (M=2,55). Tylko nieliczni twierdza, Zze trzeba popierac

swoj kraj, nawet jesli postepuje on niewtasciwie (M=2,13).
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Jak ustalono, wiek badanych emigrantéw wykazuje istotny statystycznie zwigzek
Z nastgpujacymi twierdzeniami okreslajacymi ich stosunek do aktualnej sytuacji zyciowe;j:
trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postepuje on niewlasciwie (p<0,011), nalezy
ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng gospodarke (p<0,009), obcokrajowcom nie
powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju (p<0,016) oraz mniejszosci
etniczne powinny uzyskiwaé wsparcie ze strony rzadu, aby zachowaé swoje obyczaje
i tradycje (p<0,014).

Emigranci polscy w wieku 26-30 lat cze$ciej niz pozostali badani zgadzajg si¢
z twierdzeniem, ze nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng gospodarke (54,5%) oraz
7ze obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju
(50,9%). Natomiast raczej nie zgadzaja si¢ z pogladem, iz trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet
jesli postgpuje on niewtasciwie (56,6%). Nie maja przy tym zdania w kwestii tego, czy
Mniejszos$ci etniczne powinny uzyskiwaé wsparcie ze strony rzadu, aby zachowaé swoje
obyczaje i tradycje czy tez nie powinny uzyskaé tego wsparcia (58,5%).

Z uzyskanych danych wynika, ze wyksztatcenie badanych emigrantéw réznicuje
ich stosunek do aktualnej sytuacji zyciowej: $wiat bylby lepszy, gdyby ludzie z innych
krajow byli bardziej podobni do Polakéw (p<0,000) oraz trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet
jesli postepuje on niewlasciwie (p<0,034).

Emigranci polscy z wyksztatlceniem wyzszym magisterskim cze$ciej niz pozostali
badani raczej nie zgadzaja si¢ z twierdzeniem, ze trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli
postepuje on niewlasciwie (66,3%). Natomiast nie majg zdania w kwestii tego, czy swiat
bylby lepszy, gdyby ludzie z innych krajow byli bardziej podobni do Polakow (66,3%).

Kolejne analizy wykazuja, ze znajomos$¢ jezyka angielskiego przez badane osoby
jest czynnikiem réznicujacym ich opinie okreslajace stosunek do aktualnej sytuacji
zyciowej: wole by¢ obywatelem Polski niz jakiegokolwiek innego kraju na S$wiecie
(p<0,019), sa pewne rzeczy w dzisiejsze] Polsce, ktorych si¢ wstydze jako Polak
(p<0,017), swiat byltby lepszy, gdyby ludzie z innych krajow byli bardziej podobni do
Polakow (p<0,004), nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wtasng gospodarke (p<0,000)
oraz obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju
(p<0,001).

Emigranci polscy postugujacy sie¢ jezykiem angielskim w  stopniu
Sredniozaawansowanym cze$ciej niz pozostali badani nie maja zdania w kwestii
nastepujacych twierdzen: wole by¢ obywatelem Polski niz jakiegokolwiek innego kraju na

swiecie (67,9%), $wiat bylby lepszy, gdyby ludzie z innych krajow byli bardziej podobni
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do Polakow (54,3%) 1 obcokrajowcom nie powinno Si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi
W naszym kraju (59,4%) oraz zgadzaja si¢ z tym, ze sa pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce,
ktorych sie wstydze jako Polak (44,3%) 1 ze nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng
gospodarke (54,3%).

Jak si¢ okazuje, czas pobytu za granicg koreluje na poziomie istotnym statystycznie
Z nastgpujacymi twierdzeniami okres$lajagcymi stosunek do aktualnej sytuacji zyciowej:
wole by¢ obywatelem Polski niz jakiegokolwiek innego kraju na $wiecie (p<0,000),
ogolnie biorac, Polska jest lepszym krajem niz wigkszo$¢ innych krajow (p<0,050), nalezy
ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng gospodarke (p<0,000), obcokrajowcom nie
powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju (p<0,000) oraz mniejszosci
etniczne powinny uzyskiwa¢ wsparcie ze strony rzadu, aby zachowaé swoje obyczaje
i tradycje (p<0,008).

Emigranci polscy przebywajacy za granica od 3 do 6 lat czgdciej niz pozostali
badani nie maja zdania w kwestii nastepujacych twierdzen: wole by¢ obywatelem Polski
niz jakiegokolwiek innego kraju na $wiecie (69,0%), ogdlnie bioragc, Polska jest lepszym
krajem niz wigkszo$¢ innych krajow (69,0%), obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwalac
na kupowanie ziemi w naszym kraju (54,0%) 1 mniejszo$ci etniczne powinny uzyskiwac
wsparcie ze strony rzadu, aby zachowa¢ swoje obyczaje 1 tradycje (77,8%) oraz zgadzaja
si¢ z tym, ze nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wtasng gospodarke (54,0%).

Kolejnym etapem badania byla charakterystyka przez badanych emigrantéw cech
»prawdziwego” Polaka. Respondenci uznali, ze ,prawdziwy” Polak, w pierwszej
kolejnosci, to osoba, ktéra moéwi w jezyku polskim (M=4,21) oraz urodzita si¢ w Polsce
(M=4,12). W dalszej kolejnosci o tym co wyrdznia ,,prawdziwego” Polaka jest zdaniem
badanych spedzanie wigkszo$¢ zycia w Polsce (M=3,59) i respektowanie instytucji i prawa
naszego kraju (M=3,53). Jak si¢ okazuje bycie katolikiem (M=2,84) to najmniej wazna
cecha charakteryzujaca ,,prawdziwego” Polaka (wykres 8).

Z przedstawionych danych wynika, ze wiek koreluje na poziomie istotnym
statystycznie z nastgpujacymi twierdzeniami charakteryzujacymi ,,prawdziwego” Polaka:
spedzenie wigkszosci zycia w Polsce (p<0,020) oraz respektowanie politycznych instytucji

i prawa kraju ojczystego (p<0,005).
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Wykres 8. Twierdzenia charakteryzujace ,,prawdziwego Polaka” w ocenie badanych emigrantéw

(srednie wartosci)

Ustalono wigc, ze emigranci polscy w wielu 26-30 lat czg$ciej niz pozostali badani
uwazajg, ze ,,prawdziwy” Polak spedza wigkszo$¢ zycia w Polsce (51,0%). Natomiast
respondenci Ci, nie majg zdania w kwestii respektowania politycznych instytucji i prawa
kraju jako cechy wyrdzniajacej osobe narodowosci polskiej (53,8%).

Jak wynika z przeprowadzonych analiz wyksztalcenie badanych koreluje na
poziomie istotnym statystycznie z nast¢pujgcymi twierdzeniami charakteryzujacymi
»prawdziwego” Polaka: urodzony w Polsce (p<0,000) oraz moéwienie w jezyku polskim
(p<0,009).

Okazuje sie¢, ze emigranci polscy z wyksztalceniem §rednim czgéciej niz pozostali
badani uwazaja, ze ,,prawdziwy” Polak to osoba urodzona w Polsce (68,0%) i moéwigca
W jezyku polskim (63,8%).

Kolejne analizy wskazuja, ze znajomos¢ jezyka angielskiego koreluje na poziomie
istotnym statystycznie z nastepujacymi twierdzeniami charakteryzujacymi ,,prawdziwego”
Polaka: urodzony w Polsce (p<0,000), spedzajacy wiekszosci zycia w Polsce (p<0,009),
postugujacy sie jezykiem polskim (p<0,000), katolik (p<0,010), respektujacy polityczne
instytucje 1 prawo kraju ojczystego (p<0,000).

Emigranci  polscy postugujacy si¢ jezykiem angielskim w  stopniu
sredniozaawansowanym czesciej niz pozostali badani zgadzaja si¢ z twierdzeniami, ze
,prawdziwy” Polak powinien by¢ urodzony w Polsce (65,1%), spedzi¢ wigkszos¢ zycia

w Polsce (60,4%) oraz mowi¢ w jezyku polskim (64,2%). Natomiast nie maja zdania
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w kwestii tego czy ma by¢ katolikiem (64,2%) oraz respektowaé polityczne instytucje
I prawa kraju ojczystego (54,7%).

Okazuje si¢, ze czas pobytu za granica rdznicuje nast¢pujgce opinie badanych co do
cech charakteryzujacych ,,prawdziwego” Polaka: urodzony w Polsce (p<0,002), spedzajacy
wiekszos¢ zycia w Polsce (p<0,003), postugujacy sie jezykiem polskim (p<0,016), katolik
(p<0,028), respektujacy polityczne instytucje i prawo kraju ojczystego (p<0,000).

Mozna wigc stwierdzi¢, ze emigranci polscy przebywajacy za granicg od 3 do 6 lat
czesciej niz pozostali badani zgadzaja si¢ z twierdzeniami, ze ,,prawdziwy” Polak
powinien by¢ urodzony w Polsce (65,1%), spedzi¢ wiekszos¢ zycia w Polsce (57,1%) oraz
méwi¢ w jezyku polskim (65,1%). Natomiast nie majg zdania w kwestii czy ma on by¢
katolikiem (54,0%) oraz czy powinien respektowac polityczne instytucje 1 prawo krajowe
(48,4%).

Na podstawie powyzszych analiz dotyczacych identyfikacji narodowej nalezy
stwierdzi¢, ze migranci polscy zamieszkujacy w Wielkiej Brytanii przyznaja si¢ do faktu
bycia Polakami. Za cechy pozytywne typowego Polaka wuznali: pracowitosc,
przedsiebiorczos$¢, zdyscyplinowanie, odpowiedzialnos¢, efektywno$¢, skuteczno$¢ oraz
schludno$é. Wsrod zachowan istotnych podczas pobytu za granica badani za najwazniejsze
uznaja ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polski na obczyznie oraz uzywanie jezyka
polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami.

Respondenci najbardziej identyfikuja si¢ z nastgpujacymi twierdzeniami: nalezy
ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng gospodarke, sa pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce,
ktorych si¢ wstydza jako Polacy, obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie
ziemi w naszym kraju, mniejszo$ci etniczne powinny uzyskiwaé wsparcie ze strony rzadu,
aby zachowaé swoje obyczaje 1 tradycje oraz wola bycia obywatelem Polski niz
jakiegokolwiek innego kraju na $wiecie. Emigranci za ,,prawdziwego” Polaka uznali
osobe, ktora urodzila si¢ w Polsce oraz postuguje si¢ jezykiem polskim. Katolicyzm nie

Jest za$ czynnikiem decydujacym o polskosci.

3. Wiez z krajem pochodzenia badanych oso6b

W dalszym postgpowaniu badawczym na podstawie wypowiedzi respondentow
dazono do okreslenia ich wiezi z krajem pochodzenia. Zadano im szczegdétowe pytania
dotyczace wigzi ze spotecznoscia lokalna, Polska i Europa, czytania polskiej literatury,

prasy, ogladania polskich programéw i stuchania polskich stacji radiowych oraz czy
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przejawiaja ogolne zainteresowanie sprawami Polski podczas pobytu na emigracji.
Ponadto dazono do ustalenia ich kontaktow z organizacjami polonijnymi za granica,
polskim przedstawicielstwem a takze z rodzing pozostalg w kraju.

Ocenie poddano wi¢zi z ré6znymi miejscami i grupami spolecznymi (wykres 8).
Odpowiedziom badanych o0sob przypisano rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza
zdecydowanie zgadzam si¢, 4 pkt — zgadzam si¢, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — nie
zgadzam si¢ 1 1 pkt — zdecydowanie nie zgadzam si¢. Im wyzsza $rednia, tym silniejsza
wiez z danym miejscem.

Polscy emigranci najbardziej zwigzani czujg si¢ ze spoleczno$cig lokalna, z ktorej
pochodzg (M=3,87) oraz krajem ojczystym (M=3,83). Znacznie stabsze wigzi
charakteryzuja badanych w odniesieniu do spolecznos$ci europejskiej 1 czucia si¢

Europejczykiem (M=3,63) (wykres 9).

3,87
" 3,83
-
3,63
J
Spolecznos¢ lokalna Caly kraj, Polska Europa

Wykres 9. Wiezi z r6znymi miejscami i grupami spolecznymi badanych emigrantéw (Srednie wartosci)

Badani emigranci polscy mieszkajacy w Wielkiej Brytanii deklarujg wigz z krajem
pochodzenia. Bez mata % badanych zwigzanych jest ze spolecznos$cia lokalng (70,0%),
miejscowoscig pochodzenia, takze identyfikuje si¢ z catym krajem, Polska (68,0%).
Natomiast ponad potowa badanych deklaruje wi¢z z Europg (53,0%). Pozostali badani nie
zajeli stanowiska w tej sprawie.

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci mig¢dzy nastgpujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi: wiek (p< od 0,002 do 0,020), wyksztatcenie (p<0,000),
znajomo$¢ jezyka angielskiego (p< od 0,014 do 0,023), czas pobytu za granica (p< od
0,000 do 0,004) oraz stan rodziny (p<0,000) a wigziami z ré6znymi miejscami i grupami
spotecznymi.

Emigranci polscy w wieku 31-35 lat, (41,5%) posiadajacy wyksztalcenie wyzsze

magisterskie (49,4%), ze Sredniozaawansowang znajomoscig jezyka angielskiego (53,8%),
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przebywajacy za granicg od 3 do 6 lat (50,8%), posiadajacy jedno dziecko (52,2%) czesciej
niz pozostali respondenci sa zwigzani z calym krajem, Polska.

Z kolei respondenci w wieku 26-30 lat (46,2%), ze S$redniozaawansowang
znajomoscig jezyka angielskiego (41,5%), przebywajacy za granicg od 3 do 6 lat (42,9%),
posiadajacy dwoje dzieci (45,2%) czeSciej niz pozostali badani nie maja zdania w kwestii
wiezow z Europa.

Natomiast emigranci polscy przebywajacy za granica od 1 do 3 lat (46,2%) czgsciej
niz pozostali badani s3 zwigzani ze spotecznoscig lokalng, miejscowoscia z ktorej
pochodza.

Kolejnym elementem analizy bylo okreslenie czynnosci uznanych przez
respondentéw jako wazne dla podtrzymania wig¢zi z krajem podczas pobytu za granica, do
ktorych zaliczono: czytanie polskiej literatury, czytanie polskiej prasy, ogladanie polskich
programow telewizyjnych, stuchanie polskich stacji radiowych.

Polscy emigranci podczas pobytu za granica w stopniu przecigtnym wykazuja
zainteresowanie ogladaniem polskich programéw telewizyjnych (M=3,27), stuchaniem
polskich stacji radiowych (M=3,08) oraz czytaniem polskiej prasy (M=3,03). Najmniej
czasu poswigcaja na czytanie polskiej literatury (M=2,77) (wykres 10).

3,27

3,08

2,77

Czytanie polskiej Czytanie polskiej prasy Ogladanie polskich Stuchanie polskich stacji
literatury programoéw TV radiowych

Wykres 10. Czynnos$ci wazne podczas pobytu za granica w ocenie badanych emigrantow

(srednie wartosci)

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci miedzy nastepujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi: wiek (p< od 0,000 do 0,001), pte¢ (p<0,046), wyksztalcenie
(p<0,000), znajomos$¢ jezyka angielskiego (p< od 0,000 do 0,001) oraz czas pobytu za
granicg (p< od 0,001 do 0,018) a czynnosciami waznymi dla podtrzymania wiezi z krajem

podczas pobytu za granica.
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Emigranci polscy w wieku 26-30 lat, (39,9%), ze s$redniozaawansowang
znajomoscig jezyka angielskiego (36,8%), przebywajacy za granicg od 3 do 6 lat (44,4%)
czesciej niz pozostali respondenci raczej nie uwazajg za wazne czytanie polskiej literatury.

Z kolei mezczyzni (52,3%), z wyksztatceniem wyzszym magisterskim (55,1%), ze
sredniozaawansowang znajomoscig jezyka angielskiego (58,5%) czgéciej niz pozostali
badani nie maja zdania w kwestii czytania polskiej prasy.

Respondenci w wieku 31-35 lata (50,9%), ze $redniozaawansowang znajomoscig
jezyka angielskiego (50,9%), przebywajacy za granicg od 1 do 6 lat (46,0%) czeSciej niz
pozostali badani uwazaja za raczej wazne ogladanie polskich programow telewizyjnych.

Natomiast emigranci polscy w wieku 26-30 lat (62,2%), ze Sredniozaawansowang
znajomoscia jezyka angielskiego (64,2%), przebywajacy za granica od 1 do 3 lat (54,0%)
czesciej niz pozostali badani nie wyrazili swej oceny w kwestii stuchania polskich stacji
radiowych.

Nastepnym etapem badania bylo okreslenie zainteresowania sprawami Polski
podczas pobytu na emigracji. Tylko blisko 40,0% Polakow przebywajacych na emigracji
W mniejszym lub wigkszym stopniu interesuje si¢ interesuje si¢ biezagcymi wydarzeniami
krajowymi, tym co dzieje si¢ w Polsce. Zdania na ten temat nie ma 43,5% badanych,
a raczej brak zainteresowania wyraza 17,5% respondentow.

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznos$ci miegdzy nastgpujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi badanych emigrantow: wiek (p<0,000), wyksztatcenie
(p<0,007), znajomos$¢ jezyka angielskiego (p<0,000) i1 czas pobytu za granica (p<0,034)
a ich zainteresowaniem sprawami Polski podczas pobytu na emigracji.

Emigranci polscy w wieku 26-30 lat (51,0%), posiadajacy wyksztatcenie wyzsze
magisterskie  (48,3%), postugujacy si¢  jezykiem  angielskim w  stopniu
$redniozaawansowanym (50,0%), przebywajacy za granicg od 1 do 3 lat (53,2%) czesSciej
niz pozostali respondenci nie wyrazili swej opinii co do zainteresowania sprawami Polski
podczas pobytu na emigracji.

Z badan wynika, ze zdecydowana wigkszo$¢ Polakow przebywajacych na emigracji
nigdy nie miata kontaktu z organizacjami polonijnymi badZ instytucjami zrzeszajacymi
Polakow za granica (70,0%). Raz lub dwa razy taki kontakt mial co piaty badany (21,0%),
kilka razy 8,5% respondentow, a kilkanascie razy tylko jedna osoba (0,5%).

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci mig¢dzy nastgpujacymi czynnikami

demograficzno-spotecznymi badanych emigrantow: ple¢ (p<0,004), wyksztalcenie
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(p<0,017), znajomos¢ jezyka angielskiego (p<0,000) i stan rodziny (p<0,013) a ich
kontaktem z organizacjami polonijnymi i innymi zrzeszajacymi Polakdéw za granica.

Kobiety (76,3%), posiadajace wyksztalcenie S$rednie (80,9%), postugujace sie
jezykiem angielskim w stopniu $redniozaawansowanym (71,7%), nie posiadajace dzieci
(85,5%) czgsciej niz pozostali respondenci nie kontaktowaly si¢ z organizacjami
polonijnymi i innymi zrzeszajacymi Polakéw za granica.

Ponad potowa badanych osob (54,5%) nie wie czy Polacy przebywajacy na
emigracji mogg liczy¢ na pomoc ze strony ambasady i konsulatow RP. Wiedze na ten
temat posiada ponad 40,0% respondentdw, z czego na takg pomoc raczej mozna liczy¢
zdaniem 44,0% badanych osob. Tylko niewielki odsetek polskich emigrantow (1,5%)
uwaza, ze nie moze liczy¢ na pomoc ze strony polskich placéwek dyplomatycznych.

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznoS$ci mig¢dzy nast¢pujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi badanych emigrantow: wiek (p<0,000), wyksztalcenie
(p<0,035), znajomo$¢ jezyka angielskiego (p<0,000) i czas pobytu za granicg (p<0,000)
a ich przekonaniem, ze mogg liczy¢ na pomoc ze strony ambasady i konsulatoéw RP.

Badani w wieku 26-31 lat (57,3%), posiadajacy wyksztalcenie $rednie (72,3%),
postugujacy si¢ jezykiem angielskim w stopniu $redniozaawansowanym (52,8%),
przebywajacy za granicg od 1 do 3 lat (66,1%) czgsciej niz pozostali respondenci nie
potrafig oceni¢ czy moga liczy¢ na pomoc ze strony ambasad i konsulatéw RP. Nie
znalezli si¢ prawdopodobnie w sytuacji wymagajacej pomocy ze strony przedstawicieli
tych placowek dyplomatycznych.

W dalszej kolejnosci zapytano respondentéw o kontakt z rodzing podczas pobytu

na emigracji (tabela 16).

Tabela 16. Czestotliwos¢ kontaktow badanych emigrantow z rodzina w kraju

Odpowiedz Czestosé Procent
Kilka razy w tygodniu 12 6,0
Raz w tygodniu 75 37,5
Kilka razy w miesigcu 103 51,5
Sporadycznie 7 3,5
Brak kontaktu 3 1,5
Ogolem 200 100,0

Polscy emigranci najcze¢sciej utrzymujg kontakt z rodzing raz w miesigcu (51,5%)
lub raz w tygodniu (37,5%). Niewielki odsetek badanych osob utrzymuje kontakt z rodzing
kilka razy w tygodniu (6,0%), a nie liczne osoby sporadycznie (3,5%). Natomiast zerwato

wig¢z z rodzing i nie utrzymuje kontaktu 1,5% badanych.
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Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci mig¢dzy nastgpujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi badanych emigrantow: wiek (p<0,001), pte¢ (p<0,008),
wyksztatcenie (p<0,000), znajomo$¢ jezyka angielskiego (p<0,000) i czas pobytu za
granicg (p<0,000) a ich czg¢stotliwoscig kontaktéw z rodzing w kraju.

Badani w wieku 26-31 lat (53,8%), me¢zczyzni (61,6%), posiadajacy wyksztalcenie
srednie (55,3%), postugujacy sie jezykiem angielskim w stopniu $redniozaawansowanym
(54,7%), przebywajacy za granicg od 1 do 3 lat (62,9%) cze¢$ciej niz pozostali respondenci
twierdza, ze kontaktujg si¢ z rodzing w kraju kilka razy w miesigcu.

Polscy emigranci deklaruja na obczyznie przede wszystkim wigz ze spoteczno$cia
lokalng, z miejscowos$cig lub regionem z ktérego pochodza, nastepnie z Polska, a nieco
mniej czuja si¢ zwigzanie z Europa. Bez mata potowa badanych interesuje si¢ sprawami
Polski podczas pobytu za granica. Badani najcze$ciej utrzymuja kontakt z rodzing raz
W miesigcu lub raz w tygodniu. Ponadto % respondentow deklaruje brak kontaktu
z organizacjami polonijnymi i innymi zrzeszajacymi Polakow oraz dyplomatami —

przedstawicielami naszego kraju.

4. Kultywowanie tradycji i religii podczas pobytu poza granicami kraju

Analizie poddano elementy tradycji polskiej i religii, ktore kultywowane sg przez
polska emigracj¢. Do tych elementéw zaliczono: uczestnictwo w uroczystosciach
$wiatecznych lub okoliczno$ciowych u znajomych czy rodziny, uczestnictwo w mszy §w.
Z okazji r6znych $§wiat koscielnych, obchodzenie r6znych uroczystosci okolicznosciowych,
obchodzenie $wigt narodowych.

Pierwszym  zadaniem badanych o0s6b  byto  okreslenie  uczestnictwa
W uroczysto$ciach $§wigtecznych lub okoliczno$ciowych u znajomych czy rodziny.

Oceniajac uczestnictwo w uroczystosciach §wigtecznych lub okoliczno$ciowych
u znajomych czy rodziny poszczegdélnym wariantom odpowiedzi zostaly przypisane
rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza bardzo wazne, 4 pkt — raczej wazne, 3 pkt —
nie mam zdania, 2 pkt — raczej niewazne i 1 pkt — zupelnie niewazne. Im wyzsza $rednia,
tym wazniejsze jest uczestniczenie w danej uroczystosci(wykres 10).

Dla polskich emigrantéw najwazniejsze jest uczestniczenie u znajomych lub
rodziny w nastepujacych uroczystosciach: Swicta Wielkanocne (M=4,16), Swicta
Bozego Narodzenia (M=4,15), Wigilia (M=4,14). Mniejsze znaczenie ma uczestnictwo

w przyjeciach z okazji urodzin lub imienin (M=3,97) ( wykres 11).
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Wigilia Boze Narodzenie Wielkanoc Urodziny lub imieniny

Wykres 11. Uczestnictwo w uroczystosciach u znajomych lub rodziny badanych emigrantow
(Srednie wartosci)

Ustalono, ze badani emigranci najczg¢éciej wskazywali za wazne uczestnictwo
w Swigtach Wielkanocnych (89%), Swictach Bozego Narodzenia (89%), nastepnie Wigilii
(88%), a takze przyjeciach z okazji urodzin lub imienin (79%).

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznoS$ci mig¢dzy nast¢pujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi badanych emigrantéw: wiek (p< od 0,020 do 0,050),
wyksztatcenie (p< od 0,002 do 0,008), znajomos¢ jezyka angielskiego (p< od 0,009 do
0,017) oraz stanem rodziny (p< od 0,014 do 0,047) a ich uczestnictwem w uroczystosciach
u znajomych lub rodziny.

Emigranci polscy w wieku 26-30 lat czgsciej niz pozostali respondenci raczej za
wazne za granica uwazaja uczestniczenie wraz z rodzing lub znajomymi w Wigilii
(60,1%), Swigtach Bozego Narodzenia (60,1%) oraz Swietach Wielkanocnych (60,1%).

Podobnie twierdza badani z wyksztalceniem S$rednim czeSciej niz pozostali
respondenci raczej za wazne za granicag uwazaja uczestniczenie wraz z rodzing lub
znajomymi w Wigilii (63,8%), Swietach Bozego Narodzenia (63,8%) oraz Swietach
Wielkanocnych (63,8%).

Roéwniez respondenci ze $redniozaawansowang znajomos$cig jezyka angielskiego
czedciej niz pozostali badani raczej za wazne za granicg uwazaja uczestniczenie wraz
z rodzing lub znajomymi w Wigilii (64,2%), Swictach Bozego Narodzenia (64,2%) oraz
Swietach Wielkanocnych (64,2%).

Natomiast polscy emigranci posiadajacy dwoje dzieci czesciej niz pozostali badani
raczej za wazne za granicg uwazaja uczestniczenie wraz z rodzing lub znajomymi
w Wigilii (61,3%), Swictach Bozego Narodzenia (61,3%), Swictach Wielkanocnych

(59,7%) oraz w przyjeciach z okazji urodzin lub imienin (56,5%).

153



W kolejnym etapie badan ocenie poddano uczestnictwo respondentéw w mszy §w.
z okazji réznych $wigt koscielnych. Poszczegdlnym wariantom odpowiedzi zostaly
przypisane rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza bardzo wazne, 4 pkt — raczej
wazne, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — raczej niewazne i 1 pkt — zupetnie niewazne. Im
wyzsza Srednia, tym wazniejsze jest uczestniczenie w mszy $w. z okazji danego §wicta
koscielnego (wykres 12).

Oceniajgc uczestnictwo polskich emigrantow w mszach $§w. z okazji r6znych swiat
koscielnych nalezy stwierdzi¢, ze rozktad odpowiedzi wskazuje na matg ich aktywnos$¢
religijng przejawiajacg si¢ udzialem w okreslonych nabozenstwach. Najczesciej jednak
emigranci uczestnicza w mszy $w. z okazji Swieta Zmarlych (M=2,85). W dalszej
kolejnosci: Bozego Ciata (M=2,58) i Wniebowziecia NMP (M=2,51), Rozpoczecia
Nowego Roku (M=2,48), Popielca (M=2,48), Trzech Kréli (M=2,46), Zielonych Swiatek
(M=2,46) i Zakonczenie Roku (M=2,46) (wykres 12).

Wykres 12. Uczestnictwo w mszy §w. z okazji roznych $wiat koscielnych (Srednie wartosci)

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci mie¢dzy nastepujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi badanych emigrantow: wiek (p< od 0,003 do 0,024), ptec¢
(p<0,036), wyksztatcenie (p<0,033), znajomos$¢ jezyka angielskiego (p< od 0,000 do
0,040) oraz czas pobytu za granicg (p< od 0,000 do 0,032) a ich uczestniczeniem w mszy
$w. z okazji r6znych $wiat koscielnych.

Emigranci polscy w wieku 31-35 lat czeSciej niz pozostali respondenci nie maja
zdania w kwestii uczestnictwa we mszy $w. z okazji rozpoczecia roku (62,3%), Trzech
Kroli (64,2%), Popielca (56,5%), Zielonych Swiatek (60,4%), Bozego Ciala (43,4%),
Whniebowzigcia NMP (47,2%), Swigta Zmartych (30,2%) oraz zakonczenia roku (62,3%).
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Kobiety czeg$ciej niz mezczyzni raczej za niewazne uwazaja za granica
uczestniczenie we mszy $w. z okazji Swieta Zmartych (43,9%). Podobnie jak respondenci
z wyksztatceniem S$rednim cze$ciej niz pozostali badani raczej za niewazne uwazajg za
granica uczestniczenie we mszy $w. z okazji Swieta Zmartych (48,9%).

Emigranci polscy postugujacy si¢ jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym
czesciej niz pozostali respondenci nie maja zdania w kwestii uczestnictwa we mszy §w.
z okazji rozpoczecia roku (51,4%), Bozego Ciata (39,6%), Wniebowzigcia NMP (39,6%),
Swieta Zmartych (45,3%) oraz zakoficzenia roku (51,4%).

Respondenci przebywajacy za granicg od 3 do 6 lat czg$ciej niz pozostali badani
raczej za niewazne uwazajg za granicg uczestniczenie we mszy §w. z okazji Bozego Ciata
(45,2%) oraz Swicta Zmartych (46,0%).

W prowadzonym badaniu ocenie poddano takze obchodzenie réznych uroczystosci
swieckich. Poszczegdlnym wariantom odpowiedzi zostaly przypisane rangi w skali od 5
do 1, gdzie 5 pkt oznacza bardzo wazne, 4 pkt — raczej wazne, 3 pkt — nie mam zdania, 2
pkt — raczej niewazne i 1 pkt — zupelie niewazne. Im wyzsza $rednia, tym wazniejsze jest
uczestniczenie w danej uroczystosci.

Na podstawie uzyskanych danych empirycznych (wykres 13) mozna stwierdzi¢, ze
polscy emigranci w czasie pobytu na obczyznie na ogot obchodza rézne uroczystosci
swieckie: Nowy Rok (M=4,07), Dzienh Matki (M=4,07), Sylwester (M=4,06), Dzien Ojca
(M=4,05), Dzien Kobiet (M=4,01) oraz Dzien Dziecka (M=4,01).

407 4,07 406
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\ A
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Nowy Rok Dzien Kobiet Dzien Matki Dzien Dziecka Dzien Ojca Sylwester

Wykres 13. Obchodzenie réznych uroczystosci (Srednie wartosci)

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci miedzy nastepujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi badanych osob: wiekiem (p< od 0,010 do 0,025), ptcia (p< od
0,001 do 0,028), wyksztatceniem (p<0,000), znajomoscig jezyka angielskiego (p<0,000)

oraz stanem rodziny (p<0,040) a obchodzeniem ro6znych uroczystosci §wieckich.
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Emigranci polscy przebywajacy w Wielkiej Brytanii w wieku 26-30 lat cze¢$ciej niz
pozostali respondenci za wazne uwazaja raczej obchodzenie Dnia Matki (66,4%), Dnia
Dziecka (65,7%) oraz Dnia Ojca (66,4%) niz innych uroczystosci.

Kobiety czg$ciej niz m¢zczyzni za wazne uznajg celebrowanie za granica Nowego
Roku (60,5%), Dnia Kobiet (69,3%), Dnia Matki (64,0%), Dnia Dziecka (66,7%), Dnia
Ojca (64,0%) oraz Sylwestra (66,7%).

Podobnie uwazaja respondenci legitymujacy sie¢ wyksztatceniem licencjackim
dlatego cze$ciej niz pozostali badani §wigtujg za granicag Nowy Rok (63,5%), Dzien Kobiet
(63,5%), Dzien Matki (65,1%), Dzien Dziecka (61,9%), Dzien Ojca (65,1%) oraz
Sylwestra (61,9%).

Okazuje sig, ze rowniez emigranci postugujacy sie jezykiem angielskim w stopniu
zaawansowanym czesciej niz pozostali respondenci raczej za wazne uwazaja obchodzenie
za granica Nowego Roku (57,1%), Dnia Kobiet (60,0%), Dnia Matki (51,4%), Dnia
Dziecka (60,0%), Dnia Ojca (51,4%) oraz Sylwestra (65,7%). Natomiast emigranci polscy
z dwojgiem dzieci preferuja swigtowanie Dnia Dziecka (58,1%) w stosunku do innych
waznych wydarzen §wieckich.

Kolejnym etapem badania byto poddanie ocenie obchodzenie na obczyznie $wiat
narodowych przez osoby migrujace zarobkowo. Poszczegolnym wariantom odpowiedzi
zostaty przypisane rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza bardzo wazne, 4 pkt —
raczej wazne, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — raczej niewazne i 1 pkt — zupeknie niewazne.
Im wyzsza $rednia, tym wazniejsze jest obchodzenie §wigta narodowego na obczyznie
(wykres 14).

Okazuje si¢, ze polscy emigranci na obczyznie obchodza $wigta narodowe
znacznie rzadziej niZz uroczysto$ci rodzinne czy wazne wydarzenia $wieckie.
Najczesciej $wietuja oni Narodowe Swieto Niepodlegtosci (M=3,16), Swigto
Konstytucji 3 Maja (M=3,12). W nastgpnej kolejnosci: Rocznice Wybuchu Powstania
Warszawskiego (M=3,05), Dzien Edukacji Narodowej (M=3,05), Swicto Wojska
Polskiego (M=3,04), Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej (M=3,02). Natomiast do$¢
sporadycznie biorg udziat w wydarzeniach zwiazanych z obchodami Swieta Pracy

(M=2,97). Bardzo rzadko tez eksponuja polskie symbole narodowe (M=2,31).
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1 — Swigto Pracy, 2 — Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej, 3 — Swigto Konstytucji 3 Maja, 4 — Rocznica Wybuchu
Powstania Warszawskiego, 5 — Swicto Wojska Polskiego, 6 — Dzien Edukacji Narodowej, 7 — Narodowe Swicto

Niepodlegtosci, 8 — Eksponowanie polskich symboli narodowych

Wykres 14. Obchodzenie $wiat narodowych na obczyznie przez badanych emigrantéw

(srednie wartosci)

Emigranci polscy w wieku 26-30 lat czgséciej niz pozostali respondenci nie majg
zdania w kwestii obchodzenia za granicg rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego
(54,5%) oraz Dnia Edukacji Narodowej (54,5%).

Z Kkolei badane osoby postugujace si¢ jezykiem angielskim w stopniu
sredniozaawansowanym cze$ciej niz pozostali respondenci nie maja zdania w kwestii
obchodzenia za granica Swieta Pracy (53,8%), Dnia Flagi RP (52,8%), Swigta Konstytucji
3 Maja (46,2%), rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego (51,9%), Swieta Wojska
Polskiego (53,8%), Swigta Edukacji Narodowej (53,8%) oraz Narodowego Swicta
Niepodlegtosci (46,2%).

Podobnie niezdecydowani sa emigranci polscy przebywajacy za granica powyzej
6 lat w kwestii obchodzenia za granica Swicta Pracy (75,0%), Dnia Flagi RP (75,0%),
Swieta Konstytucji 3 Maja (62,5%), rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego
(75,0%), Swieta Wojska Polskiego (75,0%), Swigta Edukacji Narodowej (75,0%) oraz
Narodowego Swieta Niepodleglosci (75,0%).

W przeprowadzonym badaniu ocenie emigrantéw polskich poddano takze wspolne
polskie dobra kulturowe. Poszczegdlnym wariantom odpowiedzi zostaly przypisane
rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza bardzo wazne, 4 pkt — raczej wazne, 3 pkt —
nie mam zdania, 2 pkt — raczej niewazne i 1 pkt — zupetnie niewazne. Im wyzsza $rednia,

tym wazniejsze jest polskie dobro kulturowe (wykres 15).
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Wykres 15. Ocena wspolnych polskich débr kulturowych przez badanych emigrantéw

(srednie wartosci)

Dokonana przez emigrantow ocena wspdlnych polskich dobr kulturowych
zawierajacych rézne elementy $wiadczy o przecietnym ich przekonaniu ze ich waznymi
wyznacznikami jest: tradycyjna kuchnia polska (M=3,73), tradycyjna odziez regionalna
(M=3,63), swoiste cechy jezykowe w obrgbie gwar jezykowych (M=3,59), folklor
regionalny (M=3,45) i1 tradycyjne pies$ni, przyspiewki, melodie polskie (M=3,39).

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci miedzy nastepujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi badanych emigrantéw: wiek (p< od 0,000 do 0,001),
wyksztatcenie (p< od 0,002 do 0,026), znajomos¢ jezyka angielskiego (p< od 0,000 do
0,012), czas pobytu za granica (p< od 0,001 do 0,002) oraz stan rodziny (p< od 0,002 do
0,007) a ich oceng wspolnych dobr kulturowych.

Dla emigrantow polskich w wieku 26-30 lat czeSciej niz dla pozostalych
respondentdéw raczej wazna jest tradycyjna odziez regionalna/polska (54,5%) oraz
tradycyjna kuchnia polska (57,3%) ktore swiadcza najdobitniej o tym co stanowi o polskiej
wspolnocie narodowej i cenionych przez nig elementach kultury.

Badani z wyksztalceniem $rednim cze$ciej niz pozostali respondenci nie majg
zdania w kwestii waznosci dla wspolnych dobr kulturowych: folkloru regionalnego
(66,0%), swoistych cech jezykowych w obrebie danego regionu (59,6%), tradycyjnych
pies$ni, melodii 1 przyspiewek (74,5%). Jedynie jako raczej wazny element wyr6zniajacy
sposrod innych wspdlne dobra kulturowe jest dla nich tradycyjna kuchnia polska (68,3%).

Dla respondentéw poslugujacych sie jezykiem angielskim w stopniu

zaawansowanym cze$ciej niz dla pozostatych badanych raczej istotnym elementem w tym
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wzgledzie jest zarowno tradycyjna kuchnia polska (65,7% wskazan), swoiste cechy
jezykowe w obrebie danego regionu (60,0% odpowiedzi), folklor regionalny (54,3%
glosow) a takze tradycyjne piesni, melodie i przyspiewki (45,7%) oraz tradycyjna odziez
regionalna/polska (51,4%).

Badani przebywajacy za granica powyzej 6 lat czg$ciej niz pozostali respondenci
nie majg zdania w kwestii waznoS$ci folkloru regionalnego (62,5%) oraz swoistych cech
jezykowych w obrebie danego regionu (50,0%) jako istotnych wyrdznikow polskich
wspolnych doébr kulturowych.

Reasumujac mozna skonstatowaé, ze najwicksze znaczenie w zZyciu emigrantow
polskich w zakresie kultywowania przez nich tradycji stanowi uczestnictwo
W uroczystosciach $wigtecznych i okolicznosciowych takich jak: Wielkanoc, Swicta
Bozego Narodzenia, Wigilia oraz uroczystosci z okazji urodzin lub imienin 1 plasuje si¢
ono na przeciegtnym poziomie. W dalszej kolejnosci emigranci uznaja za wazne
obchodzenie nastgpujacych uroczystosci: Dzien Matki, Nowy Rok, Sylwester, Dzien Ojca,
Dzien Kobiet oraz Dzien Dziecka. Nieco mniejsze znaczenie polscy emigranci przypisuja
obchodzeniu $§wigt narodowych na obczyznie, do ktérych zaliczy¢ mozna: Narodowe
Swieto Niepodlegtosci, Swigto Konstytucji 3 Maja, Rocznice Wybuchu Powstania
Warszawskiego, Dzien Edukacji Narodowej, Swieto Wojska Polskiego, Dzien Flagi
Rzeczpospolitej. Za malo istotne uwazaja obchodzenie Swigta Pracy i eksponowanie
polskich symboli narodowych. Ustalono, ze wspdlne polskie dobra kulturowe: tradycyjna
kuchnia polska, tradycyjna odziez regionalna, swoiste cechy jezykowe w obrgbie gwar
jezykowych, folklor regionalny 1 tradycyjne piesni, przySpiewki i melodie polskie majg dla
nich jedynie przecig¢tne znaczenie. Za najmniej istotne respondenci uznali przywigzanie do
kultywowania religii poprzez uczestnictwo w uroczystos$ciach kos$cielnych takich jak:
Rozpoczecie Roku, Trzech Kréli, Popielec, Zielone Swigtki, Boze Ciato, Wniebowziecie

NMP, Swigto Zmartych, Zakonczenie Roku.

5. Poczucie solidarnosci emigrantow z innymi Polakami przebywajacymi za
granica

W  zaprojektowanym badaniu dazono do ustalenia w jakim stopniu badani
emigranci sg solidarni z innymi Polakami za granicg. Zadano pytania dotyczace zasad
moralnych waznych podczas pobytu za granicag w relacjach z innymi ludZzmi, zachowania

si¢ respondentow w stosunku do innych Polakéw 1 ewentualnego udzielenia im pomocy
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w roznych sprawach, utrzymywania z nimi kontaktow towarzyskich z Polakami podczas
pobytu za granica.

W pierwsze] kolejnosci ocenie poddano zasady moralne wazne w relacjach
Z innymi ludzmi podczas pobytu za granicg. poszczegdlnym wariantom odpowiedzi
zostaty przypisane rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza bardzo wazne, 4 pkt —
raczej wazne, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — raczej niewazne i 1 pkt — zupeklie niewazne.
Im wyzsza S$rednia, tym wazniejsza zasada moralna podczas pobytu na emigracji
(wykres 16).

Polscy emigranci podczas pobytu za granicg twierdza na ogo6t iz niezbedne jest
przestrzeganie zasad moralnych i etycznych regulujacych wspotzycie spoteczne w miejscu
pobytu (M=4,03) oraz okazywanie szacunku dla miejscowych tradycji 1 obyczajow
(M=3,94). Natomiast mniej wazny jest szacunek dla mniejszosci kulturowych (M=3,68)

(wykres 16).
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1 — Przestrzeganie zasad moralnych i etycznych regulujacych wspolzycie spoteczne w nowym miejscu pobytu,

2 — Szacunek dla mniejszosci kulturowych (kolor skory, religia), 3 — Szacunek dla miejscowych tradycji i obyczajow

Wykres 16. Zasady moralne wazne podczas pobytu za granicg w relacjach z innymi w ocenie badanych

emigrantow (Srednie wartosci)

Jak wynika z przeprowadzonych analiz dla emigrantow polskich w wieku 31-35 lat
(71,7%), kobiet (66,7%), 0s6b z wyksztatceniem magisterskim (73,0%), postugujacych si¢
jezykiem angielskim w stopniu $redniozaawansowanym (72,6%) czesciej niz dla
pozostatych respondentdw raczej wazne jest przestrzeganie zasad moralnych i etycznych
regulujacych wspotzycie spoteczne w nowym miejscu pobytu.

Z kolei dla 0so6b z wyksztatceniem licencjackim (47,6%) 1 badanych postugujacych

si¢ jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym (54,3%) czesciej niz dla pozostatych
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respondentéw raczej wazny jest szacunek dla mniejszosci kulturowych (kolor skory,
religia).

Dla respondentéw z wyksztalceniem magisterskim (65,2%), badanych
postugujagcych si¢ jezykiem angielskim w stopniu $redniozaawansowanym (65,1%) oraz
0sOb przebywajacych za granica powyzej 6 lat (75,0%) czeSciej niz dla pozostalych
respondentéw raczej wazny jest szacunek dla miejscowych tradycji i obyczajow.

W kolejnym etapie badania ocenie poddano zachowanie si¢ badanych emigrantow
polskich w stosunku do innych rodakéw podczas pobytu za granicg. Poszczegdlnym
wariantom odpowiedzi zostaty przypisane rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza
bardzo wazne, 4 pkt — raczej wazne, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — raczej niewazne i 1
pkt — zupelnie niewazne. Im wyzsza $rednia, tym wazniejsze jest zachowanie si¢
w stosunku do innych Polakéw podczas pobytu za granicg (wykres 17).

Podczas pobytu za granicg emigranci polscy najczesciej pozytywnie odnosza si¢
do innych rodakow (M=3,89), §wiadcza tez im czegsto pomoc w znalezieniu mieszkania
(M=3,71) oraz pracy (M=3,71). Natomiast wyraznie rzadziej organizuja spotkania
towarzyskie w gronie Polakéw w celu podtrzymywania wigzi (M=3,36). A zatem jest

to raczej kontakt przelotny, okazjonalny pozbawiony glgbszych wigzi emocjonalnych.

3,89

3,36

1 2 3 4
1 — Pozytywne odnoszenie si¢ do rodakow/ relacje pozytywne, 2 — Pomoc rodakom w znalezieniu pracy, 3 — Pomoc

rodakom w znalezieniu mieszkania/domu, 4 — Organizacja spotkan towarzyskich w gronie Polakow celem podtrzymania

wigzi

Wykres 17. Zachowanie si¢ badanych emigrantéw w stosunku do innych Polakéw podczas pobytu za

granica (srednie wartosci)

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci migdzy nast¢pujacymi czynnikami
demograficzno-spotecznymi charakteryzujacymi badanych emigrantow jak: wiek
(p<0,008), pte¢ (p< od 0,009 do 0,029), wyksztatcenie (p< od 0,001 do 0,008), czas pobytu
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za granica (p<0,007) oraz stan rodziny (p<0,003) a ich zachowaniem si¢ w stosunku do
innych Polakow podczas pobytu za granica.

Emigranci polscy w wieku 26-30 lat (57,3%), postugujacy si¢ jezykiem angielskim
w stopniu zaawansowanym (62,5%) oraz rodziny z dwdjka dzieci (53,2%) cze$ciej niz
pozostali pozostajg obojetni w kwestii organizacji spotkan towarzyskich w gronie Polakow
celem podtrzymywania wigzi.

Natomiast kobiety (56,1%) oraz osoby z wyksztalceniem wyzszym licencjackim
(69,8%) czesciej niz pozostali badani uwazaja za raczej] wazne pomaganie Polakom
w znalezieniu pracy. Z kolei me¢zczyzni (62,8%) oraz badani z wyksztalceniem wyzszym
magisterskim (67,4%) czgsciej niz pozostali respondenci uwazaja za raczej wazne
pomaganie Polakom w znalezieniu mieszkania lub domu.

Nalezy zauwazy¢, iz emigranci polscy wyksztatlceniem wyzszym magisterskim
(67,4%) czesciej niz pozostali badani uwazaja za raczej wazne pozytywne odnoszenie si¢
do rodakow.

Nastgpnym elementem oceny zachowan emigrantow polskich bylo utrzymywanie
kontaktow towarzyskich podczas pobytu za granica. Poszczegdélnym wariantom
odpowiedzi zostaly przypisane rangi w skali od 5 do 1, gdzie 5 pkt oznacza tak, 4 pkt —
raczej tak, 3 pkt — nie mam zdania, 2 pkt — raczej nie i 1 pkt — nie. Im wyzsza $rednia, tym

czeéciej utrzymywany jest kontakt towarzyski za granica (wykres 18).

3,37
2,81

1,84
a

1,22

A

Wylacznie z Polakami  Glownie z Polakami, ale i Glownie z innymi Unika kontaktu z ludZmi
z innymi narodowosciami narodowosciami

Wykres 18. Utrzymywanie kontaktéw towarzyskich podczas pobytu za granica przez badanych

emigrantow (Srednie wartosci)

Podczas pobytu za granicag emigranci polscy jedynie okazjonalnie utrzymuja

kontakty towarzyskie z Polakami, ale rowniez z osobami innych narodowosci (M=3,37).
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Natomiast tylko nieliczna cze$¢ respondentdw spotyka si¢ tylko z osobami innych
narodowosci (M=2,81) Natomiast raczej nie spotyka si¢ z innymi Polakami (M=1,84) oraz
z innymi ludzmi (M=1,22)

Emigranci polscy w wieku 26-30 lat (49,7%), me¢zczyzni (54,7%), postugujacy si¢
jezykiem angielskim w stopniu $redniozaawansowanym (50,0%) oraz osoby przebywajace
za granicg od 3 do 6 lat (49,2%) czeSciej niz pozostali deklarujg, ze raczej utrzymuja
kontakty towarzyskie z osobami innych narodowosci.

Natomiast mezczyzni (45,3%), emigranci z wyksztatceniem $rednim (44,7%) oraz
osoby majace problemy zmowieniem i pisaniem w je¢zyku angielskim (80,0%) cze$ciej niz
pozostali respondenci twierdza, ze raczej utrzymuja kontakty towarzyskie gltownie
Z Polakami, ale réwniez z osobami innych narodowosci.

Z kolei emigranci polscy postugujacy sie jezykiem angielskim w stopniu
sredniozaawansowanym (70,8%) czg$ciej niz pozostali badani twierdza, ze raczej nie
utrzymuja kontaktow towarzyskich wytacznie z Polakami.

W podsumowaniu nalezy stwierdzi¢, ze przedstawione wyniki wskazuja, iz
solidarno$¢ badanych emigrantéw polskich z innymi rodakami za granicag wykazywana jest
poprzez pozytywne odnoszenie si¢ do nich i dazenie do zachowania dobrych relacji
spotecznych, na ogél $wiadczenie  pomocy w znalezieniu mieszkania/domu czy
atrakcyjnej pracy. Generalnie jednak badani emigranci unikaja bliskich, towarzyskich
kontaktow z innymi Polakami, raczej nie organizuja spotkan towarzyskich w gronie

rodakow celem nawigzania przyjazni i blizszych wigzi.
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Rozdzial VI

System wartosci i samoocena mlodych emigrantow polskich

Zgodnie z przyjetymi zatozeniami teoretyczno-metodologicznymi problematyka
poczucia tozsamosci narodowej badanych emigrantow polskich w Wielkiej Brytanii
rozpatrywana jest w konteks$cie wybranych aksjologicznych korelatow: systemu warto$ci
ostatecznych i instrumentalnych oraz samooceny badanych jako istotnego elementu
warto$ciowania jednostki. Diagnoza systemu wartosci i samooceny badanych stanie si¢
podstawa rozwigzania probleméw badawczych dotyczacych zalezno$ci miedzy

analizowanymi zmiennymi i zweryfikowania przyjetych hipotez roboczych.

1. System wartosci ostatecznych mlodych emigrantéow polskich

Badajac system wartosci mtodych emigrantow polskich, przyjeto najbardziej
popularny podzial na warto$ci cele 1 wartosci srodki. Nawigzano wigc do koncepcji, ktére
wywodzg si¢ z tradycji pierwszego podzialu E. Kanta czy koncepcji M. Schelera
(M. Misztal, 1975). Trudno$¢ zwiazang z kryterium, wedhug ktoérego odrézniono wartosci
ostateczne od instrumentalnych pokonano dzigki zastosowaniu skali opracowanej przez
M. Rokeacha, przetozonej przez P. Brzozowskiego (1996). W zakres analizy wiaczono
18 wartosci rozumianych autotelicznie (warto$ci ostateczne), wsrod ktoérych mozna
wyrdzni¢ warto$ci osobiste i spoteczne. Wartosci te przedstawiono na pierwszej podskali.
Warto$¢ najwazniejsza dla badanego otrzymywata rangg¢ pierwsza, a najmniej wazna —
osiemnastg. Lista uporzadkowana byla alfabetycznie. Zadaniem badanych byto ustalenie
listy warto$ci ostatecznych, czyli okres§lenia znaczenia warto$ci stanowigcych ich cele
i dgzenia zyciowe. Badane osoby kierowaly si¢ znaczeniem jaka maja dla nich

poszczeg6lne wartosci. Efekt badania to w pelni uporzadkowana hierarchia wartosci
(tabela 17 i wykres 19).
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Tabela 17. Wartosci ostateczne cenione przez badanych emigrantéw polskich(Srednie wartosci)

Warto$ci ostateczne M SD
Osiagniecie sukcesu 10,46 3,90
Sprawiedliwos$¢ spoteczna, réwne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych 10,87 3,16
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych 6,05 3,52
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 12,50 3,00
Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen 14,54 3,28
Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 10,65 4,34
Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 11,06 4,27
Gleboka, trwala mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 7,31 3,98
Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno — kulturowy 13,99 3,67
Pigkno otoczenia natury i sztuki 13,66 3,42
Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 4,98 4,60
Posiadanie prawdziwych przyjaciot 521 4,15
Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 9,18 4,43
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 5,85 3,37
Zycie dostarczajace standw milej, bezproblemowej przyjemnosci 14,26 4,44
Akceptacja i uznanie spoteczne 8,85 4,88
Wolnos¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia 7,71 4,48
Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania 3,82 3,08

Z uzyskanych danych wynika, Zze badani emigranci jako swoje cele i dazenia
zyciowe stanowigce ich wartosci ostateczne najczesciej wskazywali: poczucie godnosci,
szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postgpowania; harmonijna,
rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych; posiadanie prawdziwych
przyjacidt; akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,ja”; harmonia psychiki, brak
konfliktow wewnetrznych oraz gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna 1 duchowa.

Jako mniej wazne, ale nadal istotne sg dla badanych os6b takie wartoSci jak:
wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia; akceptacj¢ 1 uznanie spoteczne; powszechng
zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemng; akceptacje i1 uznanie spoleczne; pokoj,
swiat wolny od wojen i1 konfliktow; osiggniecie sukcesu; sprawiedliwos¢ spoteczng, réwne
szanse dla wszystkich, brak wykluczonych; dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich
potrzeb.

Najmniej istotne okazaty si¢ dla emigrantow nastepujgce wartosci ostateczne:
bezpieczenstwo i wysoka pozycja miedzynarodowa Polski; pigkno otoczenia natury
i sztuki; poczucie dokonania osobistego wkladu w $wiat spoteczno-kulturowy; zycie
dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci; intensywne, atrakcyjne zycie

petne bogatych wrazen.
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1 — Osiagniecie sukcesu, 2 — Sprawiedliwo$¢ spofeczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych, 3 — Harmonia
psychiki, brak konfliktow wewnetrznych, 4 — Bezpieczefistwo i wysoka pozycja migedzynarodowa Polski, 5 — Intensywne,
atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen, 6 — Pokdj, swiat wolny od wojen i konfliktéw, 7 — Dobrobyt, mozliwo$¢
zaspokojenia réznorakich potrzeb, 8 — Gileboka, trwala mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa, 9 — Poczucie dokonania
osobistego wkiadu w $wiat spoteczno-kulturowy, 10 — Piekno otoczenia natury i sztuki, 11 — Harmonijna, rozumiejaca si¢
rodzina wolna od zagrozen materialnych, 12 — Posiadanie prawdziwych przyjacidét, 13 — Powszechna zyczliwo$é
W spoleczenistwie, pomoc wzajemna, 14 — Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja”, 15 — Zycie dostarczajace stanow
mitej, bezproblemowej przyjemnosci, 16 — Akceptacja i uznanie spoleczne, 17 — Wolnos¢ wyboru, niezalezno$é
od otoczenia, 18 — Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postgpowania

Wykres 19. Hierarchia wartoSci ostatecznych (srednie wartosci)

Kolejne analizy szczegdtowe pozwalaja pogrupowac analizowane wartosci wedlug
nadanych im rang przez respondentdw. Z uwagi na duzg ilo§¢ wynikéw wyrazonych
W procentach warto$ci ostateczne pogrupowano w przedzialy: przedzial 1 — wartosci,
ktorym przypisano rangi najwyzsze (najwazniejsze), czyli od 1 do 6, przedzial 2 —
wartosci, ktorym przypisano rangi Srednio wazne (przecigtne), czyli od 7 do 12 oraz
przedziat 3 — wartosci, ktore uznano za mniej wazne (najnizsze), czyli rangi od 13 do 18.
A zatem warto$ci ostateczne mieszczg si¢ w trzech przedziatach (rangach) w zalezno$ci od
waznosci.

W pierwszej randze za najwazniejsze uznano poczucie godnos$ci, szacunek dla
siebie samego, zadowolenie ze swego postgpowania ( 86,0% wskazan), srednio wazna jest
ta warto$¢ dla 10,5%, a najmniej istotna dla 3,5% respondentdéw. Z kolei harmonijna,
rozumiejgca si¢ rodzina jest warto$cig szczegolnie ceniong przez 77% respondentdéw, jako
srednio wazng wskazuje ja 10,5%, a najmniejsze znaczenia ma dla 12,5% emigrantow
objetych badaniem. Na nastgpnym miejscu znalazta si¢ warto$¢ okreslajaca posiadanie
prawdziwych przyjaciol. Jest ona najwazniejsza dla 70,5% badanych, Srednio wazna

21,5%, a najmniej istotna w zyciu 8,0% respondentéw. Uzyskane dane wskazuja, ze
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akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,ja” jest priorytetem zyciowym dla 67,0%

respondentéw, $rednie znaczenie nadaje jej 27,0% badanych, a bez znaczenia jest dla 6,0%

respondentéw. Na dalszym miejscu lokuje si¢ jako dazenie zyciowe - harmonia psychiki,

brak konfliktow wewnetrznych. Jest to warto$¢ szczegélnie ceniona przez 58,0%

badanych, $rednio wazna dla 38,5%, a najmniej istotna dla 3,5% emigrantow.

Tabela 18. Wartosci ostateczne badanych emigrantow (dane w %)

Przedzialy
Wartos$ci ostateczne Ranga | Ranga | Ranga
1-6 7-12 13-18

Osiagniecie sukcesu 17,0 51,5 31,5
Sprawiedliwos$¢ spoteczna, réwne szanse dla wszystkich, brak 8,5 575 34,0
wykluczonych

Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych 58,0 38,5 3,5
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 2,5 46,0 51,5
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 3,0 19,0 78,0
Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 16,0 48,0 36,0
Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 19,0 34,5 46,5
Glegboka, trwata mitosé, blisko$¢ seksualna i duchowa 48,0 40,0 12,0
Poczucie dokonania osobistego wktadu w §wiat spoteczno — kulturowy 7,0 18,0 75,0
Pigkno otoczenia natury i sztuki 4,0 26,5 69,5
Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 77,0 10,5 12,5
Posiadanie prawdziwych przyjaciot 70,5 21,5 8,0
Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 30,5 46,0 23,5
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 67,0 27,0 6,0
Zycie dostarczajace standw milej, bezproblemowej przyjemnosci 55 23,0 71,5
Akceptacja i uznanie spoteczne 34,0 43,5 22,5
Wolnosé¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia 47,0 38,5 14,5
Poczucie goldnoém, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego 86.0 105 35
postepowania

Jak wynika z tabeli 18 i wykresu 19 w drugiej randze znalazly si¢ kolejne wartosci

ostateczne. Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna 1 duchowa jest szczegdlnie ceniona

przez co drugiego respondenta (48% wskazan), przecigtne znaczenie nadaje tej wartosci

40,0% a najmniej ceniona jest przez 12,0% badanych. Z kolei wolnos¢ wyboru,

niezalezno$¢ od otoczenia ma najwigksza warto$¢ dla 47,0% respondentow, §rednio wazna

jest dla 38,5% badanych, a nie znaczaca role odgrywa w zyciu 14,5% emigrantow.

Nalezy zauwazyc¢, iz taka warto$¢ ostateczna jak akceptacja i uznanie spoteczne jest

juz wyraznie mniej ceniona od wczesniej analizowanych wartos$ci ostatecznych. Srednio

wazna jest dla 43,5% badanych. Jedynie dla 34,0% respondentéw stanowi priorytet

zyciowy. Pozostali respondenci (22,5%) nie przywigzuja znaczenia do realizacji tej

wartosci. Takze powszechnej zyczliwosci w spoleczenstwie, pomocy wzajemnej Srednie

167




znaczenie nadaje bez mala potowa badanych (46,0%). Ceni tg warto$¢ w sposob
szczegoblny 30,5% respondentdow a nie przywigzuje do niej znaczenia 23,5% respondentow.
Srednie réowniez znaczenie najczeéciej nadaja badani kolejnym trzem wartosciom
ostatecznym: osiggnieciu sukcesu (51,5%), pokojowi, $wiatu wolnemu od wojen
I konfliktow (48,0%) 1 sprawiedliwosci spotecznej, rownym szansom dla wszystkich,
braku wykluczonych (57,5%). Warto$ci te cenione sa najwyzej przez znacznie mniejsze
grupy respondentéw (odpowiednio: 17,0%; 16,0% 1 8,5%). Natomiast nie majg znaczenia
dla pozostatych respondentéw (odpowiednio: 31,5%; 36,0% 1 34,0%).

Jak ustalono dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb jest na ogot
najmniej ceniong wartoscig ostateczng przez respondentéw (46,5% wskazan), podobnie jak
bezpieczefstwo i wysoka pozycja miedzynarodowa Polski (51,5% wyboréw). Srednie
znaczenie maja te wartosci dla odpowiednio: 34,0% 1 46,0% badanych emigrantow.
Najwyzej sa jedynie oceniane odpowiednio: przez 19,0% i 2,5% badanych.

Wedtug tabeli 18 i wykresu 19 w trzeciej randze znalazly si¢ kolejne warto$ci
ostateczne, ktore najczesciej nie odgrywaja znaczacej roli w zyciu badanych osob. 1 tak
pigkno otoczenia natury i sztuki nie jest ceniong warto$cig przez 2/3 respondentow
(69,5%). Co czwarty respondent (26,5%) nadaje tej wartosci $rednie znaczenie. Jedynie
pojedyncze osoby (4,0%) uwazajg te wartos¢ za szczeg6Olnie cenng w ich zyciu. Rowniez
dazenie do poczucia dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy nie ma
znaczenia dla zdecydowanej wigkszosci badanych (75,0% wskazan). Dazenie do
osiggnigcia tej wartosci dla co pigtego (18,0%) jest srednio wazne, a tylko dla 7% stanowi
priorytet zyciowy. Badani emigranci w zdecydowanej wigkszosci odrzucajg takze dazenie
do zycia dostarczajacego stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (71,0% odpowiedzi)
oraz zycia intensywnego, atrakcyjnego pelnego bogatych wrazen (78,0% glosow). Blisko
co czwarty (23,0%) nadaje pierwszej z tych warto$ci §rednie znaczenie a co piaty (19,0%)
drugiej z analizowanych tu wartoéci. Zycie beztroskie i hedonistyczne ceni sobie jedynie
bardzo wysoko odpowiednio: 5,5% i 3,0% respondentdw.

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci migdzy wiekiem a nastgpujacymi
warto$ciami ostatecznymi: harmonig psychiki, brakiem konfliktow wewngtrznych
(p<0,000), bezpieczenstwem i wysoka pozycja miedzynarodowa Polski (p<0,009),
intensywnym, atrakcyjnym zyciem pelnym bogatych wrazen (p<0,004), pokojem, swiatem
wolnym od wojen i konfliktow (p< 0,001), dobrobytem, mozliwosciag zaspokojenia
réznorakich potrzeb (p<0,001), harmonijng, rozumiejaca si¢ rodzing wolng od zagrozen

materialnych (p<0,012), zyciem dostarczajgcym stanéw mitej, bezproblemowej
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przyjemnosci (p<0,003) oraz poczuciem godno$ci, szacunkiem dla siebie samego,
zadowoleniem ze swego postgpowania (p<0,000).

Emigranci polscy w wieku 31-35 lat czg$ciej niz pozostali badani uznali za
najwazniejsze takie warto$ci ostateczne jak: harmonia psychiki, brak konfliktow
wewnetrznych (60,4%), harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen
materialnych (60,4%) oraz poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze
swego postepowania (81,1%).

Natomiast najmniej dla nich istotne wartosci zyciowe stanowi: bezpieczenstwo
I wysoka pozycja miedzynarodowa Polski (71,7%), intensywne, atrakcyjne zycie pelne
bogatych wrazen (66,0%), pokdj, $wiat wolny od wojen i konfliktow (45,3%), dobrobyt,
mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (47,2%) oraz zycie dostarczajace standow
mitej, bezproblemowej przyjemnosci (52,8%).

Okazalo si¢, ze wystepuja istotne statystycznie =zaleznosci miedzy picig
a nastepujacymi wartosciami ostatecznymi: osiggnigciem sukcesu (p<0,011), harmonia
psychiki, brakiem konfliktow wewnetrznych (p<0,042), pokojem, $wiatem wolnym od
wojen 1 konfliktow (p<0,002), gieboka, trwatg mitoscia, bliskoscig seksualng 1 duchowa
(p<0,010), posiadaniem prawdziwych przyjaciot (p<0,001), akceptowaniem siebie jako
niepowtarzalne ,,ja” (p<0,000) oraz zyciem dostarczajagcym stanéw mitej, bezproblemowej
przyjemnosci (p<0,012).

Kobiety czgsciej niz mg¢zczyzni za najwazniejsze uznaty takie wartosci ostateczne
jak: harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (64,9%), posiadanie prawdziwych
przyjaciot (76,3%) oraz akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (80,7%).

Natomiast mniej wazne jest dla nich: osiagnigcie sukcesu (52,5%), pokdj, §wiat
wolny od wojen i1 konfliktow (56,1%), gleboka, trwata mitos$¢, blisko§¢ seksualna
i duchowa (49,1%) i najmniej wazne zycie dostarczajace stanow milej, bezproblemowe;j
przyjemnosci (71,1%).

W wyniku przeprowadzonych analiz ujawniono takze istotne statystycznie
zalezno$ci migdzy wyksztalceniem respondentow a nastgpujagcymi wartosciami
ostatecznymi: dobrobytem, mozliwo$cig zaspokojenia rdznorakich potrzeb (p<0,001),
picknem otoczenia, natury i sztuki (p<0,001), akceptowaniem siebie jako niepowtarzalne
»ja’ (p<0,014).

Emigranci polscy z wyksztalceniem wyzszym magisterskim czg$ciej niz pozostali

respondenci za najwazniejsze uznali akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,ja”
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(79,8%). Natomiast za najmniej wazne dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia réznorakich
potrzeb (51,7%) oraz pigkno otoczenia natury i sztuki (64,0%).

Zachodzi réwniez istotna statystycznie zalezno$¢ migdzy znajomoscig jezyka
angielskiego przez badane osoby a nastepujacymi warto§ciami ostatecznymi: osiggnieciem
sukcesu (p<0,024), harmonig psychiki, brakiem konfliktow wewngtrznych (p<0,000),
bezpieczenstwem i wysokga pozycja migdzynarodowa Polski (p<0,000), intensywnym,
atrakcyjnym zyciem pelnym bogatych wrazen (p<0,000), pokojem, $wiatem wolnym od
wojen 1 konfliktow (p<0,013), dobrobytem, mozliwos$cig zaspokojenia roznorakich potrzeb
(p<0,027), harmonijng, rozumiejaca si¢ rodzing wolng od =zagrozen materialnych
(p<0,041), posiadaniem prawdziwych przyjaciot (p<0,002), powszechng zyczliwoscia
W spoleczenstwie, pomoca wzajemng (p<0,010), akceptowaniem siebie jako
niepowtarzalne ,ja” (p<0,000), zyciem dostarczajagcym standéw mitej, bezproblemowe;j
przyjemnosci (p<0,000) oraz poczuciem godnosci, szacunek dla siebie samego,
zadowoleniem ze swego postepowania (p<0,000).

Emigranci polscy postugujacy sie jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym
czesciej niz pozostali respondenci za najwazniejsze uznali takie warto$ci ostateczne jak:
harmonia psychiki, brak konfliktow wewngtrznych (65,7%), harmonijna, rozumiejaca sig
rodzina wolna od zagrozen materialnych (71,4%), posiadanie prawdziwych przyjaciot
(65,7%), akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (85,7%), oraz poczucie godnosci,
szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania (94,3%).

Natomiast mniej dla nich wazne sg nastepujace wartosci ostateczne: osiggnigcie
sukcesu (48,6%), dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (45,7%),
powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna (57,1%) 1 najmniej wazne
bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (71,4%), intensywne,
atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (62,9%), pokdj, $wiat wolny od wojen
I konfliktow (48,6%) oraz zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci
(54,3%).

Na podstawie przeprowadzonych analiz ujawniono istotne statystycznie zalezno$ci
miedzy czasem pobytu za granica badanych emigrantdw a nastgpujacymi ich warto$ciami
ostatecznymi: intensywnym, atrakcyjnym zyciem pelnym bogatych wrazen (p<0,021),
harmonijng, rozumiejgcg si¢ rodzing wolng od zagrozen materialnych (p<0,022),
powszechng zyczliwoscia w spoteczenstwie, pomoca wzajemng (p<0,043), zyciem
dostarczajacym standw mitej, bezproblemowej przyjemnosci (p<0,004) oraz akceptacja

i uznaniem spotecznym (p<0,016).
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Emigranci polscy przebywajacy za granica od 3 do 6 lat czeSciej niz pozostali
respondenci za najwazniejsze uznali harmonijng, rozumiejacg si¢ rodzing wolng od
zagrozen materialnych (76,2%). Natomiast mniej wazna jest powszechna zyczliwos¢
W spoleczenstwie, pomoc wzajemna (42,9%) oraz akceptacja i uznanie spoteczne (48,4%).
Bez znaczenia jest dla nich intensywne, atrakcyjne zycie petlne bogatych wrazen (79,4%)
oraz zycie dostarczajace stanéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci (75,4%).

Reasumujac mozna skonstatowac, ze system wartosci ostatecznych badanych
emigrantow jest podobny do preferowanych wartosci przez osoby zamieszkujace w kraju
(por. R. Bera, 2008; K. Nowosad, 2016). Wykazuje jednak istotne zrdéznicowanie
w zaleznos$ci od czynnikow demograficzno-spolecznych a zwlaszcza takich jak: pleé¢, wiek,

wyksztalcenie, znajomos$¢ jezyka angielskiego i czas pobytu za granica.

2. System wartoS$ci instrumentalnych badanych osob

Do badania systemu warto$ci instrumentalnych wykorzystano druga Podskale
Wartosci M. Rokeacha, ktora przeznaczona jest do mierzenia wartosci instrumentalnych,
czyli najogolniej moéwiac sposobow postepowania, do ktdrych naleza warto$ci moralne
I kompetencyjne (Brzozowski, 1996). Tym samym okreslony zostanie swoisty profil cech
(warto$ci) charakteryzujacych badanych emigrantow. Uhierarchizowanie tych wartosci

ilustruje tabela 19.

Tabela 19. Wartosci instrumentalne (cechy) badanych emigrantow (srednie wartosci)

WartoSci instrumentalne M SD
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdgzajacy do celu 7,32 4,34
Atrakcyjny, zadbany 8,14 4,43
Pogodny, optymista 8,86 4,29
Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny 7,94 3,34
Umiejacy zdoby¢ popularno$é, komunikatywny 9,33 3,92
Rozumiejacy ludzi, empatyczny 8,76 4,82
Obdarzony wyobraznia, tworczy 9,25 4,14
Umiejacy pracowac w zespole 8,74 4,59
Uczciwy, prawdomowny 7,71 4,74
Inteligentny, myslacy 411 4,27
Obdarzony silng wolg 6,99 5,17
Posiadajgcy zdolno$ci przywodcze 9,24 5,02
Umiejacy dobrze si¢ bawié 13,30 5,03
Wytrwaty w pracy 9,35 4,43
Tolerancyjny wobec odmiennosci 11,37 4,56
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow 11,77 4,74
Dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc 12,13 4,39
Szalony, z fantazja zyciowa 16,71 2,44
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Na podstawie uzyskanych danych mozna stwierdzi¢, ze badani emigranci najwyzej
cenig inteligencj¢, zdolno$¢ racjonalnego myslenia, posiadanie silnej woli, ambicji
wyrazajacej si¢ aspiracjami 1 konsekwencja w dazeniu do celu a przy tym uczciwy,

prawdomowny oraz odpowiedzialny, niezawodny i rzetelny.

16,71

12/13
11,77

8,86 . 8,76 . 8,74 4 2

4,11
-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1 — Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu, 2 — Atrakcyjny, zadbany, 3 — Pogodny, optymista,
4 — Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny, 5 — Umiejacy zdoby¢ popularno$¢, komunikatywny, 6 — Rozumiejacy ludzi,
empatyczny, 7 — Obdarzony wyobraznia, tworczy, 8 — Umiejacy pracowaé w zespole, 9 — Uczciwy, prawdomowny,
10 — Inteligentny, mys$lacy, 11 — Obdarzony silng wola, 12 — Posiadajacy zdolno$ci przywodcze, 13 — Umiejacy dobrze sig
bawi¢, 14 — Wytrwaty w pracy, 15 — Tolerancyjny wobec odmiennosci, 16 — Umiejacy wykonywa¢ polecenia, uznajacy

autorytet zwierzchnikéw, 17 — Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc, 18 — Szalony, z fantazja zyciowa

Wykres 20. Hierarchia wartos$ci instrumentalnych badanych emigrantéw (Srednie wartosci)

Okazuje si¢, ze mniej istotne sg dla badanych osob takie cechy (wartosci) jak:
atrakcyjnosc¢ i troska o swoj wizerunek, umiejetno$¢ pracy w zespole, okazywanie innym
zrozumienia 1 empatii, wyroznianie si¢ pogoda ducha 1 optymizmem, wytrwatoscig
W pracy, posiadaniem zdolno$ci przywddczych, wyobrazni 1 zdolno$cia tworczych dziatan
oraz umiej¢tnoscig zdobywania popularno$ci i komunikowania si¢ z innymi.

Na plan dalszy schodzg takie wartosci osobiste badanych emigrantéw jak:
tolerancyjnos¢ wobec odmiennosci, umiejetnos¢ wykonywania polecen, uznawania
autorytetu zwierzchnikow, troska o potrzeby innych, gotowos$¢ niesienia pomocy a takze
przywigzywanie znaczenia do umiejetnosci bawienia si¢ 1 dzialania w sposob szalony,
Z fantazjg zyciowa.

Z uwagi na duzg ilos¢ wynikéw wyrazonych w procentach wartosci instrumentalne
pogrupowano w przedzialy: przedzial 1 — warto$ci, ktérym przypisano rangi najwyzsze
(najwazniejsze), czyli od 1 do 6, przedziat 2 — wartosci, ktérym przypisano rangi $rednio
wazne (przeci¢tne), czyli od 7 do 12 oraz przedziat 3 — wartosci, ktdre uznano za mniej

wazne (najnizsze), czyli rangi od 13 do 18 (tabela 20).
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Tabela 20. Warto$ci instrumentalne badanych (dane w %)

Przedzialy
Wartosci instrumentalne Ranga | Ranga | Ranga
1-6 7-12 13-18

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 47,5 39,5 13,0
Atrakcyjny, zadbany 43,5 36,0 20,5
Pogodny, optymista 31,5 42,5 26,0
Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny 36,0 49,0 15,0
Umiejacy zdoby¢ popularnos$¢, komunikatywny 22,5 57,5 20,0
Rozumiejacy ludzi, empatyczny 37,5 37,5 25,0
Obdarzony wyobraznia, tworczy 29,5 48,0 22,5
Umiejacy pracowaé w zespole 35,0 38,0 27,0
Uczciwy, prawdomowny 46,5 34,0 19,5
Inteligentny, myslacy 79,5 11,0 9,5
Obdarzony silng wola 54,0 25,5 20,5
Posiadajacy zdolnosci przywodcze 36,5 32,5 31,0
Umiejacy dobrze si¢ bawic¢ 16,5 18,0 65,5
Wytrwaty w pracy 27,5 40,0 32,5
Tolerancyjny wobec odmiennos$ci 225 25,5 52,0
Umiejacy wykonywac¢ polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow 18,5 30,5 51,0
Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc 15,5 28,5 56,0
Szalony, z fantazja zyciowa 0,5 55 94,0

W pierwszej randze na czoto wybija si¢ dwie wartosci instrumentalne: inteligentny,
myslacy — warto$¢ ta jest najbardziej ceniona przez ponad % respondentow (79,5%
wskazan). Srednie znaczenie ma w zyciu i funkcjonowaniu co dziewigtego badanego
emigranta (11,0%), a najmniej wazna jest dla co dziesigtego respondenta (9,5%). CzeSciej
niz co drugi badany (54,0%) ceni szczeg6lnie silng wolg jako niezwykle wazng wartos¢
W zyciu 1 postgpowaniu czlowieka. Przecigtne znaczenie tej wartosSci nadaje co czwarty
respondent (25,5%) a co pigty uwaza ja za mato istotng w jego zyciu.

Jak wynika z tabeli 20 i wykresu 20 w najwigcej wartosci instrumentalnych
znalazto si¢ w drugiej randze. Bez mata co drugi badany (od 47,5% do 43,5% wskazan) za
najwazniejsze wartosci uznaje takie cechy jak: ambitny z aspiracjami, konsekwentnie
dazacy do celu, uczciwy, prawdomoéwny, atrakcyjny, zadbany. Wartosci te majg $rednie
znaczenie dla znacznej grupy respondentéw (od 42,5% do 32,5% wyborow). Pozostali
emigranci (od 20,5% do 13,0% glosow) przywigzuja mate znaczenie do analizowanych tu
warto$ci instrumentalnych.

Nastepne analizy pozwalajg stwierdzi¢, ze emigranci najczesciej nadaja przecigtne
znaczenie w swoim zyciu i dziataniu (od 49,0% do 38,0% wskazan) takim warto§ciom
instrumentalnym jak: umiejacy pracowaé w zespole, posiadajacy zdolnosci przywoddcze

rozumiejacy ludzi, empatyczny, odpowiedzialny i1 niezawodny, pogodny, optymista
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Natomiast co trzeci respondent (od 38,0% do 31,5% odpowiedzi) ceni najwyzej powyzsze
wartosci (cechy), uznajac je za priorytetowe. Natomiast jako najmniej wazne okazaly si¢
one dla co czwartego respondenta (od 27,0% do 25,0%).

Dalsze badanie potwierdzajg utrzymywanie si¢ $rednich ocen w odniesieniu do
kolejnych analizowanych przez emigrantéw warto$ci instrumentalnych. Oceny te
zawierajg si¢ w przedziale 57,5% do 48,0% wskazan. Dotyczy to nastgpujacych cech:
umiejacy zdobywaé popularnosé, komunikatywny, obdarzony wyobraznig, tworczy oraz
wytrwaly w pracy. Wartosci te sg najwyzej cenione przez co pigtego respondenta (od
27,5% do 22,5% wskazan). Podobnie liczna grupa respondentow (od 32,5% do 20,0%) nie
przywiazuje znaczenia do tych wartosci.

Jak ustalono najmniej waznymi wartosciami w zyciu okoto polowy badanych
emigrantow (od 56,0% do 51,0%) okazaty si¢ nastgpujace cechy: tolerancyjny wobec
odmiennos$ci, niosgcy pomoc, wykonujacy polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow.
Srednie znaczenie tym warto$ciom nadaje od 30,5% do 25,5% badanych. Natomiast
szczegoblnie ceni analizowane powyzej wartosci od 22,5% do 15,5% respondentow.

W ostatniej — trzeciej randze znalazly si¢ dwie warto$ci instrumentalne: umiejacy
si¢ bawi¢ oraz szalony z fantazja zyciowa. Wartosci te jako najmniej wazne wskazato
odpowiednio: 65,5% i 94,0%. A zatem odrzucono do$¢ powszechnie wartosci typowo
hedonistyczne, bedace wyznacznikiem beztroskiego zycia. Srednie znaczenie nadaje tym
wartosciom odpowiednio: 18,0% 1 5,5% a pozostali badani: 16,5% oraz 0,5% uwaza je za
najwazniejsze w swoim zyciu.

Korelujac powyzsze wartosci z czynnikami demograficzno-spotecznymi ustalono,
ze Wwystgpuja istotne statystycznie zalezno$ci miedzy wiekiem a nastgpujacymi
wartosciami instrumentalnymi: umiejacy zdoby¢ popularnos$¢, komunikatywny (p<0,046),
obdarzony wyobraznig, tworczy (p<0,002), inteligentny, myslacy (p<0,022), posiadajacy
zdolnosci przywodcze (p<0,000) oraz umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet
zwierzchnikow (p<0,008).

Emigranci polscy w wieku 31-35 lat czgSciej niz pozostali badani uznali za
najwazniejsze takie wartosci instrumentalne jak: inteligentny, myslacy (69,8%). Natomiast
za mniej wazne: umiejgcy zdoby¢ popularno$¢, komunikatywny (66,0%), obdarzony
wyobraznig, tworczy (62,3%), posiadajacy zdolnosci przywddcze (59,9%) oraz umiejacy
wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow (49,1%).

Ustalono takze, ze zachodza korelacje migdzy plcig a nastgpujacymi wartosciami

instrumentalnymi: odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (p<0,011), umiejacy pracowac
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w zespole (p<0,025), obdarzony silng wola (p<0,007), umiejacy dobrze si¢ bawic
(p<0,040) umiejacy wykonywacé polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow (p<0,038)
oraz dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc (p<0,001).

Okazuje si¢, ze mezczyzni czesciej niz kobiety uznali za najwazniejsze takie
wartosci instrumentalne jak: odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (47,5%), umiejacy
pracowa¢ w zespole (45,3%) oraz obdarzony silng wolg (54,7%), Natomiast za najmniej
wazne: umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (55,6%) umiejacy wykonywaé polecenia, uznajacy
autorytet zwierzchnikow (58,1%) oraz dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc (68,6%).

Kolejne analizy ujawnity zwigzek istotny statystycznie migdzy wyksztatceniem
anastepujagcymi  warto$ciami  instrumentalnymi: atrakcyjny, zadbany (p<0,001),
rozumiejacy ludzi, empatyczny (p<0,013) oraz umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (p<0,002).

Zalezno$¢ ta wskazuje, ze emigranci polscy z wyksztalceniem wyzszym
licencjackim cze$ciej niz pozostali badani uznali za najwazniejsze takie warto$ci
instrumentalne jak: atrakcyjny, zadbany (55,6%) oraz rozumiejacy ludzi, empatyczny
(49,4%). Natomiast za najmniej wazne umiejacy dobrze si¢ bawic (58,7%).

Okazuje si¢, ze znajomo$¢ jezyka angielskiego przez badanych emigrantow
W sposOb  istotny  statystycznie roznicuje  znaczenie  nastgpujacych  wartosci
instrumentalnych: pogodny, optymista (p<0,020), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (p<0,001),
tolerancyjny wobec odmiennosci (p<0,002), umiejacy wykonywaé polecenia, uznajacy
autorytet zwierzchnikow (p<0,013) oraz szalony, z fantazja zyciowa (p<0,000).

Korelacja powyzsza pozwala zatem stwierdzi¢, ze emigranci polscy postugujacy si¢
jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym czesciej niz pozostali badani uznali za
mniej wazne bycie pogodnym, optymista (42,9%), natomiast za najmniej wazne takie
warto$ci instrumentalne jak: umiejacy dobrze sie¢ bawi¢ (88,6%), tolerancyjny wobec
odmiennosci (57,1%), umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow
(51,4%) oraz szalony, z fantazja zyciowg (91,4%).

Ustalono takze, ze istotne statystycznie zalezno$ci zachodzg miedzy czasem pobytu
za granicg a nastgpujacymi wartosciami instrumentalnymi: umiejacy zdoby¢ popularnos¢,
komunikatywny (p<0,037), umiejacy pracowaé¢ w zespole (p<0,003) oraz posiadajacy
zdolnosci przywodcze (p<0,014).

Emigranci polscy przebywajacy za granicag od 3 do 6 lat czesciej niz pozostali
badani uznali za najwazniejsze takie warto$ci instrumentalne jak umiejacy pracowaé
w zespole (38,1%) oraz posiadajacy zdolnosci przywodcze (41,3%). Natomiast za mniej

wazne umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny (61,1%).
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Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze system warto$ci instrumentalnych badanych
emigrantow jest bardzo dynamiczny (por. R. Bera, 2012). Badani za najwazniejsze cechy
okreslajace sposob ich funkcjonowania w nowym s$rodowisku spoteczno-zawodowym
uznali: inteligencj¢, silng wolg, ambicje i aspiracje, konsekwentne dgzenie do celu,
uczciwo$¢, prawdomownosé, atrakcyjnosé. Sa to wartosci (cechy) majace zapewnic
powodzenie w realizacji wlasnych dazen i ambitnych plandw. Pozostalym warto§ciom
najczesciej nadawano Srednie znaczenie. Natomiast jako najmniej wazne wskazano
wartosci dotyczace tolerancji wobec odmienno$ci, umiejetnos¢ wykonywaé polecen,
uznanie autorytetu zwierzchnikéw, troske o innych. Zdecydowane za$ odrzucono wartosci

hedonistyczne takie jak: umiejacy si¢ bawi¢ praz szalony z fantazja zyciowa.

3. Poziom samooceny mlodych emigrantow polskich

Do okreslenia ogdlnego poziomu samooceny, tj. przekonania o wlasnej wartosci
wykorzystano Skale Samooceny M. Rosenberga. Skala ta zbudowana jest z 10 twierdzen.
Odpowiedzi udzielane sg na skali czterostopniowej od 1 do 4, gdzie 1 oznacza
zdecydowanie zgadzam sig, 2 — zgadzam si¢, 3 — nie zgadzam si¢ i 4 — zdecydowanie nie
zgadzam si¢. Zakres mozliwych do uzyskania wynikow wynosi od 10 do 40 punktow. Im
wyzszy wynik, tym wyzsza samoocena. Natomiast §redni poziom samooceny wynosi
34,03, odchylenie standardowe 2,82 mediana 35,00 minimum 19, maksimum 39.

Na podstawie uzyskanych danych ogoélny poziom samooceny obliczono metoda
odchylen standardowych. Poziom przecigtny wynosi: srednia - M=34,03, plus/minus jedno
odchylenie standardowe - SD=2,82, poziom wysoki: $rednia plus powyzej jedno i wigcej
odchylen standardowych, poziom niski: $rednia minus ponizej jednego i wigcej odchylen
standardowych. Stad wysoki poziom samooceny wynosi powyzej 36 pkt, poziom

przecietny — 31-36 pkt i poziom niski — ponizej 31 pkt.

Tabela 21. Ogélny poziom samooceny badanych emigrantéw

Poziom Czestosé Procent
Poziom niski (ponizej 31 pkt) 24 12,0
Poziom przecigtny (31-36 pkt) 147 73,5
Poziom wysoki (powyzej 36 pkt) 29 14,5
Ogolem 200 100,0
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Stwierdzono istotne statystycznie zaleznos$ci migdzy samooceng badanych
emigrantéw a ich nastgpujacymi czynnikami demograficzno-spotecznymi: wiek (p<0,002),
znajomos$¢ jezyka angielskiego (p<0,001) oraz czas pobytu za granicg (p<0,001).

Emigranci polscy w wieku 26-30 lat (75,5%), osoby postugujace si¢ jezykiem
angielskim w stopniu komunikatywnym (81,1%) oraz respondenci przebywajacy za
granicg od 1 do 3 lat (77,4%) cze¢$ciej niz pozostali badani deklarujg przecigtny poziom
Samaooceny.

Waznym dopelnieniem prowadzonych analiz jest przedstawienie samooceny

emigrantdw wyrazonej w postaci okreslonych twierdzen (tabela 22).

Tabela 22. Samoocena badanych emigrantow (dane w %)

. Nie Zdecydowanie
. . Zdecydowanie | Zgadzam ! . ydowan
Twierdzenia . . zgadzam | nie zgadzam
zgadzam si¢ si¢ . .
sie sie

Uwazam, ze J-esfem.osc.)bq warto$ciowg w takim 735 26.0 05 i
samym stopniu jak inni
Uwazam, ze posiadam wiele pozytywnych cech 46,5 53,0 0,5 -
Ofgoln.le bl.OI‘.E}C jestem sktonny(a) sadzi¢, ze nie 05 50 50,0 445
wiedzie mi si¢
P(?traﬁe; ’r(’)blc rf)zne rzeczy, tak dobrze, jak 205 70,0 8.5 1.0
wigkszo$¢ ludzi
Uwaz?m, ze nie mam wielu powodow, aby by¢ 25 10,0 38,0 495
z siebie dumn(g)ym
Lubig si¢ 79,5 19,5 1,0 -
Ogolnie rzecz biorac, jestem z siebie 675 305 20 i
zadowolony
(;hC{aHa)bym mies$¢ wigcej szacunku do samego 6.0 60.0 300 40
siebie
Czasami czuj¢ si¢ bezuzyteczn (a)y 2,5 2,0 36,0 59,5
Niekiedy uwazam, ze jestem do niczego 1,0 15 22,0 75,5

Nalezy podkresli¢, iz powszechnie badani (99,5% - 98,0% odpowiedzi), uwazaja
si¢ za osoby wartosciowe w takim samym stopniu jak inni i Ze posiadaja wiele
pozytywnych cech osobistych. A zatem lubig siebie i sg ogdlnie z siebie zadowoleni.
Wyrazajg przy tym przekonanie, ze ogolnie sg sklonni sadzi¢, ze wiedzie im si¢ dobrze.
Tylko pojedyncze osoby majg z tym problem (od 2 do 0,5% badanych). Zdecydowanie tez
dominuje przekonanie (90,5% odpowiedzi), ze potrafig robi¢ rdzne rzeczy, tak dobrze jak
wiekszos¢ ludzi. Tylko co 6smy badany (12,5%) stwierdza, iz nie ma wielu powoddéw, aby
by¢ z siebie dumnym. Nie podziela tej pesymistycznej oceny az 87,5% badanych
emigrantow. Do sporadycznych ocen nalezy twierdzenie respondentdw, ze czasami czujg

si¢ bezuzyteczni (5,0% wskazan) czy tez niekiedy uwazaja, ze sa do niczego (2,5%
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glosow). Mimo tej ogolnie pozytywnej oceny az 2/3 respondentéw (66,0%) chcialoby mie
wigcej szacunku dla samego siebie. Nie ma natomiast z tym problemu co trzeci badany
(34,0%).

Z przeprowadzonych analiz statystycznych wynika, ze wystepujg istotne
statystycznie zaleznosci mi¢dzy wiekiem a nastepujacymi twierdzeniami okreslajacymi
poziom samooceny badanych emigrantéw: jestem osobg wartosciowg w takim samym
stopniu jak inni (p<0,044), jestem sklonny(a) sadzi¢, ze nie wiedzie mi si¢ (p<0,028),
potrafi¢ robi¢ rozne rzeczy, tak dobrze, jak wigkszos¢ ludzi (p<0,042), nie mam wielu
powoddéw, aby by¢ z siebie dumnym (p<0,049), lubi¢ siebie (p<0,049), jestem z siebie
zadowolony (p<0,002), chcial(a)bym mies¢ wiecej szacunku do samego siebie (p<0,006),
czasami czuj¢ si¢ bezuzyteczny (p<0,016), jestem do niczego (p<0,002).

Okazuje si¢, ze osoby w wieku 31-35 lat czeSciej niz pozostali badani
zdecydowanie zgadzaja si¢ z twierdzeniem, ze sg osobami warto$ciowymi w takim samym
stopniu jak inni (64,1%), ze potrafig robi¢ rézne rzeczy, tak dobrze jak wickszos¢ ludzi
(79,2%), zdecydowanie lubig siebie (64,1%), ogdlnie rzecz biorac s3 zdecydowanie
Z siebie zadowoleni (71,17%), ale rowniez zdecydowanie nie zgadzajg si¢ z tym ze si¢ im
nie wiedzie (62,3%), ze nie maja zbyt wielu powodow, aby by¢ z siebie dumnymi (60,4%),
nie zgadzaja si¢ z tym, ze chcieliby mie¢ wigcej szacunku dla samego siebie (47,2%), ze
czuja si¢ bezuzyteczni (60,4%) oraz ze w ogole sa do niczego (71,7%).

Stwierdzono takze istotne statystycznie zaleznosci miedzy czasem pobytu za
granicg a nastepujagcymi twierdzeniami okreslajacymi poziom samooceny: jestem
sktonny(a) sadzi¢, ze nie wiedzie mi si¢ (p<0,000), nie mam wielu powoddw, aby by¢
z siebie dumnym (p<0,012), lubig siebie (p<0,000), jestem z siebie zadowolony (p<0,015),
chcial(a)bym mie$¢ wigcej szacunku do samego siebie (p<0,049), czasami czuj¢ si¢
bezuzyteczny (p<0,045), jestem do niczego (p<0,001). Emigranci, ktérzy mieszkaja za
granicg powyzej 6 lat czgsciej niz pozostali badani zdecydowanie nie zgadzajg si¢ z tym,
ze im si¢ nie wiedzie (100,0%), ze nie majg zbyt wielu powodow, aby by¢ z siebie
dumnymi (62,5%), ze chcieliby mie¢ wigcej szacunku dla samego siebie (62,5%), nie
zgadzaja si¢ rdbwniez z tym, ze czasami czuja si¢ bezuzyteczni (100,0%), 1 ze sa do niczego
(100,0%),ale tez lubig siebie (62,5%) i sg z siebie zadowoleni (62,5%).

Jak ustalono wystgpujg istotne statystycznie zaleznosci migdzy znajomoscia jezyka
angielskiego a nastepujacymi twierdzeniami okres$lajacymi poziom samooceny: jestem
osobg wartosciowg w takim samym stopniu jak inni (p<0,017), jestem sklonny(a) sadzic,

ze nie wiedzie mi si¢ (p<0,000), nie mam wielu powoddéw, aby by¢ z siebie dumnym
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(p<0,013), lubig siebie (p<0,012), jestem z siebie zadowolony (p<0,000), chcial(a)bym
mie$¢ wigeej szacunku do samego siebie (p<0,005), jestem do niczego (p<0,000).

Badani emigranci, ktorzy znaja jezyk angielski w stopniu zaawansowanym czgsciej
niz pozostali badani zdecydowanie zgadzaja si¢ z twierdzeniem, Ze s3 osobami
warto$ciowymi w takim samym stopniu jak inni (62,9%), lubig siebie (68,6%), sa z siebie
zadowoleni (77,1%), natomiast zdecydowanie nie zgadzaja si¢ z tym, ze im si¢ nie wiedzie
(74,3%), ze nie maja zbyt wielu powoddéw, aby by¢ z siebie dumnymi (71,4%), ze
chcieliby mie¢ wigcej szacunku dla samego siebie (51,4%), ze sa do niczego (77,1%).

Podsumowujac poziom samooceny emigrantdow polskich ksztattuje si¢ na
przecigtnym pozytywnym poziomie. Badani podkreslaja wiele swoich zalet i nie maja
kompleksow wobec innych osob w swoim §rodowisku. Ten stan pozwala im efektywnie
funkcjonowac i peli¢ rézne role zawodowe i spoteczne. Poziom samooceny w stopniu

istotnym réznicujg zwtaszcza indywidualne cechy.
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Rozdzial VII

Poczucie tozsamosci narodowej badanych emigrantow a ich
systemem wartosci ostatecznych

Po dokonaniu diagnozy poczucia tozsamos$ci narodowej badanych emigrantéw
polskich (zmiennej zaleznej) i ich systemu wartoci oraz samooceny (zmiennych
niezaleznych) przejdziemy do weryfikacji postawionych hipotez roboczych. Rozwigzujac
problem badawczy dotyczacy zalezno$ci miedzy poczuciem tozsamosci narodowej
badanych emigrantéw polskich a ich systemem warto$ci ostatecznych i weryfikujac
pierwsza ze szczegdlowych hipotez roboczych korelowane begda kolejno zmienne
opisujace interesujgce nas zjawisko. I tak zweryfikowana zostanie zalezno$¢ miedzy
zmiennymi poczucia tozsamosci narodowej: dumg narodowa, identyfikacja narodowa,
wigziami z krajem pochodzenia, kultywowaniem tradycji 1 religii oraz solidarnoscig
z innymi Polakami za granica a wartosciami stanowigcymi ich cele i1 dazenia Zzyciowe
(wartosci ostateczne). W tym celu zastosowany zostal test statystyczny Chi kwadrat
Pearsona oraz analiza kanoniczna. Dla zachowania przejrzysto$ci prezentowanych
wynikow w przypadku testu Chi kwadrat przedstawione zostang jedynie istotne

statystycznie zaleznosci.

1. Duma narodowa badanych emigrantéow a ich system wartosci ostatecznych

Kolejno analizowane zostang zmienne opisujace dume narodowa: ogdlne poczucie
dumy narodowej, warto$ci stanowigce podstawe poczucia dumy narodowej, duma
z roznych aspektow zycia spoteczno-politycznego w kraju, gotowos$¢ obrony dobrego
imienia réznych osdb, grup i instytucji a cenione wartosci ostateczne.

Na podstawie przeprowadzonych analiz stwierdzono istotne statystycznie
zalezno$ci miedzy poziomem dumy narodowej badanych emigrantow a nastepujgcymi

cenionymi przez nich warto$ciami ostatecznymi: osiggni¢cie sukcesu (p<0,041),
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sprawiedliwos$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych (p<0,018),
dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (p<0,033), pickno otoczenia natury
I sztuki (p<0,004), posiadanie prawdziwych przyjaciot (p<0,008), zycie dostarczajgce
stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (p<0,000) oraz poczucie godnosci, szacunek
dla siebie samego, zadowolenie ze swego postgpowania (p<0,002) (tabela 23).

Zalezno$¢ w wylosowanej probie przedstawia si¢ nastgpujaco: emigranci polscy dla
ktorych najwazniejsze jest poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze
swego postepowania (62,2%), mniej wazna sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla
wszystkich, brak wykluczonych (67,8%) oraz najmniej wazne takie wartoSci jak:
osiggnigcie sukcesu (61,9%), dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb
(64,5%), pickno otoczenia natury i sztuki (61,2%), posiadanie prawdziwych przyjaciot
(62,5%), zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (65,0%) czesciej

niz pozostali respondenci sg do§¢ dumni, ze sg Polakami.

Tabela 23. Istotne statystycznie zalezno$ci migdzy warto$ciami ostatecznymi a poziomem dumy
narodowej badanych emigrantow

Poziom dumy narodowej
Wartosci ostateczne Poziom Ch? Vi
istotnoSci df empiryczne | Cramera
Osiagnigcie sukcesu 0,041 6 13,117 0,181
Sprawiedliwos¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, 0018 6 15.379 0196
brak wykluczonych ' ' '
Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,033 6 13,737 0,185
Pigckno otoczenia natury i sztuki 0,004 6 19,404 0,220
Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,008 6 17,287 0,208
Zyci'e dostarczajace stanéw milej, bezproblemowe;j 0.000 6 29 757 0273
przyjemnosci ' ' '
Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, 0,002 6 20.258 0225
zadowolenie ze swego postepowania ' ' '

W dalszej kolejnosci dokonano oceny zalezno$ci miedzy zmiennymi za pomoca
analizy kanonicznej. Analiza kanoniczna jest zwyczajng korelacja wedlug momentu
iloczynowego (mieszanego) migdzy dwiema sumami wynikow wazonych. Wagi
kanoniczne pozwalaja zrozumie¢ 1 w prosty sposob zinterpretowaé zmienne kanoniczne —
im wigksza bezwzgledna wartos¢ wagi, tym wickszy wktad (dodatni lub ujemny) danej
zmiennej w zmienng kanoniczna.

Analiza stopnia wspélzaleznosci pary zmiennych kanonicznych wartosci
ostatecznych i wartosci waznych podczas pobytu za granica okreslajacych poczucie
dumy narodowej wykazata, ze 21,38% zmienno$ci funkcji wartosci waznych podczas

pobytu za granica mozna wyjasni¢c na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci
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ostatecznych 1 4,28% wariancji w zbiorze warto$ci ostatecznych na podstawie czterech
zmiennych okreslajacych wartosci wazne podczas pobytu za granicg. Wystepuja trzy pary
kanoniczne (Rc; — 0,553, p<0,000, Rc, — 0,428, p<0,000, Rc; — 0,408, p<0,006)
(tabela 24).

Pierwszga par¢ kanoniczng tworzy sze$¢ zmiennych: dwie ze zbioru kryteriow
I cztery ze zbioru predykatorow. Struktura zaleznosci pozwala przyjac¢, ze im bardziej
wazne sg takie wartosci ostateczne jak: gleboka, trwala mito$¢, blisko$¢ seksualna
i duchowa (0,711), posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,770), zycie dostarczajgce stanow
mitej, bezproblemowej przyjemnos$ci (0,720) i poczucie godnos$ci, szacunek dla samego
siebie, zadowolenie ze swojego postepowania (0,635), tym wazniejsze jest podczas pobytu
za granica przestrzeganie prawa, zasad moralnych oraz innych norm regulujacych
wspotzycie miedzy ludzmi (0,904), a mniejsze znaczenie ma postgpowanie zgodne
z przykazaniami religii (-0,535).

Druga par¢ kanoniczng ze zbioru kryteriow tworza nastgpujace elementy: zycie
w gronie lubianych 1 lubigcych Polakéw ludzi (-0,437) 1 postgpowanie zgodnie
Z przykazaniami religii (0,998), ze =zbioru predykatorow za$§ nastgpujace wartosci
ostateczne: sprawiedliwos¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych (-
0,840), bezpieczenstwo i wysoka pozycja migedzynarodowa Polski (-0,846), intensywne,
atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (-0,738), gleboka, trwala mitos¢, bliskos¢
seksualna i duchowa (-0,503), poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-
kulturowy (-0,825), harmonijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych
(-0,959), powszechna zyczliwos¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna (-0,653),
akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (-0,533), zycie dostarczajace stanéw mite;j,
bezproblemowej przyjemnosci (-0,607) i poczucie godnosci, szacunek dla samego siebie,
zadowolenie ze swojego postgpowania (-0,834). Mozna zatem przyjaé, ze im mniejsza
wage majg wymienione warto$ci ostateczne tym wigksze znaczenie podczas pobytu za
granicg ma postepowanie zgodnie z przykazaniami religii jako podstawa poczucia dumy
narodowej a mniejsza zycie w gronie lubianych i lubiacych Polakow.

Trzecig pare kanoniczng tworza dwie zmienne ze zbioru warto$ci waznych podczas
pobytu za granicg: zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobistg postawe i fakt bycia
Polakiem (-0,978) i zycie w gronie lubianych i lubigcych Polakow ludzi (0,987) oraz szesé
ze zbioru wartos$ci ostatecznych: osiagnigcie sukcesu (0,550), intensywne, atrakcyjne zycie
petne bogatych wrazen (-0,500), dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb

(0,507), akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (0,642), zycie dostarczajace stanow
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milej, bezproblemowej przyjemnosci (0,735) oraz wolnos¢ wyboru, niezaleznos¢ od
otoczenia (0,704).
Tabela 24. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami ostatecznymi

a wartosciami waznymi podczas pobytu za granicg okres$lajacymi poczucie dumy narodowej badanych
emigrantow

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykatory Rc Rc Rc
1 2 3

Zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobistg postawe i fakt bycia

Polakiem 0,338 | 0,116 | -0,978

Przestrzeganie prawa, zasad moralnych oraz innych norm regulujgcych

wspolzycie miedzy ludZzmi (wyniesionych z kraju ojczystego) 0,904 | 0010 0248

Zycie w gronie lubianych i lubigcych Polakéw ludzi 0,137 | -0,437 | 0,987

WARTOSCI WAZNE
PODCZAS POBYTU ZA
GRANICA

Postgpowanie zgodne z przykazaniami religii (zakorzenionymi podczas

pobytu w kraju ojczystym) -0,535 | 0998 | 0291

Rc 0,553 | 0,428 | 0,408
p< 0,000 | 0,000 | 0,006
Osiagnigcie sukcesu 0,449 | 0,093 | 0,550

Sprawiedliwos¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak

0,158 | -0,840 | 0,121
wykluczonych

Harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych -0,443 | -0,239 | 0,175
Bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja miedzynarodowa Polski -0,005 | -0,846 | 0,437
Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen 0,229 | -0,738 | -0,500
% Pokoj, swiat wolny od wojen i konfliktow 0,367 | -0,483 | -0,133
Q:) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,421 | -0,473 | 0,507
: Glegboka, trwata mitos¢, blisko$¢ seksualna i duchowa 0,711 | -0,503 | -0,010
; Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno — kulturowy 0,183 | -0,825 | 0,252
8 Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,191 | -0,433 | 0,137
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 0,401 | -0,959 | 0,211
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,770 | -0,271 | 0,464
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,483 | -0,653 | 0,372
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,299 | -0,533 | 0,642
Zycie dostarczajgce stanoéw milej, bezproblemowej przyjemnosci 0,721 | -0,607 | 0,735
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,143 | -0,101 | 0,029
Wolnos¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia 0,298 | -0,494 | 0,704

Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego

) 0,635 | -0,834 | 0,357
postepowania

Zaleznos$¢ ta wskazuje, iz rosngcemu znaczeniu zycia w gronie lubianych
i lubigcych Polakow ludzi i malejgcemu znaczeniu warto$ci jaka jest zdobycie szacunku
I uznania ludzi za osobista postawe i fakt bycia Polakiem towarzyszy wzrost wagi
nastgpujacych wartosci ostatecznych: osiggnigcie sukcesu, dobrobyt, mozliwos¢
zaspokojenia roznorakich potrzeb, akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja”, Zycie

dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci i wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢

183




od otoczenia oraz malejace znaczenie intensywnego, atrakcyjnego zycia pelnego bogatych
wrazen.

Analiza stopnia wspotzaleznosci pary zmiennych kanonicznych wartosci
ostatecznych i dumy z réznych aspektow zycia spoleczno-politycznego wykazata, ze
18,45% zmiennosci funkcji dumy z roznych aspektow zycia spoteczno-politycznego
mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci ostatecznych i 12,99%
wariancji w zbiorze wartoSci ostatecznych na podstawie czternastu zmiennych
okreslajagcych dume z roznych aspektow zycia spoteczno-politycznego. Wystepuja trzy
pary kanoniczne (Rc; — 0,647, p<0,000, Rc, — 0,539, p<0,000, Rc; — 0,520, p<0,008)
(tabela 25).

Pierwsza par¢ kanoniczng ze zbioru kryteriow tworzy tylko jedna zmienna —
osiggnigcia ekonomiczne Polski (0,589), natomiast ze zbioru predykatorow nast¢pujace
wartosci ostateczne: osiggnigcie sukcesu (0,521), sprawiedliwo$¢ spoleczna, rowne szanse
dla wszystkich, brak wykluczonych (0,614), dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia
roéznorakich potrzeb (0,998), gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna 1 duchowa (0,560),
harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (0,852), posiadanie
prawdziwych przyjaciot (0,894), zycie dostarczajace stanéw mitej, bezproblemowej
przyjemnosci (0,738), akceptacja 1 uznanie spoleczne (0,752), wolnos¢ wyboru,
niezalezno$¢ od otoczenia (0,728) i poczucie godnos$ci, szacunek dla samego siebie,
zadowolenie ze swojego postgpowania (0,659).

Mozna zatem przyja, ze wyzsza jest ranga (znaczenie) lub im wazniejsze s3
wymienione w tej parze kanoniczne wartoSci ostateczne, tym wigksza jest duma
Z osiagni¢¢ ekonomicznych Polski.

W drugiej parze kanonicznej mamy do czynienia z jedng zmienng Kryterialng —
dumag badanych z osiagnie¢ ekonomicznych Polski (-0,531) i nastgpujacych wartosci
ostatecznych stanowigcych predyktory: harmonijnej, rozumiejacej si¢ rodziny wolnej od
zagrozen materialnych (0,875), posiadania prawdziwych przyjaciét (0,814), pieckna natury
i sztuki (0,813), bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (0,789),
pokoju, $wiata wolnego od wojen i konfliktow (0,722), zycia dostarczajacego stanow
mitej, bezproblemowej przyjemnosci (0,692), osiggniecie sukcesu (0,668), poczucia
godnosci, szacunku dla siebie samego, zadowolenia ze swego postgpowania (0,656),
harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (0,630), dobrobytu, mozliwo$ci
zaspokajania roznorodnych potrzeb (0,542), poczucia dokonania osobistego wkladu

w $wiat spoteczno-kulturowy (0,540), akceptacja i uznanie spoteczne (0,514).
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Tabela 25. Macierz wspolczynnikéw Kkorelacji kanonicznej miedzy wartoSciami ostatecznymi a duma
badanych emigrantow z réznych aspektow zycia spoteczno-politycznego

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykatory Re, Re, RC,

Atmosfera zycia spotecznego 0,415 | 0,109 | -0,109

<« Mozliwo$¢ pracy zawodowej 0,031 | 0,417 | -0,015
E o Materialne warunkow zycia 0,153 | 0,011 | -0,007
; 8 System opieki spotecznej -0,401 | -0,453 | -0,148
E % Bezpieczenstwo publiczne 0,055 | -0,303 -0,202
é E Sprawiedliwe i rowne traktowanie wszystkich grup w naszym Kkraju 0,264 | -0,119 0,019
2 8 Znaczenie polityczne Polski w §wiecie -0,292 0,310 -0,339
8 % Dziatanie demokracji w Polsce 0,060 | -0,062 | -0,062
E 5 Osiagnigcia ekonomiczne Polski 0,589 | -0,531 | -0,084
§ é Osiagnigcia naukowe i techniczne 0,008 | -0,003 | -0,094
: 2 Osiagnigcia w sporcie -0,197 | 0,229 | -0,573
s # | Osiagnigcia w dziedzinie sztuki i literatury 0,141 | 0,428 0,414
= Polska historia 0,397 | -0,290 | 0,142
Zashuzeni Polacy (np. Noblisci, artysci, literaci, itp.) -0,063 | 0,374 | -0,265

Rc 0,647 | 0,539 0,520

p< 0,000 | 0,000 0,008

Osiagnigcie sukcesu 0,521 | 0,668 | -0,997

Sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak

0,614 | 0,289 | -0,253
wykluczonych

Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewnetrznych 0,304 | 0,630 0,004
Bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja miedzynarodowa Polski 0,192 | 0,789 | -0,511
Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen 0,198 | 0,288 | -0,569
E Pokoj, swiat wolny od wojen i konfliktow 0,433 | 0,722 | -0,778
C:) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb 0,998 | 0,542 | -0,695
: Glegboka, trwata mitos¢, blisko$¢ seksualna i duchowa 0,560 | 0,140 | -0,808
& Poczucie dokonania osobistego wktadu w §wiat spoteczno - kulturowy 0,409 | 0,540 | -0,733
g Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,229 | 0,813 | -0,549
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 0,852 | 0,875 | -0,422
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,894 | 0,814 | -0,977
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,481 | 0,296 | -0,611
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,197 | 0,440 | -0,800
Zycie dostarczajace stanéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,738 | 0,692 | -0,988
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,752 | 0,514 | -0,468
Wolnos¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia 0,728 | 0,321 | -0,536

Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego

postepowania 0,659 | 0,656 | -0,873

Okazuje si¢, ze w miar¢ jak maleje poczucie dumy narodowej badanych
emigrantdow polskich z osiagni¢¢ ekonomicznych kraju ro$nie znaczenie wszystkich

warto$ci ostatecznych wystepujacych w tej parze kanoniczne;.
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Trzecia para kanoniczna zostala rowniez utworzona z jednej zmiennej kryterialne;j:
dumy z osiggnig¢ w sporcie (-0,573) 1 nastepujacych predykatoréw - wartosci
ostatecznych: zycia dostarczajgcego stanow milej, bezproblemowej przyjemnosci (-0,988),
posiadania prawdziwych przyjaciot (-0,977), osiagniecie sukcesu (-0,997), poczucia
godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania (-0,873),
gleboka, trwala mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa (-0,808), akceptowanie siebie jako
niepowtarzalne ,,ja” (-0,800), pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow (-0,778), poczucie
dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy (-0,733), dobrobyt, mozliwo$¢
zaspokojenia rdznorakich potrzeb (-0,695), powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie,
pomoc wzajemna (-0,611), intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (-0,569),
pickno otoczenia natury i sztuki (-0,549), wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (-
0,536), bezpieczenstwo i wysoka pozycja miedzynarodowa Polski (-0,511).

Mozna skonstatowaé, ze w miare¢ jak maleje poczucie dumy badanych emigrantow
z osiggnie¢ rodakow w sporcie maleje rowniez znaczenie w ich zyciu wszystkich warto$ci
ostatecznych stanowigcych analizowang tu par¢ kanoniczng.

Kolejne analizy obejmowaly ocene¢ stopnia wspélzaleznosci pary zmiennych
kanonicznych obrony dobrego imienia réznych oséb, grup lub instytucji oraz
wartos$ci ostatecznych. Przeprowadzona analiza wykazata, ze 23,89% zmiennos$ci funkcji
obrony dobrego imienia r6znych osob, grup lub instytucji mozna wyjasni¢ na podstawie
osiemnastu zmiennych wartosci ostatecznych i 12,76% wariancji w zbiorze wartoSci
ostatecznych na podstawie jedenastu zmiennych okreslajacych obrong dobrego imienia
roznych osob, grup lub instytucji. Wystepuja trzy pary kanoniczne (Rc; — 0,652, p<0,000,
Rc, — 0,618, p<0,000, Rc; — 0,557, p<0,000) (tabela 26).

Pierwsza pare kanoniczng tworzy dwie zmienne Kryterialne okreslajace gotowosc¢
obrony dobrego imienia przez emigrantow: Marszatka Sejmu RP (0,996) i kregu przyjaciot
(0,536) oraz nastepujace predyktory — wartosci ostateczne cenione przez badane osoby:
dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (0,997), gleboka, trwala mitos¢,
bliskos$¢ seksualna i duchowa (0,993), zycie dostarczajace stanoéw mitej, bezproblemowe;j
przyjemnosci(0,989),  osiggnigcie  sukcesu  (0,922), powszechna  Zyczliwos¢
W spoteczenstwie, pomoc wzajemna (0,908), harmonijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna
od zagrozen materialnych (0,793), posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,978), wolnos¢
wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (0,978), akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja”

(0,727), sprawiedliwos¢ spoleczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych
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(0,718), poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego

postepowania (0,711).

Tabela 26. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantow a obrona dobrego imienia réznych oséb, grup lub instytucji

. Zmienna kanoniczna
Kryteria / predykatory
Rc, Rc, Rcs

Prezydent RP 0,225 0,244 | 0,871
<Ei @ [ Premier RP 0,343 | 0533 | -0,763
= : Marszatek Sejmu 0,996 | -0,220 | 0,998
22 _[Radrp 0,108 | -0,846 | -0,978
§ ;':, g Panstwo polskie i Polacy -0,182 0,654 0,332
2 & | Religia 0217 | 0216 | -0588
8 g g Pochodzenie regionalne 0,277 0,891 0,024
<ZE g | Grupa spoleczno-zawodowa, do ktorej przynalezy -0,205 -0,814 0,881
O%& |[Rodzina 0281 | -0955| 0,176
0S| Krag prayjaciol 0536 | 00978| -0,527
Kultura i tradycja polska 0,063 -0,318 | -0,313
Rc 0,652 0,618 | 0,557
p< 0,000 0,000 | 0,000
Osiagnigcie sukcesu 0,922 0,996 0,998
svl;r;v:éez(élr:;v:;c spoteczna, réwne szanse dla wszystkich, brak 0,718 0,245 0,794
Harmonia psychiki, brak konfliktow wewngtrznych -0,027 0,668 0,901
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,557 0,605 0,716
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 0,527 0,599 0,641
E Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 0,607 0,370 | 0,904
CN) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,997 0,997 0,988
E Gleboka, trwata mitos¢, blisko$é seksualna i duchowa 0,993 0,967 0,936
é llzl(J)Ictlz;(c);iy dokonania osobistego wkladu w §wiat spoteczno 0,568 0,056 0,910
S Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,691 0,694 | 0,614
% Harmf)nijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen 0,793 0,055 0,940

= materialnych
% | Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,978 | 0,796 | 0,915
= Powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna 0,908 0,934 0,958
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,727 0,895 0,985
Zycie dostarczajace stanéw miltej, bezproblemowej przyjemnosci 0,989 0,922 0,924
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,604 0,938 0,944
Wolnos¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia 0,978 0,954 0,974
EV?,ZZgI:)CIi,Z izgz(sfsjfi :zacunek dla siebie samego, zadowolenie ze 0,711 0,639 0,965

Na podstawie uktadu badanych zmiennych mozna stwierdzi¢, ze emigranci polscy,

ktorzy wyrazaja gotowos¢ obrony dobrego imienia Marszatka Sejmu RP 1 wlasnego kregu
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przyjaciot cenig bardzo wszystkie warto$ci ostateczne tworzace analizowang parg
kanoniczng. Przy czym zwigzek tych zmiennych jest rozny i zalezy od ich nat¢zenia.

W drugiej parze kanonicznej po stronie kryteriow wystapilo sze$¢ zmiennych
okreslajacych gotowos¢ badanych emigrantow do obrony dobrego imienia r6znych osob,
grup 1 instytucji: kregu przyjaciot (0,978), rodziny (-0,955), pochodzenia regionalnego
(0,891), panstwa polskiego i Polakéw (0,654), Rzadu RP (-0,846), grupy spoteczno-
zawodowej do ktoérej przynalezg (-0,814). Do predyktoréw — warto$ci ostatecznych
cenionych przez respondentow mozna zaliczy¢: dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokajania
roéznorakich potrzeb (0,997), osiagniecie sukcesu (0,996), gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢
seksualng i duchowa (0,996), poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-
kulturowy (0,956), harmonijng, rozumiejacg si¢ rodzing wolng od zagrozen materialnych
(0,955), wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (0,954), akceptacj¢ i1 uznanie
spoteczne (0,938), powszechng zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemng (0,934),
zycie dostarczajace standw mitej, bezproblemowej przyjemnosci (0,922), akceptowanie
siebie jako niepowtarzalne ,,ja”(0,895), posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,796).

Okazuje si¢, ze emigranci, ktorzy w wysokim stopniu sg gotowi broni¢ dobrego
imienia wilasnego kregu przyjaciot, pochodzenia regionalnego oraz panstwa polskiego
I rodakow a nie zamierzajg interweniowac w sytuacji krytyki ich rodziny, grupy spoteczno-
zawodowej do ktorej naleza i Rzadu RP w wysokim stopniu przywiazuja duze znaczenie
do wskazanych w tej parze kanonicznej warto$ci ostatecznych. Jednak rola w Zyciu
badanych tych wartosci jest zroznicowana 1 uzalezniona od stopnia ich preferencji.

W ostatniej parze kanonicznej wystepuje po stronie kryterialnej cztery zmienne
wskazujace osoby, grupy lub instytucje, ktérych dobre imi¢ sa gotowi broni¢ badani
emigranci w sytuacji gdyby kto§ w ich towarzystwie krytycznie si¢ o nich wypowiadat.
Nalezg do nich: Marszatek Sejmu RP (0,998), Rzad RP (-0,978), grupa spoteczno-
zawodowa do ktorej nalezg respondenci (0,881), Prezydent RP. Po stronie predyktorow
znalazly si¢ nastgpujace wartosci ostateczne cenione przez badane osoby: osiggniecie
sukcesu (0,998), dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (0,988),
akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (0,985), wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od
otoczenia (0,974), poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego
postepowania (0,965), powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna
(0,958), akceptacja i uznanie spoleczne (0,944), harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina
wolna od zagrozen materialnych (0,940), gleboka, trwata mito$¢, bliskos¢ seksualna

i duchowa (0,936), zycie dostarczajgce stanoOw mitej, bezproblemowej przyjemnos$ci

188



(0,924), posiadanie prawdziwych przyjaciol (0,915), poczucie dokonania osobistego
wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy(0,910), pokdj, $wiat wolny od wojen i konfliktow
(0,904) 1 bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (0,901).

Z uktadu analizowanych zmiennych wynika, ze emigranci, ktorzy deklaruja wysoka
gotowos¢ do obrony dobrego imienia Marszatka Sejmu RP, wlasnej grupy spoteczno-
zawodowej i Prezydenta kraju oraz oboj¢tna jest im opinia na temat Rzadu RP w sytuacji
krytycznej oceny wyrazanej w ich obecnos$ci przez inne osoby przywiazuja duze znaczenie
do wszystkich warto$ci ostatecznych tworzacych analizowang par¢ kanoniczng. Nalezy

podkresli¢ bardzo silny zwigzek mi¢dzy zmiennymi tworzacymi t¢ par¢ kanoniczng.

2. Identyfikacja narodowa badanych emigrantéw a ich system wartoSci
ostatecznych

Aby zweryfikowaé zalezno$ci migdzy identyfikacjg narodowa badanych polskich
emigrantOw opisang poprzez: przyznawanie si¢ za granica do swoich polskich korzeni,
identyfikowanie si¢ z cechami typowego Polaka oraz zachowan waznych podczas pobytu
za granicg a cenionymi przez nich warto$ciami stanowigcymi cele dazen (warto$ci
ostateczne) zastosowano elementy statystyki korelacyjnej. W przypadku zastosowania
testu Chi kwadrat Pearsona przedstawiono jedynie istotne statystycznie zaleznosci migdzy
badanymi zmiennymi (tabela 27).

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci miedzy przyznawaniem si¢ na
emigracji do bycia Polakiem a nastepujacymi wartoSciami ostatecznymi:
sprawiedliwos$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych (p<0,041),
harmonia psychiki, brak konfliktéw wewnetrznych (p<0,002) oraz poczucie godnosci,

szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania (p<0,002).

Tabela 27. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy warto$ciami ostatecznymi badanych emigrantéw
a przyznawaniem si¢ na emigracji do bycia Polakiem

Przyznawanie si¢ na emigracji do bycia
Wartodei ostat Polakiem
artosci ostateczne Poziom » Che v
istotnosci empiryczne Cramera
Sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, 0,041 6 13,100 0,181
brak wykluczonych
Harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych 0,002 6 20,420 0,226
Poczucie gpdnosm, szacunek dla 31§b1e samego, 0,002 6 20,527 0,227
zadowolenie ze swego postepowania

Okazuje si¢, ze emigranci polscy dla ktoérych najwazniejsza jest sprawiedliwos¢

spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych (64,1%) natomiast najmniej
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wazna poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego
postgpowania (62,2%), mniej wazna harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych
(71,5%) oraz poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego
postgpowania (71,4%) czesciej niz pozostali respondenci przebywajac na emigracji raczej
przyznaja, ze sa Polakami.

Nastepne analizy obejmowaly korelacje stopnia wspolzaleznosci pary
zmiennych — cech typowego Polaka postrzeganych przez badanych emigrantéw i ich
wartosci ostatecznych. Uzyskane dane wykazaty, ze 13,21% zmiennosci funkcji
pozytywnych cech typowego Polaka mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych
warto$ci ostatecznych 1 12,22% wariancji w zbiorze warto$ci ostatecznych na podstawie
dziewigciu zmiennych okreslajacych cechy typowego Polaka. Wystepuja trzy pary
kanoniczne (Rc; — 0,993, p<0,000, Rc, — 0,531, p<0,000, Rcz — 0,507, p<0,000)
(tabela 28).

Pierwsza para kanoniczna zostata utworzona przez jedng zmienng kryterialng
okreslajacag pracowito$§¢ jako ceche typowego Polaka i dwa predyktory stanowigce
warto$ci ostateczne: osiggnigcie sukcesu (0,989) oraz akceptacja i uznanie spoteczne
(0,515). Mozna wigc stwierdzi¢, ze emigranci, ktorzy daza do osiggniecia Sukcesu
W swoim zyciu oraz istotna jest dla nich akceptacja 1 uznanie spoteczne sg przekonani, iz
glowna cecha pozytywna typowego Polaka jest pracowitos¢.

W drugiej parze kanonicznej znalazlo si¢ po stronie kryterialnej osiem cech
okreslajacych cechy typowego Polaka: nie naduzywajacy alkoholu (-0,991),schludny (-
0,977), odpowiedzialny (-0,966), tolerancyjny (0,929), przedsi¢biorczy (0,933), efektywny,
skuteczny (-0,920), nowoczesny (0,628), zdyscyplinowany (0,492) a po stronie
predyktorow sa cztery wartoSci ostateczne: posiadanie prawdziwych przyjaciot (-0,812),
intensywne, atrakcyjne Zycie petlne bogatych wrazen (-0,695), pigkno otoczenia natury
i sztuki (-0,694) i akceptacja i uznanie spoteczne (-0,502).

Emigranci, ktorzy nie cenig wartosci hedonistycznych, piekna i natury, nie
przywiazuja znaczenia do uznania spotecznego i1 posiadania przyjaciot jako cechy
typowego Polaka dostrzegaja jego przedsigbiorczo$¢ , zdyscyplinowanie i tolerancje oraz
nowoczesno$¢ obce sg mu natomiast takie cechy jak: efektywnos$¢ 1 skutecznosc,

odpowiedzialnos¢ 1 nie naduzywanie alkoholu czy troska o schludny wyglad.
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Tabela 28. Macierz wspolczynnikéw Kkorelacji kanonicznej miedzy warto$ciami ostatecznymi
a pozytywnymi cechami typowego Polaka postrzeganymi przez badanych emigrantow

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykator
y P y y Rc, Rc, Rcs
Pracowity -
8 0,988 | -0,034 0,043
“;J Tolerancyjny 0,042 | 0,729 | 0,947
O Nowoczesny -
a ,
E 0,145 | 0,628 0,977
s « | Efektywny, skuteczny -0,055 | -0,920 | 0,987
IX
O < | Schludny - - N
D 0,010 | -0,977 0,510
0o : ; :
w & | Nienaduzywajacy alkoholu -0.067 | -0.991 -
< ' ’ 0,996
E Odpowiedzialny -0,042 | -0,966 | 0,977
|_ A
> Zdyscyplinowany i -
B‘ 0,139 | 0,492 0,069
o Przedsigbiorczy -0,291 | 0,933 | 0,967
Rc 0,993 | 0,531 | 0,507
p< 0,000 | 0,000 | 0,000
Osiagnigcie sukcesu 0,989 | -0,001 | 0,078
Sprawiedliwosé spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0318 | 0.092 | 0164
wykluczonych ' ' '
Harmonia psychiki, brak konfliktow wewngtrznych 0,377 | 0,307 | 0,199
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja mi¢dzynarodowa Polski 0,328 | -0,256 | 0,011
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 0,331 | -0,695 | 0,389
w Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 0,439 | -0,394 0 277_
Z 1
B Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,459 | -0,209 | 0,348
|-||_J Gleboka, trwata mitosé, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,419 | -0,157 | 0,633
|<£ Poczucie dokonania osobistego wktadu w §wiat spoteczno - kulturowy | 0,432 | -0,229 | 0,210
8 Pickno otoczenia natury i sztuki 0,357 | -0,694 | 0,070
O Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych | 0,489 | -0,257 | 0,487
§ Posiadanie prawdziwych przyjaciol 0,433 | 0,812 | 0,286
E&t Powszechna zyczliwos¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,466 | 0,092 | 0,598
= Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,368 | -0,343 | 0,491
Zycie dostarczajace standw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,484 | -0,446 0 353:
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,515 | -0,502 0 012;
Wolnos¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia 0,472 | -0,206 0 151_

Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze

. 0,315 | -0,260 | 0,411
swego postepowania

W trzeciej parze kanonicznej znalazlo si¢ osiem zmiennych kryterialnych: nie
naduzywajacy alkoholu (0,991), schludny (-0,977), odpowiedzialny (-0,966),
przedsiebiorczy (0,933), efektywny, skuteczny (-0,920), tolerancyjny (0,729), nowoczesny
(0,628), zdyscyplinowany (0,492) oraz cztery predyktory okreslajgce cenione wartosci
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ostateczne badanych: posiadanie prawdziwych przyjaciot (-0,812), intensywne, atrakcyjne
zycie pelne bogatych wrazen (-0,695), pigckno otoczenia natury i sztuki (-0,694)
i akceptacja i uznanie spoteczne (-0,502).

Uktad zmiennych pozwala stwierdzi¢, ze w miar¢ jak maleje znaczenie
wymienionych tu warto$ci ostatecznych wzrasta przekonanie badanych emigrantow, ze do
cech charakteryzujacych typowego Polaka nalezy: tolerancja, nowoczesno$¢
i zdyscyplinowanie. Natomiast nie mozna zaliczy¢ takich cech jak: schludnosé,
odpowiedzialnos¢, efektywnos¢ 1 skutecznos¢ w dziataniu czy nie naduzywanie alkoholu.

Kolejne analizy sluzyly okreSleniu stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych
kanonicznych okreslajacych zachowania, ktére zdaniem badanych sa wazne dla
Polaka podczas pobytu za granicq dla podkreslenia polskich korzeni i cenionych
przez nich wartoSci ostatecznych. Badania wykazaty, ze 17,36% zmiennos$ci funkcji
zachowania waznego podczas pobytu za granicg mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu
zmiennych warto$ci ostatecznych i 5,24% wariancji w zbiorze wartosci ostatecznych na
podstawie czterech zmiennych okres$lajacych zachowania wazne podczas pobytu za
granicg. Wystepuja trzy pary kanoniczne (Re; — 0,498, p<0,000, Rc, — 0,424, p<0,000, Rcs
— 0,397, p<0,004) (tabela 29).

Pierwsza para kanoniczna zostala skonfigurowana przez nastgpujace zmienne
kryterialne: uzywanie jezyka polskiego w relacjach z innymi Polakami w miejscu pracy
(0,668), uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (0,417)
I ksztattowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (-0,521). Po stronie
predyktorow znalazty si¢ nastgpujace wartosci ostateczne cenione przez badanych
emigrantdéw: harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (-
0,754), bezpieczenstwo i wysoka pozycja miedzynarodowa Polski (-0,612), wolnosé
wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (-0,585), sprawiedliwos$¢ spoleczna, rowne szanse dla
wszystkich, brak wykluczonych (-0,511), intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych
wrazen (-0,459), dobrobyt, mozliwos$¢ zaspokajania roznorakich potrzeb(-0,421).

Okazuje si¢, ze badane osoby odrzucajace te wartosci jako ich cele i dazenia
zyciowe sg zdania, iz wazne jest aby podczas pobytu za granica uzywac jezyka polskiego
zarowno w relacjach z innymi rodakami w $rodowisku pracy, jak 1 w kontaktach
towarzyskich. Nie traktujag za$ jako istotne ksztaltowanie przez nich pozytywnego

wizerunku Polaka na obczyznie.
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Tabela 29. Macierz wspotczynnikow Kkorelacji kanonicznej miedzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantow a zachowaniem waznym dla Polaka podczas pobytu za granica

. Zmienna kanoniczna
Kryteria / predykatory
Rc, Rc, Rcs
< Uzy\_Jva_mle jezyka polskiego w stosunku do innych Polakow 0,668 | -0,987 | -0,442
= o ﬁ «|.W miejscu pracy
<§( E ﬁ E CEJ Uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami 0,417 | 0,957 | 0,365
N O
©) >
5 ; 8 8 é W relacjach z obcokrajowcami podawanie, ze jest si¢ Polakiem -0,178 | 0,098 | 0,978
a
< o
N Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie -0,521 | -0,474 | -0,462
Rc 0,498 | 0,424 | 0,397
p< 0,000 | 0,000 | 0,004
Osiagnigcie sukcesu -0,104 | 0,137 0,416
Sprawiedliwos¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0511 | -0,093 | -0,657
wykluczonych
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych 0,119 | -0,138 | -0,840
Bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski -0,612 | 0,669 | -0,998
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen -0,459 | 0,230 | -0,527
E Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow -0,128 | 0,156 | -0,258
LN) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb -0,421 | 0,443 | -0,390
E Gtieboka, trwata mitos¢, blisko$¢ seksualna i duchowa -0,101 | 0,496 | -0,708
< Poczucie dokonania osobistego wkiadu w $wiat spoteczno —
% kulturowy -0,312 | 0,738 | -0,570
5 Pickno otoczenia natury i sztuki -0,317 | 0,334 | -0,500
R Harmonijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen i i
g materialnych 0,754 | 0,582 | -0,501
% Posiadanie prawdziwych przyjaciot -0,226 | 0,547 | -0,512
= Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna -0,334 | 0,277 | -0,199
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” -0,030 | 0,521 | -0,185
Zycie dostarczajace standw mitej, bezproblemowej przyjemnosci -0,113 | 0,993 | -0,414
Akceptacja i uznanie spoleczne -0,315 | 0,234 | -0,660
Wolnos¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia -0,585 | 0,829 | -0,432
Poczucie godnosm,' szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze 0158 | -0131 | -0.130
swego postgpowania

W drugiej parze kanonicznej wystepuja po stronie kryteriow trzy zmienne:
uzywanie jezyka polskiego w relacjach z innymi Polakami w miejscu pracy (-0,987),
uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (0,957) 1 ksztattowanie
pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (-0,474). Po stronie predyktorow
zidentyfikowane zostaly nastgpujace wartoSci ostateczne badanych emigrantow: zycie
dostarczajace standw milej, bezproblemowej przyjemnosci (0,993), wolno$¢ wyboru,
niezalezno$¢ od otoczenia (0,829), poczucie dokonania osobistego wkladu w $wiat
spoteczno-kulturowy (0,738), bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja miedzynarodowa Polski

(0,669), harmonijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (0,582),
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posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,547), i akceptowanie siebie jako niepowtarzalne
ja” (0,521).

Z uzyskanych danych wynika zatem, ze im wigksze znaczenie przywiazuja
emigranci polscy do powyzszych wartosci, tym wazniejsze jest dla nich postugiwanie si¢
jezykiem polskim z kontaktach towarzyskich z innymi Polakami. Natomiast mato wazne
jest uzywanie jezyka polskiego w pracy w kontaktach z rodakami czy tez przejawianie
troski o ksztatltowanie pozytywnego przez nich wizerunku Polaka na obczyznie.

W trzeciej parze kanonicznej zmienne kryterialne obejmuja nastepujace odpowiedzi
badanych emigrantéw okreslajacych wazne ich zdaniem zachowania Polakow na
obczyznie: w relacjach z obcokrajowcami podawanie, ze jest si¢ Polakiem (0,978),
ksztattowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie (-0,4620 i uzywanie jezyka
polskiego w relacjach z innymi Polakami w miejscu pracy (-0,442). Do predyktorow
mozna zaliczy¢ nastgpujace wartosci ostateczne: bezpieczenstwo i wysoka pozycja
migdzynarodowa Polski (-0,998), harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (-
0,840), gieboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa (-0,708), akceptacja i uznanie
spoteczne (-0,660), sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak
wykluczonych (-0,657), poczucie dokonania osobistego wkladu w $wiat spoleczno-
kulturowy (-0,570), intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (-0,527),
posiadanie prawdziwych przyjaciot (-0,512) 1 harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna
od zagrozen materialnych (-0,501), piekno otoczenia natury i sztuki (-0,500).

Struktura tej zmiennej kanonicznej wskazuje, ze im mniejsze znaczenie
przywigzuja badani emigranci polscy do powyzszych wartosci ostatecznych, tym wigksze
jest ich przekonanie, Zze niezwykle waznym zachowaniem Polakoéw na obczyznie jest
w relacjach z obcokrajowcami podawanie swojej narodowosci. Natomiast nie jest istotne
czy uzywa si¢ jezyka polskiego w relacjach z rodakami w miejscu pracy. Obce jest im
rowniez przekonanie, ze waznym dziataniem, ktére powinni podejmowac to ksztattowanie
pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie. Odrzucajg ten niejako misyjny obowigzek
emigranta.

Waznym elementem oceny identyfikacji narodowej badanych osob jest ich
stosunek do wlasnej sytuacji zyciowej rozpatrywany w kontekScie preferowanych
wartos$ci ostatecznych. Analiza stopnia wspoélzaleznosci pary zmiennych kanonicznych
wartosci ostatecznych i twierdzen okreslajacych stosunek emigrantéw do aktualnej ich
sytuacji zyciowej a cenionymi wartosciami ostatecznymi wykazata , ze 20,41% zmienno$ci

funkcji twierdzen okreslajacych stosunek do aktualnej sytuacji zyciowej mozna wyjasnic¢
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na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci ostatecznych i 10,09% wariancji w zbiorze
wartos$ci ostatecznych na podstawie o$miu zmiennych twierdzen okreslajacych stosunek do
aktualnej sytuacji zyciowej. Wystepujg trzy pary kanoniczne (Rcy — 0,634, p<0,000, Rc, —
0,613, p<0,000, Rc; — 0,477, p<0,000) (tabela 30).

Tabela 30. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy wartoSciami ostatecznymi badanych
emigrantéw a ich twierdzeniami okreslajacymi stosunek do aktualnej sytuacji Zyciowej

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykatory R R R
Cy Cy C3

Wolg by¢ obywatelem Polski niz jakiegokolwiek innego kraju na $wiecie -0,920 | 0,494 | -0,261

Sa pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktorych si¢ wstydzg jako Polak 0,039 0,323 -0,700

Swiat bylby lepszy, gdyby ludzie z innych krajéw byli bardziej podobni do

Polakéw 0,386 | 0,387 0,378

Ogodlnie biorac, Polska jest lepszym krajem niz wigkszo$¢ innych krajow -0,156 | -0,998 -0,040

Trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postepuje on niewlasciwie 0,022 0,009 -0,028

Nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng gospodarke -0,037 | -0,029 -0,682

SYTUACJI ZYCIOWEJ

Obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym

kraju 0,036 | 0,017 0,503

TWIERDZENIA OKRESLAJACE
STOSUNEK DO AKTUALNEJ

Mnigjszos$ci etniczne powinny uzyskiwac wsparcie ze strony rzadu, aby

zachowaé swoje obyczaje i tradycje 0,349 | -0,024 0,404

Rc 0,634 | 0,613 0,477

p< 0,000 | 0,000 0,000

Osiagnigcie sukcesu 0,160 | 0,073 | -0,188
svr;rlflv&i:ez(ci)lri]\;/é)hs'é spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0,573 0,729 0,356
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych -0,072 0,690 0,269
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,276 0,486 0,326
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 0,757 | 0,206 0,456

E Pokdj, swiat wolny od wojen i konfliktow 0,471 | 0,165 0,635
8 Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb 0,198 0,448 0,162
; Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,441 0,697 0,210
7 Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno — kulturowy 0,723 | 0,600 0,319
g Piekno otoczenia natury i sztuki 0,039 0,052 0,603
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 0,077 0,211 0,329
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,273 | -0,197 0,631
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,512 | 0,360 0,551
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,523 0,028 0,266

Zycie dostarczajace stanéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,643 | -0,254 -0,069
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,086 0,531 0,163

Wolnos$¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia 0,196 0,411 0,477

Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego
postepowania

0,557 | 0,130 0,548

W pierwszej parze kanonicznej kryterium stanowi jedna zmienna okres$lajaca

stosunek badanych emigrantéw do wlasnej sytuacji zyciowej: wol¢ by¢ obywatelem
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Polski, niz jakiegokolwiek innego kraju na $wiecie (-0,920) i dziewi¢¢ predyktoréw —
wartosci ostatecznych: intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (0,757),
poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy(0,723), zycie
dostarczajagce stanéw milej, bezproblemowej przyjemnosci (0,643), sprawiedliwosé
spoleczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych (0,573), poczucie godnosci,
szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania (0,557), akceptowanie
siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (0,523), powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc
wzajemna (0,512), pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktéw (0,471), gleboka, trwata
mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa(0,441).

Okazuje si¢, ze im wigksze znaczenie przywigzuja badani emigranci do
powyzszych wartosci stanowigcych ich cele i dazenia Zzyciowe, tym mniej wazne jest
poczucie przynalezno$ci narodowej, bardziej obojetna jest dla nich jakiego kraju sa
obywatelami. Istotng rolg odgrywa realizacja wlasnych celow i dgzen.

Drugg par¢ kanoniczng tworza ze strony kryterialnej dwie zmienne: wole by¢
obywatelem Polski niz jakiegokolwiek innego kraju na $wiecie (0,494) i ogdlnie biorac,
Polska jest lepszym krajem niz wigkszo$¢ innych krajow (-0,998), a ze strony predyktorow
nastgpujace wartosci ostateczne: sprawiedliwos¢ spoleczna, rowne szanse dla wszystkich,
brak wykluczonych (0,729), gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa (0,697),
harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (0,690), poczucie dokonania osobistego
wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy (0,600), akceptacja i uznanie spoteczne (0,531),
bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (0,486),dobrobyt, mozliwos¢
zaspokojenia réznorakich potrzeb (0,448) 1 wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia
(0,411).

Struktura pary kanonicznej wskazuje, ze badani emigranci, ktorzy wysoko cenia
wartos$ci ostateczne ujete w tej korelacji jako szczegodlnie wazne uznaja bycie obywatelem
Polski niz jakiegokolwiek innego kraju mimo, ze nie sg przekonani, iz Polska jest lepszym
krajem od innych.

W trzeciej parze kanonicznej znalazty si¢ od strony kryteriow cztery zmienne: s3
pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktorych si¢ wstydze jako Polak (-0,700), nalezy chroni¢
import, aby chroni¢ wlasng gospodarke (-0,682), obcokrajowcom nie powinno si¢
zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju (0,573), mniejszosci etniczne powinny
uzyska¢ wsparcie ze strony rzadu, aby zachowaé swoje obyczaje i tradycje (0,404).
Natomiast od strony predyktorow wystepuja nastgpujace wartosci ostateczne preferowane

przez badanych: pokdj, $wiat wolny od wojen i konfliktow (0,635), posiadanie
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prawdziwych przyjaciot (0,631), pigkno otoczenia natury i sztuki (0,603), powszechna
zyczliwo$¢é w spoteczenstwie, pomoc wzajemna (0,551), poczucie godnosci, szacunek dla
siebie, zadowolenie ze swego postgpowania (0,548), wolnos¢ wyboru, niezalezno$¢ od
otoczenia (0,477), intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen (0,456).

Konfiguracja powyzszych zmiennych pozwala stwierdzi¢, ze im bardziej cenig
badani emigranci wymienione tu warto$ci ostateczne, tym bardziej s przekonani, ze
obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju, chociaz
mniejszo$ci powinnym mi¢c wsparcie rzadu w zakresie zachowania ich obyczajow
I tradycji . Sa tez przeciwni ograniczaniu importu jako $rodka ochrony wtasnej gospodarki.
Ogodlnie rzecz biorgc badane osoby uwazaja, ze nie ma rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktérych
nalezaloby si¢ wstydzi¢.

Ostatnia z przeprowadzonych tu korelacji wskazuje, ze wyst¢puje istotna
zalezno$¢ miedzy twierdzeniami badanych emigrantow charakteryzujacymi
»prawdziwego” Polaka a ich systemem wartosci ostatecznych. Analiza stopnia
wspotzaleznosci pary zmiennych kanonicznych wartosci ostatecznych 1 twierdzen
charakteryzujacych ,,prawdziwego” Polaka wykazata, Zze 19,17% zmienno$ci funkcji
twierdzen charakteryzujacych ,prawdziwego” Polaka mozna wyjasni¢ na podstawie
osiemnastu zmiennych wartosci ostatecznych i 7,30% wariancji w zbiorze warto$ci
ostatecznych na podstawie pigciu zmiennych okreslajacych twierdzenia charakteryzujace
»prawdziwego” Polaka. Wystepuja trzy pary kanoniczne (Rci — 0,623, p<0,000, Rc, —
0,468, p<0,000, Rc; — 0,431, p<0,001) (tabela 31).

Pierwsza pare kanoniczng tworzy dwie zmienne kryterialne okreslajaca w ocenie
badanych emigrantow ,,prawdziwego” Polaka jako kogos urodzonego w Polsce (-0,998)
I moéwiagcego jezykiem polskim oraz trzy predyktory- warto$ci ostateczne cenione przez
badane osoby: intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (-0,635), dobrobyt,
mozliwo$¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb (-0,503) 1 poczucie godnosci, szacunek dla
siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania (-0,497).

Przedstawiony uktad konfiguracji zmiennych wskazuje, ze osoby badane, ktore
W malym stopniu cenig wymienione tu warto$ci ostateczne wyrazaja najczescie]
przekonanie, ze cechg ,,prawdziwego” Polaka w matym stopniu jest urodzenie w kraju,
natomiast rozstrzygajacym czynnikiem jest to, czy on mowi w jezyku polskim czy tez nie.

W drugiej parze kanonicznej znalazty si¢ trzy zmienne kryterialne okreslajace

cechy ,,prawdziwego” Polaka: by¢ urodzonym w Polsce(-0,451), mowi¢ w jezyku polskim
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(-0,411) i by¢ katolikiem (0,403) oraz jeden predyktor stanowigcy warto$¢ ostateczng

ceniong przez badane osoby — akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja”.

A zatem badani emigranci, ktorzy jako glowny cel zyciowy stawiaja sobie

akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” uwazaja, ze o tym czy kogo$ mozna uznac

za ,prawdziwego” Polaka nie decyduje urodzenie w Polsce i moéwienie w jezyku

ojczystym lecz wyznawana religia katolicka.

Tabela 31. Macierz wspoétczynnikow korelacji kanonicznej migdzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantow a ich twierdzeniami charakteryzujacymi ,,prawdziwego” Polaka

Zmienna kanoniczna

postepowania

Kryteria / predykatory Ro: Res R,
8 i By¢ urodzonym w Polsce -0,998 | -0,451 0,346
% § g < Spedzenie wigkszosci zycia w Polsce -0,038 0,344 0,288
§ é E 5 Mowienie jezykiem polskim 0,991 | -0,411 -0,192
(i1}
E é E * Bycie katolikiem -0,130 0,403 -0,784
5 ) Respektowanie politycznych instytucji i prawa kraju -0,094 | -0,359 | -0,569
Rc 0,623 0,468 0,431
p< 0,000 0,000 0,001
Osiagnigcie sukcesu -0,110 | -0,142 0,237
Sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0388 | -0.229 0189
wykluczonych ' ' '
Harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych 0,195 0,295 0,120
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja mi¢gdzynarodowa Polski 0,034 | -0,062 -0,102
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen -0,635 | -0,010 -0,076
r‘é Pokoj, swiat wolny od wojen i konfliktow 0,121 0,014 -0,067
5 Dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb -0,503 0,076 0,222
; Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,051 | -0,209 0,095
; Poczucie dokonania osobistego wkladu w $wiat spoteczno — kulturowy -0,254 0,270 0,243
g Pigkno otoczenia natury i sztuki -0,196 0,157 -0,436
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych -0,249 | -0,111 -0,238
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,022 | -0,304 -0,213
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna -0,271 | -0,181 0,492
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” -0,273 0,476 -0,034
Zycie dostarczajace stanéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci -0,384 | -0,153 -0,121
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,252 0,189 0,417
Wolnosé¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia -0,130 0,101 -0,238
Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego -0.497 0,108 -0.292

Trzecia para kanoniczna obejmuje uktad dwdch zmiennych kryterialnych bedacych

twierdzeniami o tym czy kto$ jest lub nie ,,prawdziwym” Polakiem wskazujgc na fakt

bycia katolikiem (-0,784) i respektowanie politycznych instytucji i praw kraju ojczystego
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(-0,569) oraz trzy predyktory — wartosci ostateczne: powszechna zyczliwosé
W spoteczenstwie, pomoc wzajemna (0,492), pickno otoczenia natury i sztuki (-0,436)
i akceptacja i uznanie spoteczne (0,417).

Okazuje si¢, ze badani emigranci, ktorzy preferujg w swoim zyciu powszechng
zyczliwo$¢ spoteczng 1 pomoc wzajemng oraz daza do akceptacji i uznania spotecznego
a male znaczenie przywiazuja do pigkna otoczenia natury i sztuki odrzucaja poglad, ze
cechami ,,prawdziwego” Polaka jest jego wiara katolicka i respektowanie politycznych

instytucji w Polsce oraz obowigzujacego prawa.

3. Wiez z krajem ojczystym badanych emigrantéw a ich system wartoSci
ostatecznych

Kolejnym elementem analizy bedzie weryfikacja zalezno$ci miedzy wigzia
badanych emigrantow z réznymi mniejszymi lub wigkszymi zbiorowosciami spotecznymi
1 miejscami a ich systemem wartosci ostatecznych.

Analiza stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych wiezi
badanych z réznymi spolecznosSciami i miejscami a wartoSciami ostatecznymi
wykazata, ze 25,02% zmienno$ci funkcji wigzi mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu
zmiennych warto$ci ostatecznych 1 4,55% wariancji w zbiorze wartos$ci ostatecznych na
podstawie trzech zmiennych okreslajacych wigzi z roznymi spolecznosciami i miejscami.
Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,538, p<0,000, Rc, — 0,484, p<0,000) (tabela 32).

Pierwsza pare¢ kanoniczng tworzy jedno kryterium — Europa jako miejsce, z ktorym
odczuwajg wiez badani oraz pi¢¢ predykatorow — wartosci ostatecznych preferowanych
przez emigrantow w swoim zyciu: posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,605), pokoj,
$wiat wolny od wojen 1 konfliktéw (0,502), harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od
zagrozen materialnych (0,493), gteboka, trwata mitos$¢, bliskos¢ seksualna i duchowa
(0,491) oraz wolno$¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia (0,417).

Uktad tych zmiennych pozwala skonstatowa¢, Ze emigranci polscy, ktorzy
preferuja powyzsze warto$ci szczego6lng wiez odczuwaja z Europa jako miejscem ich zycia
I funkcjonowania. Sg to tzw. obywatele §wiata.

W drugiej parze kanonicznej wystepuje trzy zmienne kryterialne: spolecznosé
lokalna (0,904), Europa (-0,646) i caty kraj, Polska (0,486) oraz dwie zmienne od strony
predyktoréw — warto$ci ostateczne takie jak: pokoj, Swiat wolny od wojen i1 konfliktéw (-

0,511) 1 zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (0,463).
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Na podstawie tej korelacji mozna stwierdzi¢, ze emigranci polscy zwolennicy Zycia
hedonistycznego, bezproblemowego nie przywiagzujacy znaczenia do pokoju i stabilnosci
w $wiecie czujg si¢ przede wszystkim zwigzani ze swoja spotecznoscig lokalng, miejscem
pochodzenia i krajem ojczystym.

Tabela 32. Macierz wspétczynnikow Kkorelacji kanonicznej miedzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantow a ich wieziami z r6znymi zbiorowosciami spolecznymi i miejscami

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,
_ Spotecznos¢ lokalna, miejscowo$¢ pochodzenia -0,333 0,904
NS 2
S E § Caly kraj, Polska 0,317 0,486
=gl
Europa 0,893 -0,646
Rc 0,538 0,484
p< 0,000 0,000
Osiagnigcie sukcesu 0,105 -0,014
Sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych 0,391 -0,180
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych -0,215 -0,367
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,218 -0,035
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 0,310 0,188
% Pokdj, swiat wolny od wojen i konfliktow 0,502 -0,511
8 Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,049 0,347
E Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,491 -0,147
; Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno — kulturowy -0,070 -0,002
S Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,371 -0,194
% Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 0,493 0,013
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,605 0,297
; Powszechna zyczliwos¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna 0,231 -0,063
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” -0,164 0,247
Zycie dostarczajace standéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,388 0,463
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,074 -0,098
Wolnosé¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia 0,417 -0,045
ggstqu;(;ivevi(l)inos'ci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego 0,113 0,287

Kolejne korelacje dotycza weryfikacji zalezno$ci miedzy czynno$ciami waznymi
podczas pobytu za granica badanych emigrantow aby nie utracili oni kontaktu z krajem a
cenionymi przez nich warto§ciami ostatecznymi. Analiza stopnia wspoélzaleznosci pary
tych zmiennych kanonicznych wykazata, Zze 20,67% zmiennosci funkcji czynno$ci
waznych podczas pobytu za granicg mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych

wartosci ostatecznych 1 5,67% wariancji w zbiorze wartosci ostatecznych na podstawie
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czterech zmiennych okreslajacych czynno$ci wazne podczas pobytu za granicg. Wystepuja
dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,587, p<0,000, Rc, — 0,505, p<0,000) (tabela 33).

Tabela 33. Macierz wspotczynnikow Korelacji kanonicznej migdzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantow a czynno$ciami waznymi podczas pobytu za granica

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

=2 N Czytanie polskiej literatury 0,967 0,487
32

Z %S | Czytanie polskiej prasy -0,856 0,237

587

% % % Ogladanie polskich programéw telewizyjnych -0,604 -0,524
3

S 8 Stuchanie polskich stacji radiowych 0,976 -0,555

Rc 0,587 0,505

p< 0,000 0,000

Osiagnigcie sukcesu 0,115 0,098

Sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych 0,395 -0,265

Harmonia psychiki, brak konfliktow wewngtrznych 0,143 -0,638

Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,496 -0,317

Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen 0,460 -0,487

E} Pokoj, swiat wolny od wojen i konfliktow 0,511 -0,317

LN) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,496 -0,205

E Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,167 -0,122

g Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno — kulturowy 0,616 -0,519

S Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,437 -0,394

% Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozef materialnych 0,641 -0,378

E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,998 -0,487

; Powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna 0,295 -0,446

Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,ja” 0,118 -0,604

Zycie dostarczajace stanoéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,717 -0,927

Akceptacja i uznanie spoteczne 0,269 -0,548

Wolnos¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia 0,788 -0,536

pPgs;t;zig fr?iiméd’ szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego 0,619 -0.368

W pierwszej parze kanonicznej znalazty si¢ od strony kryterium cztery zmienne
okres$lajace wazne czynnoSci podejmowane przez polskich emigrantow, aby
podtrzymywali wigz z krajem: stuchanie polskich stacji radiowych (0,976), czytanie
polskiej literatury (0,967), czytanie polskiej prasy (-0,856) i ogladanie polskich programéw
telewizyjnych (-0,604). Natomiast predyktory obejmowaly nastepujgce warto$ci
ostateczne: posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,998), wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od

otoczenia (0,788), zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci
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(0,717), harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (0,641),
poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postgpowania
(0,619), poczucie dokonania osobistego wkladu w $wiat spoteczno-kulturowy (0,616),
pokodj, swiat wolny od wojen i konfliktow (0,511).

Uktad zmiennych wskazuje, ze emigranci, ktorzy preferuja w swoim zyciu
powyzsze warto$ci ostateczne jako wazne czynno$ci zwigzane z utrzymaniem wigzi
z krajem na obczyznie traktujg stuchanie polskich audycji radiowych i czytanie polskiej
literatury. Nie czytajg natomiast polskiej prasy i nie ogladaja polskich programow
telewizyjnych.

Druga para kanoniczna zostata utworzona przez trzy zmienne kryterialne takie jak:
stuchanie polskich stacji radiowych (-0,555), ogladanie polskich programéw telewizyjnych
(-0,524) i czytanie polskiej literatury(0,487) oraz szes¢ predyktor6w — wartosci
ostatecznych cenionych przez badane osoby: zycie dostarczajace standw milej,
bezproblemowej przyjemnosci (0,717), harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych
(-0,638), akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,ja” (-0,604), akceptacja i uznanie
spoteczne(-0,548), wolnos¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (-0,536) i poczucie
dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy (-0,519).

Badani emigranci nie przywigzujacy znaczenia do wymienionych tu wartosci
ostatecznych jako wazne czynno$ci zwigzane z podtrzymywaniem wigzi z krajem traktuja
czytanie polskiej literatury. Nie ogladaja za$ ani polskich programoéw telewizyjnych ani tez
nie stuchajg polskich stacji radiowych.

Z dalszych analiz wynika, ze wystepuje istotna zalezno$¢ statystyczna miedzy
zainteresowaniami sprawami Polski przez emigrantow a ich warto$ciami
ostatecznymi: harmonig psychiki, brakiem konfliktow wewn¢trznych (p<0,014),
bezpieczenstwem 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (p<0,000), intensywnym,
atrakcyjnym zyciem petlnym bogatych wrazen (p<0,001), pokojem, §wiatem wolnym od
wojen i konfliktow (p<0,003), posiadaniem prawdziwych przyjaciét (p<0,034),
akceptowaniem siebie jako niepowtarzalnego ,ja” (p<0,042), zyciem dostarczajagcym
stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (p<0,000) oraz poczuciem godnosci,
szacunkiem dla siebie samego, zadowoleniem ze swego postgpowania (p<0,002).

Okazuje si¢, ze emigranci polscy dla ktorych najwazniejszy jest pokoj, §wiat wolny
od wojen i konfliktow (46,9%) oraz akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (39,6%),
najmniej wazna harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (42,9%),

bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (42,4%), intensywne,
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atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen (39,4%), posiadanie prawdziwych przyjacidt
(56,3%) i zycie dostarczajace stanéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci (43,4%) oraz
poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania
(57,1%) czesciej niz pozostali respondenci przebywajac na emigracji raczej interesujg si¢
sprawami Polski.

Ustalono takze istotny zwigzek miedzy kontaktem z organizacjami
polonijnymi i innymi zrzeszajacymi Polakow zagranica przez badane osoby a ich
hierarchia wartosci ostatecznych: osiggniecciem sukcesu (p<0,000), sprawiedliwoscig
spoteczng, rownymi szansami dla wszystkich, brakiem wykluczonych (p<0,000), harmonig
psychiki, brakiem konfliktow wewnetrznych (p<0,006), bezpieczenstwem i wysoka
pozycja migdzynarodowa Polski (p<0,000), intensywnym, atrakcyjnym zyciem pelnym
bogatych wrazen (p<0,000), dobrobytem, mozliwoscig zaspokojenia réznorakich potrzeb
(p<0,027), harmonijng, rozumiejaca si¢ rodzing wolng od zagrozen materialnych
(p<0,005), posiadaniem prawdziwych przyjaciét (p<0,000), powszechng zyczliwoscig
W spoleczenstwie, pomoca wzajemng (p<0,001), akceptowaniem siebie jako
niepowtarzalne ,,ja” (p<0,001), zyciem dostarczajagcym stanéw mitej, bezproblemowe;j
przyjemnosci (p<0,001) oraz poczuciem godnosci, szacunku dla siebie samego,
zadowoleniem ze swego postepowania (p<0,005).

Nalezy stwierdzi¢, ze  emigranci polscy dla ktérych najwazniejsze jest
bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (80,0%), intensywne,
atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (83,3%), posiadanie prawdziwych przyjacidt
(81,6%), powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna (77,0%) oraz zycie
dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (90,9%), natomiast mniej
wazne osiggni¢cie sukcesu (80,6%), sprawiedliwos¢ spoteczna, rowne szanse dla
wszystkich, brak wykluczonych (79,1%), harmonia psychiki, brak konfliktow
wewnetrznych (83,1%), dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (78,3%),
harmonijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (76,0%),
akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (75,9%) oraz poczucie godnos$ci, szacunek
dla siebie samego, zadowolenie ze swego postgpowania (71,4%) czgsciej niz pozostali
badani twierdza, Zze nigdy nie mieli kontaktu z organizacjami polonijnymi i1 innymi
zrzeszajacymi Polakow za granica.

Odnotowano takze istotne statystycznie zaleznoSci mie¢dzy czestotliwoscia
kontaktow z rodzina badanych emigrantow a nast¢pujacymi ich wartoSciami

ostatecznymi: harmonig psychiki, brakiem konfliktéw wewnetrznych (p<0,035),
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intensywnym, atrakcyjnym zyciem pelnym bogatych wrazen (p<0,013), poczuciem
dokonania osobistego wkladu w $§wiat spoleczno-kulturowy (p<0,011), harmonijna,
rozumiejgcg si¢ rodzing wolng od zagrozen materialnych (p<0,005) oraz powszechng
zyczliwos$cig w spoteczenstwie, pomoca wzajemng (p<0,020).

Emigranci polscy dla ktérych najwazniejsze jest poczucie dokonania osobistego
wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy (57,1%), harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna
od zagrozen materialnych (54,5%) oraz powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc
wzajemna (60,7%) natomiast mniej wazna harmonia psychiki, brak konfliktow
wewnetrznych (53,2%), intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen (55,3%)
cze$ciej niz pozostali badani twierdza, ze utrzymuja kontakt z rodzing kilka razy
W miesigcu.

Istotnym elementem prowadzonych badan bylo takie zweryfikowanie
zaleznos$ci miedzy planami powrotu do Polski badanych os6b a cenionymi przez nich
warto$ciami ostatecznymi. Stwierdzono tu istotne statystycznie zaleznosci migdzy
planami powrotu do kraju a nastgpujacymi warto§ciami ostatecznymi: intensywnym,
atrakcyjnym zyciem petlnym bogatych wrazen (p<0,000), pokojem, §wiatem wolnym od
wojen i konfliktéw (p<0,031), dobrobytem, mozliwo$cig zaspokojenia roznorakich potrzeb
(p<0,016), akceptowaniem siebie jako niepowtarzalne ,ja” (p<0,000) oraz poczuciem
godnos$ci, szacunkiem dla siebie samego, zadowoleniem ze swego postgpowania
(p<0,000).

Okazuje si¢, ze emigranci polscy dla ktorych najwazniejsze jest intensywne,
atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (66,7%) 1 akceptowanie siebie jako
niepowtarzalne ,,ja” (53,0%), natomiast najmniej wazny pokdj, swiat wolny od wojen
i konfliktow (54,2%), dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (54,8%) oraz
poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postgpowania

(71,4%) czesciej niz pozostali badani twierdzg, ze nie zamierzaja wroci¢ na stale do Polski.

4. Kultywowanie tradycji i religii przez emigrantow a ich system wartoSci
ostatecznych

Analizujac nastepne zalozenia hipotetyczne weryfikowano zaktadane zaleznosci
pomigdzy zmiennymi opisujagcymi kultywowanie tradycji i1 religii przez Polakow
zamieszkujacych za granica a preferowanymi przez nich warto§ciami ostatecznymi.

Ustalono, ze 47,22% zmienno$ci funkcji  uczestnictwa w  uroczystoSciach
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u rodziny/znajomych badanych emigrantow mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu
zmiennych wartos$ci ostatecznych i 9,32% wariancji w zbiorze warto$ci ostatecznych na
podstawie czterech zmiennych okreslajacych uczestnictwo w  uroczystos$ciach
U rodziny/znajomych. Wystepuja trzy pary kanoniczne (Rcy — 0,994, p<0,000, Rc, — 0,601,
p<0,000, Rc; — 0,490, p<0,000) (tabela 34).

Tabela 34. Macierz wspolczynnikéw Kkorelacji kanonicznej miedzy wartoSciami ostatecznymi badanych

emigrantow a uczestnictwem w uroczystosciach u rodziny/znajomych

. Zmi ki i
Kryteria / predykatory mienna kanoniczna
Rc, Rc, Rcs
T = iqili -
=5z Wigilia 0,995 0,017 0,003
>0
0=z
E % % Swigta Bozego Narodzenia -0,059 -0,465 -0,969
z8§
a E E Swigta Wielkanocne 0,011 0,994 0,994
453
355¢
x % Przyjecie z okazji urodzin lub imienin -0,022 -0,298 0,958
Rc 0,994 0,601 0,490
p< 0,000 0,000 0,000
Osiagnigcie sukcesu 0,991 0,092 -0,073
Sprawiedliwos$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych 0,320 0,369 -0,053
Harmonia psychiki, brak konfliktow wewngtrznych 0,355 -0,437 -0,123
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,319 -0,262 0,713
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 0,345 0,291 0,407
E Pokdj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 0,438 -0,075 0,235
8 Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,456 0,327 -0,120
E Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,415 0,139 0,175
; Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno — kulturowy 0,415 -0,008 0,190
S Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,367 0,357 0,153
% Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozef materialnych 0,484 -0,066 0,192
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,432 0,484 0,208
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,463 0,208 0,549
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,371 0,186 -0,057
Zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,482 0,408 0,152
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,515 0,061 -0,444
Wolnos¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia 0,469 0,206 0,857
Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego 0329 0465 -0.119
postepowania ) ) )

W pierwsze] parze kanonicznej stwierdzono wystepowanie jednej zmiennej
kryterialnej okreslajacej uczestnictwo badanych w uroczysto$ciach u rodziny /znajomych,
jest to uroczysto§¢ wigilijna. Natomiast po stronie predyktoréw znalazly si¢ nastgpujace
wartos$ci: osiggniecie sukcesu (0,991), akceptacja i uznanie spoteczne (0,515), harmonijna,

rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (0,484), zycie dostarczajace
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stanow milej, bezproblemowej przyjemnosci (0,482), wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od
otoczenia (0,469), powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna (0,463),
dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb (0,456), pokdj, $wiat wolny od
wojen i konfliktow (0,438), posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,432), gleboka, trwata
mitos¢, bliskosc seksualna i duchowa (0,415).

Uktad zmiennych wskazuje, ze osoby wysoko cenigce te warto$ci ostateczne jako
bardzo wazny element kultywowania polskiej tradycji za granica uwazaja uczestniczenie
W spotkaniach wigilijnych z rodzing lub bliskimi osobami.

Druga para kanoniczna zostala utworzona z dwoéch zmiennych kryterialnych
okreslajacych uczestnictwo badanych emigrantéw w uroczysto$ciach rodzinnych
i towarzyskich: Swicta Wielkanocne (0,994) i Swieta Bozego Narodzenia (-0,465). Do
predyktorow przynaleza cztery warto$ci ostateczne: posiadanie prawdziwych przyjaciot
(0,484), poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego
postgpowania (0,465), harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (-0,437), zycie
dostarczajace stanow milej, bezproblemowej przyjemnosci (0,408).

Na podstawie konfiguracji analizowanych zmiennych mozna skonstatowac, ze dla
emigrantow, ktorzy nie przywigzuja wagi do harmonii psychiki i rozterek wewngtrznych
a wazne dla nich szczegolnie jest posiadanie przyjaciot, poczucie godnosci, szacunek dla
samego siebie 1 zadowolenie ze swojego postepowania oraz zycie dostarczajace
przyjemno$ci wyrazaja czeSciej przekonanie, ze istotnym przez nich elementem
kultywowania tradycji polskiej na obczyznie jest spedzanie czasu w gronie rodziny lub
przyjaciét w czasie Swigt Wielkanocnych niz Bozego Narodzenia.

W trzeciej parze kanonicznej znalazlo si¢ trzy zmienne kryterialne charakteryzujace
kultywowanie tradycji polskiej przez emigrantéw na obczyznie: Swieta Wielkanocne
(0,994), Swicta Bozego Narodzenia(-0,969) i przyjecie z okazji urodzin i imienin (0,958).
Predyktory wyznaczone zostaly przez pigé wartoSci ostatecznych: wolnos¢ wyboru,
niezalezno$¢ od otoczenia (0,857), bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa
Polski (0,713), powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna (0,549),
akceptacja i uznanie spoteczne (-0,444), intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych
wrazen (0,407).

Analizowane korelacje wskazuja, ze badani emigranci, ktorzy przywigzuja
W swoim zyciu bardzo duze znaczenie do wolnosci i niezaleznosci, pragng intensywnego
I pelnego wrazen zycia osobistego a przy tym bezpieczenstwa wilasnego kraju i jego

prestizu miedzynarodowego, powszechnej zyczliwosci w spoteczenstwie i pomocy a nie
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daza do akceptacji i uznania spotecznego jako niezwykle istotny element kultywowania
tradycji polskiej w czasie pobytu za granicg traktujg uczestnictwo w uroczystosciach
rodzinnych i towarzyskich zwiazanych ze Swigtami Wielkanocnymi i réznymi formami
przyjeé i spotkan zwiazanych z obchodzonymi urodzinami i imieninami. Natomiast Swigta
Bozego Narodzenia nie traktujg jako formy kultywowania tradycji polskiej.

Kolejne analizy $wiadcza o wspodtzalezno$ci pary zmiennych kanonicznych
utworzonej  przez kultywowanie polskiej tradycji na obczyznie wyrazajgcej sie
uczestnictwem w nabozenstwach z okazji roznych innych $wigt ko$cielnych i systemem

wartosci ostatecznych badanych emigrantow (tabela 35).

Tabela 35. Macierz wspélczynnikow korelacji kanonicznej miedzy wartosciami ostatecznymi badanych

emigrantoéw a uczestnictwem w nabozZenstwach z okazji réznych §wiat ko$cielnych

Kryteria / predykatory Zmienna kanoniczna

Rc, Rc, Rc;
h 5 - Rozpoczgcie Roku -0,994 | -0,897 0,187
g ; g Trzech Kréli 0,945 | 0,386 | 0,012
g N E Popielec 0,912 | 0,831 | -0,762
2 :Q Zielone $wiatki 0,672 | -0,638 | 0,989
O E g Boze Ciato -0,726 | -0,678 | 0,597
E 8 E Wniebowzigcia NMP 0,852 | 0,288 | -0,988
EN)J SZ Swicto Zmarlych 0245 | 0,755 | 0,797
Ehé Zakoticzenie Roku -0,799 | 0,346 | 0,043
Rc 0,559 | 0,526 | 0,468
p< 0,000 | 0,000 | 0,002
Osiagnigcie sukcesu -0,073 | -0,085 | -0,023
svr;rlflvljéez(ci)lrl]\;/é)hsc spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0107 | -0.318 0,130
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych 0,270 | -0,535 | 0,001
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja miedzynarodowa Polski 0,021 | 0,416 | 0,071
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 0,402 | 0,341 | 0,251
E Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 0,205 | -0,415 | -0,302
8 Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,137 | -0,279 | 0,379
; Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa -0,360 | -0,013 0,130
; Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno — kulturowy -0,288 | -0,161 | 0,239
g Piekno otoczenia natury i sztuki -0,070 0,185 0,023
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych -0,148 | 0,043 | 0,211
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,075 | 0,042 | 0,639
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna -0,499 | 0,337 | 0,005
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” -0,513 | 0,007 | 0,010
Zycie dostarczajace stanoéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,288 | -0,154 | -0,195
Akceptacja i uznanie spoteczne -0,054 | -0,822 | 0,477
Wolnosé¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia -0,223 0,568 | -0,123
ggstqu;zijv fl(l)inos'ci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego 0071 | 0066 | 0373
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Ustalono, ze 20,63% zmiennosci funkcji uczestnictwa we mszy $wietych z okazji
r6znych $wiat koscielnych mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci
ostatecznych 1 8,08% wariancji w zbiorze wartoSci ostatecznych na podstawie osmiu
zmiennych okreslajacych uczestnictwo we mszy $w. z okazji roznych $wigt koScielnych.
Wystepuja trzy pary kanoniczne (Rc; — 0,559, p<0,000, Rc; — 0,526, p<0,000, Rcs — 0,468,
p<0,002).

Pierwsza par¢ kanoniczng tworzy siedem zmiennych kryterialnych okreslajacych
uczestnictwo badanych emigrantow w nabozenstwach z okazji: rozpoczg¢cia Nowego Roku
(-0,994), Trzech kroli (0,945), Popielca (-0,912), Wniebowzigcia Najswigtszej Marii Panny
(0,852), Zakonczenia Roku (-0,799), Bozego Ciata (-0,726), Zielonych Swiatek (0,672)
oraz trzy predyktory — warto$ci ostateczne preferowane przez badane osoby: akceptowanie
siebie jako niepowtarzalnego ,,ja” (-0,513), powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie,
pomoc wzajemna (-0,499) oraz intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych
wrazen(0,402).

Struktura analizowanych zmiennych pozwala zauwazy¢, iz emigranci, ktorzy
preferuja intensywne, bogate i pelne wrazen zycie i nie cenig powszechnej zyczliwosci
I pomocniczosci w  spoleczenstwie oraz nie dazag do akceptacji siebie jako
niepowtarzalnego ,,ja” traktuja jako element kultywowania tradycji polskiej na obczyznie
udziat w nabozenstwach z okazji: Trzech kréli, Zielonych Swiatek, i Wniebowziecia NMP.
Natomiast nie traktuja jako podtrzymywania tradycji udziat w koscielnych uroczystosciach
zwigzanych z rozpoczeciem Nowego Roku, Popielcem czy Bozym Cialem.

W  drugiej parze kanonicznej znalazto si¢ pie¢ zmiennych kryterialnych:
rozpoczecie Nowego Roku (-0,897), Popielec (0,831), Swicto Zmartych (0,755), Boze
Ciato (-0,678) i Zielone Swiatki (-0,638) oraz cztery predykatory — wartosci ostateczne:
wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (0,568), harmonia psychiki, brak konfliktow
wewnetrznych (-0,535), bezpieczenstwo i1 wysoka pozycja miedzynarodowa Polski
(0,416), pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow (-0,415).

Powyzsza konfiguracja zmiennych wskazuje, ze badani emigranci, ktérzy w swoim
zyciu preferuja wolno$¢ wyboru i1 niezalezno$¢ od otoczenia oraz bezpieczenstwo i prestiz
wlasnego kraju a mato istotny jest dla nich pokoj 1 §wiat wolny od wojen 1 konfliktow czy
tez harmonia psychiki i1 brak konfliktow wewnetrznych uwazaja, ze miarg kultywowania
przez nich polskiej tradycji jest uczestnictwo w nabozenstwach kos$cielnych z okazji

Popielca i Swieta Zmartych. Natomiast nie wigza z kultywowaniem tradycji polskiej
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uczestnictwa w mszy $wietej z okazji: rozpoczecia Nowego Roku, Zielonych Swiatek, czy
Bozego Ciala.

Trzecia para kanoniczna zostata uksztaltowania przez pie¢ zmiennych kryterialnych
wskazujacych na kultywowanie polskiej tradycji przez badanych emigrantow podczas ich
pobytu za granica: Zielone Swiatki (0,989), Wniebowziecie NMP (-0,988), Swieto
Zmartych (0,797), Popielec (-0,762) i Boze Ciato (0,597) oraz dwa predyktory okreslajace
wartosci ostateczne badanych oséb: posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,639)
i akceptacja i uznanie spoteczne (0,477).

A zatem badani emigranci, ktorzy preferuja powyzsze wartosci ostateczne jako ich
cele 1 dazenia zyciowe traktuja jako wazny element kultywowania polskiej tradycji za
granica uczestnictwo w nabozenstwach z okazji Zielonych Swiatek i Swieta Zmartych.
Natomiast nie wigza swojej aktywnosci religijnej w tym zakresie z takimi $§wietami jak:
Whiebowzigcie Naj§wietszej Marii Panny i Popielec.

Poszukiwano takze zwigzkow i zaleznosci miedzy udzialem badanych osob
w $wieckich uroczystosciach, jako przejaw kultywowania przez nich polskiej tradycji na
obczyznie a cenionymi przez nich warto$ciami ostatecznymi stanowigcymi aksjologiczng
strategi¢ zyciowa.

I tak analiza stopnia wspélzaleznosci pary zmiennych kanonicznych
obchodzenia réznych uroczystosci przez badanych emigrantéw i ich systemu wartosci
ostatecznych wykazata, ze 26,21% zmiennos$ci funkcji obchodzenia roznych uroczystosci
mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci ostatecznych 1 8,68%
wariancji w zbiorze warto$ci ostatecznych na podstawie szesciu zmiennych okreslajacych
obchodzenie rdznych uroczystosci. Wystepuja trzy pary kanoniczne (Re1 — 0,661, p<0,000,
Rc, — 0,515, p<0,000, Rc; — 0,451, p<0,000) (tabela 36).

Pierwsza para kanoniczna sklada si¢ z sze$ciu zmiennych Kkryterialnych
obejmujacych obchodzenie réznych uroczystosci swieckich przez badanych emigrantow:
Sylwester (-0,996), Dzien Kobiet (0,641), Nowy Rok (0,634), Dzien Ojca (0,622), Dzien
Dziecka (-0,557), Dzien Matki (0,493). Po stronie predyktorow znalazly si¢ trzy wartosci
ostateczne: poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy(-0,515),
posiadanie prawdziwych przyjaciot (-0,498) 1 intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych
wrazen (0,410).

Ten uktad zmiennych pozwala skonstatowaé, ze emigranci, ktorzy w swoim zyciu
daza przede wszystkim do intensywnego, atrakcyjnego, bogatego w doznania Zycia

osobistego nie pragng dokonan na miar¢ istotnego wkladu w $wiat spoteczno-kulturowy
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I nie posiadania prawdziwych przyjaciot uwazaja, ze waznym elementem kultywowania
polskiej tradycji na obczyznie jest obchodzenie: Dnia Kobiet, Nowego Roku, Dnia Matki,
Dnia Ojca. Natomiast nie ma takiego charakteru zabawa sylwestrowa czy Dzien Dziecka.

Drugg pare¢ kanoniczng opisuje pie¢ zmiennych kryterialnych i tyle samo
predyktoréw. Do kryteriow nalezg takie $§wieckie wydarzenia jak: Nowy Rok (-0,984),
Dzien Kobiet(-0,911), Dzien Matki (0,904), Sylwester (-0,732), Dzien Ojca (-0,621).
Natomiast predyktory obejmujg nastepujgce warto$ci ostateczne cenione przez badane
osoby: intensywne, atrakcyjne zycie petne przygod (0,649), powszechna zyczliwosé
W spolteczenstwie, pomoc wzajemna (0,647), glgboka, trwata milosé, bliskos¢ seksualna
i duchowa(0,479), posiadanie prawdziwych przyjaciol (-0,498) i zycie dostarczajgce
stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (-0,459).

Na podstawie uktadu tych zmiennych mozna wnioskowaé, ze badani emigracji
preferujacy w intensywne i atrakcyjne zycie, pelne bogatych wrazen, posiadanie przy tym
prawdziwych przyjaciél i cenigcy sobie powszechna zyczliwos¢ w  spoteczenstwie
I pomocniczo$¢ oraz gleboka, trwata mitos¢ odrzucajacy zycie bezproblemowe sg zdania,
iz waznym elementem tradycji polskiej na obczyznie jest obchodzenie: Dnia Matki
I Sylwestra. Nie mozna do takich wydarzen zaliczy¢: Nowego Roku, Dnia Kobiet czy Dnia
Ojca.
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Tabela 36. Macierz wspolczynnikéw Korelacji kanonicznej miedzy wartoSciami ostatecznymi badanych
emigrantow a obchodzeniem przez nich réznych uroczystosci

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykator
y P y y Rc, Rc, Rc;

woE Nowy Rok 0,634 | -0,984 0,427
Z =2 | Dzieh Kobiet 0,641 | -0,911 | 0,483
H E § Dzien Matki 0,493 | 0,904 | 0,434
@ N N | Drien Dziecka -0,557 | -0,270 | 0,287
OxQ o ;

m 1 -
o % Dzien Ojca 0,622 | -0,621 0,988
Sylwester -0,996 | 0,732 | 0,954
Rc 0,661 | 0,515 | 0,451
p< 0,000 | 0,000 | 0,000
Osiagnigcie sukcesu 0,081 | 0,084 0,031
Sprawiedliwos$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak i -
wykluczonych 0,055 | 0,213 0,007
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych -0,201 | 0,344 | 0,773
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,092 | 0,018 00 45
Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen 0,410 | 0,649 | 0,297
E Pokdj, $wiat wolny od wojen i konfliktow -0,316 | -0,338 | 0,577
(N) Dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,143 | 0,271 | 0,101
; Gleboka, trwata mitos¢, bliskos$¢ seksualna i duchowa -0,132 | 0,479 | 0,214
> Poczucie dokonania osobistego wkladu w §wiat spoteczno — 0515 | 0398 | 0,266

o) Kulturowy

5 Pigkno otoczenia natury i Sztuki -0,152 | 0,127 | 0,291
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych | -0,168 | 0,299 | 0,359
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot -0,498 | 0,466 | 0,473
= Powszechna zyczliwos¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna -0,002 | 0,647 | 0,214
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” -0,278 | -0,109 0 15é
Zycie dostarczajace standw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,097 | -0,459 | 0,449
Akceptacja i uznanie spoteczne -0,222 | 0,034 0,113
Wolnosé¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia -0,210 | 0,251 | 0,334
Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze 0269 | 0136 | 0,192

sSwego postepowania

Trzeciag par¢ kanoniczng tworza nastgpujace zmienne kryterialne okreslajace

elementy kultywowania tradycji polskiej na obczyznie w ocenie badanych osob: Dzien

Ojca (-0,988), Sylwester (0,954), Dzien Kobiet (0,483), Dzien Matki (0,434), Nowy Rok (-

0,427) oraz cztery predykatory — wartosci ostateczne cenione przez badanych: harmonia

psychiki, brak konfliktow (0,773), pokdj, $wiat wolny od wojej i konfliktow (0,577),

posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,473) 1 zycie dostarczajace

bezproblemowej przyjemnosci (0,449).

stanow mite;j,
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Okazuje sig, ze osoby migrujace preferujagce w swoim zyciu te wartosci uwazaja, ze
waznym elementem kultywowania polskiej tradycji podczas pobytu na obczyznie jest
obchodzenie Dnia Matki, Dnia Kobiet i §wigtowanie Sylwestra. Nie ma tych walorow
swietowanie Nowego Roku czy tez Dnia Ojca.

Poszukiwano takze zalezno$ci migdzy obchodzeniem réznych §wigt narodowych
na obczyznie traktowanym jako wazny element kultywowania tradycji polskiej
a cenionymi przez emigrantow wartosciami ostatecznymi wyznaczajacymi ich cele
i dazenia Zzyciowe (tabela 37). Analiza wykazata, ze 18,15% zmiennosci funkcji
obchodzenia §wigt narodowych na obczyznie mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu
zmiennych warto$ci ostatecznych i 8,10% wariancji w zbiorze wartosci ostatecznych na
podstawie siedmiu zmiennych okreslajacych obchodzenie §wiagt narodowych na obczyznie.
Wystepuja trzy pary kanoniczne (Rc; — 0,645, p<0,000, Rc, — 0,515, p<0,000, Rcs — 0,469,
p<0,000).

W pierwszej parze kanonicznej wystepuje pie¢ zmiennych kryterialnych
obejmujacych rozne $wigta majace charakter narodowy i spoleczny: Dzien Edukacji
Narodowej (0,965), Swieto Wojska Polskiego (-0,905), Swieto Konstytucji 3 Maja (0,989),
Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej (0,888), Swicto Pracy (0,718). Po stronie
predykorow wystepuje tylko jena warto$¢ preferowana przez badane osoby — intensywne,
atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen (0,769).

Badani emigranci pragnacy wies¢ zycie hedonistyczne uwazaja, ze waznym
elementem tradycji narodowej na obczyznie jest obchodzenie: Swieta Konstytucji 3 Maja,
Dnia Flagi, Dnia Edukacji Narodowej i Swigta Pracy. Natomiast do takich wydarzen nie
nalezy Swicto Wojska Polskiego.

Druga para kanoniczna zostata skonfigurowana na podstawie siedmiu zmiennych
kryterialnych 1 szesciu predyktoréw — warto$ci ostatecznych cenionych przez badane
osoby. Do kryterium naleza wig¢c nastepujace elementy kultywowania tradycji polskiej
zwigzane z uroczysto$ciami panstwowymi i1 spotecznymi uznane przez respondentéw za
bardzo wazne: Swigto Wojska Polskiego (-0,993), Dzien Flagi (-0,992), Dzien Edukacji
Narodowej (0,899), rocznica wybuchu Powstania Warszawskiego (0,897), Swigto Pracy
(0,804), Swicto Konstytucji 3 Maja (0,642), Narodowe Swigto Niepodlegtosci (0,590).
Predyktory obejmujg takie wartosci ostateczne jak: bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja
migdzynarodowa Polski (0,938), powszechna zyczliwos¢ w spoteczenstwie, pomoc
wzajemna (0,722), intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (0,642), wolno$¢

wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (0,596), glteboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna
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I duchowa (0,561), poczucie dokonania osobistego wktadu w §wiat spoteczno-kulturowy
(0,467).

Tabela 37. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantow a obchodzeniem przez nich §wiat narodowych na obczyZnie

. Zmienna kanoniczna
Kryteria / predykatory
Rc, Rc, Rcs
Swieto Pracy 0,718 | 0,804 | 0,043
> -
= Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej 0,888 | -0,992
= L 0,997
=z Q| Swigto Konstytucji 3 Maja 0,898 | 0,642 | 0,889
Z % Rocznica Wybuchu Powstania Warszawskiego -0,233 | 0,897 | 0,823
=
[a) . -
g O | Swigto Wojska Polskiego -0,905 | -0,993 0031
oz ’
5 Z | Dzien Edukacji Narodowej 0,965 | 0,899 i}
2 0,553
o . -
Narodowe Swieto Niepodlegtosci 0,168 | 0,590 0788
Rc 0,645 | 0,515 | 0,469
p< 0,000 | 0,000 | 0,000
Osiagnigcie sukcesu -0,034 | 0,273 | 0,396
Sprawiedliwos¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0261 | 0,137 | 0177
wykluczonych
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych 0,015 | 0,346 | 0,739
Bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,306 | 0,938 0 254:
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen 0,769 | 0,642 | 0,344
E Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 0,077 | -0,198 | 0,465
(N) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb 0,234 | 0,157 | 0,242
E Gleboka, trwata mitos¢, blisko$é seksualna i duchowa -0,196 | 0,561 | 0,358
;’«' Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno - kulturowy | 0,091 | 0,467 | 0,201
(8 Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,091 | 0,361 | 0,349
[ -
8 Harmonijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych | 0,093 | 0,255 0083
o 1
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot -0,298 | 0,392 | 0,709
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,201 | 0,722 | 0,142
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,106 | 0,169 0 12é
Zycie dostarczajace stanéw miltej, bezproblemowej przyjemnosci 0,323 | -0,038 | 0,472
Akceptacja i uznanie spoteczne -0,137 | -0,099 | 0,826
Wolnos¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia 0,380 | 0,596 0 01‘;
Poczucie godnos’c1,. szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze 0,055 | 0,354 -
swego postepowania 0,057

Z konfiguracji analizowanych zmiennych w drugiej parze kanonicznej wynika, ze
emigranci wysoko powyzsze wartosci stanowigce dla nich cele 1 dgzenia Zzyciowe jako

wazne elementy tradycji polskiej na obczyznie zwigzane ze $wigtami panstwowymi
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i spotecznymi traktujg przede wszystkim: Swicto Pracy, Dzien Flagi, Dzien Edukacji
Narodowej, rocznice wybuchu Powstania Warszawskiego i Narodowe Swieto
Niepodleglosci. Nie zaliczaja do kultywowania tradycji polskiej obchodzenia: Dnia Flagi,
Swieta Konstytucji 3 Maja czy Swieta Wojska Polskiego.

Trzecia para kanoniczna to korelacja pigciu zmiennych kryterialnych stanowiagcych
elementy kultywowania tradycji polskiej na obczyznie zwigzane z obchodami doniostych
$wiat narodowych takich jak: Dzien Flagi (-0,997), Swicto Konstytucji 3 Maja (0,889),
rocznica wybuchu Powstania Warszawskiego (0,823), Narodowe Swieto Niepodlegtosci (-
0,788) i Dzien Edukacji Narodowej (-0,553) oraz pigciu predykatoréw — wartosci
ostatecznych cenionych przez badane osoby: akceptacja i uznanie spoteczne (0,826),
harmonia psychiki, brak konfliktow wewngtrznych (0,739), posiadanie prawdziwych
przyjaciol (0,709), zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnos$ci
(0,472), pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow (0,465).

Uktad zmiennych wskazuje, ze badani emigranci wysoko cenigcy powyzsze
warto$ci ostateczne jako bardzo wazne elementy tradycji polskiej w czasie pobytu za
granica traktujg: Swieto Konstytucji 3 Maja i rocznice Powstania Warszawskiego. Nie
zaliczaja do tych elementéw tradycji: Dnia Flagi, Dnia Edukacji Narodowej i Narodowego
Swieta Niepodleglosci.

Ostatnim elementem prowadzonych analiz dotyczacych kultywowania tradycji
byla korelacja stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych stanowiacych
znaczenie dla badanych emigrantéw wspoélnych polskich dobr kulturowych i ich
systemu wartosci ostatecznych (tabela 38). Uzyskane dane wykazaly, ze 20,29%
zmiennosci funkcji oceny wspdlnych polskich dobr kulturowych mozna wyjasni¢ na
podstawie osiemnastu zmiennych wartoéci ostatecznych i 5,85% wariancji w zbiorze
wartosci ostatecznych na podstawie pigciu zmiennych oceniajacych wspolne polskie dobra
kulturowe. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rep — 0,537, p<0,000, Rc, — 0,504, p<0,000).

Pierwsza para kanoniczna zostala utworzona przez cztery zmienne kryterialne
okreslajace cenione przez badanych wspolne dobra kulturowe: tradycyjne piesni, melodie
I przyspiewki (0,987), tradycyjna odziez regionalna/polska (-0,967), swoiste cechy
jezykowe w obrebie danego regionu Polski (0,887), tradycyjna kuchnia polska (-0,577)
oraz trzy predyktory obejmujace nastepujace wartosci ostateczne badanych: harmonijna,
rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (-0,459), powszechna zyczliwos¢

w spoteczenstwie, pomoc wzajemna (-0,542), akceptacja i uznanie spoteczne (0,535).
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Okazuje si¢, ze emigranci, ktoérzy pragna przede wszystkim uzyskaé akceptacje
I uznanie spoleczne a nie wazne sg dla nich takie wartosci zycia rodzinnego i spotecznego
cenig sobie szczegodlnie takie wspolne polskie dobra kulturowe jak: swoiste cechy
jezykowe w obrebie danego regionu Polski oraz tradycyjne pie$ni, melodie 1 przy$piewki.
Nie przywigzuja natomiast znaczenia do tradycyjnej kuchni polskiej czy polskich

charakterystycznych ubiorow regionalnych.

Tabela 38. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej migdzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantéw a ich ocena polskich débr kulturowych

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,
T Folklor regionalny 0,056 | -0,972
=55

E 8 g Swoiste cechy jezykowe w obrebie danego regionu Polski 0,887 0,662
% (g % Tradycyjne piesni, melodie i przy$piewki 0,987 0,207
% g g Tradycyjna odziez regionalna/polska -0,967 0,157
8 = Tradycyjna kuchnia polska -0,577 | -0,997
Rc 0,537 0,504
p< 0,000 0,000
Osiagnigcie sukcesu -0,291 | -0,089
a@rﬁvgézcélri]\;vgsé spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0,010 | -0018
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych -0,052 0,432
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,196 | -0,044
Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen -0,287 0,008
E Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow 0,129 0,363
QN) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb 0,036 | -0,410
E Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa -0,078 -0,194
ﬁ Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno - 0025 0.072

) kulturowy - ’
6 Piekno otoczenia natury i sztuki -0,358 -0,025
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych -0,459 0,294
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot -0,065 | -0,550
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna -0,542 | -0,181
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,ja” -0,131 0,162
Zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci -0,019 0,292
Akceptacja i uznanie spoleczne 0,535 | -0,025
Wolnos¢ wyboru, niezaleznos$¢ od otoczenia 0,226 0,066
ls)vczfggcl)cli)e(:) Sgt(;(ggc‘:::rll,l Efzacunek dla siebie samego, zadowolenie ze -0.286 0,062

215



Druga para kanoniczna obejmuje trzy kryteria: tradycyjng kuchni¢ polska (-0,997),
folklor regionalny (-0,972) i swoiste cechy jezykowe funkcjonujace w danym regionie
W kraju ojczystym (0,662). Po stronie predyktoréw znalazly si¢ nastepujgce wartosci
ostateczne: posiadanie prawdziwych przyjaciét (-0,550), harmonia psychiki, brak
konfliktow wewnetrznych (0,432) i dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokajania réznorodnych
potrzeb (-0,410).

Z powyzszego uktadu zmiennych wynika, ze badani emigranci cenigcy sobie
W sposob szczegdlny harmoni¢ psychiki 1 brak wewnetrznych konfliktow, nie zabiegajacy
o rézne dobra i posiadanie prawdziwych przyjaciét uwazaja za bardzo wazng dla siebie
takg wspolng polska wartos¢ kulturowg jak swoiste cechy jezyka regionalnego. Mato

wazne z tej perspektywy folklor i tradycyjna kuchnia polska.

5. Solidarno$¢ badanych emigrantéw z innymi rodakami za granica a ich
system wartoS$ci ostatecznych

Ostatnim elementem prowadzonych analiz jest okreSlenie zalezno$ci migdzy
zmiennymi opisujacymi solidarnos¢ badanych oso6b z innymi rodakami za granicg a ich
systemem wartosci ostatecznych.

Pierwsza z interesujacych nas korelacji dotyczyla okreslenia stopnia
wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych obejmujacych zasady moralne
W relacjach spolecznych wazne podczas pobytu za granica a cenionymi wartosciami
ostatecznymi (tabela 39). Analiza ta wykazala, ze 23,50% zmienno$ci funkcji zasad
moralnych waznych podczas pobytu za granica mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu
zmiennych warto$ci ostatecznych i1 3,59% wariancji w zbiorze warto$ci ostatecznych na
podstawie trzech zmiennych okreslajacych zasady moralne wazne podczas pobytu za
granicg. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,542, p<0,000, Rc; — 0,430, p<0,003).

W pierwszej parze kanonicznej wystepuje dwie zmienne kryterialne okreslajace
zasady moralne wazne w relacjach z innymi w czasie pobytu za granica: przestrzeganie
zasad moralnych 1 etycznych regulujacych wspolzycie spoteczne w nowym miejscu pobytu
(0,969) i szacunek dla mniejszosci kulturowych (kolor skory, religia) (-0,490) oraz trzy
predyktory — preferowane wartoSci ostateczne przez badane osoby: akceptacja i uznanie
spoteczne (0,601), zycie dostarczajace standw milej, bezproblemowej przyjemnosci

(0,492) 1 posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,459).
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Mozna na podstawie powyzszej korelacji stwierdzi¢, ze emigranci, wysoko cenigCy
sobie powyzsze warto$ci jako wazne zasady w relacjach spotecznych w nowym
srodowisku spoteczno-kulturowym uwazaja przestrzeganie obowigzujacych tu regut
moralnych 1 etycznych regulujacych wspotzycie spoteczne. Natomiast nie wigza tego
z szacunkiem dla mniejszos$ci kulturowych.

Druga para kanoniczna sklada si¢ z jednej zmiennej kryterialnej wskazujacej na
zasade szacunku dla mniejszo$ci kulturowych w nowym miejscu pobytu (-0,995) i pieciu
predyktorow okreslajacych cenione wartosci ostateczne badanych emigrantow polskich:
harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (0,720), powszechna zyczliwos¢
W spoleczenstwie, pomoc wzajemna (0,701), intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych
wrazen (0,648), poczucie dokonania osobistego wkladu w $wiat spoteczno-kulturowy
(0,443) 1 akceptacja i uznanie spoteczne (0,431).

Z konfiguracji analizowanych zmiennych wynika, ze badani emigranci, dla ktorych
szczegollnie istotne sg powyzsze wartosci ostateczne wykazuja postawy ksenofobiczne

wobec 0s6b obcych im kulturowo.
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Tabela 39. Macierz wspoétczynnikow Korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami ostatecznymi badanych
emigrantow a ich zasadami moralnymi waznymi podczas pobytu za granica

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc; Rc,
Przestrzeganie zasad m.oralnych i etycznych regulujacych wspoétzycie 0,969 0,331
> % spoteczne w nowym miejscu pobytu
% 5 Szacunek dla mniejszosci kulturowych (kolor skory, religia) -0,490 -0,995
Ng
Szacunek dla miejscowych tradycji i obyczajow 0,270 0,398
Rc 0,542 0,430
p< 0,000 0,003
Osiagnigcie sukcesu 0,246 0,036
svgrsméicél;\;fssé spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0,095 0,318
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych -0,087 0,720
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski -0,289 -0,060
Intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen -0,317 0,648
E Pokoj, $wiat wolny od wojen i konfliktow -0,058 0,244
QN) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,346 0,237
E Gleboka, trwala mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,054 0,329
ﬁ Poczucie dokonania osobistego wkladu w §wiat spoteczno -
8 kulturowy -0,063 0,443
O Pigkno otoczenia natury i sztuki -0,193 -0,108
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 0,072 0,394
E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,459 -0,300
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,205 0,701
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” -0,293 -0,028
Zycie dostarczajace standw milej, bezproblemowej przyjemnosci 0,492 0,263
Akceptacja i uznanie spoteczne 0,601 0,431
Wolnos¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia -0,334 0,087
i’v(:lzzgl(l)cli)e() i(;;i)r;(j:j},i :zacunek dla siebie samego, zadowolenie ze 0,023 0,106

Kolejne analizy mialy na celu okreslenie stopnia wspolzaleznosci pary
zmiennych kanonicznych zachowania si¢ badanych emigrantéow w stosunku do
innych Polakéw podczas pobytu za granica i ich wartosci ostatecznych (tabela 40).
wykazala, ze 24,74% zmienno$ci funkcji zachowania si¢ w stosunku do innych Polakow
podczas pobytu za granica mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci
ostatecznych 1 4,01% wariancji w zbiorze warto$ci ostatecznych na podstawie czterech
zmiennych okreslajacych zachowanie si¢ w stosunku do innych Polakow podczas pobytu

za granica. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Re; — 0,615, p<0,000, Rc, — 0,406, p<0,009).
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Tabela 40. Macierz wspolczynnikéw Kkorelacji kanonicznej miedzy wartoSciami ostatecznymi badanych
emigrantow a zachowaniem si¢ w stosunku do innych Polakéw podczas pobytu za granica

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,
= 2 | Pozytywne odnoszenie sig¢ do rodakow/ relacje pozytywne -0,025 -0,696
='0Q
nAX
B> j Pomoc rodakom w znalezieniu pracy 0,997 -0,994
zZ X5
< % ~
% 8 5 Pomoc rodakom w znalezieniu mieszkania/domu 0,041 0,897
e
i‘é @ % Organizacja spotkan towarzyskich w gronie Polakow celem -0.542 0.298
N ™ | podtrzymania wi¢zi ' :
Rc 0,615 0,406
p< 0,000 0,009
Osiagnigcie sukcesu -0,432 0,487
Sprawiedliwos¢ spoteczna, réwne szanse dla wszystkich, brak 0,085 0,160
wykluczonych
Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewnetrznych -0,435 0,591
Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski -0,586 0,278
Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen -0,836 0,509
E Pokdj, $wiat wolny od wojen i konfliktow -0,238 0,202
(N) Dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia réznorakich potrzeb -0,531 0,459
E Gleboka, trwata mitos¢, blisko$é seksualna i duchowa -0,140 0,830
ﬁ Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno -
n -0,458 0,637
o) kulturowy
O Pigkno otoczenia natury i sztuki -0,365 -0,091
8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych -0,703 0,127
£ | Posiadanic prawdziwych przyjaciot 0,255 | 0,547
; Powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna -0,549 0,123
Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” -0,466 -0,103
Zycie dostarczajace stanéw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,139 0,220
Akceptacja i uznanie spoleczne 0,108 0,089
Wolno$¢ wyboru, niezaleznos¢ od otoczenia -0,180 0,519
Poczucie godnos01,. szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze 0,470 0,451
swego postepowania

Pierwsza para kanoniczna utworzona zostala przez dwie zmienne Kkryterialne
okreslajagce zachowania badanych emigrantdéw wobec innych rodakow za granica: pomoc
rodakom w znalezieniu pracy (0,997) i organizacja spotkan towarzyskich w gronie
Polakéw celem podtrzymania wigzi (-0,542) oraz dziesie¢ predykatorow — wartos$ci
ostatecznych: intensywne, atrakcyjne zycie pelne bogatych wrazen (-0,836), harmonijna,
rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych (-0,703), bezpieczenstwo
I wysoka pozycja migdzynarodowa Polski (-0,586), powszechna zyczliwosc¢

W spoteczenstwie, pomoc wzajemna(-0,549), dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia

219



réznorakich potrzeb (-0,531), poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie
ze swego postgpowania (-0,470), akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (-0,466),
poczucie dokonania osobistego wkladu w $wiat spoteczno-kulturowy(-0,458), harmonia
psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (-0,435), osiagniecie sukcesu (-0,432).

Uktad analizowanych zmiennych pozwala stwierdzi¢, ze badani emigranci nie
przywiazujacy znaczenia do realizacji w swoim zyciu powyzszych wartosci ostatecznych
jako wazne zachowanie w czasie pobytu za granica uwazajg pomoc rodakom w znalezieniu
pracy. Natomiast nie sg sklonni organizowa¢ spotkania towarzyskie w gronie Polakow
celem podtrzymywania wigzi.

W drugiej parze kanonicznej nastepujgce zachowania emigrantow wobec rodakow
za granicg stanowig zmienne kryterialne: pozytywne odnoszeni si¢ do rodakow
i pozytywne relacje z nimi (-0,696), pomoc rodakom w znalezieniu pracy (-0,994) i pomoc
rodakom w znalezieniu mieszkania/domu (0, 897). Od strony predyktoréw wystepuje
dziewie¢ warto$ci ostatecznych: gleboka, trwala mitos$¢, bliskos¢ seksualna i duchowa
(0,830), poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy (0,637),
harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych (0,591), dobrobyt, mozliwosé
zaspokojenia réznorakich potrzeb (0,459), posiadanie prawdziwych przyjaciot (0,547),
wolnos$¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (0,519), intensywne, atrakcyjne zycie pelne
bogatych wrazen (0,509), osiaggniecie sukcesu osobistego (0,487), poczucie godnosci,
szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego postepowania (0,451).

Z konfiguracji tych zmiennych wynika, ze emigranci, dla ktorych szczegdlnie
wazne sg powyzsze wartoSci ostateczne sg jedynie gotowi pomoc rodakom w znalezieniu
mieszkania w nowym miejscu ich pobytu. Raczej nie odnoszg si¢ do nich pozytywnie oraz
nie maj3 zamiaru pomaga¢ w znalezieniu pracy.

Ostatnia analizowana zalezno$¢ dotyczy korelacji miedzy utrzymywaniem
kontaktow towarzyskich przez badanych emigrantéw podczas pobytu za granica
a ich systemem wartoSci ostatecznych (tabela 41). Jak wykazujg uzyskane dane, 19,51%
zmiennosci funkcji utrzymywania kontaktow towarzyskich podczas pobytu za granica
mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci ostatecznych i 4,79%
wariancji w zbiorze wartos$ci ostatecznych na podstawie czterech zmiennych okreslajacych
utrzymywanie kontaktow towarzyskich podczas pobytu za granicg. Wystepuja dwie pary
kanoniczne (Rc; — 0,532, p<0,000, Rc, — 0,410, p<0,004).
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Tabela 41. Macierz wspolczynnikéw Korelacji kanonicznej miedzy wartoSciami ostatecznymi badanych
emigrantow a utrzymywaniem przez nich kontaktéw towarzyskich podczas pobytu za granica

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

TR Wytacznie z Polakami -0,228 0,301
zz0

<§E 8 % Gtownie z Polakami, ale rowniez z osobami innych narodowosci -0,960 -0,735
28

h % <;( Glownie z osobami innych narodowosci -0,328 -0,998
EZ5

2 " | Rzadko si¢ spotykam, staram si¢ unika¢ kontaktu z innymi ludzmi -0,463 -0,448

Rc 0,532 0,410

p< 0,000 0,004

Osiagnigcie sukcesu 0,701 0,490

\?Vpgflfﬁéezcélé\;vgﬁc spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak 0,296 0,008

Harmonia psychiki, brak konfliktéw wewngtrznych 0,420 0,333

Bezpieczenstwo i wysoka pozycja migdzynarodowa Polski 0,428 -0,121

Intensywne, atrakcyjne zycie petne bogatych wrazen 0,182 0,358

E Pokoj, s$wiat wolny od wojen i konfliktow 0,398 0,446

(N) Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb 0,998 0,456

E Gleboka, trwala mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa 0,384 0,014

ﬁ Poczucie dokonania osobistego wkladu w §wiat spoteczno -

8 kulturowy 0,735 0,048

5 Pigkno otoczenia natury i sztuki 0,405 0,839

8 Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozen materialnych 0,978 0,975

E Posiadanie prawdziwych przyjaciot 0,598 0,323

; Powszechna zyczliwo$¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna 0,728 0,338

Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” 0,343 0,650

Zycie dostarczajace standw mitej, bezproblemowej przyjemnosci 0,640 0,720

Akceptacja i uznanie spoleczne 0,619 0,450

Wolnosé¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia 0,529 0,655

:V?]ce:zgl(l)cli)e() i(éf)l;(‘;é:jl,i Zzacunek dla siebie samego, zadowolenie ze 0,307 0,154

W pierwsze] parze kanonicznej wystepuje dwie zmienne kryterialne okreslajace
utrzymywanie kontaktéw towarzyskich badanych emigrantow w czasie ich pobytu za
granicg: kontakty gtéwnie z Polakami, ale rowniez z osobami innych narodowosci (-0,960)
I rzadkie spotykanie si¢ z innymi ludzmi, unikanie kontaktow (-0,463). Predyktory
obejmujg jedenascie wartosci ostatecznych: dobrobyt, mozliwos¢ zaspokojenia
roznorakich potrzeb (0,998), harmonijna, rozumiejgca si¢ rodzina wolna od zagrozen
materialnych (0,978), poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno-kulturowy

(0,735), powszechna zyczliwos¢ w spoteczenstwie, pomoc wzajemna (0,728), osiggniecie
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sukcesu (0,701), zycie dostarczajgce standw miltej, bezproblemowej przyjemnosci (0,640),
akceptacja 1 uznanie spoteczne (0,619), posiadanie prawdziwych przyjaciét (0,598),
wolno$¢ wyboru, niezalezno$¢ od otoczenia (0,529), bezpieczenstwo 1 wysoka pozycja
migdzynarodowa Polski (0,428), harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych
(0,420).

Analizowane zalezno$ci wskazuja, ze emigranci, ktérzy cenia wysoko w swoim
zyciu powyzsze wartosci ostateczne nie unikajg kontaktu z innymi ludzmi, spotkania nie sg
rzadkie a relacje te nie obejmujg jedynie rodakow.

W drugiej parze kanonicznej uktad analizowanych zmiennych wskazuje, ze
wystepuja trzy zmienne kryterialne i dziewig¢ predyktorow — wartosci ostatecznych. Po
stronie kryteridw wystepuja nastgpujace zachowania badanych okreslajace ich kontakty
towarzyskie podczas pobytu za granicg: kontakty gtéwnie z osobami innych narodowosci
(-0,998), gltownie z Polakami, ale rowniez z osobami innych narodowosci (-0,735)
i rzadkie kontakty, unikanie spotkan z innymi ludzmi (-0,448). Predyktory stanowia
nastgpujace wartosci ostateczne cenione przez badane osoby: harmonijna, rozumiejgca si¢
rodzina wolna od zagrozen materialnych (0,975), pickno otoczenia natury i sztyki (0,839),
zycie dostarczajace stanow mitej, bezproblemowej przyjemnosci (0,720),wolno$¢ wyboru,
niezalezno$¢ od otoczenia (0,655), akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja” (0,650),
osiggniecie sukcesu (0,490), dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia rdznorodnych potrzeb
(0,456), akceptacja i uznanie spoteczne (0,450) i1 pokdj, $wiat wolny od wojen 1 konfliktow
(0,446).

Konfiguracja analizowanych zmiennych pozwala skonstatowaé, ze im wigksze
znaczenie przywiazuja badane osoby do powyzszych warto$ci, ktore tworza okreslong
hierarchie utrzymuja liczne kontakty nie tylko z Polakami, nie unikaja kontaktow i czesto
spotykaja sie tez z osobami innej narodowosci.

Przedstawione wyniki analiz statystycznych pozwolity zweryfikowac zaktadane
zaleznosci miedzy poczuciem tozsamosci narodowej mtodych polskich emigrantow w
Wielkiej Brytanii, ktore zostato opisane poprzez: poczucie dumy narodowej, identyfikacje
narodowa, wi¢zi z krajem pochodzenia, kultywowanie tradycji i religii oraz solidarno$¢ z
innymi Polakami za granicg a ich systemem warto$ci ostatecznych (celami 1 dazeniami
zyciowymi). Mozna zatem stwierdzi¢, ze hipoteza robocza, zaktadajaca istotne zaleznos$ci
mie¢dzy tymi zmiennymi, zostala w pelni potwierdzona. Najsilniejsze, ztozone zalezno$ci
stwierdzono miedzy poczuciem tozsamos$ci narodowej a warto$ciami zycia rodzinnymi,

poczuciem godnosci 1 szacunkiem dla samego siebie, warto$ciami afiliacyjnymi, dgzeniem
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do dobrobytu, osiggnigcia sukcesu, wolnoscig wyboru, niezaleznoscia od otoczenia czy

zyciem dostarczajagcym przyjemnosci.
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Rozdzial VIII

Poczucie tozsamosci narodowej badanych emigrantow a ich
systemem wartosci instrumentalnych

Nastepnym etapem procedury badawczej jest weryfikacja kolejnej szczegotowej
hipotezy roboczej zaktadajacej istotng zalezno$¢ migdzy poczuciem tozsamos$ci narodowe;j
badanych emigrantéw polskich opisang poprzez: ich dume¢ narodowa, identyfikacje
narodowa, wiez z krajem ojczystym, kultywowanie tradycji i religii oraz solidarnos¢
badanych z innymi rodakami poza granicami kraju a ich systemem wartosci
instrumentalnych (cech osobowosci badanych oséb). W tym celu zastosowano test
statystyczny Chi kwadrat Pearsona i analiz¢ kanoniczng. Dla zachowania przejrzystosci
prezentowanych wynikow w przypadku testu Chi kwadrat przedstawione zostang jedynie

istotne statystycznie zaleznosci.

1. Duma narodowa badanych a ich system wartosci instrumentalnych

Weryfikujac  zakladang zalezno$¢ migdzy badanymi zmiennymi kolejno
korelowane bgda zmienne opisujace poczucie dumy narodowej (zmienna zalezng): og6olne
poczucie dumy narodowej, warto$ci stanowigce podstawe poczucia dumy narodowej,
duma z roznych aspektéw zycia spoteczno-politycznego w kraju, gotowo$¢ obrony
dobrego imienia r6znych osoéb, grup i instytucji oraz systemu warto$ci ostatecznych
(zmienne niezalezne).

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci mie¢dzy poziomem dumy narodowe]
badanych emigrantow a ich nastgpujacymi wartosciami instrumentalnymi: ambitny
z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (p<0,017), pogodny, optymista (p<0,006),
umiejacy zdoby¢ popularnosé, komunikatywny (p<0,015), inteligentny, myslacy
(p<0,031), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (p<0,001), wytrwaty w pracy (p<0,007) oraz

tolerancyjny wobec odmiennosci (p<0,013) (tabela 42).

224



Tabela 42. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy warto$ciami instrumentalnymi a poziomem dumy
narodowej badanych emigrantow

Poziom dumy narodowej
Wartosci instrumentalne Poziom Ch? Vv

istotnos$ci df empiryczne | Cramera
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 0,017 6 15,429 0,196
Pogodny, optymista 0,006 6 17,967 0,212
Umiejacy zdoby¢ popularno$é¢, komunikatywny 0,015 6 15,790 0,199
Inteligentny, my$lacy 0,031 6 13,853 0,186
Umiejacy dobrze si¢ bawic 0,001 6 23,467 0,242
Wytrwatly w pracy 0,007 6 17,870 0,211
Tolerancyjny wobec odmienno$ci 0,013 6 16,132 0,201

Zaleznos¢ w wylosowanej probie przedstawia si¢ nastepujgco: emigranci polscy dla
ktorych najwazniejsze jest bycie ambitnym z aspiracjami, konsekwentnym zdazajacym do
celu (64,2%), umiejagcym zdoby¢ popularno$é, komunikatywnym (75,6%), wytrwatym
wpracy (67,3%) a najmniej wazne jest bycie pogodnym, optymista (69,2%),
inteligentnym, mys$lacym (94,7%), umiejacym dobrze si¢ bawi¢ (69,4%) oraz
tolerancyjnym wobec odmienno$ci (66,7%) czgs$ciej niz pozostali respondenci sg do$é
dumni, ze sa Polakami.

Dalsze korelacje dokonano przy zastosowaniu analizy kanonicznej.

Analiza stopnia wspolzalezno$ci pary zmiennych kanonicznych wartosci
waznych podczas pobytu za granica okreslajacych poczucie dumy narodowej
badanych emigrantéow i ich wartosci instrumentalnych wykazala, ze 16,36%
zmienno$ci funkcji warto$ci waznych podczas pobytu za granica mozna wyjasni¢ na
podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych i 3,67% wariancji w zbiorze
wartos$ci instrumentalnych na podstawie czterech zmiennych okreslajacych wartosci wazne
podczas pobytu za granicg. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Re; — 0,499, p<0,000, Rc; —
0,398, p<0,006) (tabela 43).

Pierwsza para kanoniczna zostata skonfigurowana z dwoch zmiennych
kryterialnych okreslajacych warto§ci wazne stanowigce o poczuciu dumy narodowej:
postgpowanie zgodne z przykazaniami religii (zakorzenionymi podczas pobytu w kraju
ojczystym) (-0,995) i zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobistg postawe i fakt bycia
Polakiem (0,749) oraz dziesigciu predyktorow — wartosci instrumentalnych (cech badanych
0sob): atrakcyjny, ambitny (-0,976), dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc (-0,858),
umiejacy pracowaé w zespole (-0,775), wytrwaly w pracy (-0,742), obdarzony silng wolg
(-0,669), tolerancyjny dla odmiennosci (-0,637), rozumiejacy ludzi, empatyczny (-0,608),
posiadajacy zdolnoéci przywodceze (-0,579), ambitny z aspiracjami, konsekwentny

zdazajacy do celu (-0,572), umiejacy dobrze si¢ bawié (-0,538).
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warto$ci instrumentalne, tym bardziej wazne jest dla nich w czasie pobytu na obczyznie

zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobista postawe i fakt bycia Polakiem. Warto$¢ ta

Okazuje si¢, ze im mniejsze znaczenie dla badanych emigrantéw maja powyzsze

stanowi bowiem podstaw¢ ich poczucia dumy narodowe;.

stanowigca warto$¢ wazng dla emigrantow dla okreslenia ich poczucia dumy narodowe;j
oraz cztery predykatory — warto$ci instrumentalne: dbajgcy o potrzeby innych, niosgcy
pomoc (-0,576), atrakcyjny, zadbany (-0,541), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (-0,532)

W drugiej parze kanonicznej zostata zidentyfikowana jedna zmienna kryterialna

I umiejacy pracowaé w zespole (-0,522).

Tabela 43. Macierz wspoélczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a wartosciami waznymi podczas pobytu za granica stanowiacych o ich dumie narodowej

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykatory Re, Re,

< Zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobista postawe i fakt bycia Polakiem 0,749 0,162

25

; ; < Prze:stfzeganif.: prawa, z?sa}d mor_aln_ych oraz inn.ych. norm regulujacych 0,379 -0.686
z %3 E wspotzycie migdzy ludzmi (wyniesionych z kraju ojczystego) !

E (N) O | Zycie w gronie lubianych i lubiacych Polakéw ludzi -0,008 -0,338

<0

= 8 Postf;powanic? zgc_)dne z przykazaniami religii (zakorzenionymi podczas -0.995 -0.331
pobytu w kraju ojczystym) ' !

Rc 0,499 0,398

p< 0,000 0,006

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,572 -0,297

Atrakcyjny, zadbany -0,976 -0,541

Pogodny, optymista -0,232 -0,175

Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,118 0,459

E Umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny -0,127 -0,376

j Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,608 -0,156

; Obdarzony wyobraznia, tworczy -0,280 -0,249

E Umiejacy pracowaé w zespole -0,775 -0,522

E Uczciwy, prawdomowny -0,248 -0,413

2 Inteligentny, myslacy -0,225 -0,479

O Obdarzony silng wola -0,669 -0,331

8 Posiadajacy zdolnosci przywoddcze -0,579 -0,097

% Umiejacy dobrze si¢ bawié¢ -0,538 -0,532

= Wytrwaty w pracy -0,742 -0,447

Tolerancyjny wobec odmiennosci -0,637 0,482

Umiejacy wykonywac¢ polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,421 -0,047

Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc -0,858 -0,576

Szalony, z fantazjg zyciowa -0,429 -0,408
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Uktad zmiennych pozwala stwierdzi¢, ze im mniejsze znaczenie nadajg powyzszym
warto$ciom instrumentalnym badani emigranci tym mniejsze znaczenie w czasie pobytu za
granica ma dla nich przestrzeganie prawa, zasad moralnych oraz norm regulujacych
wspoétzycie miedzy ludzmi (wyniesionych z kraju ojczystego).

Nastepna korelacja dotyczyla zweryfikowania wspolzaleznosci pary
zmiennych kanonicznych dumy z réznych aspektéw zycia spoleczno-politycznego
badanych emigrantow i ich wartosci instrumentalnych (tabela 44). Uzyskane dane
wykazaty, ze 18,27% zmiennosci funkcji dumy z réznych aspektow zycia spoteczno-
politycznego mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci
instrumentalnych i 11,76% wariancji w zbiorze warto$ci instrumentalnych na podstawie
czternastu zmiennych okreslajacych dum¢ z réznych aspektow zycia spoteczno-
politycznego. Wystepuja trzy pary kanoniczne (Rc; — 0,666, p<0,000, Rc, — 0,592,
p<0,000).

Pierwsza para kanoniczna utworzona zostala przez dwie zmienne kryterialne
okreslajace przedmiot dumy narodowej badanych emigrantdw: osiggni¢cia w dziedzinie
sztuki 1 literatury (0,529) 1 atmosfera zycia spotecznego (0,402) oraz siedem predykatoréw
— wartosci instrumentalnych: dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc (-0,998), ambitny
z aspiracjami, konsekwentnie zdgzajacy do celu (-0,913), odpowiedzialny, niezawodny,
rzetelny (-0,876), pogodny, optymista (0,859), obdarzony silna wolg (-0,797), umiejacy
pracowa¢ w zespole (-0,761), wytrwaly w pracy (-0,742).

Okazuje si¢, ze badani emigranci cenigcy sobie pogode ducha i bedacy wielkimi
optymistami odrzucajacy wskazane tu pozostale warto$ci instrumentalne dumni sg
w wysokim stopniu z osiggnie¢ polskich w dziedzinie sztuki i literatury oraz atmosfery
zycia spotecznego w ojczystym kraju.

W drugiej parze kanonicznej znalazly si¢ dwie zmienne kryterialne: osiggniecia
W sporcie 1 system opieki spolecznej oraz nastepujace predykatory — wartosci
instrumentalne cenione przez badanych emigrantoéw: rozumiejacy ludzi, empatyczny (-
0,991), inteligentny, myslacy (-0,987), posiadajacy zdolnosci przywodcze (-0,954),
tolerancyjny dla odmiennosci (-0,881), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (-0,818), obdarzony
wyobraznia, tworczy (-0,755), umiejacy pracowaé w zespole (-0,739), wytrwaty w pracy (-

0,729), uczciwy, prawdomowny (-0,715), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (-0,710).
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Tabela 44. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy duma z réznych aspektow zycia
spoleczno-politycznego badanych a ich systemem warto$ci instrumentalnych

. Zmienna kanoniczna
Kryteria / predykatory
Rcy Rc,

Atmosfera zycia spotecznego 0,402 0,211
é Mozliwo$¢ pracy zawodowej 0,113 0,031
E o | Materialne warunkow zycia 0,233 -0,025
= 8 System opieki spotecznej -0,183 0,433
E ﬁ Bezpieczenstwo publiczne -0,188 0,311
é E Sprawiedliwe i rowne traktowanie wszystkich grup w naszym kraju 0,176 0,024
‘Q 8 Znaczenie polityczne Polski w $wiecie -0,117 -0,179
5 4 | Dzialanie demokracji w Polsce -0,210 -0,272

= Q9 oo : :
z 5 Osiagnigcia ekonomiczne Polski 0,290 0,123
8 8 Osiagnigcia naukowe i techniczne 0,180 0,013
g "OJ Osiagnigcia w sporcie -0,106 0,491
§ & Osiagnigcia w dziedzinie sztuki i literatury 0,529 -0,303
E Polska historia -0,066 -0,165
Zastuzeni Polacy (np. Noblisci, artysci, literaci, itp.) 0,102 -0,269
Rc 0,666 0,592
p< 0,000 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,913 -0,583
Atrakcyjny, zadbany -0,170 -0,299
Pogodny, optymista 0,859 -0,669
. Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,876 -0,714
5 Umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny -0,180 -0,631
ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,732 -0,991
5 Obdarzony wyobraznia, tworczy -0,554 -0,755
% Umiejacy pracowaé w zespole -0,761 -0,739
g Uczciwy, prawdomowny -0,364 -0,715
Z | Inteligentny, myslacy -0,214 -0,987
5 Obdarzony silng wola -0,797 -0,687
8 Posiadajacy zdolnosci przywodcze -0,612 -0,954
E Umiejacy dobrze si¢ bawié¢ -0,588 -0,818
; Wytrwaty w pracy -0,742 -0,729
Tolerancyjny wobec odmiennos$ci -0,625 -0,881
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,315 -0,642
Dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc -0,998 -0,540
Szalony, z fantazja zyciowa -0,109 0,308

Wyniki analiz wskazuja, Ze im mniejsze znaczenie majg dla badanych emigrantow
przedstawione tu wartos$ci, tym bardziej sg oni dumni z osiaggni¢¢ polskiego sportu
I systemu opieki spotecznej w kraju ojczystym.

Kolejna analiza obejmuje poszukiwanie zwiazkow i zaleznoSci mi¢dzy obrona

przez badanych emigrantow dobrego imienia roznych osob, grup lub instytucji
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w Kkraju a ich systemem wartosci instrumentalnych (tabela 45). Korelacja wykazata, ze
25,05% zmienno$ci funkcji obrony dobrego imienia przez badanych emigrantoéw réznych
0sob, grup lub instytucji w Polsce mozna wyja$ni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych
wartosci instrumentalnych 1 15,52% wariancji w zbiorze warto$ci instrumentalnych na
podstawie jedenastu zmiennych okreslajacych obrong dobrego imienia roznych osob, grup
lub instytucji. Wystgpuja trzy pary kanoniczne (Rci — 0,671, p<0,000, Rc, — 0,640,
p<0,000, Rc3 — 0,586, p<0,000).

Pierwsza para kanoniczna obejmuje po stronie kryterium nastepujace osoby, grupy
1 instytucje, ktorych dobrego imienia sg gotowi broni¢ emigranci polscy: Marszatek Sejmu
(0,995), Premier Rzadu RP (-0,973), rodzina (0,954), krag przyjaciot (-0,934), Rzad RP (-
0,932), panstwo polskie i Polacy (-0,580). Po stronie predyktoréw znalazly si¢ dwie
wartos$ci instrumentalne: odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (-0,692) i atrakcyjny,
zadbany (-0,417).

Emigranci, ktorzy nie przywiagzuja znaczenia do tych wartosci instrumentalnych sa
jedynie gotowi broni¢ dobrego imienia: Marszatka Sejmu i wiasnej rodziny. Natomiast
obojetne bytyby im oceny krytyczne wypowiadane pod adresem Premiera i Rzadu RP,
panstwa polskiego i Polakéw oraz kregu przyjaciot.

W drugiej parze kanonicznej uktad zmiennych wskazuje na zwigzek czterech
zmiennych kryterialnych okreslajacych osoby, grupy lub instytucje, ktorych dobrego
imienia sa gotowi broni¢ badani emigranci: pochodzenie regionalne (-0,985), rodzina
(0,903), Premier Rzadu RP (-0,572) i krag przyjaciot (-0,528) oraz trzy predyktory —
wartos$ci instrumentalne: uczciwy, prawdomoéwny (-0,676), inteligentny, myslacy (-0,584)
I umiejacy dobrze si¢ bawic (-0,413).

Okazuje sig, ze badani emigranci, ktdrzy nisko cenig powyzsze wartosci s3 gotowi
broni¢ dobrego imienia tylko wtasnej rodziny. Obojetni pozostaliby w stosunku do
krytycznych wypowiedzi odnoszacych si¢ do ich pochodzenia regionalnego, kregu
przyjaciot i premiera RP.

Trzecia para kanoniczna zostala utworzona przez pig¢ zmiennych kryterialnych
charakteryzujacych osoby, grupy lub instytucje ktorych dobrego imienia gotowi sg bronic¢
osoby na emigracji: Marszalek Sejmu (-0,992), Rzad RP (0,987), Premier Rzadu RP
(0,875), rodzina (0.597) i krag przyjaciot (-0,569) oraz pi¢¢ predyktorow- wartosci
instrumentalnych: pogodny, optymista (0,618), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie

zdazajacy do celu (-0,564), umiejacy wykonywaé polecenia, uznajacy autorytet
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zwierzchnikow (0,560), szalony, z fantazja zyciowa (0,468) 1 umiejacy pracowac

w zespole (0,400).

Tabela 45. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi a
obrona dobrego imienia ré6znych oséb, grup lub instytucji

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykator
y P y y Rcy Rc, Rc;
Prezydent RP -
= 0,122 | 0,024
) . 0,139
; _ Premier RP -0,973 | -0,572 | 0,875
N G | Marszatek Sej -
NO arszatek Sejmu
g E 0,995 | 0,260 0,092
= >z | RzadRP -0,932 | 0,261 | 0,987
E ; Panstwo polskie i Polac -
=z P y -0,580 | 0,350
= = 0,407
= = | Religia -
=}
S : 0,103 | 0,111 0,337
= - - -
g = Pochodzenie regionalne 0,005 | -0.985 0460
o° ,
A o | Grupa spoteczno-zawodowa, do ktorej przynalezy 0,361 | 0,085 | 0,327
<O :
Z & | Rodzina 0,954 | 0,903 | 0,597
& Krag przyjaciot i i -
g 0,934 | -0,528 0,569
Kultura i tradycja polska -0,335 | -0,319 | 0,003
Rc 0,671 | 0,640 | 0,586
p< 0,000 | 0,000 | 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,344 | -0,324 05 64
Atrakcyjny, zadbany -0,417 | 0,081 | 0,245
Pogodny, optymista -0,129 | 0,043 | 0,618
Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,692 | 0,007 0 OO%
E Umiejacy zdoby¢ popularno$é, komunikatywny 0,113 | -0,308 0 Olé
- l -
ﬁ Rozumiejgcy ludzi, empatyczny -0,063 | -0,148 0.329
g Obdarzony wyobraznig, tworczy 0,085 | 0,011 | 0,219
=) Umiejacy pracowaé w zespole -0,342 | -0,253 | 0,400
; Uczciwy, prawdomowny -0,182 | -0,676 | 0,215
Z . . B
5 Inteligentny, myslacy 0,005 | -0,584 0,101
8 Obdarzony silng wolg -0,235 | -0,125 | 0,133
> . . . , -
% Posiadajacy zdolno$ci przywodcze -0,269 | -0,061 0,254
= Umiejacy dobrze si¢ bawié -0,224 | -0,413 | 0,134
Wytrwaty w pracy -0,114 | -0,185 | 0,143
Tolerancyjny wobec odmiennosci -0,253 | -0,072 0,086
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,006 | -0,280 | 0,560
Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc 0,029 | 0,218 | 0,243
Szalony, z fantazja zyciowa -0,376 | -0,288 | 0,468
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Uzyskane dane wskazuja, ze im bardziej badani emigranci cenig sobie pogode
ducha i s3 optymistami, szalonymi ludzmi z fantazja zyciowa, umiejacy pracowac
W zespole 1 potrafigcy podporzadkowac si¢ przetozonym, uznajac ich autorytet i nie sg
przy tym ambitni z aspiracjami tym czesciej podkreslaja, ze gotowi sg broni¢ dobrego
imienia wiasnej rodziny i wtadz RP (Rzadu i Premiera). Oboje¢tni pozostaja na ewentualng

krytyke w ich towarzystwie Marszalka Sejmu i kregi whasnych przyjaciot.

2. Identyfikacja narodowa badanych a ich system warto$ci instrumentalnych

Nastgpnym krokiem procedury badawczej majacej na celu weryfikacje drugiej
szczegdtowe] hipotezy roboczej jest analiza zalezno$ci miedzy identyfikacja narodowa
badanych emigrantow polskich opisang poprzez: przyznawanie si¢ za granicg do bycia
Polakiem, identyfikowanie cech typowego Polaka oraz zachowan waznych z punktu
widzenia identyfikacji narodowej a ich systemem warto$ci instrumentalnych.

Stwierdzono istotne statystycznie zalezno$ci miedzy przyznawaniem si¢ na
emigracji do bycia Polakiem a nast¢pujacymi wartosciami instrumentalnymi: ambitny
z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (p<0,006), rozumiejacy ludzi, empatyczny
(p<0,006), umiejacy pracowa¢ w zespole (p<0,001), posiadajacy zdolnosci przywodcze
(p<0,020), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (p<0,005) oraz wytrwaly w pracy (p<0,011)
(tabela 46).

Tabela 46. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy warto$ciami instrumentalnymi a przyznawaniem si¢
na emigracji do bycia Polakiem

Przyznawanie si¢ na emigracji do bycia
. | Polakiem
Wartosci instrumentalne Poziom » Che v
istotnos$ci empiryczne Cramera

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 0,006 6 17,979 0,212
Rozumiejacy ludzi, empatyczny 0,006 6 18,198 0,213
Umiejacy pracowac w zespole 0,001 6 22,943 0,239
Posiadajacy zdolno$ci przywodcze 0,020 6 15,095 0,194
Umiejacy dobrze si¢ bawié¢ 0,005 6 18,575 0,215
Wytrwaly w pracy 0,011 6 16,609 0,204

Uzyskane dane wskazuja, ze emigranci polscy dla ktorych najwazniejsze jest bycie
rozumiejacym ludzi, empatycznym (48,0%) i umiejagcym dobrze si¢ bawi¢ (48,8%),
a mniej wazne bycie ambitnym z aspiracjami, konsekwentnie zdgzajacym do celu (50,0%),

umiejacym pracowaé w zespole (57,4%), posiadajacy zdolnosci przywodcze (50,0%), oraz
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wytrwatym w pracy (47,7%) cze$ciej niz pozostali respondenci przebywajac na emigracji
raczej przyznaja, ze s Polakami.

Analiza stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych cech typowego
Polaka postrzeganych przez badanych a ich systemu warto$ci instrumentalnych
wykazata, ze 10,46% zmiennos$ci funkcji pozytywnych cech typowego Polaka mozna
wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci instrumentalnych i 8,66% wariancji
w zbiorze wartosci instrumentalnych na podstawie dziewigeciu zmiennych okreslajacych
pozytywne cechy typowego Polaka. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,619,
p<0,000, Rc, — 0,553, p<0,000) (tabela 47).

Pierwsza para kanoniczna zostala utworzona na podstawie siedmiu zmiennych
kryterialnych okreslajacych cechy typowego Polaka i przez dwa predykatory — warto$ci
instrumentalne. Po stronie kryterium znalazty si¢ nastepujace cechy: nowoczesny (-0,996),
schludny (-0,994), przedsigbiorczy (-0,955), odpowiedzialny (-0,933), zdyscyplinowany
(0,928), nie naduzywajacy alkoholu (0,916), tolerancyjny (-0,792). Po stronie za$
predyktoréw sa wartosci (cechy): szalony, z fantazjg (0,842) i pogodny, optymista (0,446).

Badani emigranci, ktorzy sa osobami z fantazja, zachowuja si¢ w sposob szalony
I s3 pogodnymi osobami optymistyczne nastawionymi do zycia sg krytyczni wobec cech
typowego Polaka. Postrzegaja go jako osob¢ naduzywajaca alkohol, malo nowoczesna,
nieodpowiedzialng, mato przedsigbiorczg i schludng. Jedna pozytywna ceche jaka widza to
jego zdyscyplinowanie wyr6zniajace go na tle innych nacji.

W drugiej parze kanonicznej uktad zmiennych stanowi osiem kryteriow — cech
typowego Polaka postrzeganych przez badanych emigrantow: tolerancyjny (0,995), nie
naduzywajacy alkoholu (0,976), przedsigbiorczy (0,962), schludny (-0,961),
odpowiedzialny (0,899), zdyscyplinowany (-0,867), nowoczesny (-0,759), efektywny,
skuteczny (0,701) oraz siedem predykatorow — wartosci instrumentalnych: umiejacy
pracowa¢ w zespole (-0,840), uczciwy, prawdoméwny (-0,583), posiadajgcy zdolnosci
przywodeze (-0,557), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (-0,543), umiejacy
wykonywa¢ polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikéw (-0,527), rozumiejacy ludzi,
empatyczny (-0,476), umiejacy zdobywac popularnos¢, komunikatywny (-0,471).

Emigranci polscy, ktorzy nisko cenig powyzsze wartoSci instrumentalne
postrzegaja typowego Polaka jako osobg przedsiebiorcza, efektywng 1 skuteczna,
odpowiedzialna, tolerancyjna, jednak naduzywajaca alkoholu, mato zdyscyplinowanag, nie

schludng i nie nowoczesng.
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Tabela 47. Macierz wspolczynnikéw Kkorelacji kanonicznej miedzy wartos$ciami instrumentalnymi a
pozytywnymi cechami typowego Polaka

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

Pracowity -0,020 | -0,273
> g | Tolerancyjny -0,792 | 0,995
Q'S | Nowoczesny -0,996 | -0,759
3 O | Efektywny, skuteczny -0,130 0,701
£ Q | Schludny 0,994 | -0,961

20 ' '
i g Nienaduzywajacy alkoholu 0,919 0,976
h 8 Odpowiedzialny 0,933 0,899
Q & | Zdyscyplinowany 0,928 | -0,867
Przedsigbiorczy -0,955 0,962
Rc 0,619 0,553
p< 0,000 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 0,115 -0,022
Atrakcyjny, zadbany -0,338 | -0,120
Pogodny, optymista 0,446 | -0,324
= Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,167 | -0,543
5 Umiejacy zdoby¢ popularno$é, komunikatywny -0,155 -0,471
ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny 0,014 | -0,476
% Obdarzony wyobraznia, tworczy -0,002 -0,089
% Umiejacy pracowacé w zespole 0,163 -0,840
E Uczciwy, prawdomowny -0,322 -0,583
2 Inteligentny, my$lacy -0,241 | -0,280
® Obdarzony silng wolg 0,109 -0,396
‘8 Posiadajacy zdolnosci przywodcze -0,036 -0,557
E Umiejacy dobrze si¢ bawié 0,178 -0,334
; Wytrwaty w pracy -0,288 -0,096
Tolerancyjny wobec odmiennos$ci -0,336 -0,399
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow 0,010 | -0,527
Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc 0,191 0,045
Szalony, z fantazja zyciowa 0,842 | -0,343

Analiza stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych okreslajacych
zachowania badanych uwazane przez nich jako wazne podczas pobytu za granica
bedace przejawem identyfikacji narodowej i ich system wartosci instrumentalnych
wykazata, ze 17,82% zmiennosci funkcji zachowania waznego podczas pobytu za granica
mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych i 4,53%
wariancji w zbiorze warto$ci instrumentalnych na podstawie czterech zmiennych
okreslajagcych zachowania wazne podczas pobytu za granicg. Wystepuja dwie pary

kanoniczne (Rc; — 0,487, p<0,000, Rc; — 0,431, p<0,003) (tabela 48).
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Tabela 48. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a zachowaniem waznym badanych bedacych przejawem identyfikacji narodowej podczas pobytu za

granica
Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,
< Uzywanie jezyka polskiego w stosunku do innych Polakoéw w miejscu 0,096 -0.994
Z 0§ «fPracy
%E E § IE % Uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami 0,429 0,158
% ; § % g W relacjach z obcokrajowcami podawanie, ze jest si¢ Polakiem -0,147 -0,028
'<\(l . Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyznie -0,997 -0,216
Rc 0,487 0,431
p< 0,000 0,003
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,991 -0,600
Atrakcyjny, zadbany -0,987 -0,943
Pogodny, optymista -0,955 -0,317
. Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,699 -0,257
E Umiejacy zdoby¢ popularno$¢, komunikatywny -0,999 -0,297
ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,934 0,562
5 Obdarzony wyobraznia, tworczy -0,967 -0,005
% Umiejacy pracowaé w zespole -0,879 -0,594
E Uczciwy, prawdomowny -0,972 -0,685
Z Inteligentny, my$lacy -0,151 | -0,697
5 Obdarzony silng wola -0,110 -0,854
8 Posiadajacy zdolnosci przywodcze -0,420 -0,806
E Umiejacy dobrze sig¢ bawié -0,809 | -0,829
; Wytrwaty w pracy -0,021 -0,773
Tolerancyjny wobec odmiennosci -0,709 -0,181
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,177 -0,200
Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc -0,813 -0,972
Szalony, z fantazjg zyciowg -0,882 -0,779

W pierwszej parze kanonicznej wystepuje dwie zmienne kryterialne okreslajace
zachowania emigrantow jako wazne poza granicami kraju stanowigce wyraz ich
identyfikacji narodowej: ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na obczyZnie (-
0,997) i uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (0,429) oraz
trzynascie predykatorow — wartosci instrumentalnych: umiejacy zdobywac popularnos¢,
komunikatywny (-0,999), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (-
0,991), atrakcyjny, zadbany (-0,987), uczciwy, prawdomowny (-0,972), pogodny,
optymista (-0,955), obdarzony wyobraznig, tworczy (-0,967), rozumiejacy ludzi,
empatyczny (-0,934), szalony, z fantazja zyciowa (-0,882), umiejacy pracowaé w zespole

(-0,879), dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc (-0,813), umiejacy dobrze si¢ bawic (-
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0,829),tolerancyjny wobec odmiennosci (-0,709), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (-
0,699).

Konfiguracja tych zmiennych wskazuje, ze im mniej cenione sa przez badanych
emigrantow powyzsze wartosci instrumentalne tym czesciej wyrazaja przekonanie, ze
waznym zachowaniem za granicg wskazujacym na ich identyfikacje narodowa jest
uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami, natomiast nie jest
wazne zachowanie w tym zakresie polegajace na ksztattowaniu pozytywnego wizerunku
Polaka na obczyznie.

W drugiej parze kanonicznej znalazta si¢ tylko jedna zmienna kryterialna —
uzywanie jezyka polskiego w stosunku do innych Polakéw w miejscu pracy jako przejaw
identyfikacji narodowej i dwanascie predykator6w — wartosci ostatecznych cenionych
przez badane osoby: dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc (-0,972), atrakcyjny,
zadbany (-0,943), obdarzony silng wolg (-0,854), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (-0,829),
posiadajacy zdolnosci przywodcze (-0,806), szalony, z fantazjg zyciowa (-0,779),
wytrwaty w pracy (-0,773), inteligentny, myslacy (-0,697), uczciwy, prawdomowny (-
0,685), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (-0,600), umiejacy
pracowaé w zespole (-0,594) i rozumiejacy ludzi, empatyczny (0,562).

Okazuje si¢, ze badani emigranci wyrdzniajacy si¢ rozumieniem innych ludzi,
wykazujacy wysoka empati¢ a nisko cenigcy pozostale wymienione tu warto$ci
instrumentalne nie uwazaja, aby uzywanie w pracy jezyka polskiego w relacjach z innymi
rodakami stanowito wazne ich zachowanie bgdace przejawem identyfikacji narodowe;.

Kolejne korelacje statystyczne mialy na celu zweryfikowanie zalezno$ci miedzy
stosunkiem badanych emigrantow do wlasnej sytuacji zyciowej okreSlajacej ich
poczucie dumy narodowg a cenionymi wartosciami instrumentalnymi (tabela 49).

Analiza stopnia wspoélzaleznosci pary zmiennych kanonicznych wykazata, zZe
22,07% zmiennosci funkcji twierdzen okreslajacych stosunek do aktualnej sytuacji
zyciowej mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych
I 11,05% wariancji w zbiorze wartosci instrumentalnych na podstawie o§miu zmiennych
twierdzen okreslajacych stosunek do aktualnej sytuacji zyciowej. Wystepuja trzy pary
kanoniczne (Rcy — 0,617, p<0,000, Rc, — 0,600, p<0,000, Rc3 — 0,511, p<0,000).

W pierwsze] parze kanonicznej znalazlo si¢ dwie zmienne kryterialne okreslajace
stosunek badanych do aktualnej sytuacji Zyciowej wskazujacej na poczucie dumy
narodowej: ogolnie biorgc, Polska jest lepszym krajem niz wigkszo$¢ innych krajow (-

0,736) i trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postepuje on niewtasciwie (-0,495)
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I jedenascie predyktorow: tolerancyjny wobec odmiennosci(0,912), rozumiejacy ludzi,
empatyczny (0,865), umiejacy wykonywaé polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow
(0,860), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (0,732),odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (0,728),
uczciwy, prawdomoéwny(0,713), umiejacy pracowaé w zespole (0,692), umiejacy
zdobywa¢ popularno$¢, komunikatywny (0,644), szalony, z fantazja (0,572), atrakcyjny,
zadbany (0,567), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (0,509).

Tabela 49. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a twierdzeniami okreslajacymi stosunek do aktualnej sytuacji zyciowej jako przejawu poczucia dumy
narodowej

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykatory R R R
Cy1 Cy C3

Wole by¢ obywatelem Polski niz jakiegokolwiek innego kraju na 0,001 | -0,338 . 07%

= swiecie

é‘ % - ?q pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktorych si¢ wstydze jako Polak 0,024 | 0,035 | 0,112

Swiat bylby lepszy, gdyby ludzie z innych krajow byli bardziej
% é‘ E oo drobﬁi dpypofl’akgwg y y y .J | y - ) 0,031 | 0,068 | 0,140
g E E) Erijo(}:;e biorac, Polska jest lepszym krajem niz wigkszo$¢ innych 0736 | -0.307 0542
E S 5 Trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postepuje on niewlasciwie -0,495 | 0,291 | 0,824
g % é’ Nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wtasna gospodarke -0,015 | 0,464 0, 056
E g »n :])abszc))/lr(;alj((r);l}lﬁom nie powinno si¢ zezwalac¢ na kupowanie ziemi w 0,035 | 0,667 | 0,291
= Mniejszosci etniczpe powinpy 'uzyskiv.vac' wsparcie ze strony rzadu, 0279 | 0500 -
aby zachowa¢ swoje obyczaje i tradycje ' ' 0,448
Rc 0,617 | 0,600 | 0,511
p< 0,000 | 0,000 | 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 0,509 | 0,470 | 0,122
Atrakcyjny, zadbany 0,567 | 0,694 | 0,299
Pogodny, optymista 0,232 | 0,508 | 0,566
. Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny 0,728 | 0,189 | 0,783
5 Umiejacy zdoby¢ popularno$é, komunikatywny 0,644 | 0,522 | 0,241
ﬁ Rozumiejgcy ludzi, empatyczny 0,865 | 0,941 | 0,066
5 Obdarzony wyobraznia, tworczy 0,051 | 0,303 | 0,554
% Umiejacy pracowac w zespole 0,692 | 0,856 | 0,738
ﬁ Uczciwy, prawdomdwny 0,713 | 0,544 | 0,888
Z Inteligentny, myslacy 0,224 | 0,708 | 0,166
5 Obdarzony silng wolg 0,121 | 0,727 | 0,611
8 Posiadajacy zdolnosci przywodcze 0,040 | 0,857 | 0,791
E Umiejacy dobrze sie bawié 0,732 | 0,629 | 0,241
; Wytrwaty w pracy 0,181 | 0,671 | 0,929
Tolerancyjny wobec odmiennos$ci 0,912 | 0,681 | 0,301
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow 0,860 | 0,675 | 0,260
Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc 0,270 | 0,629 | 0,158
Szalony, z fantazja zyciowa 0,572 | -0,350 | 0,083
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Na podstawie powyzszego uktadu zmiennych, mozna skonstatowac¢, ze im wigksze
znaczenia dla badanych emigrantéw maja powyzsze wartosci instrumentalne tym czgsciej
twierdza, ze Polska nie jest krajem lepszym od innych oraz ze nie trzeba popiera¢ swojego
kraju, gdy postepuje on niewlasciwie.

Druga par¢ kanoniczng stanowig trzy kryteria: obcokrajowcom nie powinno si¢
zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju (-0,667), mniejszos$ci etniczne powinny
uzyskiwac wsparcie ze strony rzadu, aby zachowa¢ mogty swoje obyczaje i tradycje (0,500
1 nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng gospodarke (0,464) oraz czternascie
predykatorow — wartosci instrumentalnych cenionych przez badane osoby: rozumiejacy
ludzi, empatyczny (0,911), posiadajacy zdolnosci przywddcze (0,857), umiejacy pracowad
w zespole (0,856), obdarzony silng wola (0,727), inteligentny, myslacy (0,708),atrakcyjny,
zadbany (0,694), tolerancyjny wobec odmiennosci (0,681), umiejacy wykonywac
polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow (0,675), wytrwaty w pracy (0,671),dbajacy
0 potrzeby innych, niosagcy pomoc (0,629), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (0,629), uczciwy,
prawdomowny (0,544), umiejacy zdobywaé popularno$é, komunikatywny (0,522)
i pogodny, optymista (0,508).

Konfiguracja zmiennych wskazuje, ze im bardziej cenig respondenci powyzsze
warto$ci instrumentalne, tym bardziej sa przekonani, Zze nie powinno si¢ ograniczac
obcokrajowcom mozliwosci kupowania ziemi w Polsce a mniejszosci etniczne powinny
mie¢ wsparcie wltadz w zachowaniu swoich obyczajow 1 tradycji. Jednak osoby te
opowiadaja si¢ raczej zdecydowanie za ograniczeniem importu, aby chroni¢ wlasng
gospodarke.

W trzeciej parze kanonicznej zidentyfikowanych zostato trzy zmienne kryterialne
I osiem predyktorow. Po stronie kryterium wystepuja nastepujace zmienne: trzeba popierac
swoj kraj, nawet jesli postepuje on niewlasciwe (0,824), ogolnie biorac, Polska jest
lepszym krajem niz wigkszo$¢ innych (-0,543) 1 mniejszos$ci etniczne powinny uzyskiwac
wsparcie ze strony rzadu, aby zachowac swoje obyczaje i tradycje. Do predyktorow zalicza
si¢ nastgpujace wartosci instrumentalne cenione przez respondentow: wytrwaty w pracy
(0,929), uczciwy, prawdoméwny (0,888), posiadajacy zdolnosci przywoddcze (0,857),
odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (0,783), umiejacy pracowaé w zespole (0,738),
obdarzony silng wolg (0,611), pogodny, optymista (0,566) i obdarzony wyobraznia,
tworczy (0,554).

Na podstawie zachodzacych zalezno$ci mozna stwierdzi¢, ze im wigksze znaczenie

przywiazuja badani emigranci do powyzszych wartosci instrumentalnych, tym bardziej sa
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przekonani, ze trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli nie postepuje niewlasciwie 1 nie jest
lepszy od innych krajéw. Mniejszo$ci etnicznie nie powinny za$ uzyskiwaé wsparcia
rzadowego w zachowaniu swojej obyczajowosci i tradycji.

Ostatnia badana zalezno$¢ dotyczy twierdzen opisujacych ,,prawdziwego”
Polaka w ocenie badanych emigrantéw i ich systemu wartoSci instrumentalnych
(tabela 50).

Analiza stopnia wspotzaleznosci pary tych zmiennych kanonicznych wykazata, ze
21,32% zmiennos$ci funkcji twierdzen charakteryzujacych ,,prawdziwego” Polaka mozna
wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych i 8,20% wariancji
w zbiorze warto$ci instrumentalnych na podstawie pigciu zmiennych okreslajacych
twierdzenia charakteryzujace ,,prawdziwego” Polaka. Wystepuja trzy pary kanoniczne
(Rc; — 0,608, p<0,000, Rc, — 0,542, p<0,000, Rc3 — 0,506, p<0,000).

W  pierwszej parze kanonicznej znalazly si¢ dwa kryteria okreslajace
,,prawdziwego” Polaka: osoba mowigca w jezyku polskim (0,987) i urodzona w Polsce (-
0,978). Do predykatorow — wartosci instrumentalnych zaliczy¢ mozna nastepujace cechy
cenione przez badanych emigrantow: posiadajacy zdolnosci przywodceze (0,905), dbajacy
0 potrzeby innych, niosacy pomoc (0,879), umiejacy zdobywaé popularnosc,
komunikatywny (0,857), atrakcyjny,zadbany (0,831), inteligentny, myslacy (0,817),
wytrwaty w pracy (0,811), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (0,761), umiejacy pracowac
w zespole (0,747), rozumiejacy ludzi, empatyczny (0,740), obdarzony silna wola (0,706),
uczciwy, prawdomowny (0,671), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu
(0,614), umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow (0,502).

Uktad zmiennych wskazuje, Zze wraz ze znaczeniem jakie nadaja badani emigranci
powyzszym wartosciom instrumentalnym, na ile sag one wazne w ich zyciu towarzyszy
przekonanie, ze ,,prawdziwego” Polaka wyrdznia polska mowa, natomiast nie wazne jest
miejsce jego urodzenia.

Druga zmienna kanoniczna obejmuje dwie zmienne kryterialne okreslajace
,prawdziwego” Polaka: spgdzanie wigkszosci zycia w kraju (0,865) i méwienie w jezyku
polskim (-0,495) oraz dziewie¢ predykatorow — wartos$ci ostatecznych cenionych przez
badane osoby: tolerancyjny wobec odmiennosci (0,999), umiejacy zdobywac popularnos¢,
komunikatywny (0,915), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (0,807), wytrwaty w pracy
(0,795), inteligentny, myslacy (0,763), uczciwy, prawdoméwny (0,723), szalony, z fantazja
zyciowa (0,564), atrakcyjny, zadbany (0,483), posiadajacy zdolnosci przywddcze (0,440).
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Powyzsza konfiguracja zmiennych pozwala stwierdzi¢, Zze emigranci wysoko
cenigcy w swoim zyciu wskazane wartodci instrumentalne uwazaja, ze ,,prawdziwym”
Polakiem jest ta osoba, ktora spedza wigkszos$¢ zycia w kraju ojczystym. Mowienie

W jezyku polskim nie wystarczy by mozna nazwac kogo$ ,,prawdziwym” Polakiem.

Tabela 50. Macierz wspolczynnikéw Korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a twierdzeniami charakteryzujacymi ,,prawdziwego” Polaka w ocenie badanych emigrantéw

i Zmienna kanoniczna
Kryteria / predykatory
Rc, Rc, Rc;

% :O By¢ urodzonym w Polsce 0’975; 0,225; 0,402

-
% E é < Spedzenie wickszosci zycia w Polsce 0,261 | 0,865 | 0,485

=
5 é § 3 Moéwienie jezykiem polskim 0,987 0,495_ 0,410
L

E é g % | Bycie katolikiem 0,089 | o aac | 0400
5 = Respektowanie politycznych instytucji i prawa kraju 0,040 0,30% 01 4(;
Rc 0,608 | 0,542 | 0,506
p< 0,000 | 0,000 | 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 0,614 | 0,234 | 0,362
Atrakcyjny, zadbany 0,831 | 0,483 | 0,950
Pogodny, optymista 0,299 | 0,390 | 0,575
Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny 0,404 | 0,807 | 0,294
E Umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny 0,857 | 0,915 | 0,359
j Rozumiejacy ludzi, empatyczny 0,740 | 0,253 | 0,316
; Obdarzony wyobraznig, tworczy 0,281 | 0,019 | 0,471
E Umiejacy pracowaé w zespole 0,747 | 0,255 | 0,885
a Uczciwy, prawdomowny 0,671 | 0,723 | 0,310
& Inteligentny, my$lacy 0,817 | 0,763 | 0,342
é Obdarzony silng wola 0,706 | 0,155 | 0,651
8 Posiadajacy zdolnosci przywodcze 0,905 | 0,440 | 0,783
© | Umicjgey dobrze si¢ bawié 0,761 | 0,025 | 0,996
% [Wytrwaly w pracy 0,811 | 0,795 | 0524
= Tolerancyjny wobec odmienno$ci 0,205 | 0,999 | 0,146
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow 0,502 | 0,191 | 0,590
Dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc 0,879 | 0,195 | 0,561
Szalony, z fantazja zyciowa 0]114; 0,564 | 0,704

Trzecia para kanoniczna zostala utworzona przez cztery kryteria: spedzanie
wiekszosci czasu w Polsce (0,485), méwienie w jezyku polskim (0,410), miejsce urodzenia
w kraju (0,402) i bycie katolikiem (-0,402) oraz jedenascie predykatorow — warto$ci
instrumentalnych. Znalazly si¢ tu nastepujace wartosci (cechy): umiejacy dobrze si¢ bawi¢

(0,996), atrakcyjny, zadbany (0,950), umiejacy pracowa¢ w zespole (0,885), posiadajacy

239




zdolno$ci przywodcze (0,783), szalony, z fantazja zyciowa (0,704), obdarzony silng
wyobraznig (0,651), umiejacy wykonywac polecenia przetozonych, uznajacy autorytet
zwierzchnikow (0,590), pogodny, optymista (0,575), dbajacy o potrzeby innych, niosgcy
pomoc (0,561), wytrwaty w pracy (0,524), obdarzony wyobraznig, tworczy (0,471).

Na podstawie zestawienia analizowanych zmiennych mozna skonstatowaé, iz
rosngcemu znaczeniu powyzszych wartosci instrumentalnych (cech) w zyciu badanych
emigrantOw towarzyszy przekonanie, ze ,,prawdziwym” Polakiem, jest ta osoba, ktora
urodzita si¢ w kraju, spedza wigkszos¢ zycia w Polsce 1 méwi w jezyku polskim.

Natomiast ,,prawdziwy” Polak nie musi by¢ katolikiem.

3. Wiez z krajem ojczystym badanych a ich system wartosci instrumentalnych

W dalszym postepowaniu badawczym weryfikacji dotyczyly zaleznosci miedzy
zmiennymi opisujacymi wiezi badanych z krajem ojczystym a ich systemem wartoSci
instrumentalnych. 1 tak pierwszym elementem badan byla analiza stopnia
wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych wiezi badanych emigrantow polskich
Zré6znymi zbiorowo$ciami spotecznymi 1 miejscami 1 ich systemem warto$ci
instrumentalnych wykazata, ze 19,68% zmiennosci funkcji wigzi z r6znymi miejscami
mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci instrumentalnych 1 4,78%
wariancji w zbiorze wartosci instrumentalnych na podstawie trzech zmiennych
okreslajacych wigzi z r6znymi miejscami. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rcq — 0,475,
p<0,000, Rc, — 0,438, p<0,000) (tabela 51).

Pierwsza par¢ kanoniczng tworzy trzy zmienne kryterialne okreslajace wigzi
badanych emigrantow z okre$lonymi spoteczno$ciami i miejscami: caty kraj, Polska
(0,998), Europa (-0,760) i spotecznos¢ lokalna, miejscowos$é pochodzenia (0,428) oraz
dziewig¢ predykatorow — wartos$ci instrumentalnych cenionych przez respondentow:
szalony, z fantazjg (0,847), atrakcyjny, zadbany (0,749), umiejacy si¢ bawi¢ (0,608),
obdarzony wyobraznig, tworczy (0,524), tolerancyjny wobec odmiennosci (0,502),
inteligentny, myslacy (0,495), uczciwy, prawdomoéwny (0,478), umiejacy pracowaé
w zespole (0,423), posiadajacy zdolnosci przywodcze (0,405).

Powyzsze zaleznoSci wskazuja, iz w miar¢ jak ro$nie znaczenie powyzszych
wartosci instrumentalnych w zyciu badanych oséb migrujacych za granice, czesciej od

innych respondentéw podkreslaja swoja wigz z krajem ojczystym i spotecznoscia lokalng
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tzw. ,,matg ojczyzng”. Nie czujg si¢ zwigzani w sposob szczegolny z ogdlnie pojeta Europa

jako miejscem ich zycia.

Tabela 51. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej migdzy warto$ciami instrumentalnymi
a wieziami z r6znymi zbiorowos$ciami spolecznymi i miejscami

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

. =| Spoteczno$¢ lokalna, miejscowos¢ pochodzenia 0,428 0,277

NS 2
< ) .

§' Z @ | Caly kraj, Polska 0,998 | 0,048
2L

2| Europa 0,760 | -0,987

Rc 0,475 0,438

p< 0,000 0,000

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 0,360 0,646

Atrakcyjny, zadbany 0,749 0,824

Pogodny, optymista -0,033 0,721

o Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny 0,260 0,653

5 Umiejacy zdoby¢ popularnosé¢, komunikatywny 0,131 0,468

ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny 0,122 0,568

5 Obdarzony wyobraznia, tworczy 0,524 0,325

% Umiejacy pracowaé w zespole 0,423 0,437

E Uczciwy, prawdomowny 0,478 0471

4 Inteligentny, my$lacy 0,495 0,305

5 Obdarzony silng wola 0,379 0,315

8 Posiadajacy zdolnosci przywodcze 0,405 0,688

E Umiejacy dobrze si¢ bawic 0,608 0,537

; Wytrwaly w pracy 0,142 0,587

Tolerancyjny wobec odmienno$ci 0,502 0,868

Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow 0,246 0,191

Dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc 0,267 0,619

Szalony, z fantazja zyciowa 0,847 0,268

W drugiej parze kanonicznej uktad zmiennych obejmuje ze strony kryterium jedna
zmienng: Europe a ze strony predyktorow nastepujace wartosci instrumentalne:
tolerancyjny wobec odmienno$¢i (0,868), atrakcyjny, zadbany (0,824), pogodny, optymista
(0,721) posiadajacy zdolnosci przywodcze (0,688), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny
(0,653), dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc (0,619), wytrwaly w pracy (0,587),
rozumiejacy ludzi, empatyczny (0,568), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (0,537), uczciwy,
prawdomowny (0,471), umiejacy zdobywaé popularno$é, komunikatywny (0,468),

umiejacy pracowaé w zespole (0,437).
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Okazuje si¢, ze emigranci, ktdrzy szczeg6lne znaczenie nadaja w swoim Zzyciu
powyzszym warto$ciom instrumentalnym wykazuja brak wigzi europejskich.

Dalsze analizy stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych
czynno$ci waznych podczas pobytu za granicg Swiadczacych o wiezi z krajem
I systemu warto$ci instrumentalnych badanych emigrantéw wykazaly, ze 15,06%
zmienno$ci funkcji czynno$ci waznych podczas pobytu za granica mozna wyjasni¢ na
podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych 1 4,53% wariancji w zbiorze
wartosci instrumentalnych na podstawie czterech zmiennych okreslajgcych czynnosci
wazne podczas pobytu za granicg. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,512, p<0,000,
Rc, — 0,412, p<0,019).

Pierwsza pare kanoniczng tworza nast¢pujace zmienne kryterialne: czytanie
polskiej literatury (-0,987), ogladanie polskich programéw telewizyjnych (0,540), czytanie
polskiej prasy (0,540) oraz cztery predyktory — warto$ci instrumentalne cenione przez
badanych emigrantow: dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc (0,543), umiejacy
wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow (-0,501), wytrwaty w pracy
(0,438), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdgzajacy do celu (0,429).

Okazuje si¢, ze emigranci, ktoérzy ceniag w swoim zyciu w sposob szczegbdlny
potrzeby innych, sg ambitni 1 konsekwentni w swoim dzialaniu, wytrwali w pracy ale
majacy trudnosci w podporzadkowaniu si¢ przelozonym za czynno$ci wazne $wiadczace
0 podtrzymywaniu wi¢zi z krajem traktuja ogladanie polskiej telewizji i czytanie prasy.
Daje im to mozliwos¢ statego sledzenia aktualnych wydarzen w kraju. Natomiast nie
czytaja polskiej literatury.

W drugiej parze kanonicznej znalazla si¢ jedna zmienna od strony kryterium:
czytanie polskiej prasy (-0,988) i od strony predyktorow nastgpujace wartoSci
instrumentalne: tolerancyjny wobec odmiennosci (0,997), obdarzony wyobraznia, tworczy
(0,995), pogodny, optymista (0,946), posiadajacy zdolnosci przywodcze (0,936), umiejacy
wykonywa¢ polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow (0,893), obdarzony silng wolg
(0,881), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (0,854), szalony,
z fantazja zyciowa (0,820), dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc (0,818), wytrwaty
w pracy (0,766), umiejacy pracowaé w zespole (0,715), inteligentny, myslacy (0,701),
umiejacy zdobywaé popularno$é, komunikatywny (0,643), atrakcyjny, zadbany (0,630),
uczciwy, prawdomowny (0,601), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (0,503).

Emigranci, ktérzy wysoko ceniag powyzsze warto$ci instrumentalne nie traktuja

czytania polskiej pracy jako formy wiezi z krajem ojczystym.
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Tabela 52. Macierz wspolczynnikéw Korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a czynno$ciami waznymi podczas pobytu za granica Swiadczacych o wiezi z krajem

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

2 l:_) Czytanie polskiej literatury -0,987 0,240
<od

E 8 Z Czytanie polskiej prasy 0,515 -0,988

S5

% é % Ogladanie polskich programow telewizyjnych 0,540 0,387
S9N

8 o Stuchanie polskich stacji radiowych -0,078 0,049

Rc 0,512 0,412

p< 0,000 0,019

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu 0,429 0,854

Atrakcyjny, zadbany -0,072 0,630

Pogodny, optymista 0,389 0,946

= Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny 0,254 0,503

5 Umiejacy zdoby¢ popularno$é, komunikatywny 0,088 0,643

ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny 0,213 0,347

% Obdarzony wyobraznia, tworczy -0,198 0,995

% Umiejacy pracowac w zespole 0,149 0,715

E Uczciwy, prawdomowny 0,174 0,601

2 | Inteligentny, myslacy 0,124 0,701

5 Obdarzony silng wola 0,232 0,881

‘8 Posiadajacy zdolnosci przywodceze 0,263 0,936

E Umiejacy dobrze si¢ bawié¢ 0,035 0,217

; Wytrwaly w pracy 0,438 0,766

Tolerancyjny wobec odmiennosci 0,117 0,997

Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,501 0,893

Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc 0,543 0,818

Szalony, z fantazja zyciowa 0,262 0,820

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznoSci mie¢dzy zainteresowaniem
sprawami Polski podczas pobytu na emigracji a nast¢pujacymi wartosciami
instrumentalnymi: wytrwaly w pracy (p<0,004), umiejagcy wykonywaé polecenia,
uznajacy autorytet zwierzchnikow (p<0,038) oraz szalony, z fantazjg zyciowa (p<0,000).

Okazuje sie, ze emigranci polscy dla ktorych najwazniejsze jest bycie umiejacym
wykonywa¢ polecenia, uznajacym autorytet zwierzchnikow (43,2%), a najmniej wazne
bycie wytrwatym w pracy (53,8%) oraz szalonym, z fantazjg zyciowa (39,4%) cze¢sciej niz
pozostali respondenci przebywajac na emigracji raczej interesujg si¢ sprawami Polski.

Stwierdzono rowniez istotne sStatystycznie zaleznosci migdzy czestotliwoscia

kontaktow z rodzing w kraju badanych os6b a ich nastgpujagcymi warto§ciami
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instrumentalnymi: pogodny, optymista (p<0,020), umiejacy pracowa¢ w zespole (p<0,047)
oraz posiadajacy zdolnos$ci przywodcze (p<0,032)

Ustalono, ze migranci polscy dla ktérych najwazniejsza jest umiejetnos¢ pracy
W zespole (61,4%) oraz posiadanie zdolno$ci przywddczych (57,5%), natomiast mniej
wazna jest pogoda ducha, optymizm (55,3%) czesciej niz pozostali badani twierdza, ze
utrzymuja kontakt z rodzing kilka razy w miesigcu.

Wystepuje takze korelacja miedzy planowaniem powrotu na state do Polski
badanych o0s6b a ich nastepujgcymi warto$ciami instrumentalnymi: umiejacy zdoby¢
popularno$¢, komunikatywny (p<0,033), obdarzony wyobraznia, tworczy (p<0,021) oraz
uczciwy, prawdoméwny (p<0,005).

Ustalono, ze migranci polscy dla ktérych najwazniejsze jest bycie obdarzonym
wyobraznia, zdolno$ci tworcze (64,4%), natomiast najmniej wazna jest umiejetnosce
zdobywania popularnosci, komunikatywnos$¢ (55,7%) oraz uczciwos¢, prawdomownosé

(60,3%) czesciej niz pozostali badani twierdza, ze nie zamierzajg wrdcic na stale do Polski.

4. Kultywowanie tradycji i religii przez badanych a ich system wartoSci
instrumentalnych

W procesie badawczym okre§lono takze zwigzki 1 zalezno$ci migdzy systemem
wartos$ci instrumentalnych badanych os6b a zmiennymi opisujacymi kultywowanie przez
nich tradycji 1 religii poprzez udzial w uroczystosciach rodzinnych, religijnych
I narodowych z okazji réznych $wiat i doniostych wydarzen oraz cenione wspolne dobra
kulturowe.

Analiza stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych kanonicznych warto$ci
instrumentalnych 1 uczestnictwa w uroczystosciach u rodziny/znajomych wykazala, ze
17,91% zmiennos$ci funkcji uczestnictwa w uroczystosciach u rodziny/znajomych mozna
wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych 1 3,35% wariancji
w zbiorze wartosci instrumentalnych na podstawie czterech zmiennych okreslajacych
uczestnictwo w uroczystosciach u rodziny/znajomych. Wystepuje jedna para kanoniczna -
Rcy — 0,494 p<0,001(tab. 31).

Ujawniong pare kanoniczng tworzy ze strony kryterium trzy zmienne okreslajace
uczestnictwo badanych emigrantéw w réznych uroczysto$ciach rodzinnych: Swieta
Wielkanocne (0,832), przyjecia z okazji urodzin lub imienin (0,733) i Swieta Bozego

Narodzenia (-0,537). Natomiast do predyktor6w nalezg nastepujace wartosSci
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instrumentalne: pogodny, optymista (-0,998), posiadajacy zdolnosci przywddcze (-0,988),

ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (-0,978), umiejacy wykonywac

polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikéw (-0,977), inteligentny, myslacy (-0,966),

rozumiejacy ludzi, empatyczny (-0,966), tolerancyjny wobec odmiennosci (-0,949),

atrakcyjny, zadbany (-0,920).

Okazuje si¢, ze emigranci odrzucajacy powyzsze wartosci jako wazne w ich zyciu

osobistym deklarujg uczestnictwo w rodzinnych §wigtach wielkanocnych oraz przyjeciach

z okazji urodzin lub imienin oso6b im bliskich. Natomiast nie przywigzuja znaczenia do

wspélnych Swiat Bozonarodzeniowych w gronie rodzinnym.

Tabela 53. Macierz wspélczynnikow korelacji kanonicznej miedzy wartosciami instrumentalnymi

a uczestnictwem w uroczysto$ciach u rodziny/znajomych

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc
= s_g E Wigilia 0,185
QU O
=2 2 | . ,
F o > Swicta Bozego Narodzenia -0,537
ORoKz
ZunTSsO|
> E z Swigta Wielkanocne 0,832
o N
Ng 2
D % 8 Przyjecie z okazji urodzin lub imienin 0,733
Rc 0,494
p< 0,001
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,978
Atrakcyjny, zadbany -0,920
Pogodny, optymista -0,998
= Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,688
E Umiejacy zdoby¢ popularno$¢, komunikatywny -0,482
ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,966
5 Obdarzony wyobraznig, tworczy -0,669
% Umiejacy pracowaé w zespole -0,710
E Uczciwy, prawdoméwny -0,720
z Inteligentny, my$lacy -0,966
5 Obdarzony silng wola -0,810
8 Posiadajacy zdolnosci przywodcze -0,988
; Umiejacy dobrze sie bawié -0,885
; Wytrwaty w pracy -0,614
Tolerancyjny wobec odmiennos$ci -0,949
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,977
Dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc -0,788
Szalony, z fantazjg zyciowsg 0,263
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Nastepna analiza dotyczyla weryfikacji zaleznoSci mie¢dzy uczestnictwem

badanych emigrantow we mszy Sw. z okazji réznych swiat koscielnych a ich systemem

wartosci instrumentalnych (tabela. 54). Badania wykazaty, ze 25,68% zmiennosci

funkcji uczestnictwa we mszy $w. z okazji roznych $wiat koscielnych mozna wyjasni¢ na

podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych i 8,27% wariancji w zbiorze

wartosci instrumentalnych na podstawie o§miu zmiennych okreslajacych uczestnictwo we

mszy $w. z okazji réznych §wiat koscielnych. Wystepuja trzy pary kanoniczne (Rc; —

0,608, p<0,000, Rc, — 0,516, p<0,000, Rcs — 0,494, p<0,002).

Tabela 54. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a deklarowanym przez badane osoby uczestnictwem we mszy $w. z okazji roznych §wiat ko$cielnych

Zmienna kanoniczna

Kryteria / predykatory R, RGs Res

_ Rozpoczecie Roku -0,450 | 0,217 0,096

= S £ o | Trzech Kroli 0,841 | -0,987 | -0,942

2 3 = S | Popielec -0,860 | 0,693 | 0,009

5 8 ; 5 Zielone Swiqtki -0,988 | 0,313 | -0,291

Z E S E Boze Ciato -0,430 | -0,963 | 0,452

E > é “é Whicbowzigcia NMP 0522 | 0,993 | -0,320

S 2z Swieto Zmartych 0,771 | -0,604 | -0,704

Zakonczenie Roku 0,857 | 0,346 | 0,987

Rc 0,608 | 0,516 | 0,494

p< 0,000 | 0,000 | 0,000

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,113 | -0,744 | -0,749

Atrakcyjny, zadbany -0,574 | -0,498 | -0,083

Pogodny, optymista -0,782 | -0,502 | -0,160

Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,498 | -0,681 | -0,609

% Umiejq.C}./ zdoby¢ Popularnos’c’, komunikatywny 0,039 | -0,417 | -0,911

ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,508 | -0,018 | -0,172

E Obdarzony wyobraznia, tworczy -0,251 | -0,602 | -0,094

s Umiejacy pracowa¢ w zespole -0,137 | -0,580 | -0,512

E Uczciwy, prawdomowny -0,583 | -0,717 | -0,986

o Inteligentny, myslacy 0,032 | -0,899 | -0,793

é Obdarzony silna wola -0,292 | -0,372 | -0,799

8 Posiadajacy zdolno$ci przywodcze -0,467 | -0,086 | -0,823

g Umiejacy dobrze si¢ bawic¢ -0,205 | -0,185 | -0,369

< Wytrwaly w pracy -0,399 | -0,059 | -0,111

= Tolerancyjny wobec odmiennosci -0,199 | -0,093 | -0,783

Umiejqcy yvykonywaé polecenia, uznajacy autorytet -0.366 | -0956 | -0.392
zwierzchnikow ' ' '

Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc -0,651 | -0,716 | -0,837

Szalony, z fantazja zyciowa 0,341 | -0,040 | -0,002

246



Pierwsza para kanoniczna zostala skonfigurowana na podstawie o§miu zmiennych
kryterialnych okreslajacych uczestnictwo badanych emigrantéw w nabozenstwach z okazji
réznych $wiat koscielnych: Zielone Swiatki (-0,988), Popielec (-0,860), Zakonczenie Roku
(0,857), Trzech Kroli (0,841), Swigto Zmartych (0,771), Wniebowziecie Najswigtszej Marii
Panny (0,522), rozpoczgcie Nowego Roku (-0,450) i Boze Ciato (-0,430) oraz siedmiu
predyktorow — warto$ci instrumentalnych: pogodny, optymista (-0,782), dbajacy
0 potrzeby innych, niosgcy pomoc (-0,651), uczciwy, prawdomowny (-0,583), atrakcyjny,
zadbany (-0,574), rozumiejacy ludzi, empatyczny (-0,508), odpowiedzialny, niezawodny,
rzetelny (-0,498), posiadajacy zdolnos$ci przywodcze (-0,467).

Na podstawie uktadu tych zmiennych mozna stwierdzié, ze emigranci, ktorzy nie
przywiazuja znaczenia do wskazanych tu warto$ci instrumentalnych (cech) uczestnicza
przede wszystkim w nabozenstwach z okazji zakoficzenia Roku, Trzech Kréli, Swicta
Zmartych i Wniebowzigcia NMP. Natomiast nie uczestniczg na ogdét w mszach §wigtych
z okazji rozpoczecia Nowego Roku, Popielca, Zielonych Swiatek i Bozego Ciata.

W drugiej parze kanoniczej wystgpuje pie¢ zmiennych kryterialnych wskazujacych
aktywnos$¢ religijng badanych emigrantow na obczyznie poprzez ich uczestnictwo
w réznych nabozenstwach z okazji $wiat koscielnych: Wniebowziecie NMP (0,993),
Trzech Kroli (-0,987), Boze Ciato (-0,963), Popielec (0,693) i Swigto Zmartych (-0,604)
a takze nastgpujace predyktory — warto$ci instrumentalne cenione przez badane osoby:
umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikéw (-0,956), inteligentny,
myslacy (-0,899), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (-0,744),
dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc (-0,716), uczciwy, prawdomoéwny (-0,717),
odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny(-0,681), obdarzony wyobraznig, tworczy (-0,602),
umiejgcy pracowa¢ w zespole (-0,580), pogodny, optymista (-0,502), atrakcyjny, zadbany
(-0,498), umiejacy zdobywac popularno$é, komunikatywny (-0,417).

Uzyskane dane pozwalajg wnioskowacé, ze emigranci, ktorzy nie cenig powyzszych
wartosci instrumentalnych (cech) przejawiajg aktywnos$¢ religijna uczestniczagc w mszach
swietych jedynie z okazji Wniebowzigcia Najs§wigtszej Marii Panny 1 Popielca. Natomiast
nie biora udziatu w nabozenstwach z okazji Trzech Kroli, Swieta Zmarlych i Bozego
Ciala.

Trzecia para kanoniczna obejmuje cztery kryteria wskazujace na formy aktywnosci
religijnej badanych: uczestnictwo w nabozenstwie z zakonczenia Roku (0,987), z okazji
Trzech Kréli (-0,942), Swigta Zmartych(-0,704) i Bozego Ciata (0,452) oraz dziesigé

predykatorow — warto$ci instrumentalnych cenionych przez badanych emigrantow:
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uczciwy, prawdoméwny (-0,986), umiejacy zdobywaé popularnos¢, komunikatywny (-
0,911), dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc (-0,837), posiadajacy zdolnosSci
przywodceze (-0,823), obdarzony silng wolg (-0,799), inteligentny, mys$lacy (-0,793),
ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (-0,749), tolerancyjny wobec
odmiennosci (-0,783), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (-0,609), umiejacy pracowaé
w zespole (-0,512).

Na podstawie zalezno$ci analizowanych zmiennych mozna skonstatowaé, ze im
mniejsze znaczenie w zyciu badanych emigrantow maja powyzsze wartosci osobiste tym
I wigksza aktywnos¢ religijng przejawiaja uczestniczac w nabozenstwach z okazji Bozego
Ciata i Zakonczenia Roku. Natomiast ida do ko$ciola z okazji Trzech Kroli i Swieta
Zmartych.

Analizujac z kolei zaleznosci migdzy obchodzeniem réznych uroczystosci
swieckich przez badanych emigrantow 1 cenionymi przez nich warto§ciami
instrumentalnymi ujawniono dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,682, p<0,000, Rc, — 0,461,
p<0,000) (tabela 55). Okazuje si¢, ze 27,38% zmiennosci funkcji obchodzenia réznych
uroczystosci mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci
instrumentalnych i 7,92% wariancji w zbiorze wartosci instrumentalnych na podstawie
szesciu zmiennych okreslajacych obchodzenie r6znych uroczystosci.

Uklad zmiennych wskazuje, ze pierwsza para kanoniczna zostala utworzona
Z pieciu kryteriow, ktére stanowig obchodzone uroczysto$ci $wieckie przez badanych
emigrantow: Dzien Marki (0,987), Dzien Dziecka (0,956), Dzien Kobiet (-0,881), Nowy
Rok (-0,782) i Dzien Ojca (-0,588) oraz trzynastu predyktorow i wartosci
instrumentalnych: szalony, z fantazja zyciowa (-0,998), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (-
0,965), umiejacy zdobywaé¢ popularnos¢, komunikatywny (-0,803), obdarzony silng wola
(-0,802), umiejacy pracowac w zespole (-0,777), umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy
autorytet zwierzchnikow (-0,702), tolerancyjny wobec odmiennosci (-0,687), posiadajacy
zdolnosci przywodceze (-0,633), wytrwaly w pracy (-0,629), pogodny, optymista (-0,608),
uczciwy, prawdoméwny (-0,579), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu
(-0,570), atrakcyjny, zadbany (-0,559).

Okazuje si¢, ze osoby migrujace nie przywigzujace znaczenia do powyzszych
wartosci instrumentalnych obchodzg jedynie: Dzienh Matki 1 Dzien Dziecka jako
uroczystosci §wieckie. Pomijaja Nowy Rok, Dzien Kobiet czy tez Dzien Ojca.

W drugiej parze kanonicznej znalazly si¢ cztery zmienne kryterialne stanowigce

uroczystosci $wieckie: Dzien Kobiet(0,875), Dzien Ojca (-0,714), Sylwester (-0,664),
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Nowy Rok (0,612) oraz sze$¢ predyktorow — warto$ci instrumentalnych: odpowiedzialny,
niezawodny, rzetelny (-0,759), dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc (-0,622),
inteligentny, myslacy (-0,565), wytrwaty w pracy (-0,541), szalony, z fantazjg zyciowg (-
0,427).

Tabela 55. Macierz wspolczynnikéw Kkorelacji kanonicznej miedzy wartoSciami instrumentalnych
a obchodzeniem réznych uroczysto$ci §wieckich przez badanych emigrantéw

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rcy Rc;
woo Nowy Rok -0,782 0,612
5 E 8 Dzien Kobiet -0,881 0,875
Nz § Dzief Matki 0987 | 0,152
2N §| Drien Dziecka 0956 | -0,308
Q& S| Driefi Ojea 0588 | -0,714
O 5[ sylwester 0,068 | -0,664
Rc 0,682 0,461
p< 0,000 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,570 -0,432
Atrakcyjny, zadbany -0,559 -0,212
Pogodny, optymista -0,608 -0,249
" Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,338 -0,759
3 Umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny -0,803 -0,466
|<£ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,385 0,207
E Obdarzony wyobraznig, tworczy -0,438 -0,565
% Umiejacy pracowaé w zespole -0,777 -0,401
|0_f Uczciwy, prawdomowny -0,579 -0,172
2 | Inteligentny, myslacy -0,349 -0,572
5 Obdarzony silng wola -0,802 -0,292
‘8 Posiadajacy zdolnosci przywodceze -0,633 -0,044
E Umiejacy dobrze si¢ bawic -0,965 -0,275
; Wytrwaly w pracy -0,629 -0,541
Tolerancyjny wobec odmiennosci -0,687 0,136
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,702 -0,120
Dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc -0,289 -0,622
Szalony, z fantazjg zyciows -0,998 -0,427

Emigranci polscy, ktérzy mate znaczenie nadaja w swoim Zzyciu powyzszym
warto$ciom instrumentalnych z uroczystosci $wieckich najczesciej obchodza: Dzien
Kobiet i Nowy Rok. Nie celebrujg zas Dnia Ojca czy Sylwestra.

Kolejnym elementem prowadzonych badan byta weryfikacja zaleznosci mig¢dzy
obchodzeniem przez emigrantéw $wiat narodowych na obczyznie a ich systemem wartos$ci

instrumentalnych (tabela 56). Analiza stopnia wspoétzaleznosci pary zmiennych
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kanonicznych wykazata, ze 19,81% zmiennoS$ci funkcji obchodzenia $wiagt narodowych na
obczyznie mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych warto$ci instrumentalnych
i 8,35% wariancji w zbiorze wartosci instrumentalnych na podstawie siedmiu zmiennych
okreslajacych obchodzenie $wiagt narodowych na obczyznie. Wystepuja dwie pary
kanoniczne (Rc; — 0,716, p<0,000, Rc, — 0,511, p<0,000).

Pierwsza para kanoniczna zostala utworzona ze strony kryterium przez pigé
zmiennych okreslajgcych obchody $wigt narodowych przez badanych emigrantow podczas
pobytu za granica: Swicto Wojska Polskiego (-0,998), Dzien Flagi RP (0,740), Swicto
Pracy (0,718), Swigto Konstytucji 3 Maja (-0,703), Dzien Edukacji Narodowej (0,534). Ze
strony predyktorow zmienna kanoniczng wyznaczaja nastgpujace wartosci instrumentalne:
szalony, z fantazjg (0,751) i rozumiejacy ludzi, empatyczny (-0,411).

A zatem mozna stwierdzi¢, ze emigranci, ktoérzy cenig w swoim zyciu szalenstwo,
fantazje ale sa mato empatyczni celebruja na obczyznie Dzien Flagi, Swieto Pracy i Dzien
Edukacji Narodowej. Nie obchodza natomiast Swieta Konstytucji 3 Maja i Swicta Wojska
Polskiego.

Druga para kanoniczna sktada si¢ z szeSciu zmiennych kryterialnych: Rocznica
Wybuchu Powstania Warszawskiego (-0,988), Swieto Wojska Polskiego (0,894), Dzien
Edukacji Narodowej (-0,780), Dzien Flagi RP (0,629), Narodowe Swigto Niepodlegtosci
(0,628), Swieto Konstytucji 3 Maja (-0,446) i nastepujacych predyktorow- wartosci
instrumentalnych: umiejacy pracowa¢ w zespole (0,988), dbajacy o potrzeby innych,
niosacy pomoc (0,979), obdarzony silna wolg (0,976), uczciwy, prawdomoéwny (0,974),
wytrwaly w pracy (0,945), umiejacy dobrze si¢ bawi¢ (0,906), umiejacy wykonywac
polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow (0,819), szalony, z fantazja (0,751), umiejacy
zdobywac¢ popularno$¢, komunikatywny (0,701), inteligentny, mys$lacy (0,693), atrakcyjny,
zadbany (0,678), rozumiejacy ludzi, empatyczny (0,665), posiadajacy zdolno$ci
przywddcze (0,661), ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdgzajacy do celu (0,638).

Uzyskane dane wskazuja, ze emigranci wysoko cenigcy w swoim zyciu powyzsze
wartosci instrumentalne obchodza na obczyznie Narodowe Swicto Niepodlegtosci, Swigto
Wojska Polskiego oraz Dzien Flagi RP. Natomiast pozostajg obojetni na obchody Swieta
Konstytucji 3 Maja, Rocznice Wybuchu Powstania Warszawskiego 1 Dzien Edukacji

Narodowej.
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Tabela 56. Macierz wspolczynnikéw Kkorelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi

a obchodzeniem Swiat narodowych na obczyZnie przez badanych emigrantow

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc; Rc,
Swi¢t0 Pracy 0,718 -0,002
UEJ 5| Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej 0,740 0,629
H ; g Swieto Konstytucji 3 Maja -0,703 -0,446
8 E 8 Rocznica Wybuchu Powstania Warszawskiego 0,106 -0,988
é‘m % Sw.ie;to Wojské. Polskiego ‘ -0,998 0,894
O = | Dzien Edukacji Narodowe;j 0,534 -0,780
Narodowe Swieto Niepodleglosci 0,169 0,628
Rc 0,716 0,511
p< 0,000 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,086 0,638
Atrakcyjny, zadbany -0,175 0,678
Pogodny, optymista -0,013 0,572
Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,360 0,269
% Umiejacy zdoby¢ popularno$é, komunikatywny -0,093 0,701
ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,411 0,665
E Obdarzony wyobraznig, tworczy 0,062 0,547
= Umiejacy pracowa¢ w zespole 0,026 0,988
E Uczciwy, prawdomowny -0,372 0,974
% Inteligentny, myslacy -0,337 0,693
- Obdarzony silng wolg -0,282 0,976
% Posiadajacy zdolnosci przywddcze -0,251 0,661
E Umiejacy dobrze si¢ bawic -0,149 0,906
; Wytrwaty w pracy -0,157 0,945
Tolerancyjny wobec odmienno$ci 0,019 0,588
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,288 0,819
Dbajacy o potrzeby innych, niosgcy pomoc -0,367 0,979
Szalony, z fantazjg zyciowsa 0,751 0,735

Analiza stopnia wspolzaleznosci pary zmiennych Kkanonicznych oceny

znaczenia wspdélnych polskich débr kulturowych dokonanej przez emigrantéw i ich

wartosci instrumentalnych wykazala, ze 18,40% zmiennosci funkcji oceny wspdlnych

polskich dobr kulturowych mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci

instrumentalnych 1 5,99% wariancji w zbiorze warto$ci instrumentalnych na podstawie

pigciu zmiennych oceniajacych wspdlne polskie dobra kulturowe. Wystepuja dwie pary

kanoniczne (Rcy — 0,512, p<0,000, Rc; — 0,473, p<0,001) (tabela 57).

Pierwsza para kanoniczna sklada si¢ z czterech zmiennych kryterialnych

okreslajacych wazne dla emigrantow wspolne dobra kulturowe: tradycyjne piesni, melodie

i przyspiewki (0,944), tradycyjna odziez regionalna, polska (-0,808), folklor regionalny
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(0,436) i swoiste cechy jezykowe w obrgbie danego regionu Polski (0,409). Po stronie
predyktoréw znalazly si¢ nastgpujace wartosci instrumentalne: uczciwy, prawdomowny

(0,690), wytrwaty w pracy (0,607), umicjagcy dobrze si¢ bawi¢ (0,583), pogodny, optymista

(0,529), dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc (0,528).

wartosci instrumentalne w czasie pobytu za granicg za wazne wspdlne dobra kulturowe
uwazajg zardbwno tradycyjne piesni, melodie i przy$piewki polskie, folklor regionalny jak
i swoiste cechy jezykowe w obrebie danego regionu kraju. Natomiast nie przywigzujg

znaczenia do tradycyjnej odziezy regionalnej bedacej

przynaleznosci do ,,matej ojczyzny”.

Struktura korelacji wskazuje, ze emigranci, ktorzy wysoko cenig powyzsze

szczegblnych wyroznikiem

Tabela 57. Macierz wspoétczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi

a oceng znaczenia wspoélnych polskich débr kulturowych dokonana przez emigrantow

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

== Folklor regionalny 0,436 | 0,988
S5

é 8 g Swoiste cechy jezykowe w obrebie danego regionu Polski 0,409 | -0,582

g g % Tradycyjne piesni, melodie i przyspiewki 0,944 | -0,978

é g 5 Tradycyjna odziez regionalna/polska -0,808 | -0,405

8 a Tradycyjna kuchnia polska -0,244 0,994

Rc 0,512 0,473

p< 0,000 0,001

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,130 | -0,319

Atrakcyjny, zadbany 0,052 0,335

Pogodny, optymista 0,529 | -0,063

Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,188 | -0,434

% Umiejacy zdoby¢ popularnos$¢, komunikatywny 0,162 | -0,313

ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,178 | -0,272

E Obdarzony wyobraznia, tworczy -0,001 | -0,317

= Umiejacy pracowaé w zespole 0,690 | -0,083

E Uczciwy, prawdomowny 0,160 -0,466

<£ Inteligentny, myslacy 0,214 | -0,475

- Obdarzony silng wola 0,028 | -0,199

% Posiadajgcy zdolno$ci przywodcze 0,071 | -0,392

E Umiejacy dobrze si¢ bawic¢ 0,583 0,012

; Wytrwaty w pracy 0,607 | -0,605

Tolerancyjny wobec odmiennosci 0,099 | -0,006

Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow 0,055 0,005

Dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc 0,528 0,357

Szalony, z fantazja zyciowa 0,255 | -0,744

252



Druga para kanoniczna zostata skonfigurowana z pigciu zmiennych po stronie
kryterium i pigciu zmiennych o stronie predyktorow. Do zmiennych kryterialnych naleza
nastepujace zmienne: folklor regionalny (0,988), tradycyjne piesni, melodie 1 przys$piewki
(-0,978), tradycyjna kuchnia polska (0,994), swoiste cechy jezykowe w obrebie danego
regionu Polski (-0,582) i tradycyjna odziez regionalna polska (-0,405). Do predyktorow —
warto$ci instrumentalnych nalezy zaliczy¢ nastgpujace cechy: szalony, z fantazja (-0,744),
wytrwaty w pracy (-0,605), inteligentny, mys$lacy (-0,475), uczciwy, prawdomoéwny (-
0,466) i odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny.

Z ukfadu analizowanych zmiennych wynika, ze emigranci odrzucajacy powyzsze
warto$ci instrumentalne jako wazne wspdlne dobra kulturowe traktuja folklor regionalny
i tradycyjng kuchni¢ polskg. Natomiast nie ma znaczenia w tym kontekscie folklor
regionalny, swoiste cechy jezykowe wyrdzniajace osoby z danego regionu Polski czy tez

tradycyjne przys$piewki, melodie oraz tradycyjna odziez regionalna.

5. Solidarno$¢ badanych z innymi rodakami za granicg a ich system wartosci
instrumentalnych

Solidarnos¢ badanych emigrantow z rodakami na obczyznie jest ostatnig zmienng
opisujaca ich poczucie tozsamos$ci narodowej, ktora jest korelowana z systemem warto$ci
instrumentalnych. Kolejno przedstawiane zostang zalezno$ci miedzy zasadami moralnymi
uznawanymi przez emigrantow jako szczegéOlnie wazne w relacjach spotecznych, ich
zachowaniami w stosunku do innych Polakéw za granica i utrzymywaniu z nimi
kontaktéw towarzyskich a cenionymi warto$ciami instrumentalnymi.

Analiza stopnia wspotzaleznosci pary zmiennych kanonicznych zasad moralnych
waznych dla emigrantow podczas pobytu za granica w relacjach spotecznych i ich
systemu warto$ci instrumentalnych wykazata, ze 21,21% zmiennosci funkcji zasad
moralnych waznych podczas pobytu za granicag mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu
zmiennych wartosci instrumentalnych 1 4,02% wariancji w zbiorze warto$ci
instrumentalnych na podstawie trzech zmiennych okreslajacych zasady moralne wazne
podczas pobytu za granica. Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,515, p<0,000, Rc; —
0,483, p<0,000) (tabela 58).

Pierwsza utworzona para kanoniczna obejmuje ze strony kryterium dwie zmienne
okreslajace ich zasady moralne wazne w relacjach spotecznych: szacunek dla mniejszos$ci

kulturowych ze wzgledu na kolor skory czy wyznawang religi¢ (0,997) 1 przestrzeganie
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zasad moralnych i etycznych regulujacych wspotzycie spoteczne w nowym miejscu pobytu
(-0,591). Natomiast ze strony predyktorow jest tu sze$¢ wartosci instrumentalnych
cenionych przez badane osoby: tolerancyjny wobec odmiennosci (-0,581), atrakcyjny,
zadbany (-0,576), pogodny, optymista (-0,555), rozumiejacy ludzi, empatyczny (-0,486),
obdarzony wyobraznia, tworczy (-0,466), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (-0,427).
Okazuje si¢, ze im mniejsze znaczenie majg powyzsze wartosci w zyciu badanych
emigrantow tym mniejsza wykazujg oni gotowos¢ do przestrzegania zasad etycznych
i moralnych w nowym S$rodowisku. Jednak w codziennym funkcjonowaniu spotecznym

okazuja szacunek dla os6b mniejszosci kulturowych.

Tabela 58. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a zasadami moralnymi waznymi podczas pobytu za granica w relacjach spolecznych

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

Przestrzeganie zasad moralnych i etycznych regulujacych wspoétzycie
spoteczne w nowym miejscu pobytu 0,591 0,002
Szacunek dla mniejszosci kulturowych (kolor skory, religia) 0,997 -0,866
Szacunek dla miejscowych tradycji i obyczajow 0,063 0,999

Rc 0,515 0,483

p< 0,000 0,000
Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,159 -0,194
Atrakcyjny, zadbany -0,576 0,716
Pogodny, optymista -0,555 0,001
Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,427 -0,117
Umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny 0,123 -0,210
Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,486 -0,267
Obdarzony wyobraznig, tworczy -0,466 -0,275
Umiejacy pracowac w zespole -0,300 0,222
Uczciwy, prawdomowny -0,291 0,357
Inteligentny, myslacy -0,136 0,115
Obdarzony silna wola -0,120 0,087
Posiadajacy zdolnosci przywodcze -0,075 -0,298
Umiejacy dobrze si¢ bawic 0,097 0,307
Wytrwaty w pracy -0,335 0,556
Tolerancyjny wobec odmiennosci -0,581 -0,318
Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,363 -0,096
Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc -0,109 0,166
Szalony, z fantazjg zyciowa -0,329 0,076
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W drugiej parze kanonicznej znalazty si¢ dwie zmienne kryterialne: szacunek dla
miejscowych tradycji i obyczajow (0,999) i szacunek dla mniejszosci kulturowych (-0,866)
I dwa predykatory — warto$ci instrumentalne: atrakcyjny, zadbany (0,7160 i wytrwatly
w pracy (0,556).

Osoby, ktore przebywajac na emigracji wysoko cenig powyzsze wartosci
instrumentalne okazuja takze wysoki szacunek dla miejscowych tradycji i obyczajow.
Natomiast nie sg sklonni szanowa¢ mniejszosci kulturowych ze wzgledu na kolor skory
czy tez wyznawang religi¢.

Kolejna korelacja dotyczyla zachowan badanych emigrantow w stosunku do
innych Polakéw podczas pobytu za granica i ich systemu wartosci (tabela 59).
Uzyskane dane wskazuja, ze 18,94% zmienno$ci funkcji zachowania si¢ emigrantow
w stosunku do innych Polakéw podczas pobytu za granica mozna wyjasni¢ na podstawie
osiemnastu zmiennych wartos$ci instrumentalnych i 2,93% wariancji w zbiorze warto$ci
instrumentalnych na podstawie czterech zmiennych okreslajacych zachowanie sie¢
badanych w stosunku do innych Polakéw podczas pobytu za granica. Wystepuja dwie pary
kanoniczne (Rcy — 0,477, p<0,000, Rc; — 0,441, p<0,016).

Utworzona pierwsza para kanoniczna sklada si¢ z jednej zmiennego kryterium
charakteryzujacego zachowania emigrantow w stosunku do innych Polakoéw za granica.
Jest to pomoc w znalezieniu pracy. Predyktory obejmuja cztery wartosci instrumentalne
cenione przez badane osoby: dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc (0,730), wytrwaty
w pracy (0,527), tolerancyjny wobec odmiennosci (-00,652) i uczciwy, prawdomowny
(0,497).

Emigranci polscy, ktorzy wykazuja duza trosk¢ o potrzeby innych, niosagc im
pomoc, sg uczciwi i prawdomowni oraz wytrwali w pracy a jednoczes$nie mato tolerancyjni
wobec odmiennosci w stosunku do innych Polakéw przebywajacych za granica sa gotowi
pomagac¢ w znalezieniu pracy.

Konfiguracja drugiej pary kanonicznej stanowi trzy zmienne kryterialne : pomoc
rodakom w znalezieniu mieszkania/domu (0,987), organizacj¢ spotkan towarzyskich
w gronie Polakéw celem podtrzymania wigzi (0,788) oraz trzynascie predyktorow —
wartosci ostatecznych (cech) takich jak: pogodny, optymista (-0,987), obdarzony silng
wola (-0,972), dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc (-0,944), posiadajacy zdolnosci
przywodcze (-0,929), umiejacy wykonywaé polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow
(-0,823), umiejacy pracowaé w zespole (-0,663), rozumiejacy ludzi, empatyczny (-0,639),

obdarzony wyobrznia, tworczy (-0,602), tolerancyjny wobec odmiennosci (-0,581),
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atrakcyjny, zadbany (-0,538), wytrwaly w pracy (-0,537), uczciwy, prawdoméwny (-
0,496), odpowiedzilany, niezawodny, rzetelny (-0,428).

Tabela 59. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej miedzy warto$ciami instrumentalnymi
a zachowaniem si¢ emigrantéw w stosunku do innych Polakéw podczas pobytu za granica

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

z 2 | Pozytywne odnoszenie si¢ do rodakow/ relacje pozytywne 0,215 0,361
28¢5

E g é Pomoc rodakom w znalezieniu pracy 0,987 -0,724
<Za

% é 5 Pomoc rodakom w znalezieniu mieszkania/domu -0,324 0,987
>

g & 2 S(fgg?;?ﬁé%?;? towarzyskich w gronie Polakéw celem -0,366 0,788

Rc 0,477 0,441

p< 0,000 0,016

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,258 -0,234

Atrakcyjny, zadbany 0,388 -0,538

Pogodny, optymista -0,026 -0,987

Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,085 -0,428

% Umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny 0,021 -0,360

g Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,197 -0,639

5 Obdarzony wyobraznig, tworczy -0,105 -0,602

% Umiejacy pracowa¢ w zespole 0,364 -0,663

E Uczciwy, prawdomowny 0,497 -0,496

% Inteligentny, myslacy -0,017 -0,024

- Obdarzony silng wola -0,003 -0,972

% Posiadajacy zdolnosci przywodcze -0,029 -0,929

E Umiejacy dobrze si¢ bawic 0,311 -0,353

; Wytrwaly w pracy 0,527 | -0,537

Tolerancyjny wobec odmiennosci -0,652 -0,581

Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,254 -0,823

Dbajacy o potrzeby innych, niosacy pomoc 0,730 -0,944

Szalony, z fantazja zyciowa 0,163 -0,279

Im mniejsze znaczenie majag w Zyciu badanych emigrantow powyzsze warto$ci
instrumentalne, tym cze$ciej s3 sklonni pomaga¢ rodakom na obczyZnie znalezé
mieszkanie oraz organizowac spotkania towarzyskie w gronie Polakow aby podtrzymywac
wigzi. Raczej nie wykazuja przy tym checi udzielenia im pomocy w znalezieniu
zatrudnienia.

Ostatnia w przedstawianych korelacji dotyczy stopnia wspélzaleznosci pary

zmiennych obejmujacych utrzymywanie kontaktéw towarzyskich przez emigrantow
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podczas pobytu za granica z r6znymi osobami i ich systemem wartosci wykazata, ze
15,26% zmiennos$ci funkcji utrzymywania kontaktow towarzyskich podczas pobytu za
granicg mozna wyjasni¢ na podstawie osiemnastu zmiennych wartosci instrumentalnych
i 3,28% wariancji w zbiorze warto$ci instrumentalnych na podstawie czterech zmiennych
okreslajacych utrzymywanie kontaktow towarzyskich podczas pobytu za granica.
Wystepuja dwie pary kanoniczne (Rc; — 0,501, p<0,000, Rc, — 0,432, p<0,005) (tabela 60).

Tabela 60. Macierz wspolczynnikéw korelacji kanonicznej migdzy warto$ciami instrumentalnymi
a utrzymywaniem kontaktow towarzyskich podczas pobytu za granica przez emigrantow

Zmienna
Kryteria / predykatory kanoniczna
Rc, Rc,

wooT Wylacznie z Polakami -0,276 0,337
zz 9

<§E E % Glownie z Polakami, ale réwniez z osobami innych narodowosci -0,987 -0,408

h % <;( Gloéwnie z osobami innych narodowosci -0,999 0,381
EZ5

2 " | Rzadko si¢ spotykam, staram si¢ unika¢ kontaktu z innymi ludZzmi -0,164 -0,639

Rc 0,501 0,432

p< 0,000 0,005

Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu -0,577 0,033

Atrakcyjny, zadbany -0,480 -0,104

Pogodny, optymista -0,053 -0,152

Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny -0,597 -0,347

% Umiejacy zdoby¢ popularnos¢, komunikatywny -0,487 -0,359

ﬁ Rozumiejacy ludzi, empatyczny -0,716 -0,256

E Obdarzony wyobraznig, tworczy -0,505 -0,098

= Umiejacy pracowa¢ w zespole -0,180 -0,355

E Uczciwy, prawdomowny -0,562 -0,313

(2 Inteligentny, myslacy -0,117 -0,276

- Obdarzony silng wola -0,872 | -0,279

% Posiadajacy zdolno$ci przywodcze -0,908 -0,219

E Umiejacy dobrze si¢ bawic -0,223 0,238

; Wytrwaly w pracy -0,234 | -0,330

Tolerancyjny wobec odmiennos$ci -0,154 -0,120

Umiejacy wykonywac polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikow -0,402 0,172

Dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc -0,007 -0,828

Szalony, z fantazja zyciowa -0,986 -0,660

Uktad pierwszej pary kanonicznej stanowi dwie zmienne kryterialne okreslajace

utrzymywanie kontaktow towarzyskich przez emigrantow: glownie z osobami innej
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narodowosci (-0,999) i1 gtownie z Polakami , ale réwniez z osobami innych narodowosci (-
0,987) oraz jedenascie predykatorow — wartosci instrumentalnych: szalony, z fantazja (-
0,986), posiadajacy zdolnosci przywodcze (-0,908), obdarzony silng wolg (-0,872),
rozumiejacy ludzi, empatyczny (-0,716), odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny (-0,597),
ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu (-0,577), uczciwy
I prawdomowny (-0,562), obdarzony wyobraznia, tworczy (-0,505), umiejacy zdobywac
popularno$¢, komunikatywny (-0,487), atrakcyjny, zadbany (-0,480), umicjacy
wykonywa¢ polecenia, uznajgcy autorytet zwierzchnikow (-0,402).

Na podstawie powyzszych danych mozna stwierdzi¢, ze im mniejsze znaczenie
nadaja powyzszym warto$cig badani emigranci, tym czg$ciej unikaja kontaktow zarowno
Z Polakami, jak i osobami innej narodowosci.

Druga para kanoniczna zawiera dwie zmienne kryterialne charakteryzujace
kontakty towarzyskie badanych emigrantow z r6znymi osobami i dwa predyktory. Od
strony kryterium sg nastepujace zmienne: stwierdzenie badanych, ze rzadko spotykajg si¢
Z innymi, staraja si¢ unika¢ kontaktu (-0,639) i1 spotykaja si¢ gtownie z Polakami, ale
réwniez z osobami innych narodowosci(-0,408). Do wartosci instrumentalnych zaliczaja
si¢ dwie cechy: dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc (-0,828) i szalony, z fantazja
zyciowg (-0,660).

A zatem im rzadziej badani emigranci sg sklonni pomaga¢ innym i sg raczej
osobami raczej zrOwnowazonymi, pragmatycznymi pozbawieni szalenstwa, tym czgsciej
pragng czestego kontaktu z innymi ludZmi 1 niekoniecznie musza to by¢ Polacy.

W podsumowaniu prowadzonych analiz nasuwa si¢ ogélna konkluzja, ze
przyjete zalozenie hipotetyczne o istotnym zwiazku mi¢dzy poczuciem dumy
narodowej badanych emigrantow polskich opisanych poprzez: ich dume¢ narodowa,
identyfikacj¢ narodowa, wi¢z z krajem ojczystym, kultywowanie tradycji i religii na
obczyznie oraz solidarnos$¢ z innymi rodakami poza granicami kraju a ich systemem
wartosci instrumentalnych (cech) zostalo potwierdzone. Konfiguracja zmiennych
wskazuje na wystepowanie licznych zaleznoSci, o roznymi stopniu natezenia
analizowanych zmiennych. Jednak dominuja ujemne korelacje wskazujace
najczesciej, Ze rosnacemu natezeniu wartosci opisujgcych poczucie tozsamosci
narodowej towarzyszy male znaczenie nadawane przez badanych réznym wartosciom
instrumentalnym okreslajacym ich sposob funkcjonowania w nowym Srodowisku

spoleczno-kulturowym.
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Rozdzial IX

Poczucie tozsamosci narodowej badanych emigrantow a ich
poziom samooceny

Ostatnim elementem prowadzonych analiz korelacyjnych jest zweryfikowanie
szczegotowe] hipotezy roboczej zaktadajacej istotng zalezno$¢ migdzy poczuciem
tozsamos$ci narodowej badanych emigrantéw polskich opisanym poprzez: dume narodowa,
identyfikacj¢ narodowa, wiez z krajem ojczystym, kultywowanie tradycji i religii oraz
solidarno$¢ z Polakami przebywajacymi za granicg a ich poziomem samooceny, jako
istotnym elementem warto$ciowania w odniesieniu do witasnej osoby. Do korelacji
zastosowano test statystyczny Chi kwadrat Pearsona. Zaprezentowane zostang jedynie
istotne zalezno$ci statystyczne. Tym samym zachowana zostanie przejrzystos¢

prezentowanych danych.

1. Duma narodowa badanych emigrantéw polskich a ich samoocena

Zgodnie z przyjeta procedurg badawcza kolejno korelowane byly zmienne
opisujagce poczucie dumy narodowej (zmienng zalezng) z poziomem samooceny (zmienna
niezalezna). Okazalo si¢, ze nie zachodzi istotna zalezno$¢ miedzy uogélniona oceng
badanych, Ze odczuwaja dume z bycia Polakami czy gotowos$cia obrony dobrego imienia
roznych oséb, grup lub instytucji a ich poziomem samooceny (p>0,05).

Natomiast stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci miedzy ogdlnym poziomem
samooceny a nastepujacymi wartoS§ciami waznymi podczas pobytu za granica
okreslajacymi poczucie dumy narodowej: zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobistg
postawe 1 fakt bycia Polakiem (p<0,000) oraz zycie w gronie lubianych i lubigcych
Polakow ludzi (p<0,016) (tabela 61).
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Tabela 61. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogélnym poziomem samooceny a warto$ciami
waznymi podczas pobytu za granica okreslajacymi dume¢ narodowa

Ogolny poziom samooceny

Wartosci wazne podczas pobytu za granica Poziom Ch? Vv
istotnosci df empiryczne | Cramera
Zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobista postawe i
fakt bycia Polakiem 0,000 8 29,992 0,274
Zycie w gronie lubianych i lubigcych Polakow ludzi 0,016 8 18,716 0,216

Zalezno$¢ w wylosowanej probie przedstawia si¢ nastepujaco: emigranci polscy
Zz wysokim poziomem samooceny czesciej niz pozostali badani za raczej wazne uznali
zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobista postawe i fakt bycia Polakiem (58,6%) oraz
zycie w gronie lubianych i lubigcych Polakow ludzi (51,7%).

Kolejne analizy wykazaty takze istotne statystycznie zalezno$ci migdzy ogdlnym
poziomem samooceny a dumg badanych emigrantow z nastepujacych aspektow zycia
spoteczno-politycznego w Polsce: atmosfery zycia spotecznego (p<0,001), mozliwo$ci
pracy zawodowej (p<0,016), materialnych warunkéw zycia (p<0,008), systemu opieki
spotecznej (p<0,001), bezpieczenstwa publicznego (p<0,000), osiggni¢¢ ekonomicznych
Polski (p<0,005), polskiej historii (p<0,024) oraz zastuzonych rodakow (p<0,026)
(tabela 62).

Tabela 62. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a ich dumg z réznych aspektéw zycia spoleczno-politycznego w Polsce

L. .. Ogolny poziom samooceny
Duma z réznych aspektow zycia spoteczno- -
politycznego w Polsce Poziom df Ch? \4

istotnos$ci empiryczne | Cramera
Atmosfera zycia spotecznego 0,001 8 27,169 0,261
Mozliwo$¢ pracy zawodowej 0,016 6 15,690 0,198
Materialne warunkow zycia 0,008 6 17.375 0,208
System opieki spolecznej 0,001 6 22,982 0,240
Bezpieczenstwo publiczne 0,000 8 45,013 0,335
Osiagnigcia ekonomiczne Polski 0,005 6 18,477 0,215
Polska historia 0,024 6 14,503 0,190
Zashuzeni Polacy (np. noblisci, artysci, literaci, itp.) 0,026 6 14,377 0,190

Okazuje si¢, ze emigranci polscy z wysoka samooceng czesciej niz pozostali badani
sg raczej dumni z atmosfery zycia spolecznego (44,8%), bezpieczenstwa publicznego
(51,7%) oraz zastuzonych Polakow (65,5%). Natomiast niezbyt dumni z mozliwosci pracy
zawodowej (62,1%) 1 osiagni¢¢ ekonomicznych Polski (51,7%) oraz nie majg zdania
w kwestii materialnych warunkow zycia (41,4%), systemu opieki spolecznej (48,3%)

i polskiej historii (65,5%).
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2. Identyfikacja narodowa badanych emigrantéw polskich a i ich samoocena

Analizujgc zwigzek identyfikacji narodowej badanych emigrantéw polskich
(przyznawanie si¢ za granicg do swoich polskich korzeni, identyfikowanie z cechami
typowego Polaka, przejawianiem zachowan waznych dla Polaka podczas pobytu
a bedacych przejawem identyfikacji narodowej, stosunek do wlasnej aktualnej sytuacji
zyciowej 1 charakterystyka ,,prawdziwego” Polaka) z ich poziomem samooceny
zidentyfikowano cztery istotne zalezno$ci. Brak jest jedynie zwiazkow statystycznych
migdzy przyznawaniem si¢ za granica do swojej polsko$ci a poziomem samooceny
badanych (p>0,05).

Jak wynika z tabeli 63 ujawniono istotne statystycznie zaleznosci miedzy ogdlnym
poziomem samooceny a nastepujacymi pozytywnymi cechami typowego Polaka:
pracowity (p<0,015) oraz efektywny, skuteczny (p<0,045).

Tabela 63. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a postrzeganymi przez nich pozytywnymi cechami typowego Polaka

Ogolny poziom samooceny
Pozytywne cechy typowego Polaka Poziom Ch? Vv
istotnoSci df empiryczne | Cramera
Pracowity 0,015 4 12,320 0,175
Efektywny, skuteczny 0,045 8 15,846 0,199

Uzyskane dane pozwalajg stwierdzi¢, ze emigranci polscy z wysokim poziomem
samooceny cze¢$ciej niz pozostali badani uznali, Ze pozytywng cechg typowego Polaka jest
pracowitos¢ (62,1%) oraz efektywnos¢, skutecznos¢ (56,6%).

Nastepna zalezno$¢ dotyczy ogdlnego poziomu samooceny a nastepujacymi
zachowaniami waznymi podczas pobytu za granica: uzywaniem je¢zyka polskiego
w stosunku do innych Polakéw w miejscu pracy (p<0,025) oraz uzywaniem jezyka

polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (p<0,000) (tabela 64).

Tabela 64. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogélnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a ich zachowaniami waznymi podczas pobytu za granica

Ogolny poziom samooceny

Zachowania emigrantow za granica Poziom Ch? Vi
istotnosci df empiryczne | Cramera
Uzywanie jezyka polskiego w stosunku do innych 0025 8 17571 0.210
Polakoéw w miejscu pracy ’ ’ ’
Uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich 0,000 8 29.467 0271

z Polakami

261




Zalezno$¢ w wylosowanej probie przedstawia si¢ nastepujaco: emigranci polscy
Z wysokim poziomem samooceny czg¢sciej niz pozostali badani twierdza, ze dla nich jest
raczej wazne uzywanie jezyka polskiego w kontaktach towarzyskich z Polakami (62,1%),
natomiast nic majg zdania w kwestii uzywanie j¢zyka polskiego w stosunku do innych
Polakow w miejscu pracy (51,7%).

Kolejna korelacja wykazala istotne statystycznie zaleznosci mig¢dzy ogdlnym
poziomem samooceny a nastepujacymi twierdzeniami okreslajagcymi stosunek do aktualne;j
sytuacji zyciowej: sg pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktorych si¢ wstydze jako Polak
(p<0,016), trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postepuje on niewlasciwie (p<0,026),
nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng gospodarke (p<0,000), obcokrajowcom nie
powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie ziemi w naszym kraju (p<0,000) oraz mniejszosci
etniczne powinny uzyskiwaé wsparcie ze strony rzadu, aby zachowaé swoje obyczaje

i tradycje (p<0,000) (tabela 65).

Tabela 65. Istotne statystycznie zalezno$ci migdzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a twierdzeniami okre§lajacymi ich stosunek do aktualnej sytuacji Zyciowej

Ogolny poziom samooceny
Twierdzenia Poziom Ch? Vv
istotnoSci df empiryczne | Cramera
Sa pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktorych sie 0016 8 18.881 0217
wstydze jako Polak ' ' '
Trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postepuje on 0026 6 14297 0.189
niewlasciwie ’ ’ ’
Nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wtasng 0,000 8 46 023 0.339
gospodarke ' ' '
Obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na kupowanie 0.000 8 41585 0.322
ziemi w naszym kraju ' ' '
Mniejszosci etniczne powinny uzyskiwac wsparcie ze 0.000 6 31187 0.279
strony rzadu, aby zachowa¢ swoje obyczaje i tradycje ' ' '

Na podstawie powyzszych danych mozna skonstatowaé, ze emigranci polscy
Z wysoka samooceng czesciej niz pozostali badani raczej zgadzajg si¢ ze stwierdzeniem, ze
sa pewne rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktorych si¢ wstydze jako Polak (48,3%) oraz nalezy
ograniczy¢ import, aby chroni¢ wtasna gospodarke (51,7%). Natomiast raczej nie zgadzaja
si¢ oni z tym, ze trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postgpuje on niewlasciwie (69,0%)
oraz nie maja zdania w kwestii, ze obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na
kupowanie ziemi w naszym kraju (58,6%) 1, Ze mniejszosci etniczne powinny uzyskiwac
wsparcie ze strony rzadu, aby zachowaé swoje obyczaje i tradycje (86,2%).

Ostatnia ujawniong zaleznoS$cig istotng statystycznie jest korelacja miedzy ogdlnym

poziomem samooceny a nastepujacymi twierdzeniami charakteryzujacymi ,,prawdziwego”
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Polaka: spedzenie wigkszosci zycia w Polsce (p<0,017), bycie katolikiem (p<0,011) oraz
respektowanie politycznych instytucji i prawa kraju (p<0,000)(tabela 66).

Tabela 66. Istotne statystycznie zaleznos$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a ich twierdzeniami charakteryzujacymi ,,prawdziwego” Polaka

. . ) . Ogolny poziom samooceny
Twierdzenia charakteryzujace ,,prawdziwego” .
Polaka Poziom df Ch? \%
istotnosci empiryczne | Cramera
Spedzenie wigkszosci zycia w Polsce 0,017 8 18,558 0,215
Bycie katolikiem 0,011 8 19,902 0,223
Respektowanie politycznych instytucji i prawa kraju 0,000 6 45,231 0,336

Ustalono, ze migranci polscy z wysoka samooceng cze¢éciej niz pozostali badani
uwazaja, ze ,,prawdziwy” Polak spedza wigkszo$¢ zycia w Polsce (44,8%), natomiast nie
maja zdania w kwestii bycia katolikiem (48,3%) oraz respektowania politycznych

instytucji 1 prawa wiasnego kraju (58,6%).

3. Wiez z krajem ojczystym badanych emigrantéow polskich a ich samoocena

Kolejnym krokiem procedury badawczej bylo okreslenie zaleznosci migdzy wigzig
Z krajem ojczystym badanych wyrazajaca si¢ wiezig z réznymi osobami, grupami
| miejscami, czynno$ciami $wiadczacymi o interesowaniu si¢ wydarzeniami w Polsce,
kontaktami z polonig i bliskimi w kraju, planami powrotu do kraju a ich poziomem
samooceny. Wyniki badan wskazuja, ze nie zachodzi istotna zalezno$¢ miedzy poziomem
samooceny badanych oséb a ich kontaktami z organizacjami polonijnymi i innymi
zrzeszeniami Polakow za granica, czgstotliwoscia kontaktow z rodzina w  kraju
I planowanymi powrotami do ojczyzny (p>0,05).

Natomiast stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci migdzy ogdlnym poziomem
samooceny a wigziami z nastepujacymi miejscami: spotecznoscia lokalng, miejscowoscia

pochodzenia (p<0,031), z krajem (p<0,000) oraz Europa (p<0,000) (tabela 67).

Tabela 67. Istotne statystycznie zaleznosci miedzy ogélnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a ich wieziami z réznymi zbiorowos$ciami spotecznymi i miejscami w Polsce

Ogolny poziom samooceny
Zbiorowosci spoleczne, miejsca Poziom Ch? Vv
istotnosci df empiryczne | Cramera
Spotecznos¢ lokalna, miejscowo$é pochodzenia 0,031 8 16,883 0,205
Caty kraj, Polska 0,000 6 26,388 0,257
Europa 0,000 6 46,741 0,342
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Mozna wigc stwierdzi¢, ze emigranci polscy charakteryzujacy si¢ niskim poziomem
samooceny czesciej niz pozostali badani czuja si¢ raczej zwigzani ze spoleczno$cia
lokalng, miejscowos$cig pochodzenia (79,2%), calym krajem, Polska (54,2%) oraz Europa
(37,5%).

Stwierdzono takze istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogdélnym poziomem
samooceny a nastepujagcymi czynnosciami waznymi podczas pobytu za granicg
swiadczacymi o wiezi z ojczyzng: czytanie polskiej prasy (p<0,014) oraz ogladanie

polskich programow telewizyjnych (p<0,018) (tabela 68).

Tabela 68. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a w ich ocenie czynnoS$ciami waznymi podczas pobytu za granica podtrzymujacymi wiez z
krajem

Ogolny poziom samooceny
Czynnosci Poziom df Ch? \Y
istotnosci empiryczne | Cramera
Czytanie polskiej prasy 0,014 8 19,141 0,219
Ogladanie polskich programéw telewizyjnych 0,018 8 18,527 0,215

Zaleznos$¢ powyzsza wskazuje, ze emigranci polscy wykazujacy wysoki poziomem
samooceny cze$ciej niz pozostali badani nie majg zdania w kwestii waznosci czytania
polskiej prasy (51,7%) oraz ogladania polskich programow telewizyjnych (41,4%) podczas
pobytu za granicg dla podtrzymania wigzi z krajem ojczystym (tabela 69).

Tabela 69. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantéw a ich zainteresowaniem sprawami Polski podczas pobytu na emigracji

Zainteresowanie sprawami Polski podczas pobytu na
Ogolny poziom emigracy] Ogotem
- Trudno .
samooceny Raczej nie Co . Raczej tak Tak
powiedzied
N % N % N % N % N %
Poziom niski 3| 125 16| 66,7 3 12,5 2 8,3 24| 100,0
Poziom przecigtny 26| 17,7 62| 422 59| 40,1 - - 147| 100,0
Poziom wysoki 6| 20,7 9| 31,0 14| 48,3 - - 29| 100,0
Ogodlem 35| 17,5 87| 435 76| 38,0 2 1,0 200| 100,0

= 24,326; df=6; p<0,000; V=0,247

Ostatnia ujawniona zalezno$¢ wskazuje, ze ogélny poziom samooceny rdznicuje na
poziomie istotnym zainteresowanie sprawami Polski podczas pobytu na emigracji
(p<0,000). Okazuje sie, ze emigranci polscy wykazujacy niski poziom samooceny czgsciej
niz pozostali respondenci nie maja zdania w kwestii zainteresowania sprawami Polski
podczas pobytu na emigracji (66,7%). Zainteresowanie sprawami Polski cze$ciej wyrazaja

0soby z wysokim poziomem samooceny (48,3%).
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4. Kultywowanie tradycji i religii przez polskich emigrantéw a ich samoocena

Kolejne korelacje wskazuja, ze zachodza istotne statystycznie zalezno$ci migdzy
czterema zmiennymi opisujacymi kultywowanie tradycji i religii poza granicami kraju
przez badanych emigrantow (uczestnictwem w  uroczysto$ciach rodzinnych,
uroczystos$ciach §wieckich, swietach narodowych i ocenie wspoélnych dobr kulturowych)
aich poziomem samooceny. Natomiast nie stwierdzono zaleznosci mig¢dzy udziatem
badanych w nabozenstwach z okazji r6znych $wiat a ich samooceng (p>0,05).

Ujawniono zatem istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogoélnym poziomem
samooceny a uczestnictwem w nastepujacych uroczystosciach u rodziny lub znajomych:
Wigilia (p<0,021), Swieta Bozego Narodzenia (p<0,027), Swicta Wielkanocne (p<0,024)
oraz przyjecie z okazji urodzin lub imienin (p<0,040) (tabela 70).

Tabela 70. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a ich uczestnictwem w uroczystosciach u rodziny lub znajomych

Ogoélny poziom samooceny
Uroczystosci Poziom Ch? Vv
istotnoSci df empiryczne | Cramera
Wigilia 0,021 8 18,097 0,213
Swieta Bozego Narodzenia 0,027 8 17,361 0,208
Swieta Wielkanocne 0,024 8 17,604 0,210
Przyjecie z okazji urodzin lub imienin 0,040 8 16,158 0,201

Z uzyskanych danych wynika, iz emigranci polscy z wysoka samooceng czescie]
niz pozostali badani twierdza, Ze podczas pobytu za granica raczej uczestnicza
W nastepujacych uroczystosciach u rodziny lub znajomych: Wigilia (62,1%), Swieta
Bozego Narodzenia (62,1%), Swieta Wielkanocne (62,1%) oraz przyjecie z okazji urodzin
lub imienin (62,1%).

Ustalono, ze wystepuja istotne zaleznosci migdzy ogdlnym poziomem samooceny
badanych emigrantéw a obchodzeniem przez nich nastgpujacych uroczystosci: Nowy Rok
(p<0,021), Dzien Kobiet (p<0,000), Dzien Matki (p<0,001), Dzien Dziecka (p<0,003) oraz
Dzien Ojca (p<0,005) (tabela 71).

Tabela 71. Istotne statystycznie zaleznosci miedzy ogélnym poziomem samooceny badanych
emigrantéw a obchodzeniem przez nich réznych uroczystosci §wieckich

Ogolny poziom samooceny
Uroczystosci Poziom Ch? Vv

. . df -

istotnosci empiryczne | Cramera
Nowy Rok 0,021 8 18,017 0,212
Dzien Kobiet 0,000 8 29,573 0,272
Dzien Matki 0,001 8 25,493 0,252
Dzien Dziecka 0,003 8 23,205 0,241
Dzien Ojca 0,005 8 21,749 0,233
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Nalezy stwierdzi¢, ze emigranci polscy charakteryzujacy si¢ przecigtnym
poziomem samooceny czg¢sciej niz pozostali badani twierdza, iz podczas pobytu za granica
raczej obchodza nast¢pujgce uroczystosci: Nowy Rok (63,9%), Dzien Kobiet (67,3%),
Dzien Matki (67,3%), Dzien Dziecka (65,3%) oraz Dzien Ojca (67,3%).

Wykazano takze kolejne istotne statystycznie zalezno$ci migdzy ogdlnym
poziomem samooceny a obchodzeniem na obczyznie nastgpujacych §wiat narodowych:
Swicto Pracy (p<0,005), Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej (p<0,012), Swicto
Konstytucji 3 Maja (p<0,007), Rocznica Wybuchu Powstania Warszawskiego (p<0,001),
Swieto Wojska Polskiego (p<0,000), Dzien Edukacji Narodowej (p<0,004) oraz Narodowe
Swieto Niepodlegtosci (p<0,005) (tabela 72).

Tabela 72. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny a obchodzeniem
$wiat narodowych na obczyznie

Ogolny poziom samooceny
Swieta narodowe Poziom Ch? Vv

istotnosci df empiryczne | Cramera
Swie;to Pracy 0,005 6 18,706 0,216
Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej 0,012 6 16,403 0,203
Swie;to Konstytucji 3 Maja 0,007 8 20,921 0,229
Rocznica Wybuchu Powstania Warszawskiego 0,001 8 26,551 0,258
Swie;to Wojska Polskiego 0,000 8 28,894 0,269
Dzien Edukacji Narodowej 0,004 8 22,313 0,236
Narodowe Swiqto Niepodlegtosci 0,005 8 22,006 0,235

Zalezno$¢ w wylosowanej probie przedstawia si¢ nastepujaco: emigranci polscy
z wysoka samooceng czegscie] niz pozostali badani twierdza, ze podczas pobytu na
obczyznie raczej obchodza nastepujace $wigta narodowe: Swicto Pracy (44,8%), Dzien
Flagi RP (44,8%), Swicto Konstytucji 3 Maja (58,6%), Rocznica Wybuchu Powstania
Warszawskiego (51,7%), Swicto Wojska Polskiego (48,3%), Dzien Edukacji Narodowej
(48,3%) oraz Narodowe Swicto Niepodlegtosci (55,2%).

Ostatnia ujawniona zalezno$¢ wskazuje na zwigzek miedzy ogdlnym poziomem
samooceny badanych emigrantéw a ich oceng nastepujacych dobr kulturowych: folklor
regionalny (p<0,003), tradycyjne piesni, melodie i przyspiewki (p<0,005), tradycyjna
odziez regionalna/polska (p<0,000) oraz tradycyjna kuchnia polska (p<0,014) (tabela 73).

Tabela 73. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a ich oceng wspodlnych débr kulturowych

Ogolny poziom samooceny
Wspélne dobra kulturowe Poziom Ch? Vv
istotnoSci df empiryczne | Cramera
Folklor regionalny 0,030 8 17,049 0,206
Tradycyjne piesni, melodie i przy$piewki 0,005 8 22,147 0,235
Tradycyjna odziez regionalna/polska 0,000 8 28,058 0,265
Tradycyjna kuchnia polska 0,014 6 15,953 0,200
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Na podstawie uzyskanych wynikow mozna skonstatowaé, ze emigranci polscy
z wysokim poziomem samooceny czesciej niz pozostali badani uwazajg za raczej wazne
nastepujgce wspOlne dobra kulturowe: folklor regionalny (51,7%), tradycyjne pie$ni,
melodie i przyspiewki (48,3%), tradycyjna odziez regionalna/polska (62,1%) oraz
tradycyjna kuchnia polska (72,4%).

5. Solidarno$¢ badanych emigrantow z innymi rodakami za granicg a ich
samoocena

Ostatnim elementem prowadzonych analiz jest poszukiwanie zwigzkow miedzy
solidarno$cig badanych emigrantow opisang poprzez zasady moralne ktorymi kierujg sig
oni w relacjach spotecznych, zachowaniami wobec innych rodakéw i utrzymywaniem
z nimi kontaktow towarzyskich a ich poziomem samooceny. Okazato si¢, ze wszystkie
zmienne szczegdtowe sg skorelowane z poziomem samooceny badanych osob.

Stwierdzono istotne statystycznie zaleznosci migdzy ogolnym poziomem
samooceny a nast¢pujacymi zasadami moralnymi waznymi w relacjach spotecznych
badanych o0s6b podczas pobytu za granica: przestrzeganie zasad moralnych i etycznych
regulujacych wspotzycie spoteczne w nowym miejscu pobytu (p<0,012) oraz szacunek dla

mniejszosci kulturowych (kolor skory, religia) (p<0,037) (tabela 74).

Tabela 74. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a ich zasadami moralnymi waznymi podczas pobytu za granica w relacjach z innymi

Ogolny poziom samooceny

Zasady moralne Poziom Ch? V.
istotnosci df empiryczne | Cramera
Przestrzeganie zasad moralnych i etycznych
regulujacych wspotzycie spoteczne w nowym miejscu 0,012 6 16,312 0,202
pobytu
Szﬁc'ur)]ek dla mniejszosci kulturowych (kolor skory, 0,037 6 13428 0183
religia ' ' '

Zalezno$¢ w wylosowane]j probie przedstawia si¢ nastepujgco: emigranci polscy
majacy niska samoocen¢ czesciej niz pozostali badani uwazaja, 1Z wazne jest
przestrzeganie zasad moralnych i etycznych regulujacych wspoélzycie spoteczne w nowym
miejscu pobytu (66,7%) oraz okazywanie szacunku dla mniejszosci kulturowych (kolor
skory, religia) (44,9%).

Stwierdzono réwniez zwigzek miedzy ogo6lnym poziomem samooceny

a nastepujacym zachowaniem si¢ w stosunku do innych Polakdéw podczas pobytu za
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granicg: pozytywne odnoszenie si¢ do rodakow/ relacje pozytywne (p<0,049) oraz
organizacja spotkan towarzyskich w gronie Polakow celem podtrzymania wigzi (p<0,050)

(tabela 75).

Tabela 75. Istotne statystycznie zaleznos$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantéw a ich zachowaniem si¢ w stosunku do innych Polakéw podczas pobytu za granica

Ogolny poziom samooceny

Zachowanie Poziom ; Ch? ¥,
istotnosci d empiryczne | Cramera
Pozytywne odnoszenie si¢ do rodakéw/ relacje 0.049 6 12 668 0178
pozytywne ' ' '
Organizacja spotkan towarzyskich w gronie Polakow 0.050 6 12578 0177

celem podtrzymania wigzi

Emigranci polscy z wysoka samooceng cze$ciej niz pozostali badani uwazaja za
racze] wazne pozytywne odnoszenie si¢ do rodakoéw/ relacje pozytywne (65,2%) oraz
organizacj¢ spotkan towarzyskich w gronie Polakoéw celem podtrzymania wigzi (48,3%).

Ostatnia ujawniona zalezno$¢ wskazuje, ze ogdélny poziom badanych emigrantow
samooceny koreluje z utrzymywaniem przez nich kontaktoéw towarzyskich podczas pobytu
za granica z nastepujacymi osobami: wylacznie z Polakami (p<0,030) oraz gléwnie

z Polakami, ale rowniez z osobami innych narodowosci (p<0,007) (tabela 76).

Tabela 76. Istotne statystycznie zalezno$ci miedzy ogolnym poziomem samooceny badanych
emigrantow a utrzymywaniem przez nich kontaktow towarzyskich podczas pobytu za granica

Ogolny poziom samooceny
Osoby Poziom Ch? \Y
. - df :
istotnosci empiryczne | Cramera
Wylacznie z Polakami 0,030 6 13,986 0,187
Glownie z Polakami, ale rowniez z osobami innych 0,007 8 21 159 0230
narodowosci ' ' '

Uzyskane dane pozwalajg stwierdzi¢, ze emigranci polscy z wysoka samooceng
czgsciej niz pozostali badani utrzymujg kontakty towarzyskie gléwnie z Polakami, ale
réwniez z osobami innych narodowosci (44,8%), a nie wylacznie z Polakami (56,6%).
Tym samym wychodzg poza wlasne srodowisko emigracyjne.

Podsumowujac prowadzone tu analizy statystyczne nalezy stwierdzi¢, zZe
przyjete zalozenia hipotetyczne w wiekszoSci zostaly potwierdzone. Okazuje si¢
bowiem, ze samoocena w istotnym stopniu réznicuje poczucie tozsamosci narodowej
badanych mlodych polskich emigrantow szczegolnie w zakresie kierowania si¢ przez

nich wartosciami waznymi podczas pobytu za granica okre§lajacymi ich poczucie
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dumy narodowej, satysfakcji z roznych aspektéw zycia spoleczno-politycznego
w Polsce, sposobu postrzegania pozytywnych cech typowego i ,prawdziwego” Polaka,
wyrazanego stosunku do waznych wydarzen w Kkraju ojczystym, obchodzenia §wiat

narodowych i religijnych oraz zachowaniami wobec innych rodakow na obczyznie.
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Podsumowanie

Analiza aksjologicznych korelatbw poczucia tozsamo$ci narodowej miodych
polskich emigrantow w Wielkiej Brytanii byla proba pedagogicznego spojrzenia na
kwestie zwigzane z ich funkcjonowaniem w nowym srodowisku spoteczno-kulturowym.
Chodzito przede wszystkim o okreslenie zaleznosci migdzy poczuciem tozsamosci
narodowej rozumianym jako cigglo$¢ trwania cech narodowych, ktére wyrazajg si¢
W postaci dumy 1 identyfikacji z wlasnym narodem, wi¢zi z krajem ojczystym,
kultywowaniem jego tradycji i religii oraz solidarno$cig z innymi rodakami na obczyznie
aich systemem warto$ci ostatecznych i instrumentalnych oraz poziomem samooceny.
Przeprowadzone badania potwierdzity shuszno$¢ przyjetych zatozen hipotetycznych
ukazujac niezwykle zlozone struktury zalezno$ci migdzy badanymi zmiennymi.
Rozwigzane zostaly problemy badawcze i zweryfikowane hipotezy robocze i tym samym
postawiony cel badan zostat osiagnigty.

Prowadzone badania lokuja si¢ w paradygmacie badan ilosciowych. Zaroéwno
w warstwie teoretycznej, jak i metodologicznej miaty charakter interdyscyplinarny,
wykorzystano wiele twierdzen 1 wuje¢ z zakresu pedagogiki, w tym edukacji
miedzykulturowej (por. m.in. T. Lewowicki, 2001; J. Nikitorowicz, 2003, 2010;
M. Sobecki, 2007; B. Grabowska, 2008; E. Ogrodzka-Mazur, 2008; A. Cybal-Michalska,
2006; A. Gromkowska-Melosik, 2007; B. Grabowska, 2013; T. Lewowicki, E. Ogrodzka-
Mazur, A. Gajdzica, 2013), socjologii (por. m.in. R. Turner, 1968; Z. Bauman, 1993;
P. Sztompka, 2003; A. Giddens, 2006; Z. Bokszanski, 2007), psychologii (por. m. in. V. E.
Frankl, 1984; E.H. Erikson, 1968, 1997; J. Rostowski, 2001; E. Trzebinska, T. Mis,
I. Rutczynska, 2003) i antropologii kultury (por. m.in. M. Mead, 1978; W.J. Burszta, 1998;
E. Baldwin, B. Longhurst, S. McCracken i in., 2007).

Przyjete podejscie badawcze pozwolito na wielostronng i poglebiong analize
literatury przedmiotu, operacjonalizacje zmiennych, jednoczesnie stalo si¢ podstawa
wprowadzenia pewnych ograniczen W procesie badawczym ze wzgledu na rozlegly
przedmiot badan, tym nie mniej praca stala si¢ zlozonym studium teoretyczno-
empirycznym. Zastosowana metoda sondazu diagnostycznego be¢daca podstawg zebrania
materialu empirycznego zrealizowana zostata technikg ankietowa przy wykorzystaniu
Autorskiego Kwestionariusza Ankiety zawierajacego pytania dotyczace rdéznych

wymiarow poczucia tozsamosci narodowej badanych, a takze Skal¢ Wartosci M. Rokeacha
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I Skale Samooceny Rosenberga. Ponadto zawarto w kwestionariuszu pytania dotyczace
czynnikow demograficzno-spotecznych. Badaniami obj¢to miodych emigrantow polskich
w Wielkiej Brytanii. Nalezy jednak zauwazy¢, iz mimo, ze sondaz diagnostyczny nie
przesadza 0 bezsporno$ci analizowanych danych, jednak stanowi wazne zrodto wiedzy
0 poczuciu tozsamosci narodowej mtodych Polakow wyjezdzajacych do pracy za granice
I jego aksjologicznych korelatach. Wiedza ta nabiera szczegdlnego znaczenia w kontekscie
Brexitu oraz wynikajacych z tego perturbacji rodzinnych i zawodowych emigrantow
polskich pracujacych na Wyspach Brytyjskich.

Rozwiazujac pierwszy problem badawczy polegajacy na diagnozie poczucia
tozsamos$ci narodowej mlodych polskich emigrantéw na podstawie prowadzonych
analiz i interpretacji mozna skonstatowaé, ze Polacy do$¢ powszechnie odczuwaja
dume narodowa. Zrodtem tej dumy sa zwlaszcza rodacy znani w $wiecie, ktérzy zastyneli
wnoszac trwate warto$ci do kultury europejskiej i Swiatowej, w dziedzinie literatury, sztuki
czy odnoszac liczace si¢ sukcesy w sporcie. Emigranci podkreslaja takze z duma, ze
Polska jest krajem bezpiecznym dla obywateli. Natomiast zrédtem dla nich wstydu jest
sytuacja na krajowym rynku pracy, ktora spowodowata ich emigracj¢ zarobkowa
I poszukiwanie na obczyznie mozliwosci realizacji zyciowych planow 1 aspiracji
(por. R. Bera, 2008). Oceniajg przy tym ze w kraju ojczystym brak jest sprawiedliwosci
spolecznej i rownego traktowania obywateli. Wyrazaja gotowos¢ obrony dobrego imienia
jedynie najblizszych im osob (rodziny, przyjaciot). Pozostajg bardzo krytyczni wobec
przedstawicieli wladz panstwowych, w tym Prezydenta RP. Krytyka ta stabnie w miare
wydtuzajacego si¢ ich pobytu na obczyznie, maleja negatywne emocje, pojawia si¢
tesknota za krajem, ktora wyraznie odsuwa na plan dalszy ich animozje i niechgci wobec
0sOb sprawujacych wiadze.

Emigranci polscy w nowym miejscu pobytu przyznaja si¢ do faktu bycia Polakami,
podkreslaja pozytywne cechy narodowe takie jak: pracowitos¢, przedsiebiorczose,
zdyscyplinowanie, odpowiedzialnos¢, efektywnos¢, skuteczno$¢ oraz schludnos¢. Tym
samym tamig negatywny stereotyp Polaka uksztalttowany w minionych latach w Wielkiej
Brytanii jako ludzi leniwych, niezdyscyplinowanych, niegospodarnych (por. R. Bera,
2008). Opowiadajg si¢ jednoznacznie za ksztalttowaniem pozytywnego wizerunku Polaka
za granicg, ochrong krajowej gospodarki przed ekspansja gospodarcza obcokrajowcow
W Polsce oraz wykupowaniem przez nich ziemi. Maja przy tym $wiadomos$¢ potrzeby
uszanowania obyczajow i tradycji mniejszosci narodowych zarowno w kraju jak

I W obecnym miejscu zamieszkania.

271



2

Dla emigrantow ,,prawdziwy” Polak, to osoba urodzona w kraju ojczystym,
postugujaca si¢  jezykiem polskim, jednak nie musi by¢ ona wyznania
rzymskokatolickiego. Badani emigranci silnie czujg si¢ zwigzani emocjonalnie ze swoja
,mata ojczyzng” z ktérej pochodza, gdzie zyja ich bliscy 1 znajomi. Blisko potowa
badanych mtodych emigrantow deklaruje zainteresowanie polskimi sprawami, starajg si¢
takze w miar¢ mozliwo$ci utrzymywaé systematyczny kontakt z bliskimi w kraju
ojczystym. Czytajg pras¢ krajowa, Sledzg wydarzenia spoleczno-polityczne w Polce.
Natomiast nie utrzymujg kontaktu z organizacjami polonijnymi oraz dyplomatami
polskimi w Wielkiej Brytanii. Kontakty te nawigzujg jedynie w wymuszonych sytuacjach
zyciowych.

Przebywajac na emigracji mlodzi Polacy kultywuja tradycji $wiateczne celebrujac
Wielkanoc, Boze Narodzenie, w tym Wigili¢ oraz uroczystos$ci okolicznosciowe takie jak
urodziny czy imieniny. Mniej wazne sa dla nich inne uroczystosci wynikajace z tradycji
swieckiej czy $wiat narodowych. Nie przywiazuja takze znaczenia do tradycyjnej polskiej
kuchni, manifestowania odrgbnosci poprzez noszenie ubioru charakterystycznego dla
regionu z ktorego pochodza, gwary regionalnej, pie$ni i przy$piewek oraz melodii
polskich. Sporadycznie uczestnicza w uroczystosciach religijnych wynikajacych ze $wiat
koscielnych. Staraja si¢ pozostawa¢ w dobrych relacjach z innymi rodakami na obczyznie,
udziela¢ im pomocy zwtaszcza pierwszym okresie pobytu (w znalezieniu mieszkania czy
atrakcyjnej pracy). Jednak unikajg bliskich, towarzyskich kontaktow, stronia od wspolnych
spotkan 1 nawigzywania przyjazni (por. A. Bochenska-Brandt, 2018). Sa raczej
indywidualistami, chodzacymi wtasnymi drogami, starajacymi si¢ jak najlepiej odnalez¢
W nowej sytuacji zyciowej.

Rozwiazujac nastepny problem badawczy dotyczacy diagnozy aksjologicznych
korelatow poczucia tozsamosci narodowej badanych emigrantéw nalezy stwierdzi¢, ze
respondenci jako swoje glowne cele i dgzenia osobiste wskazujg poczucie godnosci,
szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swojego postgpowania, posiadanie
harmonijnej, rozumiejacej si¢ rodziny wolnej od zagrozen materialnych a takze posiadanie
prawdziwych przyjacidt. Istotna tu staje si¢ akceptacja siebie jako niepowtarzalne ,ja”,
przy zachowaniu harmonii psychiki 1 barku konfliktow wewnetrznych oraz gleboka, trwata
mitos¢, bliskos¢ seksualna 1 duchowa. Tym samym dominuje orientacja
indywidualistyczna i prorodzinna. Liczy si¢ tez wsparcie uzyskiwane od bliskich i wigzi

emocjonalne dajace poczucie bezpieczenstwa. Wartos$ci te sa dos¢ trwate 1 powszechne na
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co wskazuja takze inne badania empiryczne (por. R. Bera, 2008; 2012; J. Czapinski, 2009;
J. Wierzejska, 2014).

A zatem s3 to wartosci zapewniajace integralno$¢ wlasnej osobowosci emigrantow,
dazenie do szczesliwego zycia rodzinnego i posiadanie godnych warunkoéw egzystencji
a takze posiadanie oparcia w gronie zyczliwych i przyjaznych im osob. Realizacje wartosci
rodzinnych wspomagac¢ ma gleboka i trwata mito$¢ oraz blisko$¢ seksualna i duchowa.

Badani emigranci w swoim zyciu cenig sobie takze wolno$¢ wyboru i niezaleznos¢
od otoczenia, akceptacje 1 uznanie spoteczne, powszechna zyczliwo$¢ w spoteczenstwie
I pomoc wzajemng, osiggniecie sukcesu, pokoj, swiat bez wojen i konfliktow oraz
sprawiedliwos¢, réwne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych. Sa to warto$ci
spoteczne gwarantujagce nieskrepowany rozwdj 1 osigganie zamierzonych celow,
bezpieczenstwo w wymiarze spolecznym zapewniajace warunki do osiggnigcia sukcesu
zyciowego czy zawodowego.

Na dalszym miejscu w hierarchii wartosci ostatecznych sytuuja badani emigranci
takie warto$ci stanowigce cele 1 dazenia zyciowe jak: dobrobyt, mozliwos$¢ zaspokojenia
roznorakich potrzeb, bezpieczenstwo 1 wysoka pozycje miedzynarodowa Polski, pigkno
otoczenia i natury. Najmniej wazne okazato si¢ poczucie dokonania osobistego wktadu
w §wiat spoleczno-kulturowy, zycie dostarczajagce stanéw mitej, bezproblemowe;j
przyjemnosci oraz intensywne zycie petne bogatych wrazen. Mozna wigc stwierdzi¢, ze
badani emigranci nie sg typowymi materialistami, dla ktorych celem nadrzednym jest
gromadzenie dobr materialnych a jedynie godne warunki zycia, nie dostrzegaja zagrozen
militarnych dla wlasnego kraju 1 nie przejawiajg aspiracji politycznych, sg tez pozbawieni
wrazliwosci na pigkno natury i otoczenia. Nie przypisuja sobie jakiej$ szczeg6lnej misji,
ktora mieliby spelni¢ w zyciu spotecznym. Odrzucaja tez styl zycia hedonistycznego
pozbawionego glebszych wartosci duchowych.

Preferowane przez badanych emigrantéw wartosci instrumentalne (cechy)
okreslajagce sposob dziatania wskazuja, ze emigrant w nowym S$rodowisku spoteczno-
zawodowym jest w stanie sprosta¢ wyzwaniom zaréwno zyciowym, jak i zawodowym,
realizowac konsekwentnie, z uporem powzigte ambitne plany, by¢ uczciwym, wykazywac
odpowiedzialno$¢ za witasne dziatania oraz by¢ niezawodnym i rzetelnym, aby zjednac
sobie innych, w tym pracodawcow 1 wspotpracownikow.

Warto$ci instrumentalne pozwalaja na ogot kreowaé swoj pozytywny wizerunek
emigrantom, jako osobom raczej potrafiacym wspotdziata¢ z innymi, wykazywac sie

zrozumieniem i empatig oraz pogoda ducha i optymizmem. Przy tym posiada¢ niezbedne

273



cechy przywoddcze, by¢ wytrwalym i kreatywnym, zdobywaé popularno$¢ w srodowisku
w ktorym funkcjonuja petnigc rézne role zyciowe i zawodowe. Nie bez znaczenia jest tez
umiejetnos¢ komunikowania spotecznego, zdobywania uznania i popularno$ci w swoim
srodowisku.

Wylania si¢ wiec wizerunek emigranta indywidualisty, nonkonformisty,
skupionego na sobie, zdystansowanego wobec odmienno$ci z jaka si¢ styka w nowym
srodowisku, odrzucajgcego zycie beztroskie, przepetnione zabawag 1 szalenstwem,
nacechowane niekonwencjonalnym zachowaniem. S3 to osoby posiadajace pozytywny
wizerunek wlasnej osoby, nie maja komplekséw wobec innych, sa zadowoleni z siebie
I wlasnych dokonan. Uwazaja si¢ za osoby warto$ciowe w takim samym stopniu jak inni,
majg wiele pozytywnych cech w ich wlasnym przekonaniu ktére pozwalajg lubi¢ siebie
i czu¢ si¢ uzytecznym.

Kolejny problem badawczy dotyczyl weryfikacji hipotezy roboczej
zakladajacej istotna zalezno$¢ miedzy poczuciem tozsamos$ci narodowej badanych
emigrantow wyrazone w postaci dumy i identyfikacji z wlasnym narodem, wiezi
z krajem ojczystym, kultywowaniem jego tradycji i religii oraz solidarnosci z innymi
rodakami a warto$ciami stanowigcymi ich cele i dgzenia Zyciowe potwierdzono ten
zwiazek.

Uklad  analizowanych  zmiennych  wskazuje na  wiele  zloZonych
i wielowymiarowych zaleznosci. Najbardziej zlozone zaleznoéci stwierdzono migdzy
dumg narodowg badanych, identyfikacja narodowa oraz kultywowaniem tradycji 1 religii
przez emigrantdw a cenionymi przez nich celami i dgzeniami zyciowymi (po trzy typy
zaleznos$ci). Natomiast mniej ztoZzone korelacje wystepuja migdzy wigziami badanych osob
z krajem ojczystym, oceng wspolnych polskich dobr kulturowych 1 solidarno$cia z innymi
Polakami za granicag a cenionymi warto$ciami ostatecznymi (po dwa typu zalezno$ci
migdzy badanymi zmiennymi). Sita tych zwigzkoéw jest r6zna zalezy od nat¢zenia wartosci
analizowanych zmiennych. Nalezy zauwazy¢, iz na ogdét korelowany system wartosci
charakteryzowat si¢ zmiennymi o wartosci jednobiegunowej (dodatniej lub ujemnej).

A zatem system warto$ci stanowigcych indywidualne cele i dazenia zyciowe
badanych emigrantéw legt u podtoza ich poczucia tozsamosci narodowej — dumy, ze jest
si¢ Polakiem 1 odczuwa satysfakcje z osiggnie¢ wielkich rodakow, ze wykazuje si¢
gotowos$¢ obrony dobrego imienia zwlaszcza wlasnej rodziny 1 ,,malej ojczyzny”,
manifestuje swoja polskos¢, identyfikuje si¢ cechy typowego i tzw. ,,prawdziwego”

Polaka, odczuwa wie¢z i solidarno$¢ z innymi rodakami na obczyznie. Duze zréznicowanie
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pod wzglgdem aksjologicznym badanych emigrantéw powoduje, ze i ich poczucie
tozsamosci jest czgsto diametralnie rdézne oraz charakteryzuje si¢ czesto odmiennym
zrodtem i1 formg manifestowania swojej polskosci za granica.

Dalsze analizy statystyczne mialy na celu rozwiazanie problemu badawczego
I zweryfikowanie odpowiadajacej mu hipotezy roboczej méwiacej, iz system wartosci
instrumentalnych (cech osobowosci badanych) w istotnym stopniu roznicuje poczucie
tozsamosci narodowej badanych emigrantow a szczegoélnie ich poczucie dumy
i identyfikacji z wlasnym narodem, wi¢z z krajem ojczystym oraz Kkultywowanie
tradycji i religii. Uzyskane dane potwierdzily stuszno$¢ tych zalozen hipotetycznych.

W analizowanych zalezno$ciach wystepuja na ogét zmienne dwubiegunowe,
dodatnie lub ujemne w przecietnym stopniu skorelowane ze soba. Przy czym dominuja
korelacje ujemne. Silniejsze bowiem zwiazki stwierdzono we wcze$niejszych analizach
polegajacych na poszukiwaniu zwigzkow miedzy warto§ciami ostatecznymi a zmiennymi
opisujagcymi poczucie tozsamosci narodowej badanych emigrantéw. Okazuje sie, ze
wysokie poczucie dumy narodowej odczuwajg ci emigranci, dla ktérych szczegdlnie cenne
sa nastepujagce warto$ci instrumentalne (cechy): bycie ambitnym z aspiracjami,
konsekwentnym w dazeniu do celu, potrafigcym zdobywac popularno$¢ i wytrwatym
W pracy. Stwierdzono po dwie pary kanoniczne okreslajace wspotzaleznosci miedzy
warto$ciami instrumentalnymi a wartosciami waznymi podczas pobytu za granica
stanowigcymi o poczuciu dumy narodowej, duma z réznych aspektow zycia spoteczno-
politycznego w kraju. Natomiast trzy typy zalezno$ci wystgpily miedzy wartoSciami
instrumentalnymi cenionymi przez emigrantow a ich gotowoscia obrony dobrego imienia
roéznych osob, grup lub instytucji.

Do swojej przynalezno$ci narodowej czesciej od innych badanych emigrantow
przyznaja si¢ osoby, ktore sa bardzo empatyczne, rozumieja innych, otwarte oraz potrafia
dobrze si¢ bawi¢. Dla nich zdecydowanie mniej wazne sg ambicje 1 aspiracje, umiejetnosé
pracy w zespole, posiadanie zdolnosci przywddczych czy tez wykazywanie wytrwatosci
W pracy. Stwierdzono po dwie pary kanoniczne w przypadku korelacji systemu warto$ci
instrumentalnych badanych emigrantow z cechami typowego Polaka oraz zachowaniami
waznymi bedgcymi przejawem ich identyfikacji narodowej podczas pobytu za granica.
Bardziej zlozone zalezno$ci (po trzy pary kanoniczne) wystgpity migdzy systemem
warto$ci instrumentalnych a twierdzeniami okreslajacymi stosunek badanych do aktualnej
sytuacji zyciowej jako przejawu poczucia dumy narodowej a takze twierdzen opisujacych

,»prawdziwego” Polaka.
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Zalezno$ci mniej ztozone wystgpuja migdzy systemem wartosci instrumentalnych
a wiezig z krajem ojczystym badanych emigrantow (po dwie pary kanoniczne). Dotyczy to
wiezi z rdéznymi zbiorowosciami spolecznymi i miejscami w kraju pochodzenia,
wykonywaniu czynno$ci waznych podczas pobytu za granica $§wiadczacych o wigzi
z krajem ojczystym oraz zainteresowaniem sprawami Polski podczas pobytu na emigracji.

W przypadku korelacji systemu wartosci instrumentalnych cenionych przez
emigrantow a kultywowaniem przez nich tradycji i religii ujawniono jeszcze bardziej
zroznicowane korelacje. Migdzy cenionymi warto$ciami instrumentalnymi a ich
uczestnictwem w uroczysto$ciach rodzinnych wystapit jeden typ zaleznosci. Po dwie pary
kanoniczne stwierdzono w odniesieniu do systemu warto$ci instrumentalnych i obchodow
przez badane osoby réznych uroczystosci §wieckich i §wiat panstwowych na obczyznie
oraz oceny znaczenia wspolnych polskich dobr kulturowych. Najbardziej zlozona okazata
si¢ zalezno$¢ miedzy cenionymi przez emigrantdw warto$ciami instrumentalnymi a ich
uczestnictwem w nabozenstwach z okazji réznych §wiat koscielnych. Wigcej wigc w tym
zakresie roznych postaw 1 zachowan prezentujg badane osoby.

Przeprowadzona analiza wykazata z kolei po dwa typy réznych zwigzkéw migdzy
systemem warto$ci instrumentalnych emigrantow a ich przejawami solidarno$ci z innymi
Polakami za granicg opisanymi poprzez: zasady moralne wazne w relacjach spolecznych,
zachowania wobec innych rodakow i utrzymywanie z nimi kontaktow.

W przypadku ostatniego problemu badawczego i sformulowanej hipotezy
roboczej méwiacej o istotnej zaleznosci poczucia tozsamos$ci narodowej badanych
emigrantow polskich od ich poziomu samooceny zostala jedynie czeSciowo
pozytywnie zweryfikowana. Okazalo si¢, ze nie wszystkie zmienne szczegolowe
opisujace interesujace nas zjawisko w pelni korelujg z samoceng badanych oséb.

I tak stwierdzono istotng zalezno$§¢ migdzy duma narodowa opisang poprzez
wartosci wazne podczas pobytu za granig do ktorych zaliczono: przestrzeganie prawa,
zasad moralnych oraz innych norm regulujacych wspotzycie miedzy ludzmi (wyniesionych
z kraju ojczystego) i dume z réznych aspektéw zycia spoteczno-politycznego w kraju
a poziomem samooceny. Wraz ze wzrostem samooceny wigkszego znaczenia nabywaja te
cechy okreslajace poczucie dumy narodowej. Natomiast brak bylo zwigzku migdzy
uogolniong oceng dumy badanych z faktu bycia Polakami czy tez gotowos$cig do obrony
dobrego imienia roznych osob i zbiorowosci spotecznych a poziomem samooceny.

Identyfikacja narodowa a samoocena wykazuje silny pozytywny zwiazek ze

zmiennymi szczegblowymi: postrzeganiem pozytywnych cech typowego Polaka,
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zachowaniami waznymi za granicg $wiadczacymi o identyfikacji narodowej, stosunkiem
do wtlasnej aktualnej sytuacji zyciowej i twierdzeniami charakteryzujacymi ,,prawdziwego”
Polaka. Ujawniono jedynie brak korelacji migdzy przyznawaniem si¢ do swoich polskich
korzeni a poziomem samooceny.

Wie¢z z krajem ojczystym koreluje jedynie ze zmiennymi okre$lajacymi wigzi
badanych z r6znymi zbiorowosciami spolecznymi i miejscami, czynno§ciami waznymi
podczas pobytu za granica dla podtrzymania wigzi z krajem oraz zainteresowaniem
sprawami ojczyzny a ich poziomem samooceny. Nie ma natomiast zalezno$ci mig¢dzy
takimi zmiennymi jak: kontakty badanych z organizacjami polonijnymi i zrzeszeniami
Polakéw za granica, czgstotliwoscia kontaktéw z rodzina w kraju 1 planowanymi
powrotami z emigracji a ich poziomem samooceny.

Z kolei kultywowanie tradycji i religii przez emigrantdow wyrazajace si¢
I uczestnictwem w uroczystosciach rodzinnych, $wieckich, narodowych i w ocenie
wspolnych doébr kulturowych w istotnym stopniu rdznicuje poziom samooceny badanych
osob. Tylko deklarowany udziat w nabozenstwach nie wykazuje zwigzku z poziomem
samooceny respondentow. Z kolei okazalo si¢, ze zmienne szczegdlowe opisujace
solidarno$¢ emigrantow z innymi Polakami za granicg wykazuja istotny dodatni zwigzek
z ich poziomem samooceny.

Na podstawie przeprowadzonych badan nasuwajg si¢ wnioski bardziej ogolne.

Po pierwsze — Zaprezentowane zalezno$ci ukazujg zlozono$¢ podjetej
problematyki, a takze potwierdzaja w pelni teoretyczno-metodologiczne zalozenia
0 zalezno$ciach miedzy poczuciem tozsamosci narodowej a cenionymi wartosciami
zyciowymi 1 samooceng jako istotnym elementem warto$ciowania. To cenione warto$ci
decyduja w istotnym stopniu o poczuciu tozsamos$ci narodowej i wynikajacej stad dumy
narodowej, wigzi z krajem, kultywowaniem tradycji i religii oraz solidarnoscig z innymi
rodakami na obczyznie. Mniejsza role odgrywa samoocena.

Po drugie — Polacy migrujacy do krajow unijnych w poszukiwaniu dla siebie
lepszych warunkéw zycia i pracy oraz realizacji planow i marzen, przystosowujac si¢ do
nowych warunkéw spoteczno-kulturowych, szanuja kulture i tradycje, obyczaje
miejscowej ludnosci, przestrzegaja prawa, pozostajagc przy tym wierni wartosciom
narodowym, dumni sg z faktu bycia Polakami 1 dokonan rodakow cenionych w $wiecie
nauki 1 kultury, sportu, krytyczni oceniajacy niedostatki zycia w kraju ojczystym
I zdystansowani wobec wtadz panstwowych. Tradycyjnie obchodza glownie $wigta

narodowe 1 religijne, mimo, ze nastgpuje wyrazne rozluznienie ich wigzi z kosSciotem.
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Mozna zatem mowic, ze dazenie do zachowania swojej tozsamosci narodowe;j jest dla nich
jedna z najbardziej uniwersalnych potrzeb, potrzeby przynaleznosci i bezpieczenstwa
(por. Z. Bauman, 1993a).

Po trzecie — Emigranci polscy w krajach Unii Europejskiej swojg rzetelng praca,
przedsigbiorczoscig, zdyscyplinowaniem, skuteczno$cig buduja bardzo pozytywny
wizerunek Polaka na obczyznie, lamigc uksztaltowane w przeszloSci negatywne
stereotypy. Potrafia podejmowaé si¢ nowych wyzwan, trudnych zadan, sg efektywni
I odpowiedzialni. Sg cenionymi i poszukiwanymi pracownikami, zdolnymi realizowac
bardzo rézne przypisane im role zawodowe (por. R. Bera, 2008; 2012; M. Cabak, 2016;
K. Nowosad, 2017).

Po czwarte — mimo dobrej aklimatyzacji osoby pracujace w krajach unijnych
wnowym S$rodowisku odczuwaja tesknote za krajem, a zwlaszcza za swoja ,,malg
ojczyzng” — regionem i srodowiskiem lokalnym. Sa gotowi zawsze broni¢ dobrego imienia
swoich najblizszych oraz polskiej kultury i tradycji. Tym nie mniej nie przywigzuja
znaczenia do ,.kuchni polskiej”, strojow regionalnych, pie$ni i melodii polskich. Mimo to
mozna tu mowi¢ tozsamosci regionalnej, bedacej mobilizacja §wiadomos$ci obronnej na
skutek globalizacji 1 traconej odrebnosci kulturowej, wlasnych zwyczajéw, obyczajow
I sposobow zycia. Proces ten zwany jest przez M. Maffesoliego ,,mentalno$cig plemienng”
(por. P. Sztompka, 2003).

Po piate — ztozono$¢ 1 wieloaspektowos¢ podjetej problematyki, odnoszacej si¢ do
poczucia tozsamos$ci narodowej oso6b migrujacych do krajow unijnych w celach
zarobkowych, wskazuje na potrzebe dalszych poszukiwan badawczych w tym zakresie,
zwlaszcza, ze na europejskiej wspolnocie pojawita si¢ rysa w postaci Brexitu oraz
podnosza si¢ glosy w niektorych krajach o konieczno$ci innego zdefiniowania zasad
funkcjonowania Unii Europejskiej. Badanie wigc stanu $wiadomosci spolecznej, w tym
roznych aspektéw tozsamosci narodowej wydaje si¢ nadal istotnym zabiegiem badawczym
1 waznym nie tylko z poznawczego punktu widzenia ale takze projektowania dziatan
edukacyjnych. Tym bardziej, ze problematyka edukacji miedzykulturowej nabiera
szczegllnego znaczenia w zjednoczonej Europie — wolnej od nienawisci, ksenofobi,

uprzedzen rasowych i religijnych (por. B. Grabowska, 2013; A. Bochenska-Brandt, 2018).
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Aneks

Aneks 1 — Autorski Kwestionariusz Ankiety
Szanowni Panstwo!

Problematyka poczucia tozsamosci narodowej to zagadnienie bardzo istotne dla
funkcjonowania wspotczesnego cztowieka.

Poglebiajgcy i poszerzajgcy sie proces integracji europejskiej to nie tylko zmiany w sferze
politycznej czy ekonomicznej, ale przede wszystkim przeobrazenia kulturowo-spoteczne.
W refleksji nad nowq jakoscig otoczenia Kulturowo-spotecznego, kluczowg role odgrywa
proces globalizacji. Spoteczenstwu europejskiemu, ktore jest podmiotem owych zmian,
towarzyszy potrzeba ponownego zdefiniowania tozsamosci narodowej oraz tozsamosci
europejskiej.

Panstwa pomoc jest niezbedna, aby w sposob rzetelny poszuka¢ odpowiedzi na pytania
dotyczgce w/w kwestii.

Badania majg charakter anonimowy, zas zebrane tq drogq informacje zostang
wykorzystane wytqcznie do celow naukowych.

Z gory dziekuje za wspolprace!
Z powazaniem,
Ilona Maria Mroczek

1. Jak bardzo jest Pan/Pani dumny/dumna z tego, Ze jest Polakiem/Polka? (prosze
zakresli¢ jedng odpowiedz)

1. Bardzo dumny

2. Do$¢ dumny

3. Trudno mi oceni¢, nie zastanawiatem(tam) si¢ nad tym

4. Niezbyt dumny

5. Wstydze sie, ze jestem Polakiem

2. Czy przebywajac na emigracji przyznaje si¢ Pan/Pani, ze jest Polakiem/Polkg?
(prosze zakres$li¢ jedng odpowiedz)
1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak
3. Trudno powiedzieé¢
4. Raczej nie
5. Zdecydowanie nie
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3. Co jest dla Pana/Pani wazne podczas pobytu za granica? (do kazdej kategorii
odpowiedzi prosze postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi
£ g e g
Re|Te|les| TS| £9
S . N & c N = Q =
= N O N [T &) (=
S s|l g« s | S35 8L =0
mz|xz|Z2|l0s| N'E
1. | Zdobycie szacunku i uznania ludzi za osobistg

postawe i fakt bycia Polakiem

2. | Przestrzeganie prawa, zasad moralnych oraz innych
norm regulujacych koegzystencje spoleczna
(wyniesionych z kraju ojczystego)

3. | Zycie w gronie lubianych i lubigcych Polakéw ludzi

4. | Postgpowanie zgodne z przykazaniami religii

(zakorzenionymi podczas pobytu w kraju
ojczystym)

4. Jak dumny/dumna jest Pan/Pani z nastepujacych aspektéow zycia spoleczno —
politycznego w Polsce? (do kazdej kategorii odpowiedzi prosze postawi¢ znak ,.x” przy
wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi
E o |8

§2|ge|eg|lge st
E|BE 25 B sk
MS | s | Z2N|Z20C | 2T

1. | Atmosfery zycia spolecznego

2. | Mozliwosci pracy zawodowej

3. | Materialnych warunkow zycia

4. | Systemu opieki spotecznej

5. | Bezpieczenstwa publicznego

6. | Sprawiedliwego i rownego traktowania wszystkich

grup w kraju

7. | Znaczenia politycznego kraju w Swiecie

8. | Dzialania demokracji

9. | Osiagnig¢ ekonomicznych

10. | Osiagni¢¢ naukowych i technologicznych

11. | Osiagnig¢¢ w sporcie

12. | Osiagnie¢ w dziedzinie sztuki i literatury

13. | Polskiej historii

14. | Zastuzonych Polakow
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5. Gdyby kto§ w Pana/Pani towarzystwie wyrazal uogdlniona zla opini¢ o nizej

wymienionych  osobach, grupach i instytucjach, to jakby Pan/Pani
zareagowal/zareagowala? (do kazdej kategorii odpowiedzi prosz¢ postawi¢ znak ,,x” przy
wybranej odpowiedzi)
Lp. | Osoby, grupy, instytucje Reakcja
® .S 8 ®
[ [
s 2 2.2 | 2 =
PP
Sg8| 88| »8 8| Shx
Noo|ldXoo | Mool &N | N &N
1. | Prezydent RP
2. | Premier RP
3. | Marszalek Sejmu
4. | Rzad RP
5. | Panstwo polskie i Polacy
6. | Twoja religia
7. | Twoje pochodzenie regionalne
8. | Grupa spoteczno-zawodowa, do ktorej
przynalezysz
9. | Twoja rodzina
10. | Twoj krag przyjaciot
11. | Kultura i tradycja polska

6. Wedlug Pana/Pani typowy Polak/Polka jest: (do kazdej kategorii odpowiedzi prosz¢
postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi

Zdecydowanie
zgadzam si¢
Raczej

zgadzam si¢
Nie mam zdania
Raczej

nie zgadzam si¢
Zdecydowanie
nie zgadzam si¢

Pracowity

Tolerancyjny

Nowoczesny

Efektywny, skuteczny

Schludny

Nienaduzywajacy alkoholu

Odpowiedzialny

Zdyscyplinowany

OO N g~ WM

Przedsiebiorczy
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7. Co jest dla Pana/Pani wazne jako Polaka/Polki podczas pobytu za granica? (do
kazdej kategorii odpowiedzi prosz¢ postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi
S 21 .22
= N O N 5} Q o
gs|ee|28[&2 |32
1. | Uzywanie jezyka polskiego w stosunku do innych
Polakéw w miejscu pracy
2. | Uzywanie jezyka polskiego w kontaktach
towarzyskich z Polakami
3. | W relacjach z obcokrajowcami podawanie, ze jest
si¢ Polakiem
4. | Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Polaka na

obczyznie

8. W jakim stopniu Pan/Pani zgadza sie z nastepujacymi twierdzeniami? (do kazdej

kate

gorii odpowiedzi prosze¢ postawi¢ znak ,.x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi
a (3% o
@ c B |2 a
C
sg| %% S| &§
S g E| € S| 8<
T < +— g © r— C g <
>N | < | E NR|oR
D 3 QO @ Q s}
T ooy | S &b | = c D < .9
N N o N Z ¥ c N &
1. | Wole by¢ obywatelem Polski niz jakiegokolwiek
innego kraju na §wiecie
2. | Sapewne rzeczy w dzisiejszej Polsce, ktorych sig¢
wstydze jako Polak
3. | Swiat bylby lepszy, gdyby ludzie z innych krajow
byli bardziej podobni do Polakoéw
4. | Ogodlnie biorac, Polska jest lepszym krajem niz
wiekszo$¢ innych krajow
5. | Trzeba popiera¢ swoj kraj, nawet jesli postepuje on
niewlasciwie
6. | Nalezy ograniczy¢ import, aby chroni¢ wlasng
gospodarke
7. | Obcokrajowcom nie powinno si¢ zezwala¢ na
kupowanie ziemi w naszym kraju
8. | Mniejszosci etniczne powinny uzyskiwaé wsparcie

ze strony rzadu aby zachowac swoje obyczaje

i tradycje
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9. W jakim stopniu dla Pana/Pani wazne sq nastepujace twierdzenia, zeby uznaé
kogo$ za ,prawdziwego” Polaka/Polke? (do kazdej kategorii odpowiedzi prosze
postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi

= gl .22
Re | e |l €| TS| £3
o S N & c N > Q =
- °N O °N L Q o
c < c S el ‘5.2 :.9
M2 | @z |  Z2lg | N'E

By¢ urodzonym w Polsce

Spedzenie wiekszosci zycia w Polsce

Moéwienie jezykiem polskim

Bycie katolikiem

g wN e

Respektowanie politycznych instytucji i prawa
kraju

10. Z kim jest Pan/Pani najbardziej zwigzany/zwigzana? (do kazdej kategorii
odpowiedzi prosz¢ postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi

8 oy o
2 = RZI a7
g .o o3 £| 8 E
= @ @ N S| =2 §
5 5
S8 lx5l8 |55|2%
5 N LN = ' & > 80
35| 852 e |3
NS |l o | Z @ E | NE
1. | Ze spotecznoscia lokalna, miejscowoscia, z ktorej
pochodzg
2. | Z catym krajem, Polska
3. | Z Europa

11. Co jest dla pana/Pani wazne podczas pobytu za granica? (do kazdej kategorii
odpowiedzi prosze postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp. | Kategorie odpowiedzi

£ 2l e
Re| T2 || TS| £%
S8 Y8 Sl Nz| &8s
S . .
S Ss| as | 28| ©.© 5.0
Mz | @z |  Z2lg | NS

Czytanie polskiej literatury

Czytanie polskiej prasy

Ogladanie polskich programow telewizyjnych

LN e

Stuchanie polskich stacji radiowych

12. Czy przebywajac na emigracji interesuje si¢ Pan/Pani tym, co dzieje si¢ w Polsce,
biezacymi wydarzeniami? (prosze¢ zakresli¢ jedng odpowiedz)
1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak
3. Trudno powiedzie¢
4. Raczej nie
5. Zdecydowanie nie
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13. Czy mial Pan/Pani kontakt z organizacjami polonijnymi badz z instytucjami
zrzeszajacymi Polakéw za granicg? (prosze zakresli¢ jedng odpowiedz)

1. Tak, kilkanascie razy

2. Tak, kilka razy

3. Tak, raz lub dwa razy

4. Nie, nigdy

14. Czy Pana/Pani zdaniem Polacy przebywajacy na emigracji moga liczy¢ na pomoc
ze strony ambasady i konsulatu RP? (prosz¢ zakresli¢ jedna odpowiedz)
1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak
3. Trudno powiedzieé¢
4. Raczej nie
5. Zdecydowanie nie

15. Jak czesto kontaktuje si¢ Pan/Pani z rodzing pozostala w kraju? (prosz¢ zakresli¢
Jedna, odpowiedz)

Kilkanascie razy w tygodniu

Raz w tygodniu

Kilka razy w miesigcu

Sporadycznie

W ogole si¢ nie kontaktuje

akrwdPE

16. Czy i w jakim czasie zamierza Pan/Pani na stale wréci¢ do Polski? (prosze
zakresli¢ jedng odpowiedz)

Nie zamierzam wroci¢ do Polski

Za miesigc

Za po6l roku

Za 1l rok

Za2-4lat

Zas lat

Zamierzam tu pozosta¢ na state

Zamierzam pozosta¢ za granicg na stale, ale w innym kraju

LONoGarwNE
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17. Ktore elementy kultywowania tradycji polskiej sq dla Pana/Pani wazne podczas
pobytu za granicq? (do kazdej kategorii odpowiedzi prosz¢ postawi¢ znak ,x” przy

wybranej odpowiedzi)
Lp.
= gl ez
E|gs |28 82|52
1. | Uczestniczenie w Wigilii
2. | nastgpujacych Swigtach Bozego
uroczystosciach: Narodzenia

3. Swietach Wielkanocnych

4. Przyjeciu z okazji urodzin
lub imienin

5. | Uczestniczenie we | Mszy Sw. rozpoczynajacej

Mszy Sw. rok

6. przypadajacej w Trzech Kroli

7. | terminie innych Popielec

8. | $wiat koscielnych: | Zielone Swiatki

9. Boze Ciato

10. Whniebowzigcia NMP

11. Swigto Zmartych

12. Msza Sw. na zakonczenie
roku

13. | Obchodzenie Nowy Rok

14. | innych Dzien Kobiet

15. | uroczystosci: Dzien Matki

16. Dzien Dziecka

17. Dzien Ojca

18. Sylwester

19. | Obchodzenie $wiat | Swieto Pracy

20. | narodowych na Dzien Flagi RP

21. | obczyznie: Swieto Konstytucji 3 Maja

22. Rocznica Powstania
Warszawskiego

23. Swieto Wojska Polskiego

24, Dzien Edukacji Narodowej

25. Swieto Niepodlegtosci

26. Eksponowanie polskich

symboli narodowych (np.
wywieszanie flagi)
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18. W jakim stopniu wazne s dla Pana/Pani wspélne polskie dobra kulturowe? (do
kazdej kategorii odpowiedzi prosz¢ postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp.

£ g 98
Re | Te || TS| £8
RSEEES S| 3z &z
S s | s | 28| 80| 509
_ m 2 o 2 Z N ¥ = N =
1. | Folklor regionalny
2. | Swoiste cechy jezykowe w obrgbie danego regionu

Polski

3. | Tradycyjne pie$ni, melodie i przySpiewki

4. | Tradycyjna odziez regionalna/polska

5. | Tradycyjna kuchnia polska

19. Z kim Pan/Pani spedzil/spedzila ostatnie Swieta Wielkanocne? (prosze zakreslic

jedna odpowiedz)
1. Samotnie
2. Zrodzing

3. Ze znajomymi

20. Z kim Pan/Pani spedzil/spedzila ostatnia Wigilie? (prosze zakresli¢ jedna

odpowiedz)
1. Samotnie
2. Zrodzing

3. Ze znajomymi

21. Co jest dla Pana/Pani wazne podczas pobytu za granicg? (do kazdej kategorii
odpowiedzi prosze postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp.
= gl.gg
Re | Te| 8= | @R |3
B8] 8% S| 32| &z
S| as | 28| .0 50
Mz |0z | ZN|K'S N =

1. | Przestrzeganie zasad moralnych i etycznych
regulujacych wspoétzycie spoteczne w nowym
miejscu pobytu

2. | Szacunek dla mniejszos$ci kulturowych

3. | Szacunek dla miejscowych tradycji i obyczajow

22. Co jest dla Pana/Pani wazne podczas pobytu za granica? (do kazdej kategorii
odpowiedzi prosze postawi¢ znak ,,x” przy wybranej odpowiedzi)

Lp.
£ 2| e
o = S 5| =8| ES§
~N QO o O E'— [P -—
S5 8K S| 9z &2
S s | s | 28| 2| 50
Mz |0z | 2 |ls | N2

1. | Pozytywne odnoszenie si¢ do rodakow / relacje
pozytywne

2. | Pomoc rodakom w znalezieniu pracy

Pomoc rodakom w znalezieniu mieszkania/domu
4. | Organizacja spotkan towarzyskich w gronie
Polakéw celem podtrzymania wigzi

w
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23. Z kim Pan/Pani utrzymuje kontakty towarzyskie bedac za granica? (do kazdej

kategorii odpowiedzi prosze postawi¢ znak ,.x” przy wybranej odpowiedzi)
o
2 = 2
g S g
= =
] S (<)
k=] — I — ae]
P [) = ) >
3 3] o ) s
o X T X = c @ < .2
NS | or8 | Z @'cs | N'E

Wytacznie z Polakami

Gtownie z Polakami, ale réwniez z osobami innych
narodowosci

Glownie z osobami innych narodowosci

Rzadko si¢ spotykam, staram si¢ unika¢ kontaktu

Z innymi ludzmi

24. W jakim stopniu ponizsze czynniki zadecydowaly o Pana/Pani wyjezdzie do pracy
za granice? (do kazdej kategorii odpowiedzi prosze postawi¢ znak ,x” przy wybranej

odpowiedzi)
Lp. .E
2 = 2
g S g
= =
o S o
° - — © +— °
> [ o (< >
(& N N (&
8 x Sx |2 So | o
N 8 o S Z X c N <
1. | Chciatem(tam) uzyskiwa¢ wyzsze dochody ze

swojej pracy niz w Polsce

2. | Zrodto materialnego i socjalnego zabezpieczenia
bytu (utrzymania)

3. | Praca za granica daje mozliwo$¢ zdobycia nowych
doswiadczen oraz nauki jezyka

4. | Sklonita mnie do tego obecna sytuacja polityczna w
Polsce

5. | Sklonita mnie do tego obecna sytuacja gospodarcza
w Polsce

6. | W Polsce nie mogtem(tam) znalez¢ takiej pracy,
ktéra by mi odpowiadata

7. | Praca za granica daje mozliwo$¢ zrobienia kariery
zawodowej

8. | Realizacja wlasnych aspiracji i zamitowan

9. | Zawsze chcialem(tam) wyjechac z Polski, zy¢
| pracowa¢ w innym kraju

10. | Wyjechalem(tam) ze wzgledow
osobistych/rodzinnych

11. | Podjecie pracy zarobkowej

12. | Podjecie/kontynuacja nauki w innym kraju

13. | Podjecie pracy zarobkowej i nauki w obcym kraju
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25. Jesli mogl(a)by Pan/Pani znaleZ¢ lepsza prace i poprawic swoje warunki zycia, czy
przeniéstby si¢ Pan/Pani do innego kraju w Europie? (prosz¢ zakresli¢ jedng

odpowiedz)
1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak
3. Trudno powiedzie¢
4. Raczej nie
5

Zdecydowanie nie

26. Prace znalazlem poprzez: (prosz¢ zakresli¢ jedng odpowiedz)

oakrwdE

Znajomych

Rodzing

Biuro posredniczace

Internet

Samodzielnie, pytajac potencjalnych pracodawcdéw o mozliwo$¢ pracy
W inny sposob (jJaKi?) .....ccceeeeveviienieinieennnenns

27. Czy obecnie, majac zdobyte doswiadczenie zawodowe, ponownie zdecydowalby sie
Pan/Pani na emigracje? (prosze¢ zakresli¢ jedng odpowiedz)

1.

2
3.
4.
5

Zdecydowanie tak
Raczej tak

Trudno powiedzie¢
Raczej nie
Zdecydowanie nie
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Aneks 2 — Skala Wartos$ci M. Rokeacha w adaptacji

1. Prosze¢ przestudiuj uwaznie ponizsza liste wartosci. Nastepnie wpisz liczbe 1 obok
tej wartosci, ktora jest dla Ciebie najwazniejsza, potem liczb¢ 2 obok tej, ktora
zajmuje drugie miejsce pod wzgledem waznosci itd. Ta wartos¢, ktora jest najmniej
wazna powinna otrzymac liczbe 18. Nie mozna wpisaé¢ tej samej liczby obok dwu
roznych wartos$ci. Liczby wpisuj z prawej strony arkusza, w wolnych polach.

Gdy juz uporzadkujesz wszystkie wartosci, sprawdz od poczatku swojgq liste. Wolno
Ci dokonywa¢ zmian. Pracuj tak dlugo jak bedzie potrzeba, tak aby wynik koncowy
przedstawial rzeczywiscie Twoje wartosci. W studium tym nie ma dobrych ani zlych
odpowiedzi. Najlepsza odpowiedzig jest ta, ktora odzwierciedla twoje wlasne
przekonania.

Osiagniecie sukcesu

Sprawiedliwo$¢ spoteczna, rowne szanse dla wszystkich, brak wykluczonych

Harmonia psychiki, brak konfliktow wewnetrznych

Bezpieczenstwo i wysoka pozycja miedzynarodowa Polski

Intensywne, atrakcyjne Zycie pelne bogatych wrazen

Pokdj, $wiat wolny od wojen i konfliktow

Dobrobyt, mozliwo$¢ zaspokojenia roznorakich potrzeb

Gleboka, trwata mitos¢, bliskos¢ seksualna i duchowa

OO N o0l AW

Poczucie dokonania osobistego wktadu w $wiat spoteczno - kulturowy

[EEN
©

Pigkno otoczenia natury i sztuki

[EEN
[EEN

.| Harmonijna, rozumiejaca si¢ rodzina wolna od zagrozehn materialnych

[EEN
N

.| Posiadanie prawdziwych przyjaciot

[EN
w

Powszechna zyczliwos¢ w spoleczenstwie, pomoc wzajemna

[EEN
=

Akceptowanie siebie jako niepowtarzalne ,,ja”

[EEN
o1

.| Zycie dostarczajace stanéw milej, bezproblemowej przyjemnosci

[EEN
(o2}

.| Akceptacja 1 uznanie spoteczne

[EEN
\‘

.| Wolnos¢ wyboru, niezaleznos¢ od otoczenia

[EEN
o

Poczucie godnosci, szacunek dla siebie samego, zadowolenie ze swego
postepowania

2. Prosz¢ przestudiuj uwaznie ponizsza list¢ wartosci. Nastepnie wpisz liczbe 1 obok
tej wartosci, ktora jest dla Ciebie najwazniejsza, potem liczbe 2 obok tej, ktora
zajmuje drugie miejsce pod wzgledem waznosci itd. Ta wartos¢, ktora jest najmniej
wazna powinna otrzymac liczbe 18. Nie mozna wpisaé¢ tej samej liczby obok dwu
roznych wartosci. Liczby wpisuj z prawej strony arkusza, w wolnych polach.

Gdy juz uporzadkujesz wszystkie wartosci, sprawdz od poczatku swojaq liste. Wolno
Ci dokonywac¢ zmian. Pracuj tak dlugo jak bedzie potrzeba, tak aby wynik koncowy
przedstawial rzeczywiscie Twoje wartosci. W studium tym nie ma dobrych ani zlych
odpowiedzi. Najlepszaq odpowiedzia jest ta, ktora odzwierciedla twoje wlasne
przekonania.
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Ambitny z aspiracjami, konsekwentnie zdazajacy do celu

Atrakcyjny, zadbany

Pogodny, optymista

Odpowiedzialny, niezawodny, rzetelny

Umiejacy zdoby¢ popularnosé, komunikatywny

Rozumiejacy ludzi, empatyczny

Obdarzony wyobraznia, tworczy

Umiejacy pracowaé w zespole

© O N~ w N

Uczciwy, prawdomoéwny

[EY
o

.| Inteligentny, myslacy

[
[

.| Obdarzony silng wola

[EY
N

.| Posiadajacy zdolnosci przywodcze

=
w

.| Umiejacy dobrze si¢ bawic

[
E

Wytrwaty w pracy

[EY
ol

.| Tolerancyjny wobec odmiennosci

[EY
»

.| Umiejacy wykonywacé polecenia, uznajacy autorytet zwierzchnikoéw

[
\‘

.| Dbajacy o potrzeby innych, niosagcy pomoc

=
[0 0]

.| Szalony, z fantazja zyciowa
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Aneks 3 - Skala Samooceny SES M. Rosenberga w polskiej adaptacji I.
Dzwonkowskiej, K. Lachowicz-Tabaczek i M. Laguny.

Ponizej znajdujq sie rézne stwierdzenia, ktére odnoszg si¢ do Twoich przekonan o
sobie. Wskaz, w jakim stopniu zgadzasz si¢ badz nie zgadzasz si¢ z kazdym z tych
twierdzen, otaczajac kolkiem jedna z czterech mozliwych odpowiedzi. Postaraj sie
okresli¢ to, co naprawde sadzisz. Licza si¢ tylko szczere odpowiedzi.

1 — zdecydowanie zgadzam si¢

2 — zgadzam si¢

3 —nie zgadzam si¢

4 — zdecydowanie nie zgadzam si¢

1. |Uwazam, ze jestem osobg wartosciowa przynajmniej w takim samym |1/2|3 |4
stopniu, co inni
2. | Uwazam, ze posiadam wiele pozytywnych cech 11234
3. | Ogolnie biorac jestem sktonny(a) sadzi¢, ze nie wiedzie mi si¢ 112|3|4
4. |Potrafi¢ robi¢ rézne rzeczy tak dobrze, jak wigkszo$¢ innych ludzi 11234
5. | Uwazam, ze nie mam wielu powoddéw, aby by¢ z siebie dumn(g)ym 112|3|4
6. |Lubig siebie 112(3|4
7. | Ogdlnie rzecz biorac, jestem z siebie zadowolon(a)y 112|3|4
8. | Chcial(a)bym mie¢ wiecej szacunku dla samego siebie 112|3|4
9. |Czasami czuje si¢ bezuzyteczn(a)y 112|3|4
10. | Niekiedy uwazam, ze jestem do niczego 11234
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Aneks 4 — Metryczka
Szanowni Panstwo!

Prosze o podanie kilku informacji o sobie, aby w sposob rzetelny dokonac analizy
zebranych danych.
Badania majg charakter anonimowy, zas zebrane tq drogq dane zostang
wykorzystane wyfgcznie do celow naukowych.
1. Wiek:
1. 18-20 lat
2. 21-25Ilat
3. 26—30 lat
4. 31-35Ilat

2. Pleé:
1. Mezczyzna
2. Kobieta

3. Stan cywilny:

. Kawaler/panna
Zonaty/mezatka
Wdowiec/wdowa
Rozwiedziony/rozwiedziona
Separacja

INNY oo

ocoarwnhE

4. Stan rodziny:

Bez dzieci

1 dziecko

2 dzieci

3 dzieci

4 1 wigcej dzieci

agkrownE

5. Wyksztalcenie:

Podstawowe

Zasadnicze zawodowe

Srednie

Wyzsze zawodowe (licencjat)

Wyzsze magisterskie

INne (JaKIie?) ..o

carwNE

6. Miejsce pochodzenia:

Wies

Miasto do 20 tys. mieszkancow
Miasto 20 — 50 tys. mieszkancow
Miasto 50 — 100 tys. mieszkancow
Miasto powyzej 100 tys. Mieszkancow

agrownE
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7. Wojewodztwo pochodzenia:

Dolnoslaskie
Kujawsko-pomorskie
Lubelskie

Lubuskie

Lodzkie
Matopolskie
Mazowieckie
Opolskie
Podkarpackie

10. Podlaskie

11. Pomorskie

12. Slaskie

13. Swigtokrzyskie

14, Warminsko-mazurskie
15. Wielkopolskie

16. Zachodniopomorskie

CoNoOR~WNE

8. Obecne miejsce zamieszkania (na emigracji):

1. Wies

2. Miasto do 20 tys. mieszkancow

3. Miasto 20 — 50 tys. mieszkancow

4. Miasto 50 — 100 tys. mieszkancow

5. Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow

9. Czas pobytu za granicg:

10.

1. Do 6 m-cy

2. Od 6 m-cy do 1 roku
3. 1lrokdo 3 lat

4. 3latado 6 lat

5. Powyzej 6 lat

Prosz¢ podac¢ branz¢ w jakiej Pan/Pani obecnie pracuje:

Administracja/Biuro
Administracja publiczna
Budownictwo
Doradztwo/Konsulting
Edukacja/Nauka
Elektronika/Elektryka
Finanse/Bankowos¢
Gastronomia/Catering
Grafika/Fotografia

10. Informatyka/Telekomunikacja
11. Internet

12. Kosmetyka/Fryzjerstwo

13. Ksiggowo$¢

14. Medycyna/Farmacja

15. Nieruchomosci

16. Opieka nad dzie¢mi

17. Prowadzenie gospodarstwa domowego

LCoNoOAEWNE
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Pomoc spoteczna

Prawo

Produkcja
Projektowanie/Inzynieria
Reklama/Marketing
Rolnictwo
Rozrywka/Sztuka
Media/Dziennikarstwo
Serwis/Technika/Montaz
Transport
Turystyka/Hotelarstwo
Ubezpieczenia
Zarzadzanie

Inne (JaKie?) ..o

. Prosze poda¢ branze, w ktorej Pan/Pani pracowal(-a) w Polsce?

13.

14.

15.

1.
2.
3.
4.

Charakter wykonywanej pracy:

1.
2.

Prosze poda¢ przedzial w ktorym dzielg si¢ zarobki:

AR

Jak okreslitby Pan(i) swoje umiej¢tnosci w postugiwaniu si¢ jezykiem angielskim:

AR A

. Rodzaj zatrudnienia:

Pelny etat
5 etatu
Tymczasowa

Inna (jaka?) .....ccoovveviiiiiiiiis

Umystowa
Fizyczna

Do 500 funtéw

500 — 1000 funtow
1000 — 1500 funtow
1500 — 2000 funtow
Powyzej 2000 funtow

Zadne

Wiele rozumiem, ale mam problemy z mowieniem 1 pisaniem,
Komunikatywne, elementarna znajomo$¢ w mowie i pismie (A1, A2)
Sredniozaawansowane (B1, B2)

Zaawansowane (C1, C2)
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