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Firm a i siedziba.

§ 1-
Pod patronatem Komitetu c. k. galic. Towarzystwa 

gospodarskiego i przy współudziale „Galic. Spółki zbytu 
bydła i trzody chlewnej “ Ski z ogr. por. we Lwowie, jak 
również „Galic. Spółki zbytu jaj i drobiu" Stów. zar. 
z ogr. por. we Lwowie — zawiązuje się na podstawie 
ustawy z dnia 9. kwietnia 1873 (Dz. u. p. Nr. 70). 
Stowarzyszenie pod firmą:

Spółka handlowo-rolnicza c. k. galic. Towarzy­
stwa gospodarskiego w ........................... ....... ........ .......
Stów, zarejestr. z ogr. poręką.

Siedzibą Spółki jest ..................................... ..... .

Zakres działania Spółki.

§ 2.
Spółka przeprowadza dla swych członków czyn­

ności następujące:
I. Ściśle według regulaminu wydanego przez Od­

dział handlowy przy Komitecie c. k. galic. Towarzystwa 
gosp. w porozumieniu z tymże Komitetem:

a) zakupno nawozów, nasion, paszy, szczepów, sa­
dzonek, materyału opałowego, maszyn, narzędzi 
rolniczych i wszelkich artykułów w gospodarstwie 
i przemyśle rolniczym potrzebnych;

b) sprzedaż produktów gospodarstwa i przemysłu 
rolniczego jak również warzyw i owoców;
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c) zaliczkowanie produktów przyjętych w komis;
d) dostawy wojskowe.

II. Ściśle według regulaminu wydanego przez Galie. 
Spółkę zbytu bydła i trzody chlewnej (Skę z ogr. por. 
we Lwowie w porozumieniu z Komitetem c. k. Galie. 
Towarzystwa gospodarskiego:

a) sprzedaż bydła i to tak opasów jak chudego;
b) zakupno bydła użytkowego na opas i do rozpłodu; 
C) zaliczkowanie bydła względnie mięsa przyjętego

w komis;
d) bicie bydła i trzody chlewnej i sprzedaż uzyska­

nych produktów;
e) sprzedaż trzody chlewnej z obszarów dworskich;
f )  zakupno trzody chlewnej na opas i sprzedaż po 

opasie.
III. Ściśle według regulaminu wydanego przez 

Galie. Spółkę zbytu jaj i drobiu, Stów. zar. z ogr. por. 
we Lwowie — w porozumieniu z Komitetem c. k. Galie. 
Towarzystwa gospodarskiego :

a) zbiórkę jaj ewentualnie drobiu;
b) sprzedaż lokalną ja j;
c) zakładanie magazynów sposobnych do konser- 

wacyi.

§ 3.
Celem podniesienia obrotu handlowego w powyż­

szych trzech działach § 2. Statutu objętych przystępuje 
Spółka na członka czynnego c. k. Galie. Towarzystwa 
gospodarskiego i podejmuje w granicach regulamino­
wych:

a) zawieranie umów z instytucyami finansowemi co 
do dostarczenia potrzebnych na cele statutowe 
funduszów;
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b) wprowadzanie, w miarę rozwoju interesów, odpo­
wiednich pomocniczych urządzeń technicznych 
i handlowych;

c) prowadzenie statystyki handlowej.

Członkowie.
§ 4 .

C. k. Galie. Towarzystwo gospodarskie przystę­
puje do Spółki ze 100 udziałami po 10 K., przyczynia 
się do kosztów założenia i utrzymania w sposób, jaki 
ze względu na warunki miejscowe uzna za odpowiedni, 
zastrzegając sobie wyjednywanie zasiłków i funduszów 
państwowych i krajowych, jak również przeznaczanie 
tychże na cele Spółki.

§ 5.
Każda osoba fizyczna własnowolna lub osoba 

prawna jak niemniej związki osób (§ 2. ustawy z 10. 
czerwca 1903 dz. u. p. Nr. 133) przystąpić mogą za 
zgodą Zawiadowstwa do Spółki. Zawiadowstwo nie ma 
obowiązku do podawania powodów uchwały odmownej.

§ 6 .
Członek przyjęty do Spółki, winien podpisać de- 

klaracyę przystąpienia, w której oznacza ilość swoich 
udziałów i zobowiązuje się do ścisłego przestrzegania 
niniejszego Statutu, regulaminów w myśl tegoż wyda­
nych i uchwał Walnego Zgromadzenia, oraz uiścić 
opłatę wstępną w wysokości 1 K., która wpływa do 
funduszu rezerwowego.

§ 7.
Zawiadowstwo jest uprawnionem obniżyć według 

własnego uznania deklarowaną przez członka ilość udzia­
łów, a od takiej uchwały niema odwołania.
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§ 8-
Udział wynosi 10 K. (dziesięć koron).

§ 9.
Członkowie obowiązani są do wpłacenia przynaj­

mniej jednej piątej (*/5) kwoty udziałowej przy podpi­
saniu deklaracyi przystąpienia — resztę zaś ewentual­
nie ratami w ciągu roku przystąpienia.

§ 10.
Wpłaconymi udziałami nie może członek przez 

czas należenia do Spółki ani w całości, ani w części 
w jakikolwiek sposób rozporządzać, nieważnem jest 
w szczególności wobec Spółki wszelkie obciążenie, za­
staw lub cesya udziałów.

Za zobowiązania członków względem Spółki od­
powiadają przedewszystkiem ich udziały i są obciążone 
prawem zastawu tak dla zobowiązań Spółki wobec osób 
trzecich, jak i dla zobowiązań członków wobec Spółki 
przyjętych. Zawiadowstwo ma prawo kwotę należną 
Spółce od członka odpisać z jego udziałów, jakoteź po­
kryć w podobny sposób straty bilansem wykazane. 
(§ 39. Statutu).

§ U-
Za zobowiązania Spółki, o ileby majątek tejże nie 

wystarczał ręczą członkowie nietylko wpłaconymi udzia­
łami, ale nadto jeszcze dalszą kwotą do jednorazowej 
wysokości deklarowanych udziałów w myśl § 76. ust.

Praw a i obowiązki członków.
§ 12.

Prawa, jakie członkom w sprawach Spółki przy­
sługują, wykonują oni na Walnych Zgromadzeniach 
w myśl §§ 28—34. Statutu.
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Członkowie mają prawo do zysków Spółki w myśl 
§ 38. Statutu. Zysk nie podniesiony przez członka do 
trzech miesięcy po przyznaniu tegoż, dolicza się do 
udziałów członka, co zastępuje dodatkową deklaracyę 
na w ten sposób podwyższony kapitał udziałowy.

§ 13.
Członkowie zobowiązani są używać przedewszyst- 

kiem pośrednictwa Spółki we wszystkich działach czyn­
nością tejże objętych i popierać jak najusilniej w każ­
dej mierze zadania Spółki.

§ 14.
Członek jak niemniej spadkobiercy zmarłego członka 

zamierzający wystąpić lub wycofać ze Spółki jeden lub 
więcej udziałów bez równoczesnego wystąpienia, winni 
to zgłosić do Zawiadowstwa pisemnie przynajmniej na 
3 miesiące przed upływem roku administracyjnego. 
W takim razie zgłoszenie wystąpienia lub częściowego 
wycofania udziałów jest skuteczne z końcem tegoż 
roku. Wypłata wszelako udziałów nastąpi w myśl § 16. 
Statutu.

§ 15.
Wykluczenie członka ze Spółki następuje na pod­

stawie uchwały Walnego Zgromadzenia, powziętej na 
wniosek Zawiadowstwa w następujących wypadkach:

a) jeżeli utracił prawo rozporządzania swoim mająt­
kiem ;

b) jeżeli wskutek niedopełnienia zobowiązań wobec
Spółki dał powód do kroków sądowych ;

c) jeżeli działa wbrew celom względnie ze szkodą
Spółki (§ 13. Statutu);

d) jeżeli prawomocnie zasądzonym został za czyn 
karygodny z chęci zysków wypływający.



6

Uchwała o wykluczeniu, powzięta przynajmiej na 
trzy miesiące przed upływem roku administracyjnego, 
jest skuteczną z końcem tegoż roku, w przeciwnym 
razie wykluczenie wchodzi w życie dopiero z końcem 
następnego roku.

§ 16.
Z końcem roku, w którym częściowe wycofanie 

udziałów, wystąpienie lub wykluczenie nastąpiło, obli­
czy Zawiadowstwo należytość członka z tytułu udziałów. 
Przy wypłacie tej należytości po upływie dalszego roku, 
w którym gaśnie poręka w myśl §§ 78—80 ustawy, 
dolicza się procenta według stopy ustawowej.

Innych praw do majątku Spółki lub funduszu re­
zerwowego członkowie wykluczeni lub dobrowolnie wy­
stępujący jakoteż spadkobiercy zmarłych członków 
nie mają.

Fundusz Spółki.

§ 17-
Fundusze Spółki składają się: 

aj z udziałów członków;
b) z funduszu rezerwowego;
c) z pożyczek zaciągniętych do obrotu przez Spółkę;
d) ze subwencyj i zasiłków (§ 4. Statutu);
e) z innych dochodów.

Fundusz rezerwowy.

§ 18.
Fundusz rezerwowy osiągnąć winien z czasem 

wysokość łącznej kwoty wpłaconych udziałów. Fundusz 
ten powstaje:

a) z odkładanych w tym celu corocznie 3O°/0 czy­
stego zysku (§ 38. Statutu);
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b) z dotacyi specyalnej, o ile w tej mierze Walne
Zgromadzenie poweźmie uchwałę na wniosek Za- 
wiadowstwa ;

c) z opłat wstępnych (§ 6. Statutu).
Fundusz rezerwowy służy do pokrycia strat, które 

z dochodu roku administracyjnego nie mogły być wy­
równane. Jeżeli na skutek tego fundusz rezerwowy się 
obniży, ma być napowrót do przepisanej wysokości 
uzupełniony.

Fundusz rezerwowy jest własnością Spółki, a człon­
kowie Spółki żadnym tytułem pretensyi do niego rościć 
sobie nie mogą (§ 16. Statutu). O przeznaczeniu 
funduszu rezerwowego w razie rozwiązania Spółki, o ile 
nie zostanie użytym na pokrycie strat, stanowi § 40. 
Statutu.

Zarząd Spółki.
§ 19.

Organami Spółki s ą :
a) Zawiadowstwo;
b) Walne Zgromadzenie.

Zawiadowstwo.
§ 20.

Zawiadowców Spółki, których jest trzech, mianuje 
Walne Zgromadzenie na wniosek Komitetu c. k. Galie. 
Towarzystwa gospodarskiego.

Jeden ze Zawiadowców prowadzi głównie agendy 
objęte § 2. I. Statutu i pełni z reguły na żądanie miej­
scowego Oddziału c. k. Gal. Towarzystwa gospodar­
skiego obowiązki sekretarza tego Oddziału; drugi Za­
wiadowca prowadzi głównie pozostałe dwa działy objete 
§ 2. II. III. Statutu; trzeci wreszcie urzęduje jako Prze­
wodniczący Zawiadowstwa.
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Przewodniczący Zawiadowstwa pełni swój urząd 
jako honorowy przez okres lat trzech; Walne Zgroma­
dzenie przyznać mu wszelako może w miarę własnego 
uznania po upływie każdego roku honoraryum za po­
niesione trudy

Do zawarcia kontraktów służbowych ze Zawia­
dowcami wybiera Walne Zgromadzenie dwóch pełno­
mocników.

§ 21.
Legitymacyą Zawiadowców jest protokół Walnego 

Zgromadzenia, na którem mianowanie nastąpiło.

Zakres działania Zawiadowców.

§ 22.
Zawiadowcy zastępują Spółkę na zewnątrz tak 

wobec sądu jak i we wszystkich innych sprawach ze 
wszystkiemi prawami, przyznanemi ustawą, i podpisują 
za Spółkę.

Podpis Spółki uskutecznia się w ten sposóbj że 
pod firmą Spółki podpisujący umieszczą swoje nazwi­
ska. Do ważności aktu potrzebne są podpisy dwóch 
Zawiadowców, względnie jednego Zawiadowcy i Pro- 
kurzysty.

§ 23.
Zawiadowcy załatwiają wszelkie sprawy kolegialne 

i prowadzą interes Spółki, kierując się zapobiegliwością 
porządnego kupca. W czynnościach swych przestrzegać 
winni ograniczeń, zastrzeżonych niniejszym Statutem 
jak niemniej regulaminami powołanymi w § 2. Statutu. 
W razie rozbieżnych zapatrywań rozstrzyga stanowczo 
Przewodniczący.
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§ 24.
Utrzymują oni interes Spółki w regularnym toku, 

prowadzą dokładną i dającą jasny przegląd rachunko­
wość, książkując każdy dział z osobna, sporządzają 
foczne zamknięcia rachunkowe, zestawiając bilans, sta­
wiają wnioski co do rozdziału zysków lub pokrycia 
strat, tudzież starają się o bezpieczne i odpowiednie 
przechowywanie gotówki, zapasów magazynowych, in­
wentarza i dokumentów Spółki.

Zawiadowcy obowiązani są raz na miesiąc odbyć 
szkontrum kasy, jak również zdawać sprawę ze swych 
czynności Walnemu Zgromadzeniu i udzielać temuż 
wszelkich potrzebnych wyjaśnień.

Przyjmują oni członków, oznaczają wysokość 
kredytu dla każdego z nich, ustanawiają mężów za­
ufania dla poszczególnych miejscowości względnie za­
kładają ekspozytury, przyjmują robotników i służbę.

Przedkładają oni wnioski Walnemu Zgromadzeniu 
co do wykluczenia członków i co do specyalnej dota- 
cyi funduszu rezerwowego.

Zawiadowcy uprawnieni względnie obowiązani są 
do zwoływania Walnych Zgromadzeń w myśl § 28. 
Statutu.

§ 25.
Zawiadowcy winni wnosić wszelkie w §§ 3, 6, 

9, 16, 40, 42 i 49 ustawy wskazane doniesienia do 
Sądu handlowego, zarządzać wszelkie obwieszczenia 
w wymienionych tam sprawach, prowadzić rejestr w myśl 
§ 14. i wykonywać wszelkie obowiązki nałożone na 
nich §§ 20, 22, 34, 35 i 84 tejże ustawy, w przeciwnym 
bowiem razie ponoszą wszelkie tą ustawą a w szcze­
gólności §§ 29, 35, 82, 87—89 zagrożone kary.



10

Również winni Zawiadowcy mieć staranie o uisz­
czenie w terminie należytości bezpośrednich stosownie 
do ustawy z 21. maja 1873 (Dz. u. p. Nr. 151) płacić 
się mających, następnie o przedkładanie władzy na 
czas zamknięcia rachunków i fasyi dochodowej jak 
i o punktualne uiszczenie przypadającego według ustawy 
z 25. października 1896 (Dz. u. p. Nr. 220) podatku 
zarobkowego.

§ 26.
Zawiadowcy odpowiadają osobiście i solidarnie 

całym swoim majątkiem za wszelkie z przekroczenia 
zakresu działania, ze zaniedbania i złego zamiaru wy­
nikłe dla Spółki szkody (§ 23. ustawy).

Zawieszenie w urzędow aniu Zawiadowców.

§ 27.
Zawiadowcy mogą być każdej chwili przez Ko­

mitet c. k. galic Towarzystwa gospodarskiego zwol­
nieni tymczasowo z urzędowania. — Usuniętym w ten 
sposób przysługuje prawo żądania odszkodowania — 
tylko w miarę postanowień zawartej z nimi umowy.

Komitet zobowiązanym jest do wydania w tym 
wypadku tymczasowych zarządzeń, które umożliwiają 
dalsze prowadzenie interesów i do niezwłocznego zwo­
łania Walnego Zgromadzenia, które o stanowczem usu­
nięciu Zawiadowców decyduje.

W alne Zgromadzenie.

§ 28.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zawia- 

dowstwo corocznie najpóźniej do końca czerwca.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może być zwo- 

łanem każdego czasu, jeżeli potrzebę tego uzna Korni-
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tet c. k. Galie. Towarzystwa gospodarskiego lub jeżeli 
tego zażąda pisemnie z podaniem przedmiotu obrad 
J/4 część członków Spółki. Zawiadowstwo uprawnionem 
i zobowiązanem jest do zwołania nadzwyczajnego Wal­
nego Zgromadzenia w wypadku przewidzianym w § 84, 
likwidatorowie zaś w wypadku przewidzianym w § 49. 
ustawy.

Zwołanie Walnego Zgromadzenia ogłasza się na 
7 dni przed terminem w „Rolnikti* z oznaczeniem 
porządku dziennego oraz miejsca i czasu zgromadzenia. 
Prócz tego powiadomić należy osobno Komitet c. k. 
Galie. Towarzystwa gospodarskiego, Galie Spółkę zbytu 
bydła i trzody chlewnej, Galie. Spółkę zbytu jaj i dro­
biu, mężów zaufania i Ekspozytury Spółki.

Walnym Zgromadzeniom przewodniczy Delegat 
Komitetu c. k. Galie. Towarzystwa gospodarskiego i po­
wołuje sekretarza do spisania protokołu.

§ 29.
Każdy udział daje prawo jednego głosu, lecz 

oprócz Komitetu c. k. Galie. Towarzystwa gospodar­
skiego jedna osoba nie może mieć więcej jak 20 głosów.

Członkowie nieobecni mogą się zastąpić pełno­
mocnikami, którzy jednak muszą być członkami Spółki. 
Członek może mieć tylko jedno pełnomocnictwo.

§ 30.
Głosowanie odbywa się z reguły imiennie, odbyć 

się jednak może także przez powstanie z miejsc lub 
podniesienie rąk.

Przewodniczący bierze udział w głosowaniu, a w ra­
zie równości głosów staje się uchwałą to zdanie, za 
którem się oświadczył Przewodniczący.
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Wybory odbywają się kartkami, które uprawnieni 
składają osobiście do rąk Przewodniczącego. Na każdej 
doręczonej kartce zaznacza Przewodniczący bez otwie­
rania tejże ilość głosów wyborcy.

Po zebraniu wszystkich kartek powołuje Przewod­
niczący 3 członków do czynności skrutacyjnej, dopusz­
czalnym jest także wybór przez aklamacyę.

§ 31.
Walne Zgromadzenie w przepisany sposób zwo­

łane jest ważne, jeżeli przynajmniej 1li0 część człon­
ków jest obecną lub zastąpioną. Uchwały zapadają 
większością głosów, z wyjątkiem uchwał dotyczących 
zmiany Statutu lub rozwiązania Spółki.

Do zmiany Statutu potrzebną jest mianowicie 
większość 2/3, zaś do rozwiązania Spółki większość 3/4 
głosów Członków obecnych względnie zastąpionych 
i ponadto w obu wypadkach zezwolenia Komitetu c. k. 
Galie. Towarzystwa gospodarskiego.

W razie braku przepisanego kompletu zwołuje się 
niezwłocznie ponownie Walne Zgromadzenie z tym sa­
mym porządkiem dziennym, które uchwala bez względu 
na ilość członków obecnych względnie zastąpionych.

V § 32.
Wnioski członków tylko w takim razie wejść 

mogą na porządek dzienny, jeżeli są poparte co naj­
mniej przez J/4 część członków i zostały przedłożone 
Zawiadowstwu pisemnie przynajmniej na 30 dni przed 
terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 33.
Protokoły Walnego Zgromadzenia, zawierające po­

wzięte uchwały . i dokonane wybory z wymienieniem
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liczby głosów na każdego wybranego oddanych, mają 
być wpisane do osobnej księgi i podpisane przez Prze­
wodniczącego, Sekretarza i jednego z członków.

Zakres działania Walnego Zgromadzenia.

§ 34.
Do zakresu działania Walnego Zgromadzenia na­

leżą następujące sprawy:
a) zatwierdzanie bilansu i rozdział zysku względnie 

pokrycie strat na wniosek Zawiadowstwa;
b) oznaczanie wysokości honoraryum dla Przewod­

niczącego Zawiadowstwa w myśl § 38. Statutu;
c) udzielanie względnie odmowa absolutoryum Za- 

wiadowstwu z czynności i rachunków na wniosek 
Komisyi rewizyjnej;

d) mianowanie Zawiadowców w myśl § 20. Statutu;
e) udzielanie prokury;
f )  decyzya co do nabycia, najmu, dzierżawy lub 

sprzedaży nieruchomości;
g) wyposażanie funduszu rezerwowego w specyalną 

dotacyę;
h) lokacya funduszu rezerwowego;
i) usunięcie Zawiadowców od urzędowania i ewen­

tualne wdrożenie procesów przeciwko tymże:
k) wykluczanie członków;
l) wybór Komisyi rewizyjnej złożonej z trzech człon­

ków i jednego zastępcy;
m) wybór dwóch pełnomocników do zawarcia kon­

traktów służbowych ze Zawiadowcami i ewentu­
alny wybór pełnomocników do wdrożenia procesu 
przeciwko tymże;

n) rozstrzyganie sporów dotycz cych tłumaczenia 
Statutu i uchwał Walnego Zgromadzenia;
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o) przystępowanie na wniosek Komitetu c. k. Galie.
Towarzystwa gosp. do innych Spółek i występo­
wanie z tychże;

p) zmiana Statutu jak również rozwiązanie i likwida- 
cya Spółki z zachowaniem przepisu objętego § 31. 
Statutu.

Komisya rewizyjna.

§ 35.
Zadaniem Komisyi rewizyjnej jest zbadanie zam­

knięcia rachunków i bilansu przez Zawiadowstwo ze­
stawionych, a ze strony ustawowego nadzoru skontro­
lowanych (§ 43. Statutu) i przedkładanie swych spo­
strzeżeń i wniosków Walnemu Zgromadzeniu.

* Rachunkowość.

§ 36.
Rok administracyjny liczy się od 1. stycznia do 

31. grudnia; wyjątkowo pierwszy rok administracyjny 
obejmuje czas od zaprotokołowania Spółki aż do końca 
grudnia następnego roku.

Z upływem roku administracyjnego winno Zawia­
dowstwo niezwłocznie sporządzić dokładną inwenturę, 
postarać się o zamknięcie ksiąg rachunkowych i uło­
żenie bilansu.

Jeżeli Zawiadowstwo w najbliższym czasie po 
upływie roku administracyjnego nie wywiąże się z po­
wyższych zadań, uprawnionym jest Komitet c. k. Galie. 
Towarzystwa gospodarskiego do poruczenia tych czyn­
ności komu innemu na koszt Zawiadowstwa.

Prowadzenie ksiąg dla każdego działu z osobna, 
zamknięcie rachunku rocznego, tudzież zestawienie bi­
lansów uskutecznia się w sposób kupiecki.
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Zamknięcie rachunków ma zawierać:
a) ruch kasowy według rubryk w książkowaniu przy­

jętych ;
b) rachunki zysków i strat;
c) bilans stanu majątkowego z końcem roku;
d) liczbę członków należących do Spółki z końcem 

roku, ilość członków w ciągu roku przybyłych 
i ubyłych, stan udziałów z końcem roku, niemniej 
ilość udziałów w ciągu roku przyrosłych, wypo­
wiedzianych i zwróconych.
W bilansie należy uwidocznić stan czynny i stan 

bierny, a mianowicie w stanie czynnym:
a) gotówkę kasową i papiery wartościowe według 

kursu;
b) wartość nieruchomości i ruchomości po odpisaniu 

amortyzacyi;
c) zapas towarów według cen własnych, o ile nie 

przewyższają cen targowych;
d) wszelkiego rodzaju należytości czynne według ka- 

tegoryi, przyczem wątpliwe wedle ich przypusz­
czalnej wartości — z wyłączeniem nieściągalnych. 
W stanie biernym :

a) fundusz rezerwowy;
b) sumę wpłaconych udziałów członków;
c) kapitały obce wraz z załegłymi procentami;
d) należytości bierne wszelkiego rodzaju.

§ 37.
Wynikający z porównania aktywów i pasywów 

czysty zysk względnie stratę należy przy końcu zesta­
wienia bilansowego osobno uwidocznić.

Zbadane przez Komisyę rewizyjną rachunki należy 
wyłożyć w biurze Spółki, przynajmniej na 7 dni przed 
Walnem Zgromadzeniem do przejrzenia przez członków.



16

Rozdział zysku.

§ 38.
Rozdział czystego zysku uchwala na wniosek Za- 

wiadowstwa Walne Zgromadzenie według zasad nastę­
pujących :

a) przedewszystkiem 30°/„ do funduszu rezerwowego ;
b) następnie kwotę potrzebną do oprocentowania udzia­

łów w maksymalnej wysokości 5% ;
c) z pozostałego pozatem zysku pewną kwotę, któ­

rej wysokość oznacza Walne Zgromadzenie, jako 
honoraryum dla Przewodniczącego Zawiadowstwa;

d) pozostałą wreszcie pozatem nadwyżkę rozdziela 
się między członków w stosunku do obrotów

Pokrycie strat.

§ 39.
Jeżeli do pokrycia strat roczny dochód i fundusz 

rezerwowy nie wystarczają,, to po wyczerpaniu tych 
źródeł pokryje się stratę z udziałów, z których odpi­
suje się odpowiednią część, a które następnie uzupeł­
nione być mają do pierwotnej wysokości (§ 10. Statutu).

Rozwiązanie i likw idacya Spółki.

§ 40.
Rozwiązanie Spółki może nastąpić:

a) wskutek uchwały Walnego Zgromadzenia z za­
chowaniem przepisu objętego §31. Statutu;

b) wskutek otwarcia konkursu do majątku Spółki;
c) wskutek rozporządzenia c. k. władz na podstawie 

prawomocnego wyroku sądowego w myśl' § 37. 
ustawy.



17

W razie rozwiązania Spółki z wyjątkiem otwarcia 
konkursu, przeprowadzoną będzie likwidacya według 
postanowień części czwartej rozdziału I. ustawy.

Jeżeli bilans zaraz z początkiem likwidacyi, przez 
likwidatorów zestawić się mający, wykaże, że stan 
czynny Spółki nawet po użyciu na ten cel funduszu 
rezerwowego i udziałów członków do zaspokojenia wie­
rzycieli nie wystarcza, to obowiązani są likwidatorowie 
pod osobistą odpowiedzialnością do natychmiastowego 
zażądania w sądzie ogłoszenia konkursu do majątku 
Spółki i do niezwłocznego zwołania Walnego Zgroma­
dzenia.

W przeciwnym razie po wypłaceniu wszelkich zo­
bowiązań i udziałów, pozostały majątek Spółki użytym 
zostanie w myśl § 38. lit. i, c, d, Statutu.

Spory.

§ 41.
We wszystkich sporach członka ze Spółką lub 

sporach między członkami w sprawach Spółki, z wy­
jątkiem spraw objętych § 34 lit. n Statutu, rozstrzyga 
sąd polubowny w myśl ustawy z 1. sierpnia 1895 (Dz. 
u. p. Nr. 113), Sąd polubowny wybierają strony sporne, 
przyczem każda ze stron wybiera jednego arbitra, ci 
zaś superarbitra. W razie, gdyby arbitrów ie na wybór 
superarbitra zgodzić się nie mogli, rozstrzyga los między 
osobami proponowanemi przez nich na superarbitra. 
Sąd polubowny rozstrzyga na podstawie większości gło­
sów. Oryginał wyroku sądu polubownego wraz z do­
wodami doręczenia odpisów stronom spornym przecho­
wuje się w aktach Spółki. Wyrok sądu polubownego 
posiada dla stron spornych znaczenie prawomocnego 
wyroku sądowego.



18

Ogłoszenia.

§• 42
Przepisane ustawą publiczne ogłoszenia Spółki 

podawane będą do wiadomości przez umieszczanie 
tychże w lokalu Spółki, o ile w niniejszym Statucie lub 
ustawowo inny sposób ogłoszenia nie jest przepisany.
; ' •' ./■' • ’ . . . - ł" • f . *

Nadzór.
§ 43. ’ '

Na mocy niniejszego Statutu poddaje się Spółka 
ustawowemu nadzorowi Związku Stowarzyszeń gospo­
darczo - zarobkowych , fachowemu zaś odnośnie do 
działów :

Oddziałowi handlowemu przy-Komitecie c k. Galie 
Towarzystwa gospodarskiego we Lwowie, Galie. Spółce 
zbytu bydła i trzody chlewnej, Spółce z ogr. poręką 
we Lwowie i Galie. Spółce zbytu jaj i drobiu, Stów, 
zar. z ogr. por. we Lwowie.

Postanow ienie przejściowe.

§ 44.
Do zarejestrowania Spółki uprawnieni są zamiano­

wani Członkowie Zawiadowstwa, a mianowicie:
Jako Przewodniczący Zawiadowstwa

Jako resortowi Zawiadowcy
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